Zalacznik nr 3 do Regulaminu pracy Spolecznej Akademii Nauk w t odzi

Wykaz prac szczegélnie ucigzliwych lub szkodliwych dla zdrowia
— wzbronionych kobietom

I. Prace zwigzane z wysitkiem fizycznym i transportem ciezaréw oraz

wymuszong
pozycja ciata

1. Wszystkie prace, przy ktérych najwyzsze wartosci obcigzenia praca fizyczng, mierzone
wydatkiem energetycznym netto na wykonanie pracy, przekraczajg 5.000 kJ na Zmiane
roboczg, a przy pracy dorywczej - 20 kJ/min. Uwaga: 1 kJ = 0,24 kcal.

2. Reczne podnoszenie i przenoszenie ciezaréw o masie przekraczajgcej:
1) 12 kg - przy pracy statej,

2) 20 kg - przy pracy dorywczej (do 4 razy na godzine w czasie zmiany roboczej).

3. Regczne przenoszenie pod goére - po pochylniach, schodach itp., ktérych maksymalny kat
nachylenia przekracza 30°

1) 8 kg — przy pracy statej,

» @ Wysokos¢ 5 m - ciezaréw o masie przekraczajacej:

2) 15 kg — przy pracy dorywczej (do 4 razy na godzing w czasie zmiany roboczej).

4. Przewozenie ciezaréw o masie przekraczajacej 80 kg — przy przewozeniu na wézkach 2,3
i 4-kotowych,

5. Dla kobiet w cigzy lub karmigcych piersia;

1) wszystkie prace, przy ktorych najwyzsze wartosci obcigzenia praca fizyczng, mierzone
wydatkiem energetycznym netto na wykonanie pracy, przekraczajg 2.900 kJ na zZmiane
robocza,

2) prace wymienione w ust. 2-6, jezeli wystepuje przekroczenie 1/4 okreslonych w nich
wartosci,

3) prace w pozycji wymuszonej,

4) prace w pozycji stojgcej facznie ponad 3 godziny w czasie zmiany roboczej.
Il. Prace w mikroklimacie zimnym, goracym i zmiennym

Dla kobiet w cigzy lub karmigcych piersia;

1) prace w warunkach, w ktérych wskaznik PMV (przewidywana ocena $rednia), okre$lany



zgodnie z Polskg Norma, jest wiekszy od 1,5,

2) prace w warunkach, ktérych wskaznik PMV (przewidywana ocena srednia), okreslany

zgodnie z Polska Norma, jest mniejszy od -1,5,

3) prace w $rodowisku, w ktérym wystepuja nagte zmiany temperatury powietrza
W zakresie przekraczajgcym 15°C.

lll. Prace w hatasie i drganiach

Dla kobiet w cigzy:

1) prace w warunkach narazenia na hatas, ktérego:
a) poziom ekspozycji odniesiony do 8-godzinnego dobowego lub do przecietnego
tygodniowego, okreslonego w Kodeksie Pracy, wymiaru czasu pracy przekracza
wartosc 65 dB,

b) szczytowy poziom dzwigku C przekracza wartosé 130 dB,

¢) maksymailny poziom dzwigku A przekracza wartosé 110 dB,

IV. Prace narazajace na dziatanie pol elektromagnetycznych, promieniowania

jonizujacego i nadfioletowego oraz prace Przy monitorach ekranowych

1. Dla kobiet w cigzy — Prace przy obstudze monitoréw ekranowych — powyzej 4 godzin
nadobe.

2. Dla kobiet karmigcych piersig - prace w warunkach narazenia na promieniowanie jonizujgce
okreslonych w przepisach prawa atomowego.

V. Prace w kontakcie ze szkodliwymi czynnikami biologicznymi

Dla kobiet w cigzy lub karmigcych piersia prace stwarzajgce ryzyko zakazenia: wirusem
zapalenia watroby typu B, wirusem ospy wietrznej i potpasca, wirusem rozyczki, wirusem HIV,
wirusem cytomegalii, pateczka listeriozy oraz toksoplazmoza.

VL. Prace w narazeniu na dziatanie szkodliwych substancji chemicznych

Dla kobiet w cigzy lub karmigcych piersig:
1) prace w narazeniu na dziatanie czynnikow rakotwérezych i o prawdopodobnym dziataniu
rakotworczym, okre$lonych w odrebnych przepisach,

2) prace w narazeniu na nizej wymienione substancje chemiczne niezaleznie od ich stezenia
w srodowisku pracy:

— chloropren,
— 2-etoksyetanol,
— etylenu dwubromek,

- leki cytostatyczne,



~ mangan,
— 2-metoksyetanol,

— ofow i jego zwigzki organiczne i nieorganiczne,
—1tec i jej zwiazki organiczne i nieorganiczne,

- styren,

— syntetyczne estrogeny i progesterony,

— wegla dwusiarczek,
3) prace w narazeniu na dziatanie rozpuszczalnikow organicznych, jezeli ich stezenia

w $rodowisku pracy przekraczajg wartosci 1/3 najwyzszych dopuszczalnych stezen.
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