UCHWALA SENATU NR 6/19/07/2023
SPOLECZNEJ AKADEMII NAUK Z SIEDZIBA W LODZI
z dnia 19 lipca 2023 roku

w sprawie zmian w programie studiow dla kierunku ,, stosunki miedzynarodowe ™
— studia I stopnia o profilu prakiycznym prowadzonego w Filii w Warszawie
Spolecznej Akademii Nauk z siedzibg w LodZzi.

§1.

1. Senat na podstawie art. 28 ust. 1 pkt 11). ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 2018 poz. 1668 ze zm.) w zwigzku z § od 3 do 5
rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrze$nia 2018 r. w
sprawie studiow (Dz.U. 2018 poz.1861 ze zm.) oraz Statutu Spolecznej Akademii Nauk z
siedzibg w Lodzi ustala program studiéw dla kierunku ,stosunki mi¢dzynarodowe”
studia I stopnia o profilu praktycznym rozpoczynajacych si¢ od roku akademickiego

2023/2024.
2. Ustalony przez Senat program studiéw dla kierunku ,,stosunki mi¢dzynarodowe” na

poziomie studiow pierwszego stopnia o profilu praktycznym w formie stacjonarnej i
niestacjonarnej, o ktorym mowa w § ust. 1, stanowi zalacznik nr 1 do niniejszej uchwaly.

§ 4.
Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia i obowigzuje studentow rozpoczynajgcych cykl
ksztalcenia od roku akademickiego 2023/2024.
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1.  Podstawa prawna

Program studiow na kierunku ,stosunki miedzynarodowe”, studia pierwszego stopnia o profilu
praktycznym realizowany w Filii w Warszawie SAN w Lodzi w pelni implementuje przepisy
prawne wynikajgce z ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(tj. Dz.U. z 2022 1. poz.574 ze zm.) oraz z Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiow (t.j. Obwieszczenie Ministra Edukacji
i Nauki Dz.U. 2021 r., poz. 661), a takze ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji (tj. Dz.U. z 2020 r. poz.226) i Rozporzadzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia
efektéw uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6 — 8 polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz.U.
2018 poz.2218) oraz Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 11 pazdziernika 2022 r.
w sprawie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2022
poz. 2202).

Tabela 1. Metryka kierunku studiéw ,.stosunki migdzynarodowe™ — studia | stopnia o profilu praktycznym

Nazwa kierunku Stosunki miedzynarodowe

Poziom studiow Studia pierwszego stopnia

Profil ksztalcenia Praktyczny
Uwzglednienie w programie studiow
ksztalcenia  przygotowujacego  do Nie

wykonywania zawodu nauczyciela

Forma studiow Stacjonarne, niestacjonarne

Licencjat

Tytul zawodowy

1.1. Umiejscowienie kierunku w dyscyplinie nauk

Zgodnie z art. 53 ustawy ,,Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce”, Senat Spolecznej Akademii
Nauk z siedzibg w Lodzi przyporzadkowal kierunek studiow ,.stosunki migdzynarodowe™ do
nastepujacych dyscyplin naukowych, okreslonych w rozporzadzaniu Ministra Edukacji i Nauki
z dnia 11 pazdziernika 2022 roku w sprawie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz
dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2022 poz. 2202).

Tabela 2. Umiejscowienie kierunku ..stosunki migdzynarodowe™ w dyscyplinach naukowych

i ) : Punkty ECTS
Poziom ksztalcenia Dyscypliny naukowe :
liczba 1 Y

Dyscyplina wiodaca

Studia pierwszego Stosunki miedzynarodowe | 162 l 90
stopnia Dyscyplina uzupelniajaca
Nauki o polityce i administracji ‘ 18 ‘ 10

1.2. Kierunkowe efekty uczenia si¢

Koncepcja ksztalcenia studiow pierwszego stopnia o profilu praktycznym na kierunku
_.stosunki miedzynarodowe”, zostala oparta o podstawy formalno-prawne ksztalcenia okreslone
dla studiow pierwszego stopnia o profilu praktycznym. Przy projektowaniu kierunku
korzystano z zasad okreslonych w Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t,j. Dz.U. z 2020 r.
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poz. 226) i rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 1.
w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach
6 — 8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz.U. 2018 poz. 2218) oraz wzorcow i doswiadczen
krajowych ksztalcenia na kierunku ,,stosunki migdzynarodowe”. Uwzglgdniono zatem przy
formulowaniu celéw ksztalcenia, a takze efektéw uczenia sie wszystkie charakterystyki
drugiego stopnia efektow uczenia si¢ okreslone dla kwalifikacji na poziomie 6 w Polskiej
Ramie Kwalifikacji. Ponadto wzorowano sig na tre$ciach nieobowigzujgcych juz standardow
ksztalcenia', a takze na do$wiadczeniach wypracowanych przez polskie szkolnictwo wyzsze,
w tym wiasnych, gdyz Spoleczna Akademia Nauk z siedzibg w Lodzi od wielu lat prowadzi
ksztalcenie na kierunku ,,stosunki miedzynarodowe™ na studiach I stopnia.

Tabela 3. Kierunkowe cfekty ksztalcenia na kierunku .stosunki migdzynarodowe™ studia pierwszego stopnia o profilu
praktycznym i ich odniesienie do Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Odniesienie efektow

Suombol chliy Kierunkowe efekty uczenia sig dla kierunku studiow uczenia sie do
Vi - s 4 I
Kieriikoveso STOSUNKI MIEDZYNARODOWE charakterystyki drugiego
studia I stopnia o profilu praktycznym stopnia dla kwalifikacji
na poziomie 6 PRIK
WIEDZA
zna w zaawansowanym stopniu terminologie. wybrane fakty i zjawiska z zakresu
K W0l stosunkéw miedzynarodowych oraz dotyczace ich metody i teorie wyjasniajgee P6S WG
zlozone relacje zachodzgce migdzy nimi
zna w zaawansowanym stopniu struktury [funkcjonowania poszezegdlnych
podmiotéw  stosunkow  migdzynarodowyceh, w  szezegblnosei w panstwach,
K W02 regionach, organizacjach migdzynarodowych, korporacjach transnarodowych. PES WG
= ugrupowaniach integracyjnych i rozumie relacje migdzy nimi. jak tez zna ich R
praktyczne zastosowanie w dzialalnosci zawodowej zwigzanej ze stosunkami
migdzynarodowymi
zna W zaawansowanym stopniu i rozumie migjsce nauk o stosunkach 5
K_W03 ‘ = ’ : y ‘ P6S_WG

migdzynarodowych i nauk o polityce i administracji w naukach spolecznych

zna  w  zaawansowanym  stopniu  kluczowe  koncepcje  stosunkow
K_Wo4 miedzynarodowych oraz ich odniesienie do wspélezesnych struktur i relacji P6S_WG
miedzynarodowych

zna rodzaje wiezi spolecznych z perspektywy stosunkow miedzynarodowych na

K_W05 poziomie krajowym i miedzynarodowym oraz rzgdzgce nimi prawidlowosci. jak P6S WG
tez zna ich odniesienie do praktyki stosunkéw migdzynarodowych
zna w zaawansowanym stopniu wybrane procesy integracyjne i dezintegracyjne w 5 i
K_W06 st . P6S_ WG
= kraju i na éwiecie ich odniesienie do praktyki stosunkéw migdzynarodowych =
C ar zna standardowe metody statystyezne i narzedzia informatyczne gromadzenia, i
K_W07 A P S . : ) P6S_WG
s analizy i prezentacji danych z zakresu stosunkdéw migdzynarodowych -
zna i rozumie podstawowe przepisy prawa regulujgee funkcjonowanie podmiotéw < ;
K_WO8 P PUEEERY PrAmRAREL ] Lol g P6S WK

migdzynarodowych

zna rolg kultury, polityki, komunikacji spolecznej. etyki oraz postgpu
K_W09 technologicznego w rozwoju stosunkéw migdzynarodowych i zna ich wplyw na P6S_WK
fundamentalne dylematy wspolczesnej cywilizacji

zna  podstawowe polityczne, spoleczne. ekonomiczne i administracyjne
uwarunkowania  dzialalnosei  zawodowej  zwigzanej  ze  stosunkami P6S WK

K W10 y . A S
= miedzynarodowymi oraz zna i rozumie podstawowe pojgcia i zasady z zakresu
ochrony wlasnodci przemyslowej i prawa autorskiego
sna podstawowe zasady tworzenia i rozwoju réznych form indywidualnej .
K WII s Y ‘ ! > AHICURG P6S_ WK

przedsigbiorczoscei

| Uznane za uchylone rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 12 lipca 2007 r. w sprawie
standardéw ksztalcenia dla poszczegdlnych kierunkéw oraz pozioméw ksztalcenia, a takze trybu tworzenia
i warunkow, jakie musi spelia¢ uczelnia, by prowadzi¢ studia miedzykierunkowe oraz makrokierunek (Dz.U.

nr 64 poz. 1166 ze zm.).



zna w zaawansowanym stopniu wspolezesne wydarzenia miedzynarodowe. w tym

K WI2 . : ; v P6S_WG
= w zakresie bezpieczefistwa migdzynarodowego =
UMIEJETNOSCI
potrafi dokonywaé¢ oceny narodowych i migdzynarodowych wydarzen
K_U01 gospodarezych, politycznych. spolecznych i kulturalnych stosujac odpowiednig P6S_UW
terminologie i pojecia teoretyczne
K U02 potrafi wykorzystujac posiadang wiedzg formulowac i rozwigzywac zlozone P6S UW
- problemy dotyczgee podmiotéw migdzynarodowych -
potrafi stosowaé odpowiednie metody i narzgdzia, w tym zaawansowane techniki
K_U03 informacyjno-komunikacyjne do opisu oraz analizy probleméw zwigzanych z PeS UW
dzialalnoécig podmiotoéw miedzynarodowych
potrafi prognozowaé procesy i zjawiska majgce wplyw na  stosunki . 2
K _U04 ;i : : : : P6S_UW
= migdzynarodowe z wykorzystaniem standardowych metod i narzedzi -
ma umiejetno$¢  poslugiwania  si¢  przepisami  prawa oraz regulami
K _U05 administracyjnymi, systemami znormalizowanymi rzedsiebiorstw P6S_UW
= ! yjmy ) o ) ¢ 1
migdzynarodowych w celu uzasadniania konkretnych dzialan
ma umigjetnosé stosowania wiedzy teoretycznej z zakresu dyscyplin stosunki
migdzynarodowe i nauk o polityce i administracji w celu sformulowania i ;
K_U06 Anannowe L oguE 2 pe . S P6S_UW
= rozwigzania nietypowego problemu w  okreslonym obszarze srodowiska =
miedzynarodowego
potrafi analizowaé. wydarzenia migdzynarodowe w tym o charakterze politycznym
i gospodarczym poprzez wlasciwy dobér Zradel i informacji z nich pochodzacych,
K U007 dokonywa¢ oceny, krytycznej analizy i syntezy tych informacji. dobra¢ oraz P6S_UW
o ! ) I yntezy Ly : : L
stosowa¢  wlasciwe metody i narzgdzia. w lym zaawansowane techniki
informacyjno-komunikacyjnych
, yotrafi samodzielnie planowaé i realizowaé $ciezke wlasnego rozwoju w ramach
a8 I B b g AlzOowe ¢ wiasneg U W P6S_UU
= uczenia sig przez cale zycie =
ma umiejetnog¢ planowania i organizowania pracy indywidualnej oraz w
K_U09 MISIRNIDRS DITOWS L a pracy indywiduaing) ors P6S UO
= przedsigwzigciach zespolowych =
K_UI0 umie wspolpracowaé w srodowisku migdzynarodowym i wielokulturowym P6S UO
K Ul potrafi dokonywaé oceny proponowanych rozwigzan i procesow podejmowania P6S UW
- decyzji dotyczacych stosunkow migdzynarodowych ji=:
potrafi zastosowaé odpowiednie metody i narzedzia analityczne oraz systemy
K_U12 informatyczne wspomagajace procesy analilyczne oraz procesy podejmowania P6eS UW
decyzji w zakresie stosunkéw migdzynarodowych
potrafi (w warunkach nie w pelni przewidywalnych) oceni¢ zwigzki przyczynowo
K_UI3 — skutkowe w wydarzeniach migdzynarodowych w zakresie bezpieczenstwa P6S_UW
miedzynarodowego
. otrafi analizowa¢ wspalzaleznosei w stosunkach miedzynarodowych i oceniac
g | ROTALARRIG0WEE WIReR : e Y P6S UW
= silg ich oddzialywania -
ma umigjetnod¢ analizy i oceny wybranych probleméw wspolezesnej gospodarki
K _UIS $wiatowe] i biznesu migdzynarodowego w odniesieniu do kluczowych koncepcji P6S_UW
stosunkow migdzynarodowych
K UI6 potrafi komunikowa¢ si¢ z otoczeniem z uzyciem specjalistycznej terminologii z P6S UK
% zakresu stosunkdw migdzynarodowych oraz =
K UI7 potrafi poslugiwa¢ si¢ jezykiem obeym zgodnie z wymaganiami okreslonymi dla P6S UK
=y poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jgzykowego i
ma umiejetnosé podejmowania dzialalnodei gospodarczej w skali krajowej i 5
K _UI8 % RS RSO PR : aspore el P6S UW
= migdzynarodowej
. bra¢ udzial w debacie dotyczacej wspolezesnych stosunkéw migdzynarodowych .
K_UI19 e i e ) oy y P6S_UK
= prezentujgc rézne opinie -
KOMPETENCJE SPOLECZNE
K KOl wykazuje zdolnos¢ do aktywnego uczesinictwa w zyciu spolecznym i politycznym P6S KO
= w wymiarze lokalnym, regionalnym. narodowym i migdzynarodowym =
iest gotow do krytycznej oceny swojej wiedzy i otrzymywanych informacji o
Kpn |48 42 T v . o 2R . P6S_KK
= dotyczacych stosunkéw migdzynarodowych =
K K03 wykazuje gotowos¢ do poruszania sig na rynku pracy i zmiany zatrudnienia P6S KO
K K04 wykazuje gotowos¢ do adaptacji i dzialania w nowych warunkach i sytuacjach, P6S_KO

zwiazanych z odmiennoscig kulturowg grupy




przypadku trudnosei w ich rozwigzania

jest gotéw do uznawania roli wiedzy w rozwiazywaniu probleméw praktycznych
K_KO05 z zakresu stosunkow migdzynarodowych i zasiggania opinii ekspertow w P6S KK

K_K06 : X .
- i wymagania tego od innych

jest gotéw w ocenie stosunkow migdzynarodowych do przestrzegania zasad etyki P6S KR

migdzynarodowym

wykazuje zdolno$¢ do formulowania sadéw w waznych sprawach spolecznych
K K07 dbajac o dorobek i tradycje zawodu zwigzanego

ze  Srodowiskiem P6S KR

miedzynarodowych

K KO8 w.yke'lzu:]e gol.c)}\iosc‘do brania odpowiedzialnosci za powierzone mu zadania przed P6S KR
- wspolpracownikami ~
K_K09 jest gotéw myslec i dziala¢ w sposéb przedsigbiorczy na rzecz rozwoju stosunkéw P6S KO

1.3. Wskazniki dotyczgce programu studiow na kierunku studiéw, poziomie i profilu

Wskazniki dotyczace programu studiéw I stopnia o profilu praktycznym na kierunku ,stosunki
miedzynarodowe” okreslone w § 3 ust. 1 pkt 1,2,3,4,5,6.7, 8, ust. 2, 3, 4iust. 5 pkt 1
rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie
studiow (t.j. Dz.U. 2021 poz. 661), a takze informacja o warunku okreslonym w art. 73 ust. 2
pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz.U. z 2021

r. poz. 478 ze zm.).

Tabela 4. Wskazniki dotyczgce programu studiow I stopnia o profilu praktyeznym na kierunku .stosunki migdzynarodowe™

Wskazniki dotyczgee programu studiow I stopnia o profilu praktycznym dia
Kierunku ,stosunki migdzynarodowe™

Liczba punktow ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktow konieczna do ukonczenia studiow na
ocenianym kierunku na danym poziomie ksztalcenia:

Liczba punktéw ECTS konieczna do ukoficzenia studidw na ocenianym
kierunku na danym poziomie ksztalcenia:

Laczna liczba godzin zajg¢ z bezposrednim udzialem nauczycicli
akademickich lub innych oséb prowadzgcych zajgcia i studentow

Laczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska w ramach zaje¢
prowadzonych z bezposrednim udzialem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajgeia

Lgczna  liczba  punktow  ECTS  przyporzadkowana  zajgciom
ksztaltujacym umiejetnosei praktyczne

Laczna liczba punktéw ECTS. jakg student musi uzyskac w ramach zajgc
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spolecznych — w przypadku
kierunkow studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach
dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki
spoleczne

Laczna liczba punktow ECTS przyporzgdkowana zajgciom do wyboru

Lgczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktyce zawodowej

6
180 ECTS
Studia stacjonarne: Studia niestacjonarne:
2744 h 1928 h
Studia stacjonarne: Studia niestacjonarne:
107 ECTS 77 ECTS
100 ECTS
11 ECTS
88 ECTS
30 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych

6 miesigcy

W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego stopnia i jednolitych
studiow magisterskich liczba godzin zajg¢ z wychowania fizycznego.

60 h (0 ECTS)

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technil ksztalcenia na odleglodé:

I. Laczna liczba godzin zajg¢ okre$lona w programie studiow na
studiach stacjonarnych/ Laczna liczba godzin zaje¢ na studiach
stacjonarnych prowadzonyeh z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglosc.

2. Lgezna liczba godzin zajgé okreslona w programie studiow na
studiach niestacjonarnych/ Lgczna liczba godzin zajeé¢ na studiach
niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem meltod i technik
ksztalcenia na odleglosc.

1.2744 /742

2. 1928 /426




1.4. Laczna liczba punktéow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajeé
prowadzonych z bezposrednim udzialem nauczycieli akademickich lub innych osob
prowadzacych zajecia: w przypadku studiéw stacjonarnych wynosi 107 pkt ECTS, tj.
59% og6lu punktow ECTS, a w przypadku studiéw niestacjonarnych wynosi 77 pkt
ECTS, tj. 43% ogolu punktow ECTS.

Tabela 5. Zajecia lub grupy zaje¢ prowadzone z bezposrednim udzialem nauczycieli akademickich lub innych osdb prowadzgeych

zajecia

Liczba godz. Zajec

Liczba pkt, ECTS

Laczna liczba

; ey R gL . AT
Nagwa zajec 1upy 2aig Eormuniny See Stacj. | Niestacj. | Stacj. | Niestacj. | punktéw ECTS
Jezyk obey 1 lektorat 174 102 7 4.1 12
Jezyk obey 11 lektorat 132 78 5.3 3.1 9
Filozofia
vkl ,2 i
Eiyka wylklad 30 18 1 0.7 3
L, L mi.orm.acyme laboratorium 30 18 1,2 0.7 2
Oprogramowanie uzylkowe
Ochrona wlasnosci intelektualnej konwersatorium 16 12 0.6 0.5 2
Wigdei it wyklad 16 10 0.6 0.4 2
Wiedza o sztuce
Peychologia konwersatorium 30 18 12 0.7 3
Socjologia
Fracdsighioiczoie : wyklad / ¢wiczenia 4 26 1.8 1 3
Podstawy zarzadzania g
Wychowanie fizyczne ¢wiczenia 60 0 0 0 0
Ekonomia wyklad / ¢wiczenia 60 36 24 1.4
W‘sl'qp do nauki o stosunkach konwersatorium 30 18 1.2 0.7 3
miedzynarodowych
Podstawy politologii konwersatorium 30 18 1,2 0.7 3
Podstawy prawa konwersatorium 30 18 L2 0.7 3
Geografia polityczna i ekonomiczna wyklad / éwiczenia 60 36 2.4 1.4 4
H%St()l‘l_il Siasuicow wyklad / éwiczenia 92 56 3.7 22 6
migdzynarodowych
Podstawy statystyki i demografii wyklad / éwiczenia 46 28 1.8 11 3
Nauka o panstwie wyklad / ¢wiczenia 46 28 1.8 1.1 4
Polityka zagraniczna RP wyklad / ¢wiczenia 46 28 1.8 1.1 3
Organizacje migdzynarodowe wyklad / ¢wiczenia 46 28 1.8 1.1 4
Geopolityka wyklad / éwiczenia 46 28 1.8 1.1 4
Prawo migdzynarodowe publiczne wyklad / éwiczenia 60 36 24 1.4 4
Mu;dzmﬂrqdowc standandy ochrony wyklad / éwiczenia 60 36 24 1.4 4
praw czlowieka i
Sogiolopia stoskow konwersatorium 30 18 1,2 0.7 3
migdzynarodowych
Protokdl i korespondencja EwicEstia 30 18 12 0.7 3
dyplomatyczna
Integracja europejska wyklad / éwiczenia 60 36 24 1.4 4
Miedzynarodowe stosunki kulturalne konwersatorium 30 18 1.2 0.7 3
Ncgoc_;a!Q]e nm;dz'\!') ar.()dmve;’ wyklad / ¢wiczenia 46 28 1.8 1.1 4
International Negotiations
Pra\‘v.o dyplomatyczne i konsularne w wyklad / éwiczenia 46 28 18 T 3
praktyce
Migdzynarodowe stosunki polityezne | wyklad / éwiczenia 60 36 24 1.4 A
Orgmn;aqa_t technika sluzby Evilsanta 30 18 12 0.7 By
zagranicznej
Wspolezesne systemy polityczne wyklad / éwiczenia 60 36 2.4 1.4 3




Migdzynarodowe stosunki wyklad / éwiczenia 60 36 2.4 1.4 3
| gospodarcze

Migracje i procesy integracji
spolecznej konwersatorium 30 18 1.2 0,7 2

Prawo migracyjne i azylowe

Problemy bezpieczenstwa
migdzynarodowego .

§dzynarocones konwersatorium 30 18 1,2 0.7 2
Pozamilitarne aspekty
bezpieczenstwa

Wyzwania i problemy globalne /

Clmll'engcs and g.|()b'(.ll prob.lems ™ 30 8 12 0.7 9
Wspdlczesna wojna i konflikty
zbrojne

SPECJALNOSC: DYPLOMACJA I STOSUNKI DYPLOMATYCZNE
WSP(,)mf] Polll)'kal Zagraniczna | konwersatorium 30 18 1.2 0.7 2
bezpieczenstwa UE
Polityka zagraniczna USA konwersatorium 30 18 1.2 0,7 3
POI]l}jka. AERLEHTS Fedaracy] konwersatorium 30 18 1.2 0.7 3
Rosyjskie]
PI'.()ngmZOWElIHCII symulacje komwersatorium 30 18 1.2 0.7 2
migdzynarodowe
Analiza wspolczesnych Zrodel konwersatorium 30 8 12 0.7 3
dyplomatycznych
Polityka zagraniczna Chin konwersatorium 30 18 12 0.7 3

SPECJALNOSC: BIZNES MIEDZYNARODOWY

Migdanimdwentaanestie konwersatorium 30 18 .2 0.7 2

gospodarcze

Korporacje ponadnarodowe konwersatorium 30 18 1,2 0.7 2

Kreowanie wizerunku konwersatorium 30 18 1.2 0.7 3

Sp.ec?!tlka Lotnarenie bizteo konwersatorium 30 18 1.2 0.7 3

miedzynarodowego

M.anz_lgcr w biznesie konwersatorium 30 18 1.2 0.7 3

miedzynarodowym

Targi migdzynarodowe konwersatorium 30 18 1.2 0.7 3

SPECJALNOSC: BEZPIECZENSTWO I LAD MIEDZYNARODOWY

Palityica beapieczetiatwa konwersatorium 30 18 1.2 0,7 3

energetycznego

Wsl}(.)lm} Qulltyka ragrapiczna | konwersatorium 30 18 1.2 0.7 3

bezpieczenstwa UE

Terroryzm migdzynarodowy konwersatorium 30 18 1,2 0.7 2

FroblGury domogiivmen konwersatorium 30 18 1.2 0.7 2

bezpieczenstwo

Problemy bezpieczenstwa w

stosunkach migdzynarodowych konwersatorium 30 18 1.2 0.7 3

zachodniej hemisfery

S0 e pOlIt}'C?I](?-\\iQ}SkOWC we konwersatorium 30 18 i2 0.7 3

wspolczesnym Swiecie

Seminarium dyplomowe seminarium 88 68 3.5 2.7 12

Praktyki zawodowe praktyki 750 750 30 30 30
RAZEM 2744 1928 107 21 180

1.5. Zajecia lub grupy zaje¢ ksztaltujacych umiejetnosci praktyczne’ - studia I stopnia -
100 pkt ECTS, co stanowi 56% ogélnej liczby punktow ECTS.

Tabelg nalezy wypelni¢ odrgbnie dla kazdego z poziomow studiow i kazdej z form studiow podlegajgeych ocenie.



Tabela 6. Zajgcia lub grupy zaje¢ ksztaltujgeych umiejgtnodei praktyczne’

Nazwa zaje¢/grupy zajec i F‘orlma{ ch.zna IiCth} godz‘in 2ajec p]ldl:iﬁzllg?v
ormy zajgé stacjonarne/niestacjonarne ECTS
PRZEDMIOTY PODSTAWOWE I KIERUNKOWE

Jezyk obey I (do wyboru) lektorat 100 4
Jezyk obey 11 (do wyboru) lektorat 75
Technologie informacyjne .

laboratorium 50 2
Oprogramowanie uzytkowe
Przedsigbiorczosc i

¢wiczenia 50 2
Podstawy zarzgdzania
Geografia polityczna i ekonomiczna ¢wiczenia 50 2
Nauka o panstwie ¢wiczenia 25 1
Polityka zagraniczna RP ¢wiczenia 25 1
Geopolityka éwiczenia 50 2
Prawo migdzynarodowe publiczne ¢wiczenia 50 2
E//I: zilé);ﬂzrodmve standardy ochrony praw SR 50 ’
Protokdl i korespondencja dyplomatyczna éwiczenia 75 3
Miedzynarodowe stosunki kulturalne konwersatorium 23 1
szﬁgf‘j;?j}?‘21it;dzynamdmvcf International Ewicaenia 25 3
Prawo dyplomatyeczne i konsularne w praktyce ¢wiczenia 75 3
Miedzynarodowe stosunki polityczne ¢wiczenia 25 1
Organizacja i technika sluzby zagranicznej ¢wiczenia 50 2
Wspdlezesne systemy polityczne ¢wiczenia 25 I
Migdzynarodowe stosunki gospodarcze ¢wiczenia 25 |
PRZEDMIOTY KIERUNKOWE DO WYBORU (trzy przedmioty)
Migracje i procesy integracji spolecznej S i 5
Prawo migracyjne i azylowe
Problemy bezpieczenstwa migdzynarodowego . ~
Pozamilitarne aspekty bezpieczenstwa RS R & *
Wyzwania i problemy globalne / Challenges and
global problems konwersatorium 50 2
Wspdlczesna waojna i konflikty zbrojne
PRZEDMIOTY SPECJALNOSCIOWE: DYPLOMACIA [ STOSUNKI DYPLOMATYCZNE
Wspolna polityka zagraniczna i bezpieczenistwa UE konwersatorium 50 2
Polityka zagraniczna USA konwersatorium 75 3
Polityka zagraniczna Federacji Rosyjskicj konwersatorium 75 3
Prognozowanie i symulacje migdzynarodowe konwersatorium 50 2
Analiza wspélezesnych Zrédel dyplomatycznych konwersatorium 75 3
Polityka zagraniczna Chin konwersatorium 75 3
PRZEDMIOTY SPECJIALNOSCIOWE: BIZNES MIEDZYNARODOWY

Miedzynarodowe organizacje gospodarcze konwersatorium 50 2
Korporacje ponadnarodowe konwersatorium 50 2
Kreowanie wizerunku konwersatorium 75 3

ITabele nalezy wypelnié¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studiow i kazdej z form studiow podlegajacych ocenie.



Specyfika i otoczenie biznesu migdzynarodowego konwersatorium 75 3
Manager w biznesie migdzynarodowym konwersatorium 75 3
Targi migdzynarodowe konwersatorium 75 3
PRZEDMIOTY SPECJALNOSCIOWE: BEZPIECZENSTWO I LAD MIEDZYNARODOWY
Polityka bezpieczensta energetycznego konwersatorium 75 3
yEspélna Polityka Zagraniczna i Bezpieczenstwa O 75 3
Terroryzm migdzynarodowy konwersatorium 50 2
Problemy demograficzne a bezpieczenstwo konwersatorium 50 2
Problemy bezpieczenstwa w stosunkach R -
miedzynarodowych zachodniej hemisfery Konwersatorium " 3
?:ing: polityczno-wojskowe we wspolczesnym R - 75 3
PRZEDMIOTY POZOSTALE
Seminarium dyplomowe seminarium 300 12
Praktyki dyplomowe praktyki 750 30
RAZEM: 2500 100

1.6. Wymiar i liczba punktéw ECTS, ktorg student musi uzyska¢ w ramach praktyk
zawodowych: 6 miesiecy, tj. 30 pkt ECTS.

Lok

Laczna liczba punktéw ECTS, ktorg student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ z dziedziny

nauk humanistycznych lub nauk spolecznych wynosi 11 pkt ECTS, zaréwno w

przypadku studiow stacjonarnych, jak i niestacjonarnych.

Tabela 7. Informacja o zajeciach z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spolecznych

Nazwa modulu zajeé Laczna liczna godzin Liczba punktéw ECTS
Filozofia
75 3
Etyka
Wiedza o kulturze
50 2
Wiedza o sztuce
Historia stosunkéw migdzynarodowych 150 6

1.8. Informacja o programach studiow/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w

jezykach obceych.
Tabela 8. Informacja o programach studiow/zajgciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w jezykach obeych?
Liczba studentow
ez Forma Jezyk (w Lym niebedacych
programu/zajec/grupy N Semestr Forma studidw i } 4
: realizacji wykladowy obywatelami
zajec g Sk
polskimi)
studia j. angielski
Jezyk obey [ lektorat - 111 stacjonarne/ lub obowigzkowe
niestacjonarne j. francuski
studia j. hiszpanski
Jezyk obey 11 lektorat 11 - VI stacjonarne/ lub obowigzkowe
niestacjonarne Jj. niemiecki
wyklad / studia
International Negotiations y ).‘ ; 1A% stacjonarne/ j. angielski do wyboru
¢wiczenia : ; ;
niestacjonarne

4 Tabele nalezy wypelni¢ odrgbnie dla kazdego z pozioméw studiow i kazdej z form studiow podlegajacych ocenie. Jezeli
wszystkie zajecia prowadzone sg w jgzyku obeym nalezy w tabeli zamiescic jedynie taky informacjg.
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Challenges and global
problems

konwersatorium \Y

studia
stacjonarne/
niestacjonarne

j. angielski

do wyboru

1.9. Zajecia do wyboru, ktorym przypisano punkty ECTS w wymiarze 49% ogélnej liczby
punktéw ECTS zaréwno dla studiow stacjonarnych, jak i niestacjonarnych (wybor zajec
obejmuje 88 pkt ECTS na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych):

Tabela 9. Zajecia do wyboru

y B X . . |Laczna liczna [Liczba punktow|
Nazwa zajec¢ lub grupy zajec Forma/formy zajeé godzin ECTS
Jezyk obey | lekiorat 300 12
Jezyk obey 11 lektorat 225 9
Filozofia
wyklad 735 3
Etyka
Technologie informacyjne
laboratorium 50 2
Oprogramowanie uzytkowe
Wiedza o kulturze
wyklad 50 2
Wiedza o sztuce
Psychologia
konwersatorium 50 2
Socjologia
Przedsichiorczos¢
Wyklad / ¢wiczenia 75 3
Podstawy zarzadzania
Migracje i procesy integracji spolecznej
konwersatorium 50 2
Prawo migracyjne i azylowe
Problemy bezpieczenstwa migdzynarodowego
konwersatorium 50 2
Pozamilitarne aspekty bezpieczenstwa
Wyzwania i problemy globalne / Challenges and global problems
konwersatorium 50 2
Wspdlczesna wojna i konflikty zbrojne
SPECJALNOSC: DYPLOMACJA I STOSUNKI DYPLOMATYCZNE
Wspolna polityka zagraniczna i bezpieczenstwa UE konwersatorium 50 2
Polityka zagraniczna USA konwersatorium 75 3
Polityka zagraniczna Federacji Rosyjskiej konwersatorium 75 3
Prognozowanie i symulacje migdzynarodowe konwersatorium 50 2
Analiza wspolezesnych zrodel dyplomatycznych konwersatorium 75 3
Polityka zagraniczna Chin konwersatorium 75 3
SPECJALNOSC: BIZNES MIEDZYNARODOWY
Migdzynarodowe organizacje gospodarcze konwersatorium 50 2
Korporacje ponadnarodowe konwersatorium 50 2
Kreowanie wizerunku konwersatorium 75 3
Specyfika i otoczenie biznesu migdzynarodowego konwersatorium 75 3
Manager w biznesie miedzynarodowym konwersatorium 75 3
Targi migdzynarodowe konwersatorium 75 3




SPECJALNOSC: BEZPIECZENSTWO I LAD MIEDZYNARODOWY
Polityka bezpieczenstwa energetycznego konwersatorium 75 3
Wspdlna polityka zagraniczna i bezpieczenstwa UE konwersatorium 75 3
Terroryzm migdzynarodowy konwersatorium 50 2
Problemy demograficzne a bezpieczenstwo konwersatorium 50 2
E;&?{I;:;:i);jbﬁiﬁ]i?;iflrislwa w stosunkach migdzynarodowych R 75 3
Sojusze polityczno-wojskowe we wspolezesnym $wiecie konwersatorium 75 3
Praktyki zawodowe praktyki 300 20
Seminarium dyplomowe i praca dyplomowa seminarium 300 12
Razem 2200 88 ECTS

1.10. Tytul zawodowy nadawany absolwentom: licencjat.

1.11. Zajecia lub grupy zaje¢ wraz z przypisang do nich liczba punktéow ECTS: Zajecia

lub grupy zajeé, niezaleznie od formy ich prowadzenia, wraz z przypisaniem do nich
efektow uczenia sie i tresci programowych zapewniajacych uzyskanie tych efektow oraz
z przypisang liczbg punktow ECTS w trakcie calego cyklu ksztalcenia stanowig
zalgcznik nr 1 do niniejszego Programu.

Sposoby weryfikacji i oceny efektow uczenia. Metody ksztalcenia

Sposoby weryfikacji i oceny efektow uczenia si¢ osigganych przez studenta w trakcie

calego cyklu ksztalcenia — okreslone zostaly w opisie poszczegolnych zajg¢ zawartych

w sylabusach przedmiotow.

Weryfikacja i ocena osigganych przez studentéw efektow uczenia si¢ uwzglednia

zarowno kontekst celow, jak i metody oraz formy ksztalcenia, a w swym zakresie

przedmiotowym dotyczy wszystkich efektow uczenia si¢ ujetych w kategoriach: wiedzy,

umiejetnoscei oraz kompetencji spolecznych. Przyjete zasady weryfikacji i oceniania

zakladajg, iz:

a) kazdy semestr bedzie si¢ konczyl sesjg egzaminacyjng;

b) kazdy przedmiot zdefiniowany w harmonogramie studiow bedzie podlegal
egzaminowi lub zaliczeniu na oceng;

¢) warunkiem dopuszczenia do egzaminu lub zaliczenia na stopien jest zaliczenie przez
studenta zaje¢ obowigzkowych przewidzianych niniejszym programem studiow (z
uwzglednieniem zasad przypisanych poszezegélnym cyklom ksztalcenia w ramach
ewaluacji  jakosciowej — z  poszanowaniem  przepisow  powszechnie
obowigzujgcych);

d) warunkiem zaliczenia przedmiotu jest osiggnigcie wszystkich efektow uczenia sig
okreslonych w sylabusie przedmiotu na co najmniej poziomie progu zaliczeniowego;

e) weryfikacja i ocena efektow uczenia si¢ dla calego cyklu ksztalcenia okreslonego
w efektach kierunkowych jest dokonywana w procesie dyplomowania studenta.

Weryfikacja stopnia osiggnigcia zalozonych efektow uczenia si¢ przez studenta, dla

zachowania standardow jakosci ksztalcenia, wymaga zastosowania zréznicowanych form
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oceniania, adekwatnych do obszarow, ktorych dotyczg te efekty oraz uwzglednienia
strony organizacyjnej procesu ksztalcenia, w aspekcie zastosowanych metod i form
dydaktycznych, w tym migdzy innymi: wyklady, konwersatoria, ¢wiczenia, laboratoria,
lektoraty, seminarium — wprowadzone dla danego przedmiotu metody weryfikacji
efektow uczenia sig, s dobierane przez prowadzacego przedmiot w taki sposéb, aby
mozna bylo dokona¢ wlasciwej oceny poziomu osiggnietych efektéw w kategorii:
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spolecznych. Stosowane s w szezeg6lnosci
nastepujgce metody weryfikacji tych efektow:

W zakresie wiedzy:

a)

b)

c)

d)

¢)
f)

egzaminy i kolokwia pisemne — dla sprawdzenia wiedzy oraz umiejetnosci
korzystania z niej przy rozwigzywaniu problemow,

egzaminy i kolokwia ustne ukierunkowane na sprawdzenie wiedzy nie tylko poprzez
oceng znajomosci faktow, ale poziomu ich zrozumienia — gdzie student udziela
odpowiedzi na wylosowany zestaw pytan,

zadania 1 praca samodzielna ukierunkowane w szczeg6lnosci na weryfikacje wiedzy
i jej zastosowania z zakresu dyscyplin naukowych, do ktérych jest
przyporzadkowany kierunek,

projekt - w celu weryfikacji rozumienia zjawisk oraz proceséw wlasciwych dla
dyscyplin: stosunki migdzynarodowe oraz nauki o polityce i administracji
zwigzanych z kierunkiem ,,stosunki migdzynarodowe™ oraz weryfikacji umiejetnosci
zastosowania wiedzy teoretycznej w praktyce, w tym analizy i oceny procesoéw
wlasciwych dla dyscyplin: stosunki migdzynarodowe oraz nauki o polityce i
administracji zwigzanych z kierunkiem ,,stosunki miedzynarodowe”,

obserwacja aktywnosci podczas zajec,

rozwigzy wanie zadan problemowych, w tym case study i symulacje oraz scenariusze
— gdzie student definiuje problem i szuka wlasciwego rozwigzania uzasadniajac
sWojg propozycje w rozwigzaniu problemu praktycznego — dla sprawdzenia
wszystkich trzech komponentow efektow uczenia sie.

W zakresie umieje¢tnosci:

a)

b)

d)
€)
f)
g)

2)

czgstkowe ocenianie, obserwacja w trakcie ¢wiczefi wykonywanych zadan w
pracowniach wraz z prezentacjg uzyskanych rezultatow, realizowane indywidualnie
1 w grupach,

realizacja zleconego zadania indywidualnego, zespolowego,

obserwacja i ocena wykonania zadan wlasciwych dla praktyki relacji
migdzynarodowych,

przygotowanie i przedstawienie prezentacji lub wypowiedzi ustnej,

egzamin (pisemny, ustny),

zaliczenie (pisemne, ustne),

realizacja projektu (indywidualnego, grupowego) w celu weryfikacji umiejetnosci
zastosowania wiedzy teoretycznej i poznanych metod i narzedzi do analizy i oceny
procesow wlasciwych dla dyscyplin: stosunki migdzynarodowe oraz nauki o polityce
i administracji zwigzanych z kierunkiem ,,stosunki miedzynarodowe”,

ocena aktywnosci na zajeciach,
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h) esej, referat, portfolio, inna forma pisemna.
W zakresie kompetencji spolecznych:
a) stopien aktywnosci na zajeciach, w tym udzial w zadaniach zespolowych,
b) obserwacje bezposrednie studenta w trakcie realizacji zajec¢ przedmiotowych przez
nauczyciela akademickiego lub opiekuna praktyk,
c) ocene 360° (opinie nauczycieli akademickich, opiekunow praktyk, oraz kolezanek
i kolegdw o studencie),
d) samoocena studenta.
Na poczatku kazdego semestru studenci sg informowani przez prowadzacego
o warunkach zaliczenia przedmiotu — zasadach oceniania oraz o metodach weryfikacji
poszczegdlnych efektow zdefiniowanych dla przedmiotu. Wszystkie egzaminy
semestralne odbywajg si¢ w trakcie sesji zwyklej 1 poprawkowej okreslanej, co do
terminu, corocznie przez Rektora w zarzadzeniu o organizacji roku akademickiego.
Studenci majg mozliwoé¢ do zlozenia egzaminu (zaliczenia) w tzw. sesji zerowej — przed
rozpoczeciem sesji zwyklej. Weryfikacja efektéw uczenia si¢ uzyskanych na zajeciach
zdalnych jest prowadzona ,,stacjonarnie” (w budynkach Uczelni).
Uzyskanie pozytywnej oceny z danego przedmiotu powoduje uzyskanie przez studenta
okreslonej liczby punktéw ECTS przypisanych w harmonogramie (planie) studiow do
danego przedmiotu w semestrze.
Student, ktoéry uzyska ze wszystkich przedmiotow ksztalcenia objetych programem
studiow oceny pozytywne, uzyskujgc tym samym nominalng liczbe punktow ECTS
przewidziang dla danego semestru oraz spelnil wszystkie semestralne wymagania
programowe, uzyskuje wpis na semestr programowo wyzszy.

Efekty uzyskane na praktyce zawodowej weryfikowane sg poprzez:

- obserwacje studenta w trakcie wykonywania zadan na praktyce,

- sprawdzanie umiejetnosci studenta przez zakladowego opiekuna praktyk
uwzgledniajgc kazdy zakladany dla praktyki zawodowej efekt uczenia sie,

- opinie i ocena umiejetnosci praktykanta przez zakladowego opiekuna praktyki,

- oceng sprawozdania studenta z praktyki.

Efekty koncowe weryfikowane sa w procesie dyplomowania, ktory obejmuje:
opracowanie pracy dyplomowej wg standardow przyjetych przez Uczelni¢ dla prac
dyplomowych i uzyskanie pozytywnej opinii od promotora i recenzenta oraz jej
prezentacje na egzaminie dyplomowym. Egzamin dyplomowy student sklada przed 3
osobowg Komisjg, w ktorej sklad wchodzi dziekan, recenzent i promotor. Student
odpowiada na trzy pytania: z zakresu moduléw kierunkowych i tematyki pracy.

W trakcie tworzenia programu studiow przyjeto zasade:
- osiggnigcie przez studenta efektow uczenia sie dla wszystkich modulow
przewidzianych w planie studidw pozwala na osiggnigcie zakladanych kierunkowych

efektow uczenia sie,
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- tresci ksztalcenia, formy zaje¢ i metody dydaktyczne sg dostosowane do efektow
uczenia sie okreslonych dla danego modulu i umozliwiaja ich osiggnigcie przez
studenta,

- formy i warunki zaliczenia przedmiotu sg zr6znicowane i dostosowane do
poszczego6lnych efektow oraz umozliwiajg weryfikacje, czy student osiggnal efekty
uczenia si¢ przewidziane dla danego modutu,

- narzgdziami posredniego pomiaru zakresu realizacji efektow uczenia sie sg ankiety
oceny zaje¢ dydaktycznych wypelniane przez studentow oraz hospitacje
metodyczne, a takze badanie zawodowych losow absolwentow kierunku. Dzigki
wynikom ankiet uzyskuje si¢ informacje dotyczace sposobu postrzegania procesu
ksztalcenia z perspektywy studentéw oraz ich oceny pracy wykladowcoéw. Pozwala
to na zdiagnozowanie obszarow nauczania przedmiotowego wymagajacych korekt i
dzialan naprawczych, ale umozliwia takze wytypowanie dobrych praktyk i
rozwigzan dydaktycznych wartych promowania w praktyce nauczania.

Metody ksztalcenia

W procesie nauczania wykorzystywane sg nastepujace metody ksztalcenia stosowane na

uczelni:

- metody podajgce (asymilacji wiedzy) umozliwiajace przyswojenie gotowej wiedzy
w trakcie roznych form wykladow, wzbogacone tresciami multimedialnymi, ktore
stanowig kanwe do nabywania okreslonych umiejetnosci,

- metody problemowe umozliwiajagce nabywanie umiejetnosci formulowania i
rozwigzywania problemow, w tym dotyczacej dzialalnos$ci zawodowej zwigzanej z
kierunkiem studiow, przy jednoczesnym poszerzaniu i zdobywaniu nowej wiedzy i
umiejetnosci, w tym takze w ramach samodzielnej pracy wlasnej. W grupie tej
znajdujg si¢ metody aktywizujace jak np.: studium przypadku, metoda sytuacyjna,
inscenizacja, seminarium, projekt, dyskusja problemowa, gry dydaktyczne.

- metody praktyczne ksztalcgce umiejetnosci poprzez praktyczne dzialania studentow
tj. projekty, symulacje, zadania praktyczne, case study, praca w grupie, debaty,
prezentacje multimedialne, przygotowywanie i prezentacja referatow i esejow,
pokaz, instruktaz, inscenizacja.

stosowane w ramach takich form zaje¢ jak: konwersatoria, ¢wiczenia, laboratoria, zajecia
projektowe.
Metody dydaktyczne sg dobierane stosownie do rodzaju zaje¢ (wyklady, konwersatoria,
¢wiczenia, laboratoria, seminaria, konsultacje oraz praktyki, ktérych celem jest
zapewnienie realizacji zakladanych efektow uczenia sie. Sg to metody zaréwno
samodzielnego dochodzenia do wiedzy i jej wykorzystywania, jak i rozwijanie
umiejetnosci  przy udziale nauczyciela akademickiego. Jako szczegOlowe
wykorzystywane metody ksztalcenia mozna wymienic:

- metody Project Based Learning i Problem Based Learning (PBL). To nauczanie
metodg rozwigzywania problemow, ktore stawia studenta w centrum procesu
przekazywania wiedzy i sklania go do samodzielnego poszukiwania rozwigzan,

- metoda Design Thinking (DT) w procesie ksztalcenia. DT to skuteczna metoda
kreatywnego rozwigzywania problemow i tworzenia innowacyjnych rozwigzan.
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Metodyka DT polega na usuwaniu granic w mysleniu twérczym, rozwijaniu
myslenia w réznych kierunkach, unikaniu schematow,

Model Ksztalcenia Odwrdconego (Flipped FEducation). Model ksztalcenia
odwroconego jest podstawowym filarem budowy systemu ksztalcenia
zorientowanego na studenta (student centred learning). Polega na calkowite;
zamianie zaangazowania i aktywno$ci studentéw oraz nauczycieli w procesie
ksztalcenia. W modelu flipped odchodzi si¢ od form klasycznego ksztalcenia takich
jak np. wyklad czy ¢wiczenia realizujace powtarzalne zadania, na rzecz metod
wymagajacych zlozonego myslenia i mentorskiego poprowadzenia studenta po
procesie uczenia si¢ (student centred system). W modelu odwréconym gléwnym
aktorem procesu ksztalcenia jest student, a nie nauczyciel, dzigki czemu znacznie
wzrasta poczucie odpowiedzialnosci studenta za efektywnos¢ i jakos$¢ procesu
uczenia sig,

metoda dramy - to metoda nauczania i wychowania sprzyjajgca wszechstronnemu
rozwojowi uczniéw i przygotowujgca ich do odgrywania rol spolecznych w
zmieniajacej sie rzeczywistosci. Dzigki odwolywaniu si¢ do indywidualnosci kazdej
jednostki ludzkiej, sprzyja wydobywaniu i rozwijaniu najbardziej pozadanych cech
osobowosci czlowieka. Rozwija samodzielnos¢ w mysleniu 1 kreatywnos¢ zar6wno
ucznioéw, jak i prowadzacego zajecia, ksztalei umiejetnos¢ nawigzywania dialogu, a
takze aktywno$¢ emocjonalng, pozwala samodzielnie dochodzi¢ do wiedzy:

metoda case study (analiza przypadku, studium przypadku) — analiza pojedynczego
przypadku, poprzez szczegélowy opis i analize rzeczywistego przypadku,
pozwalajacy wyciggna¢ wnioski co do przyczyn i rezultatéw jego przebiegu oraz
danego modelu spolecznego, uwarunkowan kulturowych, spolecznych.

metoda projektowa — samodzielna praca studentow — indywidualna lub zespolowa
—nad zadanym tematem przy zachowaniu standardéw opracowanych przez Uczelnig
dla projektu,

metoda burzy mézgéw (zwanej takze gieldg pomystow),

metody ekspresyjne,

metoda krytycznej analizy materialu Zréodlowego uczaca refleksji, krytycznej
oceny, formulowania wnioskow, argumentéw uzasadniajgcych oceng.

Praca wlasna studenta obejmuje nastepujace zadania

studia nad literaturg obowigzkowa i uzupelniajgca wskazang w sylabusach, a takze
materiatami zrodlowymi wskazanymi przez Prowadzacego zajecia a zwigzanymi z
przygotowaniem do okreslonych zajeé ksztaltujgcych umiejetnoscei praktyczne,
poszukiwanie, zbieranie i weryfikacja informacji umozliwiajacych przygotowanie
esejow, referatow oraz tekstow do udzialu w dyskusji badz dluzszej wypowiedzi
ustnej na zadany temat z zakresu stosunkdéw miedzynarodowych,

analiza i przetwarzanie zebranych informacji i danych zgodnie z celem zajec
zwigzanych z przygotowaniem praktycznym z wykorzystaniem odpowiednich metod
przetwarzania i analizy oraz wizualizacji danych - o tematyce odpowiadajgce;
zakresowi przedmiotu i tresci ksztalcenia,
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- dokonywanie analizy studium przypadku i opracowywanie wnioskow z zakresu
dyplomacji, negocjacji oraz prawa migdzynarodowego, a takze przygotowywanie
analiz gospodarczych, politycznych i spolecznych probleméw krajowych z
uwzglednieniem perspektywy miedzynarodowe;j,

- opracowywanie projektow o tematyce odpowiadajgcej zakresowi przedmiotu i tresci
ksztalcenia z wykorzystaniem odpowiednich metod analitycznych i projektowych,

- opracowanie projektow dotyczacych czynnikéw majgcych wplyw na stosunki
miedzy  panstwami, wspdlczesng  polityke  miedzynarodows,  globalne
bezpieczenstwo i gospodarke swiatowa,

- odnoszenie poznanych zagadnien teoretycznych do rozwigzah w praktyce
zawodowe] w zakresie stosunkow migdzynarodowych.

Stosowana jest w Uczelni skala ocen: bardzo dobry (5), dobry plus (4+), dobry (4),
dostateczny plus (3+), dostateczny (3), niedostateczny (2). Warunkiem promocji na
kolejne semestry jest osiggniecie efektéw uczenia si¢ przypisanych do przedmiotéw na
danym semestrze. Osigganie kierunkowych efektow uczenia sie wynika z uzyskanych
przez studenta przedmiotowych efektow uczenia sie.

Wyszczegolnienie metod 1 form ksztalcenia oraz sposobow weryfikacji efektow
w odniesieniu do poszczegolnych przedmiotow zawarto w ich opisie (patrz zalgcznik

Sylabusy studiow).

Wymiar, zasady i formy odbywania praktyk zawodowych

Praktyki zawodowe zgodnie z art. 67. ust. 5. ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce sg integralnym modulem programu studiow. Praktyki zawodowe organizuje i
koordynuje kierunkowy Opiekun praktyk zawodowych wspolpracujge z Akademickim
Biurem Karier, zwane dalej ABK. Biuro wspolpracuje z Ogélnopolskg Siecig Biur Karier.
Podstawowym zadaniem Biura jest organizacja praktyk studenckich, poszukiwanie ofert
pracy dla studentow w perspektywie dla absolwentow, a takze pomoc w nawigzywaniu
kontaktow z pracodawcami. Gléwnym celem praktyk zawodowych na studiach o
profilu praktycznym jest stworzenie mozliwosci do praktycznego zastosowania wiedzy
zdobytej w czasie studiow, odniesienie jej do warunkow instytucji/organizacji, w ktorych
odbywa sie¢ praktyka, poglebienie jej o aspekty praktyczne, rozwijanie oraz doskonalenie
umieje¢tnosci praktycznych, a takze nabywanie kompetencji spolecznych — w tym
kompetencji niezb¢dnych do wykonywania zawodu zwigzanego z kierunkiem studiow
»stosunki miedzynarodowe™.

Praktyki sa realizowane na studiach I stopnia w semestrach od IV do VI w wymiarze
6 miesigcy, ktorym przypisano 30 punktow ECTS. Zadaniem studenta podczas praktyk
jest zapoznanie si¢ z organizacjg pracy w administracji panstwowej i samorzadowej, w
organizacjach i instytucjach miedzynarodowych lub krajowych wspdlpracujgcych z
zagranicg, przedstawicielstwach instytucji zagranicznych w Polsce oraz w
przedsigbiorstwach dzialajgcych na rynkach migdzynarodowych, stuzbie dyplomatycznej
i konsularnej oraz agendach organizacji mig¢dzynarodowych, réznorodnych form
wspolpracy gospodarczej, spolecznej, kulturalnej oraz politycznej pomigdzy panstwami
w ramach powolywanych miedzynarodowych organizacji, komunikowania sie¢ w
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srodowisku transnarodowym, uwzglednia identyfikacje wspdlczesnych problemow
Swiatowego bezpieczenstwa i zagrozen energetycznych w szczegdlnosci z zakresu celow
politycznych wybranych panstw, czy zasad funkcjonowania gospodarki, a takze
umiejetnosci oceny i analizy wplywu poszanowanie $rodowiska naturalnego. Praktyki
mogg rowniez wspomagac¢ realizacje prac dyplomowych. Zadaniem studenta jest
wowczas miedzy innymi zapoznanie si¢ ze zrddlami informacji odpowiadajgcymi
zakresowi pracy dyplomowej i zasadami ich pozyskiwania oraz zebranie informacji i
materialow do realizacji pracy dyplomowe;j.

Zasady odbywania praktyk, sposéb monitorowania i weryfikacji osiggniecia efektow
uczenia si¢ przypisanych praktykom zawodowym regulujg: obowigzujgca w ramach
WSZIK procedura P-11 oraz Regulamin praktyk zawodowych na kierunku ,stosunki
miedzynarodowe”. Uwzgledniajg one ocene odbywanych praktyk zawodowych m.in.
poprzez hospitacje praktyk, tj. nie mniej niz 20% praktyk realizowanych w danym roku
akademickim, a takze poprzez pozyskiwanie opinii studentow w badaniach ankietowych,
a takze pracodawcow.

Student zobowigzany jest do odbycia praktyk w wymiarze okreslonym w planie i
programie studiow dla kierunku ..stosunki miedzynarodowe™. Praktyki mogg si¢ odbyé
w jednej z organizacji/instytucji, z ktérymi Uczelnia ma podpisane stosowne umowy i
ktore znajdujg si¢ w ofercie praktyk studenckich przedstawionej przez Akademickie
Biuro Karier. Student moze takze samodzielnie wybra¢ przedsiebiorstwo lub instytucje,
w kraju lub za granicg, przy zalozeniu jednak, Ze jej profil dzialania umozliwia studentowi
zrealizowanie programu praktyk i osiggniecie zalozonych efektow uczenia sie, a takze,
ze spelnia kryteria oceny miejsc praktyk ustalone przez Uczelnie. Kryteria te
uwzgledniajg: pozycje organizacji na rynku, mozliwos¢ osiggniecia zakladanych efektow
uczenia sig, tj. profil i zakres dzialania, struktur¢ organizacyjng, infrastrukture
odpowiadajagcg wspolczesnym wymogom rynku pracy, kwalifikacje zatrudnionych,
doswiadczenie we wspdlpracy z uczelniami wyzZszymi, mozliwo$¢ zapewnienia
Opiekuna Zakladowego, umozliwienie opieki nad praktykantem rowniez przez
kierunkowego Opiekuna praktyk zawodowych.

Merytoryczny nadzoér nad praktykami z ramienia Uczelni sprawuje Opiekun praktyk
zawodowych powolany przez Rektora (na wniosek wlasciwego Dziekana) posiadajgcy
odpowiednie kwalifikacje, w tym doswiadczenie zawodowe, ktory m.in. weryfikuje i
akceptuje (na podstawie przyjetych w Uczelni kryteriow oceny miejsc praktyk) miejsce
odbywania praktyk, w tym zgloszone indywidualnie przez studenta, dokonuje hospitacji
praktyk, zatwierdza program praktyk oraz dokonuje zaliczenia praktyki. Przed
rozpoczgeciem praktyk studenci zglaszajg sie do dyrekcji organizacji/instytuciji
przyjmujacej studenta na praktyki oraz wyznaczonego Opiekuna Praktyk z ramienia
organizacji/instytucji przyjmujgcej w celu ustalenia dokladnego przebiegu praktyk. W
przypadku gdy wybrana organizacja/ instytucja nie ma podpisanego z Uczelnig
porozumienia o praktykach, konieczne jest podpisanie stosownej Umowy i przekazanie
organizacji/instytucji  przyjmujgcej studenta Regulaminu Studenckich Praktyk
Zawodowych. Po rozpoczeciu praktyki, w ciggu pierwszego tygodnia jej trwania,
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studenci zglaszajg si¢ do kierunkowego Opiekuna praktyk zawodowych w celu
poinformowania o terminowym jej rozpoczeciu.

Organizacje/instytucje przyjmujgce studentow na praktyki muszg nie tylko odpowiadaé
profilem dzialalnosci kierunkowi studiow, ale takze posiadac infrastrukture, ktora jest
nowoczesna i odpowiada wymogom rynku pracy i umozliwi studentom osiggniecie
efektow uczenia sie. Kazda organizacja, w ktorej studenci odbywajg praktyki, przechodzi
ocene merytoryczng w formie kwestionariusza, w ktorej oceniana jest zarO6wno
infrastruktura instytucji, wyksztalcenie i doswiadczenie pracownikow, charakter i zakres
dzialalnosci oraz doswiadczenie we wspolpracy z uczelniami w zakresie praktyk
zawodowych. Do instytucji, ktore wspolpracuja z Filia w Warszawie Spolecznej
Akademii Nauk w bLodzi, w zakresie praktyk studenckich nalezg firmy o zasiegu
krajowym, jak i migdzynarodowym o réznym profilu dzialalnosci, w tym dotyczgcym
relacji migdzynarodowych, a takze jednostki administracji samorzadowej. Sg to np.:
TechnoGeo Sp. z 0.0. w Warszawie, Agrigo Projects LTD Sp. z 0.0. na Ukrainie,
Kancelaria adwokacka "Oprysko ta partnery"na Ukrainie, Urzad Miasta Tarnopol, Dzial
Wspolpracy Miedzynarodowej na Ukrainie, 2B INVESTMENTS Sp. z. 0.0. w
Warszawie, Alpha Upload Sp. z 0.0. w Warszawie, VF CONSULTING SERVICES na
Ukrainie, Oddzial LLC COFCO AGRI RESOURCES UKRAINE w Talalaivka na
Ukrainie, Tradexpo Sp. z o0.0. w Rosji, TMM Express Sp. z 0.0. w Pruszkowie.
Organizacja/instytucja przyjmujgca studenta do odbycia praktyk zobowigzuje sie do
przydzielenia studentowi Opiekuna Praktyk. Pracownik, ktéry bedzie nadzorowal
praktyke powinien posiada¢ wyzsze wyksztalcenie oraz pelne kwalifikacje
umozliwiajgce nadzor nad studentem w zakresie wykonywania przez niego okres$lonych
w programie praktyk zadan. Do zadan Opiekuna (z ramienia Organizacji, w ktorej
odbywa si¢ praktyka) nalezy m.in. zapoznanie studenta z zakresem prowadzonej
dzialalnosci organizacji/ instytucji, udostgpnienie niezbednych materialow i srodkow do
wykonania postawionych zadan, sprawowanie opieki merytorycznej nad studentem i
konsultowanie wykonywanych przez niego zadan a takze wspomaganie w tworzeniu
dobrego klimatu pracy i wlasciwych relacji w miejscu odbywania praktyki. Warunkiem
zaliczenia praktyk jest osiggniecie wszystkich zalozonych efektow uczenia sig,
udokumentowane przez studenta w Dzienniczku praktyk, w postaci raportu
specytikujgcego przebieg praktyk i realizowane przez studenta w trakcie praktyk zadania.
Opiekun praktyk z ramienia organizacji/instytucji przyjmujacej weryfikuje osiggniecie
przez studenta kazdego efektu uczenia sig, potwierdza podpisem i pieczatka ociggniecie
zalozonych efektow uczenia si¢ w Dzienniczku praktyk oraz przedstawia opini¢ na temat
postawy i pracy studenta. Zaliczenia koncowego praktyk zawodowych dokonuje Opiekun
praktyk zawodowych na podstawie zlozonej dokumentacji oraz pozytywnego wyniku
przeprowadzonej z Praktykantem rozmowy weryfikacyjnej. Praktyka zaliczana jest na
oceng z wykorzystaniem skali ocen: bardzo dobry, dobry plus, dobry, dostateczny plus,
dostateczny, niedostateczny. Szczegdlowy opis zasad oceny ujety jest w sylabusie
przedmiotu.

Oceny praktyk, w tym programu praktyk przypisanych im efektéw uczenia sig¢ i
organizacji praktyk oraz pracy Opiekuna dokonujg wladze uczelni poprzez analizy
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wynikéw hospitacji oraz pozyskiwanych opinii od pracodawcéw. Studenci oceniaja
praktyki w ramach badan ankietowych dotyczgcych oceny jakoscei zaje¢, a takze podczas
spotkan z dziekanami.
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