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PRZEDMIOTY OGOLNOUCZELNIANE

I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

KOD PRZEDMIOTU:
Ola

Jezyk angielski 1

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej

kierunek:

Spoleczna Akademia Nauk z siedzibg w Lodzi

Nazwa kierunku studiéw, poziom ksztalcenia:

Psychologia, jednolite studia magisterskie

Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Nazwa specjalno$ci: | Nie dotyczy

Rodzaj modutu ksztalcenia: | Ogélnouczelniane / do wyboru

Punkty ECTS: | 4 ECTS

Rok / Semestr: | 1 /1

dr Dorota Wisniewska

Osoba koordynujaca przedmiot:

II. WYMAGANIA WSTEPNE

Student rozpoczynajacy kurs powinien znaé¢ jezyk angielski na poziomie A2 wedlug Europejskiego systemu opisu ksztatcenia
Jezykowego.

III. CELE KSZTAL.CENIA DLA PRZEDMIOTU

C1

Student zapoznaje si¢ ze stownictwem dotyczgcym sytuacji codziennych i zwigzanych z problemami spotecznymi.

C2 Ksztattowanie samodyscypliny i u§wiadamianie znaczenia odpowiedzialno$ci za wlasng prace.
IV. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN
Wyklad Cwiczenia Konwersat. Lektorat Warsztaty Projekt Seminarium | Konsultacje ZE;"“Z:Zn;']Té ;ou dn;ﬁ_]
Studia
stacjonarne 56 2 58
Studia
niestacjonar 36 2 38
ne

V. METODY REALIZACIJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH

Formy zajeé Metody dydaktyczne

Lektorat

Metoda audio-lingualna/ audio-wizualna, metoda komunikatywno-pragmatyczna i
eklektyczna, praca indywidualna i w grupach, praca ze stownikiem, rozumienie
znaczenia stow poprzez objasnianie w jezyku obcym, rozumienie znaczenia stow
poprzez wyjasnienie kontekstowe, samodzielne korzystanie z podrgcznikéw
gramatycznych, shuchanie segmentujace, rozumienie ogolnego sensu tekstu
shluchanego i czytanego, wyszukiwanie konkretnych informacji w tekscie stuchanym
i czytanym, uogdlnianie i przyporzadkowywanie, wykorzystywanie Internetu.

VI. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE

Z ODNIESIEM DO EFEKTOW UCZENIA SIE DLA KIERUNKU

Lp.

Odniesienie do
efektu
kierunkowego

Opis przedmiotowych efektow uczenia si¢

Umiejetnosci:




Posiada umieje¢tno$¢é wyrazania w wypowiedziach konkretnych intencji oraz porozumiewania

P_UO01 si¢ w sytuacjach zycia codziennego oraz w sytuacjach zawodowych, posiada umiejetnos¢ | K_U20, K_U24
formutowania wypowiedzi ustnych i pisemnych.
P_U02 Potraﬁ napisaé teks‘F na zadany temat, przekazujac istotne informacje w sytuacjach codziennych K_U20, K_U24
i w prostych sytuacjach zawodowych.
Kompetencje spoleczne:
P KO1 Jest gotow radzi¢ sobie w sytuacjach komunikacyjnych, nawigzywaé kontakty osobiste i K K07
- zawodowe w miejscu pracy -
Jest swiadomy potrzeby samodzielnego zdobywania i doskonalenia umiejetnosci jezykowych,
P_KO02 . e ; , K_KO01, K_K03
takze w kontekscie roznych problemdéw oraz wyzwan spotecznych.
VII. TRESCI KSZTALCENIA
Odniesienie do
Lp. Lektorat: przedmiotowych
efektow uczenia si¢
T1 Przedstawienie wlasnej osoby. Nawigzywanie kontaktéw. Kraje i narodowosci. Czasy Present | P_UO1, P_UQ02,
Continuous, Present Simple. P_KO01, P_K02
™ Zycie spoteczne, styl zycia. Wyrazanie przysztosci. Czas Future Simple. Roznica miedzy want | P_UO01, P_U02,
i won't. Konstrukcja be going to. P_KO01, P_K02
. . . . . P_U01, P_U02,
T3 Rodzina, rodzina zastgpcza i adopcja. Czas present perfect - for/since. P_KO1, P_KO02
Miasto. Instytucje w miescie. Droga do pracy. Czasy Past Simple (regular and irregular), present | P_UO01, P_U02,
T4 e
perfect - podstawowe roznice. P_KO01, P_K02
. . -y . S . P_UO01, P_U02,
T5 Studia i studiowanie, kierunki studiéw i egzaminu. P_KOL, P_K02
. . . . Lo e . P_UO01, P_U02,
T6 Praca, zatrudnienie, CV, list motywacyjny. Zdania proste i ztozone. Spojniki zdaniowe. B_KO1, P_KO02
. . . P_UO01, P_U02,
T7 Problemy spoleczne w miejscu zamieszkania. P_KOL, P_K02
. . P_UO01, P_U02,
T8 Niepetosprawno$é P_KO01, P_K02
Odniesienie do
Lp. Praca wilasna: przedmiotowych
efektow uczenia si¢
Przygotowanie do zaj¢¢, wykonywanie zadan domowych, aktywno$¢ na zajgciach (np. | P_UOL, P_UO02,
PW1 o
wypowiedzi ustne). P_KO01, P_K02
PW2 Przygotowanie si¢ do kolokwiow. P_UO01, P_U02
VIII. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE
- Metoda weryfikacji
o @
S = ? =2 . .
k- = = = ) Forma zajeé,
S 2 28 = S = > 2 s § g w ramach ktérej
E S zL o < 2E3 25| S o/ £ B| S 9|88y fik
85 = c o ) %Eg g 53 g5 © 53 S5 ﬂ% €35 werylikowany
N £ 'gg‘ S c L= SSE E=s E£ 3| og=s| o 2 °cv | £3§ jest EU
% | g2 | 25 | 3E | 225885 555|952 258 g¢E| =
T8 | S8 | 28 |£58 82| 5455|aas|aas | ¢2|<F
P_UO1 X X X Lektorat
P_U02 X X X Lektorat
P_KO01 X X Lektorat




P K02

Lektorat

Zaliczenie pisemne z oceng na zakonczenie semestru 1.

Lektorat: zaliczanie umiej¢tnosci biezacych zdobywanych podczas realizacji lektoratu, aktywny udziatl w zajeciach, ocena
przygotowania do zajec.

Ocena kompetencji spotecznych:
- ocenianie ciggle przez nauczyciela (obserwacja),
- dyskusja w czasie zajec.

IX. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Ocena 2

zwigzanych z
sytuacjami zycia
codziennego i
stownictwo
dotyczace
funkcjonowania w
otoczeniu
zawodowym.

- nie opisuje
struktur
gramatycznych na
poziomie A2+ w
ramach materiatu
morfo-
syntaktycznego
oraz $rodkow
jezykowych w
ramach katalogu
tematow 1 intencji.
- nie wyraza w
wyrazania w
wypowiedziach
konkretnych
intencji oraz nie

zwigzanych z
sytuacjami zycia
codziennego i
stownictwo
dotyczace
funkcjonowania w
otoczeniu
zawodowym.

- opisuje z
licznymi bledami
struktury
gramatyczne na
poziomie A2+ w
ramach materialu
morfo-
syntaktycznego
oraz $rodkow
jezykowych w
ramach katalogu
tematow 1 intencji.
- popehnia liczne
btedy przy
wyrazaniu w
wypowiedziach

stownictwo ogdlne
w ramach katalogu
tematow
zwigzanych z
sytuacjami zycia
codziennego i
stownictwo
dotyczace
funkcjonowania w
otoczeniu
zawodowym.

- opisuje z
pewnymi
trudno$ciami
struktury
gramatyczne na
poziomie A2+ w
ramach materiatu
morfo-
syntaktycznego
oraz srodkéw
jezykowych w
ramach katalogu
tematow i intencji.

- Z wyraznymi

stownictwo ogdlne
w ramach katalogu
tematow
zwiazanych z
sytuacjami zycia
codziennego i
stownictwo
dotyczace
funkcjonowania w
otoczeniu
zawodowym. -
szczegdtowo
opisuje struktury
gramatyczne na
poziomie A2+ w
ramach materiatu
morfo-
syntaktycznego
oraz Srodkow
jezykowych w
ramach katalogu
tematow 1 intencji.
- W sposob
uszczegolowiony
wyraza w

Ocena 3 Ocena 3,5 Ocena 4 Ocena 4,5 Ocena 5
<60% 60-70% 71-75% 76-85% 86-90% 91-100%
Student: Student: Student: Student: Student: Student:
- nie okresla - niestarannie i z - starannie, ale z - starannie, lecz - samodzielnie - samodzielnie
stownictwa bt¢dami okresla pewnymi przy wsparciu okresla innowacyjnie
og6lnego w stownictwo ogdlne trudnos$ciami prowadzacego stownictwo ogdlne okresla
ramach katalogu | w ramach katalogu okresla okre$la w ramach katalogu | stownictwo ogdlne
tematow tematow

tematow

zwiazanych z
sytuacjami zycia
codziennego i
stownictwo
dotyczace
funkcjonowania w

otoczeniu

zawodowym.

- kompleksowo
opisuje struktury
gramatyczne na
poziomie A2+ w
ramach materiatu
morfo-
syntaktycznego
oraz $rodkow
jezykowych w
ramach katalogu
tematow 1 intencji.
- W sposob
kompleksowy
wyraza w
wypowiedziach
konkretne intencje

porozumiewa sie konkretnych problemami wypowiedziach oraz nie oraz samodzielnie
w sytuacjach zycia intencji oraz wyraza w konkretne intencje | porozumiewa sie i kompleksowo
codziennego oraz | porozumiewa si¢z | Wypowiedziach oraz porozumiewa | v gytuacjach zycia | porozumiewa sig
w podstawowych duzymi konkretne intencje | SI¢W Sytu_aCJaCh codziennego oraz | w sytuacjach zycia
sytuacjach trudno$ciami w oraz w sposob zycia codziennego | podstawowych | codziennego oraz
zawodowych, nie | sytuacjach zycia ogolny oraz w sytuacjach w podstawowych
posiada codziennego oraz | porozumiewa si¢ podstawowych zawodowych, nie sytuacjach
umiejetnosé w podstawowych | w sytuacjach zycia sytuacjach posiada zawodowych,
formutowania sytuacjach codziennego oraz | Zawodowych, nie umiejetnosé posiada
ustnych i zawodowych w podstawowych p.os.lada’ ) formutowania umiejetnosé
pisemnych. posiada sytuacjach umiej¢tnose wypowiedzi formutowania
- nie pisze ograniczone zawodowych, nie formutowania ustnych i wypowiedzi
prostego tekstu na umiejetnosci posiada wypowiedzi pisemnych w ustnych i
zadany temat, formutowania umiejetnosé _ Ustnychi sposéb pisemnych
przekazujac wypowiedzi formutowania pisemnych przy samodzielny.
niewielkim

w ramach katalogu
tematow
zwigzanych z
sytuacjami zycia
codziennego i
slownictwo
dotyczace
funkcjonowania w
otoczeniu
zawodowym.

- kompleksowo i
opisuje struktury
gramatyczne na
poziomie A2+ w
ramach materiatu
morfo-
syntaktycznego
oraz $rodkoéw
jezykowych w
ramach katalogu
tematow i intencji.
- wyczerpujaco i
swobodnie wyraza
w wypowiedziach
konkretne intencje




podstawowe, ustnych i wypowiedzi wsparciu - pisze proste dostosowanych do
istotne informacije pisemnych. ustnych i prowadzacego. teksty na zadany odbiorcy.
w sytuacjach - popetnia liczne pisemnych. - pisze starannie | temat, przekazujac - pisze proste
codziennych iw | piedy przy pisaniu | - ma trudnosci z proste teksty na podstawowe, teksty na zadany
prostych prostego tekstu na | pisaniem prostego zadany temat, istotne informacje | temat, przekazujac
sytuacjach zadany temat, nie | tekstu na zadany przekazujac W sytuacjach podstawowe,
zawodowych. przekazujac przy temat, w sposob podstawowe, codziennychiw | istotne informacje
tym ogdlny istotne informacije prostych w sytuacjach
podstawowych przekazujac w sytuacjach sytuacjach codziennych i w
informacji w podstawowe codziennych zawodowych prostych
sytuacjach informacje w stosujac sytuacjach
codziennych. sytuacjach odpowiednie zawodowych
codziennych zwroty stosujac
dostosowane do odpowiednie
adresata Zwroty
dostosowane do
adresata i
okolicznosci.
X. NAKELAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN I BILANS PUNKTOW ECTS
Rodzaj aktywnosci Obciazenie studenta
stacjonarne niestacjonarne
Udzial w zajeciach dydaktycznych (wyktady, ¢wiczenia, konwersatoria, projekt, 56 h 36 h
laboratoria, warsztaty, seminaria)
Egzamin/zaliczenie 2h 2h
Udzial w konsultacjach - -
Praca wlasna studenta, w tym: 42h 62 h
- Przygotowanie eseju - -
- Przeprowadzenie badan literaturowych 6h 8h
- Przeprowadzenie badan empirycznych - -
- Projekt (zebranie danych, przygotowanie zalozen projektu, wykonanie ) )
projektu, itd.)
- Przygotowanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych 31h 49 h
- Przygotowanie si¢ do egzaminu/kolokwium/zaliczenia 5h 5h
Sumaryczne obciazenie praca studenta (25h = 1 ECTS) SUMA godzin/ECTS 100 h /4 ECTS 100 h /4 ECTS
Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielem 58 h /2,32 ECTS 38h/1,52 ECTS
Obciazenie studenta w ramach zaje¢ ksztattujacych umiejgtnosci praktyczne - -

XI. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:

—  English File. Pre-Intermediate, Student Book & Workbook, Oxford University Press 2014.
— R. Murphy, Essential Grammar in Use, Cambridge University Press 2011.

Literatura uzupekiajaca przedmiotu:

— J. Fisiak [et al.], Stownik wspotczesny angielsko-polski, polsko-angielski, Longman/Pearson Education Limited, Harlow
2011.

Inne materialy dydaktyczne:

—  Opracowania wlasne prowadzacego,

— kanaly YouTube wyjasniajace wybrane kwestie gramatyczne,

— dostepne w Internecie interaktywne ¢wiczenia online wybrane przez prowadzacego.




I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

KOD PRZEDMIOTU:
O1lb

Jezyk angielski 2

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej

. . Spoleczna Akademia Nauk z siedziba w Lodzi
kierunek:

Nazwa kierunku studiéw, poziom ksztalcenia:

Psychologia, jednolite studia magisterskie

Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Nazwa specjalno$ci: | Nie dotyczy

Rodzaj modutu ksztalcenia: | Ogélnouczelniane / do wyboru

Punkty ECTS: | 4 ECTS

Rok / Semestr: [ 1 /2

Osoba koordynujaca przedmiot: | dr Dorota Wisniewska

II. WYMAGANIA WSTEPNE

Student rozpoczynajacy kurs powinien znaé jezyk angielski na poziomie A2+ wedtug Europejskiego systemu opisu ksztatcenia

Jezykowego.

III. CELE KSZTAL.CENIA DLA PRZEDMIOTU

c1 Student zapoznaje si¢ z podstawami komunikacji w jezyku angielskim w mowie i piémie w odniesieniu do sytuacji
zycia codziennego, w tym obszaru zwiazanego z psychologia.
C2 Student ksztattuje w sobie postawe ustawicznego i samodzielnego poglebiania wiedzy i umiejetnosci w zakresie
komunikacji w jezyku angielskim.
IV. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN
Wyklad Cwiczenia Konwersat. Lektorat Warsztaty Projekt Seminarium | Konsultacje ZE;"“Z:Zn;']Té ;ou dnzqier‘w
Studia
stacjonarne 56 2 58
Studia
niestacjonar 36 2 38
ne

V. METODY REALIZACIJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH

Formy zajeé

Metody dydaktyczne

Lektorat

Metoda audio-lingualna/ audio-wizualna, metoda komunikatywno-pragmatyczna i
eklektyczna, praca indywidualna i w grupach, praca ze stownikiem, rozumienie
znaczenia stow poprzez objasnianie w jezyku obcym, rozumienie znaczenia stow
poprzez wyjasnienie kontekstowe, samodzielne korzystanie z podrgcznikow
gramatycznych, shuchanie segmentujace, rozumienie ogolnego sensu tekstu
shluchanego i czytanego, wyszukiwanie konkretnych informacji w tek$cie shuchanym
i czytanym, uogolnianie i przyporzgdkowywanie, wykorzystywanie Internetu

VI. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE

Z ODNIESIEM DO EFEKTOW UCZENIA SIE DLA KIERUNKU

Lp.

Odniesienie do

Opis przedmiotowych efektéw uczenia si¢ efektu

kierunkowego

Umiejetnosci:
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Student potrafi samodzielnie zdobywaé¢ wiedze, rozwijaé swoje profesjonalne umiejetnosci | K_U02, K_U16,
P_U01 ; . . .
- korzystajac z roznych zrodet w jezyku obcym. K_U24
Student potrafi w sposdb precyzyjny i spojny wypowiadaé si¢ w jezyku obcym w mowie i | K_U19, K_U20,
P_U02 S " .
- pismie na tematy dotyczace wybranych zagadnien psychologicznych. K_U24
Student umie wyszukiwac przydatne informacje w tekstach dotyczacych zycia spotecznego,
P_U03 pracy zawodowej, problematyki psychologicznej czy kultury oraz odszukiwaé gtownej mysl | K_U02, K_U24
catego tekstu i poszczegdlnych akapitow.
Kompetencje spoleczne:
Jest gotow radzi¢ sobie w sytuacjach komunikacyjnych, zar6wno dotyczacych sytuacji zycia
P_KO01 - N . - K_KO07
- codziennego, jak i otoczenia zawodowego, w tym obszaru psychologii. -
P_KO02 Jest swiadomy roli kompetencji jezykowych w rozwigzywaniu probleméw zawodowych. K_KO02
VII. TRESCI KSZTALCENIA
Odniesienie do
Lp. Lektorat: przedmiotowych
efektow uczenia si¢
Doswiadczenia zyciowe, w tym zwigzane z miejscem pracy. Czas Present Perfect + P_U0L,P_U02,
T1 . P_U03, P_KO01,
for/since/ever/never - =
P_KO02
. . . . . P_UO01, P_U02,
Rodzaje pracy (office work, factory work, laboratory work, out of the office), kariera, who is - —
T2 . . P_U03, P_KO01,
the boss?, czas Present Perfect Simple vs Present Perfect Continuous. P K02
P_UO01, P_U02,
T3 Zaburzenia emocjonalne. Udzielanie rad, wyrazanie opinii. P_UO03, P_KO01,
P_KO02
P_UO01, P_U02,
T4 Uzaleznienia, przestepczos¢. Okresy warunkowe. P_UO03, P_KO01,
P_KO02
P_U01, P_U02,
T5 Opieka spoteczna. P_U03, P_KO01,
P_KO02
P_UO01, P_U02,
T6 Media, kultura masowa, rozrywka. P_UO03, P_KO01,
P_K02
P_U01, P_U02,
T7 Serwisy informacyjne. Zdobywanie informacji w sieci P_U03, P_KO01,
P_K02
Odniesienie do
Lp. Praca wlasna: przedmiotowych
efektow uczenia si¢
. . . , . . P_UO01, P_U02,
PW1 EJzygvc:lti(;\év;n:;ti(é)zajqc, wykonywanie zadan domowych, aktywno$¢ na zajeciach (np. P_U03, P_KOL.
yp ' P_K02
PW2 Przygotowanie si¢ do kolokwiow. P—Ugl 'UF(’)—BUOZ’

VIII. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

O = N o7

Metoda weryfikacji
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P_UO1 X X X Lektorat
P_U02 X X X Lektorat
P_UO03 X X X Lektorat
P_KO01 X X X Lektorat
P_KO02 X X X Lektorat

Zaliczenie pisemne z ocena na zakonczenie semestru 2.
Lektorat: zaliczanie umiejetnosci biezacych zdobywanych podczas realizacji lektoratu, aktywny udziat w zajeciach, ocena
przygotowania do zajec.

Ocena kompetencji spotecznych:
- ocenianie ciggle przez nauczyciela (obserwacja),
- dyskusja w czasie zajec.

IX. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Ocena 2 Ocena 3 Ocena 3,5 Ocena 4 Ocena 4,5 Ocena 5
<60% 60-70% 71-75% 76-85% 86-90% 91-100%
Student: Student: Student: Student: Student: Student:

- nie potrafi - W ograniczonym | - potrafi korzystac¢ - samodzielnie - sprawnie - samodzielnie i
samodzielnie stopniu potrafi z obcojezycznych | korzysta z roznych korzysta z skutecznie rozwija
zdobywaé wiedzy korzystac z zrodet, ale zrodet w jezyku obcojezycznych swoja wiedzg z
ani korzysta¢ z obcojezycznych wymaga jeszcze angielskim. zrodet i potrafi je uzyciem
obcojgzycznych zrodet. wsparcia. - formutuje spojne | krytycznie oceni¢. | zaawansowanych
zrodet. - wypowiedzi sg - wypowiedzi sg i poprawne - wypowiedzi sg ﬁédd_ w jezyku
- wypowiedzi sg poprawne, ale wzglednie spojne i wypowiedzi w klarowne, angielskim.
niespojne, moga by¢ niepelne | poprawne, choé¢ mowie i piSmie. precyzyjne i - wypowiedzi s3
nieprecyzyjne, z lub nieprecyzyjne. moga zawieral - potrafi wskaza¢ dobrze ptynne, precyzyjne
Iigznymi bh;dgmi - potrafi drobne bledy. glowna mysl ustrukturyzowane. i bezbtedne.
jezykowymi. wyszukad - umie wyszuka¢ | tekstuiwyciagnaé | - analizuje teksty - doskonale
- nie potrafi podstawowe istotne informacje, | z niego kluczowe whikliwie, analizuje teksty,
wyszukiwac informacje w cho¢ analiza tekstu informacije. identyfikujac wyciaga kluczowe
istotnych tekstach, lecz z bywa zaro6wno gtowne, informacije i
informacji w trudnoscia powierzchowna. jak i poboczne dostrzega kontekst
tekstach ani rozpoznaje gtdwna watki. psychologiczny i
rozpozna¢ gtownej myslL. kulturowy.

mysli tekstu.

X. NAKLAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN I BILANS PUNKTOW ECTS

Rodzaj aktywnosci

Obciazenie studenta

ECTS Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne
Udziat w zajeciach dydaktycznych (wyktady, ¢wiczenia, konwersatoria, projekt, 56 h 36h
laboratoria, warsztaty, seminaria)
Egzamin/zaliczenie 2h 2h
Udziat w konsultacjach - -
Praca wlasna studenta, w tym: 42h 62h
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- Przygotowanie eseju : -

- Przeprowadzenie badan literaturowych 6h 8h

- Przeprowadzenie badan empirycznych - -

- Projekt (zebranie danych, przygotowanie zatozen projektu, wykonanie
projektu, itd.)

- Przygotowanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych 31h 49 h
- Przygotowanie si¢ do egzaminu/kolokwium/zaliczenia 5h 5h
Sumaryczne obcigzenie praca studenta (25h = 1 ECTS) SUMA godzin/ECTS 100 h /4 ECTS 100 h/4 ECTS

Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielem 58 h /2,32 ECTS 38h/152 ECTS

Obciazenie studenta w ramach zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne - -

XI. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:

— English File. Intermediate, Student Book & Workbook, Oxford University Press 2014.
— R. Murphy, Essential Grammar in Use, Cambridge University Press 2011.

Literatura uzupehiajaca przedmiotu:

— C. Wade, C. Tavris, Invitation to psychology, Prentice Hall, Upper Saddle River 2012.
— J. Fisiak [et al.], Stownik wspolczesny angielsko-polski, polsko-angielski, Longman/Pearson Education Limited, Harlow
2011.

Inne materialy dydaktyczne:

— Opracowania wlasne prowadzacego,
— Kanaly YouTube wyjasniajagce wybrane kwestie gramatyczne
— Dostepne w Internecie interaktywne ¢wiczenia online wybrane przez prowadzacego
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I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

KOD PRZEDMIOTU:
Olc

Jezyk angielski 3

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej

. . Spoleczna Akademia Nauk z siedziba w Lodzi
kierunek:

Nazwa kierunku studiéw, poziom ksztalcenia:

Psychologia, jednolite studia magisterskie

Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Nazwa specjalno$ci: | Nie dotyczy

Rodzaj modutu ksztalcenia: | Ogélnouczelniane / do wyboru

Punkty ECTS: | 4 ECTS

Rok / Semestr: | 11/3

Osoba koordynujaca przedmiot: | dr Dorota Wisniewska

II. WYMAGANIA WSTEPNE

Student rozpoczynajacy kurs powinien znaé jezyk angielski na poziomie B1 wedtug Europejskiego systemu opisu ksztalcenia

Jezykowego.

III. CELE KSZTAL.CENIA DLA PRZEDMIOTU

c1 Student zapoznaje si¢ z komunikacjg w jezyku angielskim w mowie i piSmie w tematyce psychologii i zwigzanych
Z nig wyzwan.
C2 Student zapoznaje si¢ z fachowym stownictwem z zakresu psychologii.
c3 Student ksztattuje w sobie postawe ustawicznego i samodzielnego poglebiania wiedzy i umiejetnosci w zakresie
komunikacji w jezyku angielskim.
IV. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN
Wyklad Cwiczenia Konwersat. Lektorat Warsztaty Projekt Seminarium | Konsultacje Eg.zam"." Sum_a
zaliczenie godzin
Studia
stacjonarne 56 2 58
Studia
niestacjonar 36 2 38
ne

V. METODY REALIZACIJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH

Formy zajeé

Metody dydaktyczne

Lektorat

Metoda audio-lingualna/ audio-wizualna, metoda komunikatywno-pragmatyczna i
eklektyczna, praca indywidualna i w grupach, praca ze stownikiem, rozumienie
znaczenia stow poprzez objasnianie w jezyku obcym, rozumienie znaczenia stow
poprzez wyjasnienie kontekstowe, samodzielne korzystanie z podrgcznikéw
gramatycznych, shuchanie segmentujace, rozumienie ogoélnego sensu tekstu
shluchanego i czytanego, wyszukiwanie konkretnych informacji w tek$cie shuchanym
i czytanym, uogolnianie i przyporzgdkowywanie, wykorzystywanie Internetu

VI. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE

Z ODNIESIEM DO EFEKTOW UCZENIA SIE DLA KIERUNKU

Lp.

Odniesienie do

Opis przedmiotowych efektow uczenia sie efektu
kierunkowego
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Umiejetnosci:

Student potrafi samodzielnie formutowac¢ wypowiedzi ustne i teksty pisemne z wykorzystaniem

P_U01 stownictwa charakterystycznego dla obszaru psychologii. K_U20, K_U24
P_U02 Student potrafi w sp(_)'sob precyzyjny i spdjny komunikowac si¢ z pacjentem oraz specjalistami K_U20, K_U24
z obszaru psychologii.
Kompetencje spoleczne:
Jest gotow radzi¢ sobie sytuacjach komunikacyjnych, zarowno dotyczacych sytuacji zycia
P_KO01 ; ARG % K_KO07
codziennego, jak i zwigzane z obszarem psychologii.
P_K02 Jest sSwiadomy roli kompetencji jezykowych w rozwigzywaniu problemow zawodowych K_K02
VII. TRESCI KSZTALCENIA
Odniesienie do
Lp. Lektorat: przedmiotowych
efektow uczenia sie
T1 Action & non-action verbs, wyrazania przyszto$ci: present continuous, be going to, will/won't. P_UO1, P_U02,
P_KO01, P_K02
Problemy spoteczne - migracja, rasizm, uprzedzenia.; strona bierna passive voice w czasie P_UO01, P_U02,
T2 ’ . .
present simple i past simple. P_KO01, P_K02
T Etapy rozwoju fizycznego i psychicznego cztowieka. wyrazanie przypuszczen, opinii. P_UO01, P_U02,
Czasowniki modalne - modals of deduction might, must, can't. P_KO01, P_K02
Sukces i porazka, przymiotniki zakonczone na -ing /-ed; czasowniki modalne w odniesieniu do | P_U01, P_U02,
T4 e
przesztosci. P_KO01, P_K02
. . . . P_U01, P_U02,
T5 Psychologia grupy (role w grupie, profile psychologiczne). B_KO1, P_KO02
. P_U01, P_U02,
T6 Choroby psychiczne. P_KOL, P_K02
. Co P_UO01, P_U02,
T7 Organizacje spoteczne i dziatania charytatywne. P_KO1L, P_K02
P_U01, P_U02,
T8 Etyka zawodowa. P_KOL, P_K02
Odniesienie do
Lp. Praca wlasna: przedmiotowych
efektow uczenia si¢
Przygotowanie do zaje¢, wykonywanie zadan domowych, aktywno$¢ na zajegciach (np. P_UO01, P_UO02,
PW1 o
wypowiedzi ustne). P_KO01, P_K02
PW2 Przygotowanie si¢ do kolokwiow. P_UO01, P_U02
VIII. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE
o Metoda weryfikacji
0@
S = ? =2 .,
8= = = = =) Forma zajeé,
S g E = | = g -_—g = 2 P 2 s § g w ramach ktorej
E 3 g s 2ES 25| ol € s & o| &2 3 "
5 2 °Z 2 5 ctSZ ces| o o 2 S| 2 o| 3E| 2 weryfikowany
o 2 c c o “ o S RNgl §S3 §ss9| 82853 259 Q< 25 :
N E £ | 82 | e |58 E-2| 82| 588|882 |°8| 5% jest EU
g 52 | S | =€ | 225 2532|258 252 | 288 | 22| &3
s 52 | 38 | 85 | 258 25| ego2| ¥og| §o2 | 88| &%
' o N & 18 | =228 a8 |ass| asat s | XZ| <8
P_UO1 X X X Lektorat
P_U02 X X X Lektorat
P_KO01 X X Lektorat
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P K02

Lektorat

Zaliczenie pisemne z ocena na zakonczenie semestru 3.
Lektorat: zaliczanie umiej¢tnosci biezacych zdobywanych podczas realizacji lektoratu, aktywny udziat w zajeciach, ocena
przygotowania do zajec.

Ocena kompetencji spotecznych:
- ocenianie ciggle przez nauczyciela (obserwacja),
- dyskusja w czasie zajec.

IX. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Ocena 2 Ocena 3 Ocena 3,5 Ocena 4 Ocena 4,5 Ocena 5
<60% 60-70% 71-75% 76-85% 86-90% 91-100%
Student: Student: Student: Student: Student: Student:

- nie potrafi - formutuje proste - potrafi - formutuje spdjne - tworzy - swobodnie

samodzielnie wypowiedzi ustne samodzielnie i logiczne rozbudowane formutuje

formutowac i pisemne, ale z tworzy¢ krotkiei | wypowiedzi ustne | wypowiedzi ustne | wypowiedzi ustne

wypowiedzi istotnymi btedami proste i pisemne z i pisemne, z i pisemne,
ustnych i jezykowymi. wypowiedzi, z uzyciem precyzyjnym wykorzystujac

pisemnych. - uzycie drobnymi btedami adekwatnego uzyciem bogate i
- uzycie stownictwa Jjezykowymi. stownictwa terminologii precy;yjne

stownictwa z psychologicznego - stownictwo psychologicznego. | psychologicznej. stownictwo
zakresu jest ograniczone, psychologiczne - komunikacjaz | - komunikacja jest | Psychologiczne.

psychologii jest
niewlasciwe lub
znikome.

- komunikacja jest
chaotyczna,
nieprecyzyjna i
nieadekwatna do
kontekstu
zawodowego.

lecz czgéciowo
poprawne.

- komunikacja z
pacjentem i
specjalistami jest
utrudniona, ale
zrozumiata w
podstawowym
zakresie.

jest stosowane
poprawnie, cho¢
niezbyt szeroko.
- komunikacja jest
spdjna, choc
miejscami
wymaga
doprecyzowania.

pacjentem i

zrozumiala,
precyzyjna i
dostosowana do
kontekstu.
- popehia
nieliczne biedy
jezykowe, ktore
nie zaburzaja
przekazu.

specjalistami jest

ptynna,
zrozumiata i
dostosowana do
poziomu odbiorcy.
- bledy jezykowe
sg minimalne i nie
wplywaja na
jakosé
komunikacji.

- komunikacja z
pacjentem i
specjalistami jest
w pehni
profesjonalna,
precyzyjna i
dostosowana do
kontekstu.

- wypowiedzi sg
ptynne, bezbtedne
iw pehi
zrozumiate.

X.NAKEAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN | BILANS PUNKTOW ECTS

Rodzaj aktywnoSci

Obciazenie studenta

ECTS Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne

Udziat w zajeciach dydaktycznych (wyktady, ¢wiczenia, konwersatoria, projekt, 56 h 36 h
laboratoria, warsztaty, seminaria)
Egzamin/zaliczenie 2h 2h
Udzial w konsultacjach - -
Praca wtasna studenta, w tym: 42 h 62 h

- Przygotowanie eseju - -

- Przeprowadzenie badan literaturowych 6h 8h

- Przeprowadzenie badan empirycznych - -

- Projekt (zebranie danych, przygotowanie zalozen projektu, wykonanie ) )

projektu, itd.)

- Przygotowanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych 31h 49 h

- Przygotowanie si¢ do egzaminu/kolokwium/zaliczenia 5h 5h
Sumaryczne obciazenie praca studenta (25h = 1 ECTS) SUMA godzin/ECTS 100 h /4 ECTS 100 h/4 ECTS
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ObcigZzenie studenta w ramach zaje¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielem 58 h /2,32 ECTS 36 /1,52 ECTS

Obciazenie studenta w ramach zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne - -

Obciagzenie studenta w ramach zaje¢ zwigzanych z przygotowaniem do
prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci

XI. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:

— English File. Intermediate plus, Student Book & Workbook, Oxford University Press 2014.
— Malcolm Mann, Steve Taylore-Knowles Use of English for Advanced, Macmillan, London 2014.

Literatura uzupelniajgca przedmiotu:

— Z. Dérnyei, St. Ryan, The psychology of the language learner revisited, Routledge Taylor & Francis Group, New York and
London 2015.

— C. Wade, C. Tavris, Invitation to psychology, Prentice Hall, Upper Saddle River 2012.

— J. Fisiak [et al.], Stownik wspolczesny angielsko-polski, polsko-angielski, Longman/Pearson Education Limited, Harlow
2011.

Inne materialy dydaktyczne:

—  Opracowania wlasne prowadzacego,
— Kanaly YouTube wyjasniajgce wybrane kwestie gramatyczne
— Dostepne w Internecie interaktywne ¢wiczenia online wybrane przez prowadzacego
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I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

KOD PRZEDMIOTU:
Old

Jezyk angielski 4

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej

. . Spoleczna Akademia Nauk z siedziba w Lodzi
kierunek:

Nazwa kierunku studiéw, poziom ksztalcenia:

Psychologia, jednolite studia magisterskie

Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Nazwa specjalno$ci: | Nie dotyczy

Rodzaj modutu ksztalcenia: | Ogélnouczelniane / do wyboru

Punkty ECTS: | 4 ECTS

Rok / Semestr: [ 11/4

Osoba koordynujaca przedmiot: | dr Dorota Wisniewska

II. WYMAGANIA WSTEPNE

Student rozpoczynajacy kurs powinien znaé jezyk angielski na poziomie B2 wedlug Europejskiego systemu opisu ksztatcenia

Jezykowego.

III. CELE KSZTAL.CENIA DLA PRZEDMIOTU

c1 Student zapoznaje si¢ z komunikacja w jezyku angielskim w mowie i piSmie w stopniu poglebionym w odniesieniu
do tematyk zwigzanych z psychologia.
C2 Student zapoznaje si¢ z fachowym stownictwem dotyczacym obszaru psychologii w celu analizy tekstow z
zwigzanych z kierunkiem studiow.
c3 Student ksztattuje w sobie postawe ustawicznego i samodzielnego poglebiania wiedzy i umiejetnosci w zakresie
komunikacji w jezyku angielskim
IV. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN
Wyklad Cwiczenia Konwersat. Lektorat Warsztaty Projekt Seminarium | Konsultacje Eg.zam"." Sum_a
zaliczenie godzin
Studia
stacjonarne 56 2 58
Studia
niestacjonar 36 2 38
ne

V. METODY REALIZACIJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH

Formy zajeé

Metody dydaktyczne

Lektorat

Metoda audio-lingualna/ audio-wizualna, metoda komunikatywno-pragmatyczna i
eklektyczna, praca indywidualna i w grupach, praca ze stownikiem, rozumienie
znaczenia stow poprzez objasnianie w jezyku obcym, rozumienie znaczenia stow
poprzez wyjasnienie kontekstowe, samodzielne korzystanie z podrgcznikéw
gramatycznych, shuchanie segmentujace, rozumienie ogo6lnego sensu tekstu
shluchanego i czytanego, wyszukiwanie konkretnych informacji w tekscie shuchanym
i czytanym, uogolnianie i przyporzgdkowywanie, wykorzystywanie Internetu

VI. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE

Z ODNIESIEM DO EFEKTOW UCZENIA SIE DLA KIERUNKU

Lp.

Opis przedmiotowych efektéw uczenia si¢

Odniesienie do
efektu
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kierunkowego

UmiejetnoSci:
P UOL SFlrldG':nt potrafi w sposdb precyzyjny i spojny V\’/ypow1adac_51f; w jezyku obcym w mowie i K U20, K U24
- pi$mie na tematy dotyczace wybranych zagadnien psychologicznych. - -
Student potrafi samodzielnie zdobywaé¢ wiedzg, rozwija¢ swoje profesjonalne umiej¢tnosci
P_U02 . s . . . . L K_U16, K_U24
- korzystajac z r6znych zrodet w jezyku obcym; posiada umiejetnosci jezykowe na poziomie B2+. - -
Student potrafi napisac tekst na poziomie zaawansowanym na zadany temat, przekazujac istotne
P_UO03 informacje 1 wyrazajac swoja opini¢ postugujac si¢ stownictwem wiasciwym dla obszaru | K_U20, K_U24
psychologii.
P_U04 Student wyszukuje informacje zwigzane z obszarem psychologii K_U02
Kompetencje spoleczne:
Jest gotow radzi¢ sobie sytuacjach komunikacyjnych, zar6wno dotyczacych sytuacji zycia
P_KO01 ; L . K_KO07
- codziennego, jak i zwigzane z obszarem psychologii. -
P_KO02 Jest swiadomy roli kompetencji jezykowych w rozwiazywaniu probleméw zawodowych K_KO02
VII. TRESCI KSZTALCENIA
Odniesienie do
Lp. Lektorat: przedmiotowych
efektéw uczenia si¢
. . . — ) . - P_U01, P_U02,
T1 i’;av\v/g,tzlllolnosc stowa, tajemnica dziennikarska; mowa zalezna - reported speech, czasowniki P_U03, P_U04,
y ' P_KO1, P_K02
T2 Stownictwo formalne i potoczne i ich uzycie w réznych mediach- formal & colloguial words E—Bgé’ i—ggi’
and expressions; Mowa zalezna - different reporting words B_KO1, P_KO02
T Wptyw pandemii na zachowanie czlowieka. Relacjonowanie wydarzen, spekulacje: zdania E 88; g 382
warunkowe conditional 1, 2, 3. B_KO1, P__K02
P_UO01, P_U02,
T4 Zachowania spoteczne — motywy, interakcje i rzeczywisto$¢ spoteczna. P_UO03, P_U04,
P_KO01, P_K02
P_UO01, P_U02,
TS5 Osobowos¢ 1 jej typy oraz charakterystyka. P_UO03, P_U04,
P_KO01, P_K02
P_U01, P_U02,
T6 Stereotypy narodowe, roznice kulturowe P_U03, P_U04,
P_KO01, P_K02
P_U01, P_U02,
T7 Komunikacja interpersonalna: rézne sposoby komunikacji werbalnej i niewerbalne;j P_UO03, P_U04,
P_KO01, P_K02
P_U01, P_U02,
T8 Psychologia pracy i zarzadzania P_U03, P_U04,
P_KO01, P_K02
Odniesienie do
Lp. Praca wlasna: przedmiotowych
efektéw uczenia si¢
. L . . L . P_U01, P_U02,
PW1 Samodzielne przygotowanie si¢ do zaj¢¢ dydaktycznych z realizowanych tresci przedmiotowych, P U03. P U04
literatury przedmiotu i materiatow dydaktycznych. b K01] P K02,
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o . P_U01, P_U02,
PW2 Przygotowanie si¢ do egzaminu. P U03, P_U04
VIII. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE
o Metoda weryfikacji
% '; © =1 2 Forma zaje¢
2 € QL S 2 ® ) S @ s
S 8 B = 2 -3 g S 2| g sg| & w ramach ktorej
€ 3 2 © 2E 253 |S ol S B| S 9| 32|Q "
5 - 23 3o cS2 g8S|o_2 s _ S 2_D 2E| 2 weryfikowany
£z £E2 | 82¢| 82 |58 -8 | £282| 828|882 68| <% jest EU
% | §: |S2s| =8 |25 355 558|338 | 228 |z22| 2
_— -~ O = o~ — | - .
| §2 |88 3|58 888 £S5/ 88| fEs|¢gE|<2%
P_UO1 X X X Lektorat
P_U02 X X X Lektorat
P_UO03 X X X Lektorat
P_U04 X X X Lektorat
P_KO01 X X Lektorat
P_KO02 X X Lektorat

Egzamin pisemny na zakonczenie semestru 4.
Lektorat: zaliczanie umiejetnosci biezacych zdobywanych podczas realizacji lektoratu, aktywny udziat w zajeciach, ocena
przygotowania do zajec.

Ocena kompetencji spotecznych:
- ocenianie ciagle przez nauczyciela (obserwacja),
- dyskusja w czasie zajec.

IX. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Ocena 2 Ocena 3 Ocena 3,5 Ocena 4 Ocena 4,5 Ocena 5
<60% 60-70% 71-75% 76-85% 86-90% 91-100%
Student: Student: Student: Student: Student: Student:

- nie potrafi - tworzy krotkie, - konstruuje - formutuje spojne | - wypowiada sie - swobodnie i
formutowac podstawowe proste, ale i logiczne ptynnie, bezblednie
poprawnych wypowiedzi ustne zrozumiate wypowiedzi na precyzyjnie i postuguje sie
wypowiedzi i pisemne, ale z wypowiedzi ustne tematy logicznie zardwno jezykiem

ustnych i istotnymi biedami. i pisemne. psychologiczne w w mowie, jak i angielskim w

pisemnych. - stownictwo - uzycie jezyku angielskim. pismie. mowie i piSmie na

- wykazuje psychologiczne stownictwa - stosuje - uzycie poziomie B2+ lub

powazne braki w | jest ograniczonei | psychologicznego poprawnie terminologii Wyzszym.
znajomosci uzywane jest poprawne, stownictwo psychologicznej - wypowiedzi sa
stownictwa nieprecyzyjnie. cho¢ ograniczone. | psychologiczne na jest szerokie i precyzyjne, spojne

psychologicznego. | . potrafi odnalezé - potrafi poziomie B2+. adekwatne do i wzbogacone

- nie potrafi proste informacje wyszukiwaé - potrafi poziomu B2+. specjalistycznym

samodzielnie w zrodtach informacje w samodzielnie - potrafi stownictwem
wyszukiwaé anglojezycznych, | jezyku angielskim, wyszukiwag i samodzielnie psychologicznym.
informacji w ale z trudno$ciami | cho¢ interpretacja analizowacé analizowaé - wykazuje pelng
jezyku angielskim. | w ich interpretacji. moze by¢ informacje z znalezione samodzielnos¢ w
- teksty sa powierzchowna. angloje¢zycznych informacje, pozyskiwaniu i
nieczytelne, z zrodet. dostrzegajac ich analizowaniu
licznymi bledami - pisemne prace kontekst i informacji z
gramatycznymi i zawieraja istotne Znaczenie. anglog@;ycznych
leksykalnymi. informacie, z - wypowiedzi zrodet.

nielicznymi pisemne sg dobrze | - teksty pisemne sa
btgdami zorganizowane i w petni zgodne z
jezykowymi. przekazuja pelny zasadami
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zakres
wymaganych
informacji.

gramatycznymi i
leksykalnymi,
bogate
merytorycznie.

X.NAKELAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN I BILANS PUNKTOW ECTS

Rodzaj aktywnoSci

Obciazenie studenta

ECTS Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne

Udzial w zajeciach dydaktycznych (wyktady, ¢wiczenia, konwersatoria, projekt, 56 h 36 h
laboratoria, warsztaty, seminaria)
Egzamin/zaliczenie 2h 2h
Udziat w konsultacjach - -
Praca wtasna studenta, w tym: 42 h 62 h

- Przygotowanie eseju : -

- Przeprowadzenie badan literaturowych 6h 8h

- Przeprowadzenie badan empirycznych - -

- Projekt (zebranie danych, przygotowanie zatozen projektu, wykonanie ; )

projektu, itd.)

- Przygotowanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych 26 h 44 h

- Przygotowanie si¢ do egzaminu/kolokwium/zaliczenia 10 h 10 h
Sumaryczne obcigzenie pracg studenta (25h = 1 ECTS) SUMA godzin/ECTS 100 h/4 ECTS 100 h/4 ECTS
ObcigZzenie studenta w ramach zaje¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielem 58 h /2,32 ECTS 38h/152ECTS
Obciazenie studenta w ramach zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne - -

XI. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:
—  English File. Upper-Intermediate, Student Book & Workbook, Oxford University Press 2014.

— J. Dooley, V. Evans, Grammarway 4, Express Publishing, Berkshire 2013.

Literatura uzupehiajaca przedmiotu:

— Z. Dornyei, St. Ryan, The psychology of the language learner revisited, Routledge Taylor & Francis Group, New York and

London 2015.

— C. Wade, C. Tavris, Invitation to psychology, Prentice Hall, Upper Saddle River 2012.
— J. Fisiak [et al.], Stownik wspotczesny angielsko-polski, polsko-angielski, Longman/Pearson Education Limited, Harlow

2011.

Inne materialy dydaktyczne:

—  Opracowania wlasne prowadzacego,
— Kanaty YouTube wyjasniajace wybrane kwestie gramatyczne
— Dostepne w Internecie interaktywne ¢wiczenia online wybrane przez prowadzacego
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I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

KOD PRZEDMIOTU:

Ola Jezyk niemiecki 1

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej Spoleczna Akademia Nauk z siedziba w Lodzi

kierunek:
Nazwa kierunku studiow, poziom ksztalcenia: Psychologia, jednolite studia magisterskie
Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Nazwa specjalno$ci: | Nie dotyczy

Rodzaj modutu ksztalcenia: | Ogélnouczelniane / do wyboru

Punkty ECTS: | 4 ECTS

Rok / Semestr: [ 1 /1

Osoba koordynujgca przedmiot: | mgr Konrad Maicki

II. WYMAGANIA WSTEPNE

Student rozpoczynajacy kurs powinien zna¢ jezyk niemiecki na poziomie A2 wedlug Europejskiego systemu opisu ksztatcenia
Jezykowego.

III. CELE KSZTAL.CENIA DLA PRZEDMIOTU

C1 Student zapoznaje si¢ ze stownictwem dotyczacym sytuacji codziennych i zwigzanych z problemami spotecznymi.

C2 Ksztaltowanie samodyscypliny i uswiadamianie znaczenia odpowiedzialno$ci za wtasng prace.

IV. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN

Wyklad Cwiczenia Konwersat. Lektorat Warsztaty Projekt Seminarium | Konsultacje Eg_zamlr_1/ Sum_a
zaliczenie godzm
Studia
stacjonarne 56 2 58
Studia
niestacjonar 36 2 38
ne

V. METODY REALIZACIJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH

Formy zajeé Metody dydaktyczne

Metoda audio-lingualna/ audio-wizualna, metoda komunikatywno-pragmatyczna i
eklektyczna, praca indywidualna i w grupach, praca ze stownikiem, rozumienie
znaczenia stow poprzez objasnianie w jezyku obcym, rozumienie znaczenia stow
Lektorat poprzez wyjasnienie kontekstowe, samodzielne korzystanie z podrgcznikow
gramatycznych, shuchanie segmentujace, rozumienie ogolnego sensu tekstu
stuchanego i czytanego, wyszukiwanie konkretnych informacji w tekscie stuchanym
i czytanym, uogolnianie i przyporzadkowywanie, wykorzystywanie Internetu

VI. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE
Z ODNIESIEM DO EFEKTOW UCZENIA SIE DLA KIERUNKU

Odniesienie do
Lp. Opis przedmiotowych efektow uczenia si¢ efektu
kierunkowego

Umiejetnosci:
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Posiada umieje¢tno$¢é wyrazania w wypowiedziach konkretnych intencji oraz porozumiewania

P_UO01 si¢ w sytuacjach zycia codziennego oraz w podstawowych sytuacjach zawodowych, posiada | K_U20, K_U24
umiejetnos¢ formutowania wypowiedzi ustnych i pisemnych.
P_U02 Potraﬁ napisaé teks‘F na zadany temat, przekazujac istotne informacje w sytuacjach codziennych K_U20, K_U24
i w prostych sytuacjach zawodowych.
Kompetencje spoleczne:
P KO1 Jest gotow radzi¢ sobie w sytuacjach komunikacyjnych, nawiazywa¢ kontakty osobiste i K KO7
- zawodowe w miejscu pracy -
Jest swiadomy potrzeby samodzielnego zdobywania i doskonalenia umiejetnosci jezykowych,
P_KO02 . L . , K_KO01, K_K03
takze w kontekscie roznych probleméw oraz wyzwan spotecznych.
VII. TRESCI KSZTALCENIA
Odniesienie do
Lp. Lektorat: przedmiotowych
efektéw uczenia sie
T1 Przedstawienie wlasnej osoby. Nawigzywanie kontaktow. Kraje i narodowosci. Czasy | P_UO1, P_UQ02,
terazniejszy (Présens). P_KO01, P_K02
. . s P_U01, P_U02,
T2 Miasto. Instytucje w miescie. Droga do pracy. Czasy przeszty Imperfekt. B KO1, P K02
. . . . P_U01, P_U02,
T3 Rodzina, rodzina zastepcza i adopcja. Czas Perfekt. B_KOL, P_K02
. . L P_U01, P_U02,
T4 Miasto. Instytucje w miescie. Droga do pracy. P_KOL, P_K02
. . L . S . P_U01, P_U02,
TS5 Studia i studiowanie, kierunki studiow i egzaminu. P_KOL, P_K02
. . . . Lo e . P_U01, P_U02,
T6 Praca, zatrudnienie, CV, list motywacyjny. Zdania proste i ztozone. Spdjniki zdaniowe. P_KOL, P_K02
. . . P_UO01, P_U02,
T7 Problemy spoleczne w miejscu zamieszkania. P_KOL, P_K02
. . P_U01, P_U02,
T8 Niepelnosprawno$é P_KOL, P_K02
Odniesienie do
Lp. Praca wlasna: przedmiotowych
efektow uczenia si¢
Przygotowanie do zaje¢, wykonywanie zadan domowych, aktywno$¢ na zajgciach (np. P_UO01, P_UO02,
PW1 o
wypowiedzi ustne). P_KO01, P_K02
PW2 Przygotowanie si¢ do kolokwiow. P_UO01, P_U02
VIII. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE
o Metoda weryfikacji
0@
S = ? =2 . .
S E = = = o Forma zaje¢,
S g E = | = g -_—g = 2 P 2 s § g w ramach ktorej
E 3 g s 2ES 25| 2ol € s & o| &2 3 "
5 = S = @ 5 =S eS| & 2 S = S| 3E| 2 weryfikowany
o 2 = c o © o S NS ®23 S 59| & 538 S50 o g 25 b
N E éé‘ = = | SoR EsS| EE2| 0S| 882 | 22| £8 jestEU
e S2 | 8 | =€ | 225 855 | g28| 2232 838 | 22| &3
3 NE | 58 | 85 |2E8 e5¢€| 8es| feg€| fo2 |88 | £
w o N & w o 2= 28 £8 ¢ o ool aa.kt aoo v | <8
P_UO1 X X X Lektorat
P_U02 X X X Lektorat
P_KO01 X X Lektorat
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P K02

Lektorat

Zaliczenie pisemne z oceng na zakonczenie semestru 1.

Lektorat: zaliczanie umiej¢tnosci biezacych zdobywanych podczas realizacji lektoratu, aktywny udziatl w zajeciach, ocena
przygotowania do zajec.

Ocena kompetencji spotecznych:
- ocenianie ciggle przez nauczyciela (obserwacja),
- dyskusja w czasie zajec.

IX. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Ocena 2

zwigzanych z
sytuacjami zycia
codziennego i
stownictwo
dotyczace
funkcjonowania w
otoczeniu
zawodowym.

- nie opisuje
struktur
gramatycznych na
poziomie A2+ w
ramach materiatu
morfo-
syntaktycznego
oraz $rodkow
jezykowych w
ramach katalogu
tematow 1 intencji.
- nie wyraza w

wyrazania w
wypowiedziach
konkretnych
intencji oraz nie

zwigzanych z
sytuacjami zycia
codziennego i
stownictwo
dotyczace
funkcjonowania w
otoczeniu
zawodowym.

- opisuje z
licznymi bledami
struktury
gramatyczne na
poziomie A2+ w
ramach materialu
morfo-
syntaktycznego
oraz $rodkow
jezykowych w
ramach katalogu
tematow 1 intencji.
- popehnia liczne
btedy przy
wyrazaniu w

wypowiedziach

stownictwo ogdlne
w ramach katalogu
tematow
zwigzanych z
sytuacjami zycia
codziennego i
stownictwo
dotyczace
funkcjonowania w
otoczeniu
zawodowym.

- opisuje z
pewnymi
trudno$ciami
struktury
gramatyczne na
poziomie A2+ w
ramach materiatu
morfo-
syntaktycznego
oraz srodkéw
jezykowych w
ramach katalogu
tematow i intencji.

- Z wyraznymi

stownictwo ogdlne
w ramach katalogu
tematow
zwiazanych z
sytuacjami zycia
codziennego i
stownictwo
dotyczace
funkcjonowania w
otoczeniu
zawodowym. -
szczegdtowo
opisuje struktury
gramatyczne na
poziomie A2+ w
ramach materiatu
morfo-
syntaktycznego
oraz Srodkow
jezykowych w
ramach katalogu
tematow 1 intencji.
- W sposob
uszczegolowiony
wyraza w

Ocena 3 Ocena 3,5 Ocena 4 Ocena 4,5 Ocena 5
<60% 60-70% 71-75% 76-85% 86-90% 91-100%
Student: Student: Student: Student: Student: Student:
- nie okresla - niestarannie i z - starannie, ale z - starannie, lecz - samodzielnie samodzielnie i
stownictwa bt¢dami okresla pewnymi przy wsparciu okresla innowacyjnie
og6lnego w stownictwo ogdlne trudnos$ciami prowadzacego stownictwo ogdlne okresla
ramach katalogu | w ramach katalogu okresla okre$la w ramach katalogu | stownictwo ogdlne
tematow tematow

tematow

zwiazanych z
sytuacjami zycia
codziennego i
stownictwo
dotyczace
funkcjonowania w

otoczeniu

zawodowym.

- kompleksowo
opisuje struktury
gramatyczne na
poziomie A2+ w
ramach materiatu
morfo-
syntaktycznego
oraz $rodkow
jezykowych w
ramach katalogu
tematow 1 intencji.
- W sposob
kompleksowy
wyraza w
wypowiedziach
konkretne intencje

porozumiewa sie konkretnych problemami wypowiedziach oraz nie oraz samodzielnie
w sytuacjach zycia intencji oraz wyraza w konkretne intencje | porozumiewa sie i kompleksowo
codziennego oraz | porozumiewa si¢z | Wypowiedziach oraz porozumiewa | v gytuacjach zycia | porozumiewa sig
w podstawowych duzymi konkretne intencje | SI¢W Sytu_aCJaCh codziennego oraz | w sytuacjach zycia
sytuacjach trudno$ciami w oraz w sposob zycia codziennego | podstawowych | codziennego oraz
zawodowych, nie | sytuacjach zycia ogolny oraz w sytuacjach w podstawowych
posiada codziennego oraz | porozumiewa si¢ podstawowych zawodowych, nie sytuacjach
umiejetnosé w podstawowych | w sytuacjach zycia sytuacjach posiada zawodowych,
formutowania sytuacjach codziennego oraz | Zawodowych, nie umiejetnosé posiada
ustnych i zawodowych w podstawowych p.os.lada’ ) formutowania umiejetnosé
pisemnych. posiada sytuacjach umiej¢tnose wypowiedzi formutowania
- nie pisze ograniczone zawodowych, nie formutowania ustnych i wypowiedzi
prostego tekstu na umiejetnosci posiada wypowiedzi pisemnych w ustnych i
zadany temat, formutowania umiejetnosé _ Ustnychi sposéb pisemnych
przekazujac wypowiedzi formutowania pisemnych przy samodzielny.
niewielkim

w ramach katalogu
tematow
zwigzanych z
sytuacjami zycia
codziennego i
slownictwo
dotyczace
funkcjonowania w
otoczeniu
zawodowym.

- kompleksowo
opisuje struktury
gramatyczne na
poziomie A2+ w
ramach materiatu
morfo-
syntaktycznego
oraz $rodkoéw
jezykowych w
ramach katalogu
tematow i intencji.
- WyCZerpujaco
wyraza w
wypowiedziach
konkretne intencje
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podstawowe,
istotne informacije
w sytuacjach
codziennych i w
prostych
sytuacjach
zawodowych.

ustnych i
pisemnych.

- popehnia liczne
btedy przy pisaniu
prostego tekstu na
zadany temat, nie

przekazujac przy

tym
podstawowych
informacji w
sytuacjach
codziennych.

wypowiedzi
ustnych i
pisemnych.
- ma trudnosci z
pisaniem prostego
tekstu na zadany
temat, w sposob
0golny
przekazujac
podstawowe
informacje w
sytuacjach
codziennych

wsparciu
prowadzacego.

- pisze starannie
proste teksty na
zadany temat,
przekazujac
podstawowe,
istotne informacije
w sytuacjach
codziennych

- pisze proste
teksty na zadany
temat, przekazujac
podstawowe,
istotne informacije
w sytuacjach
codziennych i w
prostych
sytuacjach
zawodowych
stosujac
odpowiednie
zwroty
dostosowane do
adresata

dostosowanych do
odbiorcy.

- pisze proste
teksty na zadany
temat, przekazujac
podstawowe,
istotne informacje
w sytuacjach
codziennych i w
prostych
sytuacjach
zawodowych
stosujac
odpowiednie
zwroty
dostosowane do
adresata i
okolicznosci.

X.NAKLAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN I BILANS PUNKTOW ECTS

Rodzaj aktywnoSci

Obciazenie studenta

ECTS Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne

Udzial w zajeciach dydaktycznych (wyktady, ¢wiczenia, konwersatoria, projekt, 56 h 36 h
laboratoria, warsztaty, seminaria)
Egzamin/zaliczenie 2h 2h
Udzial w konsultacjach - -
Praca wtasna studenta, w tym: 42 h 62 h

- Przygotowanie eseju - -

- Przeprowadzenie badan literaturowych 6h 8h

- Przeprowadzenie badan empirycznych - -

- Projekt (zebranie danych, przygotowanie zalozen projektu, wykonanie ) )

projektu, itd.)

- Przygotowanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych 31h 49 h

- Przygotowanie si¢ do egzaminu/kolokwium/zaliczenia 5h 5h
Sumaryczne obciazenie praca studenta (25h = 1 ECTS) SUMA godzin/ECTS 100 h/4 ECTS 100 h/4 ECTS
ObcigZzenie studenta w ramach zaje¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielem 58 h /2,32 ECTS 38h/152ECTS
Obciazenie studenta w ramach zaje¢ ksztattujacych umiejgtnosci praktyczne - -

XI. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:

— Andrea Finster, Panorama, Deutsch als Fremdsprache, Wyd. Cornelsen, Miinchen 2017.
— Chabros E., Grzywacz J., Wielka gramatyka jezyka niemieckiego: teoria, przyktady, ¢wiczenia, Wydawnictwo Edgard,

Warszawa 2019.
— Maciej Nietrzebka, Alles klar Grammatik, Wyd. WSIP 2014.

Literatura uzupehiajaca przedmiotu:

— Wielka gramatyka niemiecka z ¢wiczeniami A1-C1, Wydawnictwo LektorKlett, Poznan 2018.

Inne materialy dydaktyczne:

—  Opracowania wlasne prowadzacego,
— Kanaty YouTube wyjasniajace wybrane kwestie gramatyczne

— Dostepne w Internecie interaktywne ¢wiczenia online wybrane przez prowadzacego




I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

KOD PRZEDMIOTU:
O1lb

Jezyk niemiecki 2

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej

. . Spoleczna Akademia Nauk z siedziba w Lodzi
kierunek:

Nazwa kierunku studiéw, poziom ksztalcenia:

Psychologia, jednolite studia magisterskie

Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Nazwa specjalno$ci: | Nie dotyczy

Rodzaj modutu ksztalcenia: | Ogélnouczelniane / do wyboru

Punkty ECTS: | 4 ECTS

Rok / Semestr: [ 1 /2

Osoba koordynujgca przedmiot: | mgr Konrad Maicki

II. WYMAGANIA WSTEPNE

Student rozpoczynajacy kurs powinien znaé jezyk niemiecki na poziomie A2+ wedtug Europejskiego systemu opisu ksztatcenia

Jezykowego.

III. CELE KSZTAL.CENIA DLA PRZEDMIOTU

c1 Student zapoznaje si¢ z podstawami komunikacji w jezyku niemieckim w mowie i pi$mie w odniesieniu do
sytuacji zycia codziennego, w tym obszaru zwigzanego z psychologia.
C2 Student ksztaltuje w sobie postawg ustawicznego i samodzielnego poglebiania wiedzy i umiej¢tnosci w zakresie
komunikacji w jezyku niemieckim.
IV. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN
Wyklad Cwiczenia Konwersat. Lektorat Warsztaty Projekt Seminarium | Konsultacje ZE;"“Z:Zn;']Té ;ou dnzqier‘w
Studia
stacjonarne 56 2 58
Studia
niestacjonar 36 2 38
ne

V. METODY REALIZACIJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH

Formy zajeé

Metody dydaktyczne

Lektorat

Metoda audio-lingualna/ audio-wizualna, metoda komunikatywno-pragmatyczna i
eklektyczna, praca indywidualna i w grupach, praca ze stownikiem, rozumienie
znaczenia stow poprzez objasnianie w jezyku obcym, rozumienie znaczenia stow
poprzez wyjasnienie kontekstowe, samodzielne korzystanie z podrgcznikow
gramatycznych, shuchanie segmentujace, rozumienie ogolnego sensu tekstu
shluchanego i czytanego, wyszukiwanie konkretnych informacji w tek$cie shuchanym
i czytanym, uogolnianie i przyporzgdkowywanie, wykorzystywanie Internetu

VI. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE

Z ODNIESIEM DO EFEKTOW UCZENIA SIE DLA KIERUNKU

Lp.

Odniesienie do

Opis przedmiotowych efektéw uczenia si¢ efektu
kierunkowego

Umiejetnosci:
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Student potrafi samodzielnie zdobywaé¢ wiedze, rozwijaé swoje profesjonalne umiejetnosci | K_U02, K_U16,
P_U01 ; . . .
- korzystajac z roznych zrodet w jezyku obcym. K_U24
Student potrafi w sposob precyzyjny i spojny wypowiadac si¢ w jezyku obcym w mowie i | K_U19, K_U20,
P_U02 S " .
- pismie na tematy dotyczace wybranych zagadnien psychologicznych. K_U24
Student umie wyszukiwac przydatne informacje w tekstach dotyczacych zycia spotecznego,
P_U03 pracy zawodowej, problematyki psychologicznej czy kultury oraz odszukiwaé gtownej mysl | K_U02, K_U24
catego tekstu i poszczegdlnych akapitow.
Kompetencje spoleczne:
Jest gotow radzi¢ sobie w sytuacjach komunikacyjnych, zar6wno dotyczacych sytuacji zycia
P_KO01 - - . o K_KO07
- codziennego, jak i otoczenia zawodowego, w tym obszaru psychologii. -
P_KO02 Jest swiadomy roli kompetencji jezykowych w rozwigzywaniu probleméw zawodowych. K_KO02
VII. TRESCI KSZTALCENIA
Odniesienie do
Lp. Lektorat: przedmiotowych
efektéw uczenia sie
P_UO01, P_U02,
T1 Relacjonowanie przesztych sytuacji. Uzycie spdjnikéw czasowych nachdem i bevor. P_UO03, P_KO01,
P_KO02
P_UO01, P_U02,
T2 Rodzaje pracy, kariera, der Lebenslauf — zyciorys. P_UO03, P_KO01,
P_KO02
P_U01, P_U02,
T3 Zaburzenia emocjonalne. Udzielanie rad, wyrazanie opinii. P_UO03, P_KO01,
P_KO02
P_U01, P_U02,
T4 Uzaleznienia, przestepczos¢. Okresy warunkowe. P_U03, P_KO01,
P_KO02
P_U01, P_U02,
T5 Opieka spoteczna. P_U03, P_KO01,
P_KO02
P_UO01, P_U02,
T6 Media, kultura masowa, rozrywka. P_U03, P_KO01,
P_K02
P_UO01, P_U02,
T7 Serwisy informacyjne. Zdobywanie informacji w sieci P_UO03, P_KO01,
P_K02
Odniesienie do
Lp. Praca wlasna: przedmiotowych
efektow uczenia si¢
. . . , i . P_U01, P_U02,
PW1 \ljvrzygvc\)lticé\évzain:;ticé)zaje;c, wykonywanie zadan domowych, aktywno$¢ na zajeciach (np. P_U03, P_KOL.
yp ' P_K02
PW2 Przygotowanie si¢ do kolokwiow. P—Ugl ’UFE%UOZ’

VIII. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

O« N o

Metoda weryfikacji
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P_UO1 X X X Lektorat
P_U02 X X X Lektorat
P_UO03 X X X Lektorat
P_KO01 X X Lektorat
P_KO02 X X Lektorat

Zaliczenie pisemne z ocena na zakonczenie semestru 2.
Lektorat: zaliczanie umiejetnosci biezacych zdobywanych podczas realizacji lektoratu, aktywny udziat w zajeciach, ocena
przygotowania do zajec.

Ocena kompetencji spotecznych:
- ocenianie ciggle przez nauczyciela (obserwacja),
- dyskusja w czasie zajec.

IX. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Ocena 2 Ocena 3 Ocena 3,5 Ocena 4 Ocena 4,5 Ocena 5
<60% 60-70% 71-75% 76-85% 86-90% 91-100%
Student: Student: Student: Student: Student: Student:

- nie potrafi - W ograniczonym | - potrafi korzystac¢ - samodzielnie - sprawnie - samodzielnie i
samodzielnie stopniu potrafi z obcojezycznych | korzysta z roznych korzysta z skutecznie rozwija
zdobywaé wiedzy korzystac z zrodet, ale zrodet w jezyku obcojezycznych swoja wiedzg z
ani korzysta¢ z obcojezycznych wymaga jeszcze niemieckim. zrodet i potrafi je uzyciem
obcojgzycznych zrodet. wsparcia. - formutuje spojne | krytycznie oceni¢. | zaawansowanych
zrodet. - wypowiedzi sg - wypowiedzi sg i poprawne - wypowiedzi sg ﬁé_dd W jezyku
- wypowiedzi sg poprawne, ale wzglednie spojne i wypowiedzi w klarowne, niemieckim.
niespojne, moga by¢ niepelne | poprawne, choé¢ mowie i piSmie. precyzyjne i - wypowiedzi s3
nieprecyzyjne, z lub nieprecyzyjne. moga zawieral - potrafi wskaza¢ dobrze ptynne, precyzyjne
lic'znymi bh?da}mi - potrafi drobne bledy. glowna mysl ustrukturyzowane. i bezbledne.
jezykowymi. wyszukad - umie wyszuka¢ | tekstuiwyciagnaé | - analizuje teksty - doskonale
- nie potrafi podstawowe istotne informacje, | z niego kluczowe whikliwie, analizuje teksty,
wyszukiwac informacje w cho¢ analiza tekstu informacije. identyfikujac wyciaga kluczowe
istotnych tekstach, lecz z bywa zaro6wno gtowne, informacije i
informacji w trudnoscia powierzchowna. jak i poboczne dostrzega kontekst
tekstach ani rozpoznaje gtdwna watki. psychologiczny i
rozpozna¢ gtownej myslL. kulturowy.

mysli tekstu.

X. NAKLAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN I BILANS PUNKTOW ECTS

Rodzaj aktywnosci

Obciazenie studenta

ECTS Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne
Udziat w zajeciach dydaktycznych (wyktady, ¢wiczenia, konwersatoria, projekt, 56 h 36h
laboratoria, warsztaty, seminaria)
Egzamin/zaliczenie 2h 2h
Udziat w konsultacjach - -
Praca wlasna studenta, w tym: 42h 62h
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- Przygotowanie eseju : -

- Przeprowadzenie badan literaturowych 6h 8h

- Przeprowadzenie badan empirycznych - -

- Projekt (zebranie danych, przygotowanie zatozen projektu, wykonanie
projektu, itd.)

- Przygotowanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych 31h 49 h
- Przygotowanie si¢ do egzaminu/kolokwium/zaliczenia 5h 5h
Sumaryczne obcigzenie praca studenta (25h = 1 ECTS) SUMA godzin/ECTS 100 h /4 ECTS 100 h/4 ECTS

Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielem 58 h/2,64 ECTS 38h /144 ECTS

Obciazenie studenta w ramach zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne - -

XI. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:

—  Andrea Finster, Panorama, Deutsch als Fremdsprache, Wyd. Cornelsen, Miinchen 2017.

— Chabros E., Grzywacz J., Wielka gramatyka jezyka niemieckiego: teoria, przyktady, ¢wiczenia, Wydawnictwo Edgard,
Warszawa 2019.

— Julia Braun-Podeschwa, Charlotte Habersack, Angela Pude, Menschen B1: Deutsch als Fremdsprache, Hueber Verlag,
Miinchen 2015.

Literatura uzupehiajaca przedmiotu:

—  Wielka gramatyka niemiecka z ¢wiczeniami A1-C1, Wydawnictwo LektorKlett, Poznan 2018.

— Beza S., Repetytorium z gramatyki jezyka niemieckiego dla §redniozaawansowanych i zaawansowanych, Wydawnictwo
Szkolne PWN, Warszawa 2019.

— Conlin C., Unternehmen Deutsch. Lehrwerk fiir Wirtschaftsdeutsch, Klett Edition Deutsch.

Inne materialy dydaktyczne:

— Opracowania wlasne prowadzacego,

— Kanaly YouTube wyjasniajgce wybrane kwestie gramatyczne

— Dostepne w Internecie interaktywne ¢wiczenia online wybrane przez prowadzacego
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I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

KOD PRZEDMIOTU:
Olc

Jezyk niemiecki 3

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej

kierunek:

Spoleczna Akademia Nauk z siedziba w Lodzi

Nazwa kierunku studiéw, poziom ksztalcenia:

Psychologia, jednolite studia magisterskie

Profil ksztalcenia:

PRAKTYCZNY

Nazwa specjalnosci:

Nie dotyczy

Rodzaj modutu ksztalcenia:

Ogolnouczelniane / do wyboru

Punkty ECTS:

4 ECTS

Rok / Semestr:

/3

Osoba koordynujaca przedmiot:

mgr Konrad Maicki

II. WYMAGANIA WSTEPNE

Student rozpoczynajacy kurs powinien zna¢ jezyk niemiecki na poziomie B1 wedtug Europejskiego systemu opisu ksztatcenia

Jezykowego.
III. CELE KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU
c1 Student zapoznaje si¢ z komunikacjg w jezyku niemieckim w mowie i piSmie w tematyce psychologii i
zwigzanych z niag wyzwan.
C2 Student zapoznaje si¢ z fachowym stownictwem z zakresu psychologii.
c3 Student ksztaltuje w sobie postawg ustawicznego i samodzielnego poglebiania wiedzy i umiej¢tnosci w zakresie
komunikacji w jezyku niemieckim.
IV. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN
Wyklad Cwiczenia Konwersat. Lektorat Warsztaty Projekt Seminarium | Konsultacje Eg.zam"." Sum_a
zaliczenie godzin
Studia
stacjonarne 56 2 58
Studia
niestacjonar 36 2 38
ne
V. METODY REALIZACIJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH
Formy zajeé Metody dydaktyczne
Metoda audio-lingualna/ audio-wizualna, metoda komunikatywno-pragmatyczna i
eklektyczna, praca indywidualna i w grupach, praca ze stownikiem, rozumienie
znaczenia stow poprzez objasnianie w jezyku obcym, rozumienie znaczenia stow
Lektorat poprzez wyjasnienie kontekstowe, samodzielne korzystanie z podrecznikéw
gramatycznych, stuchanie segmentujace, rozumienie ogoélnego sensu tekstu
shluchanego i czytanego, wyszukiwanie konkretnych informacji w tek$cie shuchanym
i czytanym, uogolnianie i przyporzgdkowywanie, wykorzystywanie Internetu
VI. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE
Z ODNIESIEM DO EFEKTOW UCZENIA SIE DLA KIERUNKU
Odniesienie do
Lp. Opis przedmiotowych efektow uczenia sie efektu
kierunkowego
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UmiejetnoSci:

Student potrafi samodzielnie formutowacé wypowiedzi ustne i teksty pisemne z wykorzystaniem

P_U01 stownictwa charakterystycznego dla obszaru psychologii. K_U20, K_U24
P_U02 Student potrafi w sp(_)'sob precyzyjny i spdjny komunikowac si¢ z pacjentem oraz specjalistami K_U20, K_U24
z obszaru psychologii.
Kompetencje spoleczne:
Jest gotow radzi¢ sobie sytuacjach komunikacyjnych, zarowno dotyczacych sytuacji zycia
P_KO01 ; ARG " K_Ko07
codziennego, jak i zwigzane z obszarem psychologii.
P_K02 Jest sSwiadomy roli kompetencji jezykowych w rozwigzywaniu problemow zawodowych K_K02
VII. TRESCI KSZTALCENIA
Odniesienie do
Lp. Lektorat: przedmiotowych
efektow uczenia sie
o . . P_U01, P_U02,
T1 Wyrazanie przysztosci. Czas przyszty Futur I i przyszly dokonany Futur II. P_KOL, P_K02
T2 Problemy spoteczne - migracja, rasizm, uprzedzenia.; strona bierna (Das Passiv) - rozréznienie | P_UO01, P_U02,
strony biernej procesu (Vorgangspassiv) oraz stanu (Zustandspassiv). P_KO01, P_K02
T Etapy rozwoju fizycznego i psychicznego cztowieka. wyrazanie przypuszczen, opinii. P_UO01, P_U02,
Czasowniki modalne - diirfen, konnen, sollen, mogen, wollen, miissen. P_KO01, P_K02
T4 Sukces i porazka, Deklination der Adjektive; czasowniki modalne w odniesieniu do przesztosci | P_UO01, P_UO02,
(Préteritum). P_KO01, P_K02
. . . . P_U01, P_U02,
T5 Psychologia grupy (role w grupie, profile psychologiczne). B_KO1, P_KO02
. P_U01, P_U02,
T6 Choroby psychiczne. B_KO1, P_K02
. Co P_U01, P_U02,
T7 Organizacje spoteczne i dziatania charytatywne. P_KOL, P_K02
P_U01, P_U02,
T8 Etyka zawodowa. P_KO1, P_K02
Odniesienie do
Lp. Praca wlasna: przedmiotowych
efektow uczenia si¢
Przygotowanie do zaje¢, wykonywanie zadan domowych, aktywno$¢ na zajgciach (np. P_UO01, P_UO02,
PW1 o
wypowiedzi ustne). P_KO01, P_K02
PW2 Przygotowanie si¢ do kolokwiow. P_UO01, P_U02
VIII. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE
o Metoda weryfikacji
0@
5 'g = ? S 2 ) © :;? GC>J\ Forma zajec,
S g g8 = P I S 2| < =8| & w ramach ktérej
= ® 3 ' © oS g s5=|® ol & = S o S92 | o "
5 2 °Z 2 5 ctSZ ces| o o 2 S| 2 o| 3E| 2 weryfikowany
R | E2 | S | B2 |85 88|28/ 828|228 |8 €% jest EU
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P_UO1 X X X Lektorat
P_U02 X X X Lektorat
P_KO01 X X Lektorat
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P K02

Lektorat

Zaliczenie pisemne z ocena na zakonczenie semestru 3.
Lektorat: zaliczanie umiej¢tnosci biezacych zdobywanych podczas realizacji lektoratu, aktywny udziat w zajeciach, ocena
przygotowania do zajec.

Ocena kompetencji spotecznych:
- ocenianie ciggle przez nauczyciela (obserwacja),
- dyskusja w czasie zajec.

IX. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Ocena 2 Ocena 3 Ocena 3,5 Ocena 4 Ocena 4,5 Ocena 5
<60% 60-70% 71-75% 76-85% 86-90% 91-100%
Student: Student: Student: Student: Student: Student:

- nie potrafi - formutuje proste - potrafi - formutuje spdjne - tworzy - swobodnie

samodzielnie wypowiedzi ustne samodzielnie i logiczne rozbudowane formutuje

formutowac i pisemne, ale z tworzy¢ krotkiei | wypowiedzi ustne | wypowiedzi ustne | wypowiedzi ustne

wypowiedzi istotnymi btedami proste i pisemne z i pisemne, z i pisemne,
ustnych i jezykowymi. wypowiedzi, z uzyciem precyzyjnym wykorzystujac

pisemnych. - uzycie drobnymi btedami adekwatnego uzyciem bogate i
- uzycie stownictwa Jjezykowymi. stownictwa terminologii precy;yjne

stownictwa z psychologicznego - stownictwo psychologicznego. | psychologicznej. stownictwo
zakresu jest ograniczone, psychologiczne - komunikacjaz | - komunikacja jest | Psychologiczne.

psychologii jest
niewlasciwe lub
znikome.

- komunikacja jest
chaotyczna,
nieprecyzyjna i
nieadekwatna do
kontekstu
zawodowego.

lecz czgéciowo
poprawne.

- komunikacja z
pacjentem i
specjalistami jest
utrudniona, ale
zrozumiata w
podstawowym
zakresie.

jest stosowane
poprawnie, cho¢
niezbyt szeroko.
- komunikacja jest
spdjna, choc
miejscami
wymaga
doprecyzowania.

pacjentem i

zrozumiala,
precyzyjna i
dostosowana do
kontekstu.
- popehia
nieliczne biedy
jezykowe, ktore
nie zaburzaja
przekazu.

specjalistami jest

ptynna,
zrozumiata i
dostosowana do
poziomu odbiorcy.
- bledy jezykowe
sg minimalne i nie
wplywaja na
jakosé
komunikacji.

- komunikacja z
pacjentem i
specjalistami jest
w pehni
profesjonalna,
precyzyjna i
dostosowana do
kontekstu.

- wypowiedzi sg
ptynne, bezbtedne
iw pehi
zrozumiate.

X.NAKEAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN | BILANS PUNKTOW ECTS

Rodzaj aktywnoSci

Obciazenie studenta

ECTS Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne

Udziat w zajeciach dydaktycznych (wyktady, ¢wiczenia, konwersatoria, projekt, 56 h 36 h
laboratoria, warsztaty, seminaria)
Egzamin/zaliczenie 2h 2h
Udzial w konsultacjach - -
Praca wtasna studenta, w tym: 42 h 62 h

- Przygotowanie eseju - -

- Przeprowadzenie badan literaturowych 6h 8h

- Przeprowadzenie badan empirycznych - -

- Projekt (zebranie danych, przygotowanie zalozen projektu, wykonanie ) )

projektu, itd.)

- Przygotowanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych 31h 49 h

- Przygotowanie si¢ do egzaminu/kolokwium/zaliczenia 5h 5h
Sumaryczne obciazenie praca studenta (25h = 1 ECTS) SUMA godzin/ECTS 100 h /4 ECTS 100 h/4 ECTS
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Obciazenie studenta w ramach zaje¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielem

58 h /2,32 ECTS

38h/152ECTS

Obciazenie studenta w ramach zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne

XI. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:

— Andrea Finster, Panorama, Deutsch als Fremdsprache, Wyd. Cornelsen, Miinchen 2017.
—  Chabros E., Grzywacz J., Wielka gramatyka jezyka niemieckiego: teoria, przyktady, ¢wiczenia, Wydawnictwo Edgard,

Warszawa 2019.

— Julia Braun-Podeschwa, Charlotte Habersack, Angela Pude, Menschen B1.2: Deutsch als Fremdsprache, Hueber Verlag,

Miinchen 2014.

Literatura uzupelniajaca przedmiotu:

—  Wielka gramatyka niemiecka z ¢wiczeniami A1-C1, Wydawnictwo LektorKlett, Poznan 2018.
— Beza S., Repetytorium z gramatyki jezyka niemieckiego dla §redniozaawansowanych i zaawansowanych, Wydawnictwo

Szkolne PWN, Warszawa 2019.

—  Conlin C., Unternehmen Deutsch. Lehrwerk fiir Wirtschaftsdeutsch, Klett Edition Deutsch.

Inne materialy dydaktyczne:

— Opracowania wlasne prowadzacego,
— Kanaly YouTube wyjasniajgce wybrane kwestie gramatyczne

— Dostepne w Internecie interaktywne éwiczenia online wybrane przez prowadzacego
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I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

KOD PRZEDMIOTU:
Old

Jezyk niemiecki 4

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej

Spoleczna Akademia Nauk z siedziba w Lodzi

kierunek:
Nazwa kierunku studiow, poziom ksztalcenia: Psychologia, jednolite studia magisterskie
Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Nazwa specjalnos$ci: | Nie dotyczy

Rodzaj modutu ksztalcenia: | Ogélnouczelniane / do wyboru

Punkty ECTS: | 4 ECTS

Rok / Semestr: [ 11/4

Osoba koordynujgca przedmiot: | mgr Konrad Maicki

II. WYMAGANIA WSTEPNE

Student rozpoczynajacy kurs powinien zna¢ jezyk niemiecki na poziomie B2 wedtug Europejskiego systemu opisu ksztatcenia

Jezykowego.

III. CELE KSZTAL.CENIA DLA PRZEDMIOTU

c1 Student zapoznaje si¢ z komunikacja w jezyku niemieckim w mowie i pi$mie w stopniu poglebionym w odniesieniu
do tematyk zwigzanych z psychologia.
C2 Student zapoznaje si¢ z fachowym stownictwem dotyczacym obszaru psychologii w celu analizy tekstow z
zwigzanych z kierunkiem studiow.
c3 Student ksztattuje w sobie postawe ustawicznego i samodzielnego poglebiania wiedzy i umiejetnosci w zakresie
komunikacji w jezyku niemieckim
IV. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN
Wyklad Cwiczenia Konwersat. Lektorat Warsztaty Projekt Seminarium | Konsultacje Eg.zam"." Sum_a
zaliczenie godzin
Studia
stacjonarne 56 2 58
Studia
niestacjonar 36 2 38
ne

V. METODY REALIZACIJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH

Formy zajeé

Metody dydaktyczne

Lektorat

Metoda audio-lingualna/ audio-wizualna, metoda komunikatywno-pragmatyczna i
eklektyczna, praca indywidualna i w grupach, praca ze stownikiem, rozumienie
znaczenia stow poprzez objasnianie w jezyku obcym, rozumienie znaczenia stow
poprzez wyjasnienie kontekstowe, samodzielne korzystanie z podrgcznikéw
gramatycznych, shuchanie segmentujace, rozumienie ogo6lnego sensu tekstu
shluchanego i czytanego, wyszukiwanie konkretnych informacji w tekscie shuchanym
i czytanym, uogolnianie i przyporzgdkowywanie, wykorzystywanie Internetu

VI. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE

Z ODNIESIEM DO EFEKTOW UCZENIA SIE DLA KIERUNKU

Lp.

Opis przedmiotowych efektéw uczenia si¢

Odniesienie do
efektu
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kierunkowego

Umiejetnosci:
P UO01 SFlrldG':nt potrafi w sposdb precyzyjny i spojny V\’/ypow1adac_51f; w jezyku obcym w mowie i K_U20, K_U24
pi$mie na tematy dotyczace wybranych zagadnien psychologicznych.
Student potrafi samodzielnie zdobywaé¢ wiedzg, rozwija¢ swoje profesjonalne umiej¢tnosci
P_U02 . s . . . . S L K_U16, K_U24
korzystajac z r6znych zrodet w jezyku obcym; posiada umiejetnosei jezykowe na poziomie B2+.
Student potrafi napisac tekst na poziomie zaawansowanym na zadany temat, przekazujac istotne
P_UO03 informacje 1 wyrazajac swoja opini¢ postugujac si¢ stownictwem wiasciwym dla obszaru | K_U20, K_U24
psychologii.
P_U04 Student wyszukuje informacje zwigzane z obszarem psychologii. K_U02
Kompetencje spoleczne:
Jest gotow radzi¢ sobie sytuacjach komunikacyjnych, zar6wno dotyczacych sytuacji zycia
P_KO01 ; L . K_KO07
- codziennego, jak i zwigzane z obszarem psychologii. -
P_KO02 Jest swiadomy roli kompetencji jezykowych w rozwigzywaniu probleméw zawodowych. K_KO02
VII. TRESCI KSZTALCENIA
Odniesienie do
Lp. Lektorat: przedmiotowych
efektéw uczenia sie
P_UO01, P_U02,
T1 Prawo, wolnos¢ stowa, tajemnica dziennikarska; Konjunktiv I - sollen, miissen, oraz mogen. P_UO03, P_U04,
P_KO01, P_K02
P_U01, P_U02,
T2 Stownictwo formalne i potoczne i ich uzycie w ré6znych mediach- informell & formell. P_U03, P_U04,
P_KO01, P_K02
Wplyw pandemii na zachowanie cztowieka. Relacjonowanie wydarzen, spekulacje: P_U01, P_U02,
3 Konditionalsatz P_U03, P_U04,
' P_KO01, P_K02
P_U01, P_U02,
T4 Zachowania spoteczne — motywy, interakcje i rzeczywisto$¢ spoteczna. P_U03, P_U04,
P_KO01, P_K02
P_UO01, P_U02,
T5 Osobowos¢ 1 jej typy oraz charakterystyka. P_UO03, P_U04,
P_KO01, P_K02
P_UO01, P_U02,
T6 Stereotypy narodowe, réznice kulturowe P_UO03, P_U04,
P_KO01, P_K02
P_UO01, P_U02,
T7 Komunikacja interpersonalna: rézne sposoby komunikacji werbalnej i niewerbalnej P_U03, P_U04,
P_KO01, P_K02
P_U01, P_U02,
T8 Psychologia pracy i zarzadzania P_UO03, P_U04,
P_KO01, P_K02
Odniesienie do
Lp. Praca wlasna: przedmiotowych
efektéw uczenia si¢
Samodzielne przygotowanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych z realizowanych tresci P_Uo1, P_U02,
PW1 . . o o P_UO03, P_U04,
przedmiotowych, literatury przedmiotu i materiatow dydaktycznych. P KOL P K02

34




. . P_U01, P_U02,
PW2 Przygotowanie si¢ do egzaminu. P U03, P_U04
VIII. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE
o Metoda weryfikacji
% '; © =] o Forma zajeé
2 5 Qo S 2 ) @ S @ g
S 8 B = 2 -3 g S 2| g sg| & w ramach ktorej
€ 3 2 © 2E 253 |S ol S B| S 9| 32|Q :
5 - 23 3o cS2 g8S|o_2 s _ S 2_D 2E| 2 weryfikowany
gz £2 | 82¢| 8= |Sc2 Ec2|E£82| 882 | 882 |9°%| £3 jest EU
% | §: |S2s| =8 |25 355 558|338 | 228 |z22| 2
_— -~ O = o~ — | - .
| §2 |88 3|58 888 £S5/ 88| fEs|¢gE|<2%
P_UO1 Lektorat
P_U02 Lektorat
P_UO03 Lektorat
P_U04 Lektorat
P_KO01 Lektorat
P_KO02 Lektorat

Egzamin pisemny na zakonczenie semestru 4.
Lektorat: zaliczanie umiejetnosci biezacych zdobywanych podczas realizacji lektoratu, aktywny udziat w zajeciach, ocena
przygotowania do zajec.

Ocena kompetencji spotecznych:
- ocenianie ciagle przez nauczyciela (obserwacja),
- dyskusja w czasie zajec.

IX. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Ocena 2 Ocena 3 Ocena 3,5 Ocena 4 Ocena 4,5 Ocena 5
<60% 60-70% 71-75% 76-85% 86-90% 91-100%
Student: Student: Student: Student: Student: Student:

- nie potrafi - tworzy krotkie, - konstruuje - formutuje spojne | - wypowiada sie - swobodnie i
formutowac podstawowe proste, ale i logiczne ptynnie, bezblednie
poprawnych wypowiedzi ustne zrozumiate wypowiedzi na precyzyjnie i postuguje sie
wypowiedzi i pisemne, ale z wypowiedzi ustne tematy logicznie zarbwno jezykiem
ustnych i istotnymi bledami. i pisemne. psychologiczne w w mowie, jak i niemieckim w
pisemnych. - stownictwo - uzycie jezyku pismie. mowie i piSmie na

- wykazuje psychologiczne stownictwa niemieckim. - uzycie poziomie B2+ lub

powazne braki w | jest ograniczonei | psychologicznego - stosuje terminologii Wyzszym.
znajomosci uzywane jest poprawne, poprawnie psychologicznej - wypowiedzi sg
stownictwa nieprecyzyjnie. cho¢ ograniczone. stownictwo jest szerokie i precyzyjne, spojne

psychologicznego. | _ potrafi odnalezé - potrafi psychologiczne na adekwatne do i wzbogacone

- nie potrafi proste informacje wyszukiwaé poziomie B2+. poziomu B2+. specjalistycznym

samodzielnie w zrodtach informacje w - potrafi - potrafi Siowmchem
wyszukiwaé niemieckojezyczn jezyku samodzielnie samodzielnie psychologicznym.
informacji w ych, ale z niemieckim, cho¢ wyszukiwag i analizowac - wykazuje peing
jezyku trudno$ciami w interpretacja moze analizowaé znalezione samodzielnos¢ w
niemieckim. ich interpretacji. by¢ informacje z informacje, pozyskiwaniu i
- teksty sa powierzchowna. niemieckojezyczn dostrzegajac ich analizowaniu
nieczytelne, z ych zrodet. kontekst i informacji z
licznymi bledami - pisemne prace Znaczenie. memleckoﬁzyczn
gramatycznymi i zawierajg istotne - wypowiedzi ych zrodet.
leksykalnymi. informacje, z pisemne sg dobrze | - teksty pisemne sg

nielicznymi

zorganizowane i
przekazuja pelny

w petni zgodne z
zasadami
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btedami
jezykowymi.

zakres
wymaganych
informacji.

gramatycznymi i
leksykalnymi,
bogate
merytorycznie.

X.NAKELAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN I BILANS PUNKTOW ECTS

Rodzaj aktywnoSci

Obciazenie studenta

ECTS Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne

Udzial w zajeciach dydaktycznych (wyktady, ¢wiczenia, konwersatoria, projekt, 56 h 36 h
laboratoria, warsztaty, seminaria)
Egzamin/zaliczenie 2h 2h
Udziat w konsultacjach - -
Praca wtasna studenta, w tym: 42 h 62 h

- Przygotowanie eseju - -

- Przeprowadzenie badan literaturowych 6h 8h

- Przeprowadzenie badan empirycznych - -

- Projekt (zebranie danych, przygotowanie zatozen projektu, wykonanie ; )

projektu, itd.)
- Przygotowanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych 26 h 44 h
- Przygotowanie si¢ do egzaminu/kolokwium/zaliczenia 10 h 10 h

Sumaryczne obciazenie praca studenta (25h =1 ECTS) SUMA godzin/ECTS

100 h/4 ECTS

100 h/ 4 ECTS

Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielem

58 h /2,32 ECTS

38h /1,52 ECTS

Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne

XI. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:

— Andrea Finster, Panorama, Deutsch als Fremdsprache, Wyd. Cornelsen, Miinchen 2017.
— Chabros E., Grzywacz J., Wielka gramatyka jezyka niemieckiego: teoria, przyktady, ¢wiczenia, Wydawnictwo Edgard,

Warszawa 2019.

— DaF im Unternechmen B2, ¢wiczenia, Wydawnictwo LektorKlett 2020.

Literatura uzupehiajaca przedmiotu:

—  Wielka gramatyka niemiecka z ¢wiczeniami A1-C1, Wydawnictwo LektorKlett, Poznan 2018.
— Beza S., Repetytorium z gramatyki jezyka niemieckiego dla sredniozaawansowanych i zaawansowanych, Wydawnictwo

Szkolne PWN, Warszawa 2019.

— Conlin C., Unternehmen Deutsch. Lehrwerk fiir Wirtschaftsdeutsch, Klett Edition Deutsch.

Inne materialy dydaktyczne:

—  Opracowania wlasne prowadzacego,

— Kanaty YouTube wyjasniajace wybrane kwestie gramatyczne
— Dostepne w Internecie interaktywne ¢wiczenia online wybrane przez prowadzacego
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I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

KOD PRZEDMIOTU:
Ola

Jezyk hiszpanski 1

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej

Spoleczna Akademia Nauk z siedziba w Lodzi

kierunek:
Nazwa kierunku studiow, poziom ksztalcenia: Psychologia, jednolite studia magisterskie
Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Nazwa specjalno$ci: | Nie dotyczy

Rodzaj modutu ksztalcenia: | Ogélnouczelniane / do wyboru

Punkty ECTS: | 4 ECTS

Rok / Semestr: [ 1 /1

Osoba koordynujgca przedmiot: | mgr Mario Galdamez - Muiioz

II. WYMAGANIA WSTEPNE

Student rozpoczynajacy kurs powinien znaé jezyk hiszpanski na poziomie A2 wedtug Europejskiego systemu opisu ksztalcenia

Jezykowego.
III. CELE KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU
C1 Student zapoznaje si¢ ze stownictwem dotyczacym sytuacji codziennych i zwigzanych z problemami spotecznymi.
C2 Ksztattowanie samodyscypliny i u§wiadamianie znaczenia odpowiedzialno$ci za wlasng prace.
IV. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN
Wyklad Cwiczenia Konwersat. Lektorat Warsztaty Projekt Seminarium | Konsultacje ZEg_zamir_1/ Sum_a
aliczenie godzm
Studia
stacjonarne 56 2 58
Studia
niestacjonar 36 2 38
ne

V. METODY REALIZACIJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH

Formy zajeé

Metody dydaktyczne

Lektorat

Metoda audio-lingualna/ audio-wizualna, metoda komunikatywno-pragmatyczna i
eklektyczna, praca indywidualna i w grupach, praca ze stownikiem, rozumienie
znaczenia stow poprzez objasnianie w jezyku obcym, rozumienie znaczenia stow
poprzez wyjasnienie kontekstowe, samodzielne korzystanie z podrgcznikow
gramatycznych, shuchanie segmentujace, rozumienie ogolnego sensu tekstu
stuchanego i czytanego, wyszukiwanie konkretnych informacji w tekscie stuchanym
i czytanym, uogolnianie i przyporzadkowywanie, wykorzystywanie Internetu

VI. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE

Z ODNIESIEM DO EFEKTOW UCZENIA SIE DLA KIERUNKU

Lp.

Odniesienie do
Opis przedmiotowych efektow uczenia si¢ efektu
kierunkowego

Umiejetnosci:
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Posiada umieje¢tno$¢é wyrazania w wypowiedziach konkretnych intencji oraz porozumiewania

P_UO01 si¢ w sytuacjach zycia codziennego oraz w sytuacjach zawodowych, posiada umiejetnos¢ | K_U20, K_U24
formutowania wypowiedzi ustnych i pisemnych.
P_U02 Potraﬁ napisaé teks‘F na zadany temat, przekazujac istotne informacje w sytuacjach codziennych K_U20, K_U24
i w prostych sytuacjach zawodowych.
Kompetencje spoleczne:
P KO1 Jest gotow radzi¢ sobie w sytuacjach komunikacyjnych, nawiazywa¢ kontakty osobiste i K KO7
- zawodowe w miejscu pracy -
Jest swiadomy potrzeby samodzielnego zdobywania i doskonalenia umiejetnosci jezykowych,
P_KO02 . e . , K_KO01, K_K03
takze w kontekscie roznych problemdéw oraz wyzwan spotecznych.
VII. TRESCI KSZTALCENIA
Odniesienie do
Lp. Lektorat: przedmiotowych
efektéw uczenia sie
Przedstawienie wlasnej osoby. Czasownik gustar i inne jemu podobne (encantar, parecer, | P_UO01, P_U02,
Tl . . L .
interesar) i czas terazniejszy. P_KO01, P_K02
T2 Zycie spoleczne, styl zycia. Wyrazanie przysztosci. Czas Futuro simple. Okreslenia czasu | P_U01, P_U02,
(marcadores temporales) odnoszace si¢ do przysztosci. P_KO01, P_K02
. . . . P_U01, P_U02,
T3 Rodzina, rodzina zastgpcza i adopcja. P_KOL, P_K02
. . P_U01, P_U02,
T4 Miasto. Instytucje w miescie. Droga do pracy. Czasy terazniejszy, czasowniki nieregularne P_KOL, P_K02
. . L . S . P_U01, P_U02,
TS5 Studia i studiowanie, kierunki studiow i egzaminu. P_KO1L, P_K02
- . . . Lo s . P_U01, P_U02,
T6 Praca, zatrudnienie, CV, list motywacyjny. Zdania proste i ztozone. Spdjniki zdaniowe. P_KO1L, P_K02
. . . P_UO01, P_U02,
T7 Problemy spoleczne w miejscu zamieszkania. P_KO1L, P_K02
. ,, P_U01, P_U02,
T8 Niepelnosprawno$é P_KOL, P_K02
Odniesienie do
Lp. Praca wlasna: przedmiotowych
efektow uczenia si¢
Przygotowanie do zaje¢, wykonywanie zadan domowych, aktywno$¢ na zajgciach (np. P_UO01, P_UO02,
PW1 C
wypowiedzi ustne). P_KO01, P_K02
PW2 Przygotowanie si¢ do kolokwiow. P_UO01, P_U02
VIIl. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE
o Metoda weryfikacji
0@
S = ? =2 . .
8 g = = = o Forma zaje¢,
S g E‘% | = g -_—g = 2 P 2 s § g w ramach ktorej
E 3 g s 2ES 25| 2ol € s & o| &2 3 "
5 2 °Z 2 5 ctSZ ces| o o 2 S| 2 o| 3E| 2 weryfikowany
o 2 I c o e o S NS ®23 S 59| & 538 259 Q «© RS :
N g ES | 8L | 25 |58 Ec-2|E82| 2828 | s85|28| 8 Jest EU
e S2 | 8 | =€ | 225 855 | g28| 2232 838 | 22| &3
3 NE | 58 | 85 |2E8 e5¢€| 8es| feg€| fo2 |88 | £
' o N & 18 | =228 a8 |ass| asat s | ¥XZ| <8
P_UO1 X X X Lektorat
P_U02 X X X Lektorat
P_KO01 X X Lektorat
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P K02

Lektorat

Zaliczenie pisemne z oceng na zakonczenie semestru 1.

Lektorat: zaliczanie umiej¢tnosci biezacych zdobywanych podczas realizacji lektoratu, aktywny udziatl w zajeciach, ocena
przygotowania do zajec.

Ocena kompetencji spotecznych:
- ocenianie ciggle przez nauczyciela (obserwacja),
- dyskusja w czasie zajec.

IX. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Ocena 2

Ocena 3

zwigzanych z
sytuacjami zycia
codziennego i

zwigzanych z
sytuacjami zycia
codziennego i

stownictwo ogdlne

w ramach katalogu
tematow

zwigzanych z

stownictwo ogdlne

w ramach katalogu
tematow

zwiazanych z

Ocena 3,5 Ocena 4 Ocena 4,5 Ocena 5
<60% 60-70% 71-75% 76-85% 86-90% 91-100%
Student: Student: Student: Student: Student: Student:
- nie okresla - niestarannie i z - starannie, ale z - starannie, lecz - samodzielnie samodzielnie i
stownictwa bt¢dami okresla pewnymi przy wsparciu okresla innowacyjnie
og6lnego w stownictwo ogdlne trudnos$ciami prowadzacego stownictwo ogdlne okresla
ramach katalogu | w ramach katalogu okresla okre$la w ramach katalogu | stownictwo ogdlne
tematow tematow

tematow
zwiazanych z
sytuacjami zycia
codziennego i

stownictwo stownictwo sytuacjami zycia sytuacjami zycia stownictwo codziennego i
dotyczace dotyczace codziennego i codziennego i dotyczace stownictwo
funkcjonowaniaw | funkcjonowania w stownictwo stownictwo funkcjonowania w dotyczace
otoczeniu otoczeniu dotyczace dotyczace otoczeniu funkcjonowania w
zawodowym. zawodowym. funkcjonowaniaw | funkcjonowania w zawodowym. otoczeniu
- nie Opisuje _ OpiSUje Z otoczeniu otoczeniu _ komDIEKSOWO ZaWOdOWym.
struktur licznymi btedami zawodowym. zawodoyvym. - opisuje struktury - kompleksowo
gramatycznych na struktury - opisuje z szczegotowo gramatyczne na opisuje struktury
poziomie A2+ w gramatyczne na pewnymi opisuje struktury | noziomie A2+ w gramatyczne na
ramach materiatu poziomie A2+ w trudno$ciami gfamatyczne na ramach materiatu poziomie A2+ w
morfo- ramach materialu struktury poziomie A2-f- w morfo- ramach materialu
syntaktycznego morfo- gramatyczne na ramach materiatu syntaktycznego morfo-
oraz $rodkow syntaktycznego poziomie A2+ w morfo- oraz $rodkow syntaktycznego
jezykowych w oraz $rodkow ramach materialu syntaktycznego jezykowych w oraz $rodkow
ramach katalogu jezykowych w morfo- oraz srodkow ramach katalogu jezykowych w
tematow i intencji. | ramach katalogu syntaktycznego jezykowych w tematow i intencji. | ramach katalogu
- nie wyrazaw | tematow i intencji. oraz $rodkéw ramaf:h katalogu - W spos6b tematow i intencji.
wyrazania w - popetnia liczne jezykowych w tematow 1 intencji. kompleksowy - WyCZerpujaco
wypowiedziach bledy przy ramach katalogu - W sposob wyraza w wyraza w
konkretnych wyrazaniu w tematow i intencji. uszczegé%owwny wypowiedziach wypowiedziach
intencji oraz nie wypowiedziach - Z wyraznymi wyraza w konkretne intencje | konkretne intencje
porozumiewa sie konkretnych problemami wypowiedziach oraz nie oraz samodzielnie
w sytuacjach zycia intencji oraz wyraza w konkretne intencje | porozumiewa sie i kompleksowo
codziennego oraz | porozumiewa si¢z | Wypowiedziach oraz porozumiewa | v gytuacjach zycia | porozumiewa sig
w podstawowych duzymi konkretne intencje | SI¢W Sytu_aCJaCh codziennego oraz | w sytuacjach zycia
sytuacjach trudno$ciami w oraz w sposob zycia codziennego | podstawowych | codziennego oraz
zawodowych, nie | sytuacjach zycia ogolny oraz w sytuacjach w podstawowych
posiada codziennego oraz | porozumiewa si¢ podstawowych zawodowych, nie sytuacjach
umiejetnosé w podstawowych | w sytuacjach zycia sytuacjach posiada zawodowych,
formutowania sytuacjach codziennego oraz | Zawodowych, nie umiejetnosé posiada
ustnych i zawodowych w podstawowych p.os.lada’ ) formutowania umiejetnosé
pisemnych. posiada sytuacjach umiej¢tnose wypowiedzi formutowania
- nie pisze ograniczone zawodowych, nie formutowania ustnych i wypowiedzi
prostego tekstu na umiejetnosci posiada wypowiedzi pisemnych w ustnych i
zadany temat, formutowania umiejetnosé _ Ustnychi sposéb pisemnych
przekazujac wypowiedzi formutowania pisemnych przy samodzielny.
niewielkim

w ramach katalogu
tematow
zwigzanych z
sytuacjami zycia
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podstawowe,
istotne informacije
w sytuacjach
codziennych i w
prostych
sytuacjach
zawodowych.

ustnych i
pisemnych.

- popehnia liczne
btedy przy pisaniu
prostego tekstu na
zadany temat, nie

przekazujac przy

tym
podstawowych
informacji w
sytuacjach
codziennych.

wypowiedzi
ustnych i
pisemnych.
- ma trudnosci z
pisaniem prostego
tekstu na zadany
temat, w sposob
0golny
przekazujac
podstawowe
informacje w
sytuacjach
codziennych.

wsparciu
prowadzacego.

- pisze starannie
proste teksty na
zadany temat,
przekazujac
podstawowe,
istotne informacije
w sytuacjach
codziennych.

- pisze proste
teksty na zadany
temat, przekazujac
podstawowe,
istotne informacije
w sytuacjach
codziennych i w
prostych
sytuacjach
zawodowych
stosujac
odpowiednie
zwroty
dostosowane do
adresata.

dostosowanych do
odbiorcy.

- pisze proste
teksty na zadany
temat, przekazujac
podstawowe,
istotne informacje
w sytuacjach
codziennych i w
prostych
sytuacjach
zawodowych
stosujac
odpowiednie
zwroty
dostosowane do
adresata i
okolicznosci.

X.NAKLAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN I BILANS PUNKTOW ECTS

Rodzaj aktywnosci Obciazenie studenta
ECTS Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne

Udzial w zajeciach dydaktycznych (wyktady, ¢wiczenia, konwersatoria, projekt, 56 h 36 h
laboratoria, warsztaty, seminaria)
Egzamin/zaliczenie 2h 2h
Udzial w konsultacjach - -
Praca wtasna studenta, w tym: 42 h 62 h

- Przygotowanie eseju - -

- Przeprowadzenie badan literaturowych 6h 8h

- Przeprowadzenie badan empirycznych - -

- Projekt (zebranie danych, przygotowanie zalozen projektu, wykonanie ) )

projektu, itd.)

- Przygotowanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych 31h 49 h

- Przygotowanie si¢ do egzaminu/kolokwium/zaliczenia 5h 5h
Sumaryczne obciazenie praca studenta (25h = 1 ECTS) SUMA godzin/ECTS 100 h/4 ECTS 100 h/4 ECTS
ObcigZzenie studenta w ramach zaje¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielem 58 h /2,32 ECTS 38h/152ECTS
Obciazenie studenta w ramach zaje¢ ksztattujacych umiejgtnosci praktyczne - -

XI. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:

— D. Nieto-Kuczynska, D. E. Nieto-Rasinski, Arcoiris: podrecznik do nauki jezyka hiszpanskiego, Przystanek Edu, Wroctaw
2012.
— F. Castro, F. Marin, R. Morales, S. Rosa, Ven nuevo, Edelsa, Madrid 2019.

Literatura uzupehiajaca przedmiotu:
— M. Sas, Stownik hiszpansko-polski, polsko-hiszpanski, Buchman, Warszawa 2007.

Inne materialy dydaktyczne:

—  Opracowania wlasne prowadzacego,
— Kanaty YouTube wyjasniajace wybrane kwestie gramatyczne
— Dostepne w Internecie interaktywne ¢wiczenia online wybrane przez prowadzacego
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I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

KOD PRZEDMIOTU:
O1lb

Jezyk hiszpanski 2

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej

. . Spoleczna Akademia Nauk z siedziba w Lodzi
kierunek:

Nazwa kierunku studiéw, poziom ksztalcenia:

Psychologia, jednolite studia magisterskie

Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Nazwa specjalno$ci: | Nie dotyczy

Rodzaj modutu ksztalcenia: | Ogélnouczelniane / do wyboru

Punkty ECTS: | 4 ECTS

Rok / Semestr: [ 1 /2

Osoba koordynujgca przedmiot: | mgr Mario Galdamez - Muiioz

II. WYMAGANIA WSTEPNE

Student rozpoczynajacy kurs powinien zna¢ jezyk hiszpanski na poziomie A2+ wedtug Europejskiego systemu opisu ksztatcenia

Jezykowego.

III. CELE KSZTAL.CENIA DLA PRZEDMIOTU

c1 Student zapoznaje si¢ z podstawami komunikacji w jezyku hiszpanskim w mowie i pi$mie w odniesieniu do sytuacji
zycia codziennego, w tym obszaru zwiazanego z psychologia.
C2 Student ksztattuje w sobie postawe ustawicznego i samodzielnego poglebiania wiedzy i umiejetnosci w zakresie
komunikacji w jezyku hiszpanskim.
IV. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN
Wyklad Cwiczenia Konwersat. Lektorat Warsztaty Projekt Seminarium | Konsultacje ZE;"“Z:Zn;']Té ;ou dnzqier‘w
Studia
stacjonarne 56 2 58
Studia
niestacjonar 36 2 38
ne

V. METODY REALIZACIJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH

Formy zajeé

Metody dydaktyczne

Lektorat

Metoda audio-lingualna/ audio-wizualna, metoda komunikatywno-pragmatyczna i
eklektyczna, praca indywidualna i w grupach, praca ze stownikiem, rozumienie
znaczenia stow poprzez objasnianie w jezyku obcym, rozumienie znaczenia stow
poprzez wyjasnienie kontekstowe, samodzielne korzystanie z podrgcznikow
gramatycznych, shuchanie segmentujace, rozumienie ogolnego sensu tekstu
shluchanego i czytanego, wyszukiwanie konkretnych informacji w tek$cie shuchanym
i czytanym, uogolnianie i przyporzgdkowywanie, wykorzystywanie Internetu

VI. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE

Z ODNIESIEM DO EFEKTOW UCZENIA SIE DLA KIERUNKU

Lp.

Odniesienie do

Opis przedmiotowych efektéw uczenia si¢ efektu

kierunkowego

Umiejetnosci:
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Student potrafi samodzielnie zdobywaé¢ wiedze, rozwijaé swoje profesjonalne umiejetnosci | K_U02, K_U16,
P_U01 ; . . .
- korzystajac z roznych zrodet w jezyku obcym. K_U24
Student potrafi w sposdb precyzyjny i spojny wypowiadaé si¢ w jezyku obcym w mowie i | K_U19, K_U20,
P_U02 S " .
- pismie na tematy dotyczace wybranych zagadnien psychologicznych. K_U24
Student umie wyszukiwac przydatne informacje w tekstach dotyczacych zycia spotecznego,
P_U03 pracy zawodowej, problematyki psychologicznej czy kultury oraz odszukiwaé gtownej mysl | K_U02, K_U24
catego tekstu i poszczegdlnych akapitow.
Kompetencje spoleczne:
Jest gotow radzi¢ sobie w sytuacjach komunikacyjnych, zar6wno dotyczacych sytuacji zycia
P_KO01 - - . o K_KO07
- codziennego, jak i otoczenia zawodowego, w tym obszaru psychologii. -
P_KO02 Jest swiadomy roli kompetencji jezykowych w rozwigzywaniu probleméw zawodowych. K_KO02
VII. TRESCI KSZTALCENIA
Odniesienie do
Lp. Lektorat: przedmiotowych
efektéw uczenia sie
T1 Doswiadczenia zyciowe, w tym zwigzane z miejscem pracy. Konektory porzadkujace ﬁ—ggé’ E—Egi’
wypowiedz (primiero, despues, luego, entonces, en fin, pero, es decir itp.). T ’KO—2 '
P_UO01, P_U02,
T2 Rodzaje pracy, zawody, kariera. Konstrukcja llevar + gerundio. P_UO03, P_KO01,
P_KO02
P_U01, P_U02,
T3 Zaburzenia emocjonalne. Udzielanie rad, wyrazanie opinii. P_UO03, P_KO01,
P_KO02
Uzaleznienia, przestepczo$¢. Zadania warunkowe I typu (Si +Presente + Presente, Si + Presente P_U01, P_U02,
T4 . - P_U03, P_KO01,
+ Imperativo, Si + Presente + Futuro)
P_KO02
P_U01, P_U02,
T5 Opieka spoteczna. P_U03, P_KO01,
P_KO02
P_UO01, P_U02,
T6 Media, kultura masowa, rozrywka. P_U03, P_KO01,
P_K02
P_UO01, P_U02,
T7 Serwisy informacyjne. Zdobywanie informacji w sieci P_UO03, P_KO01,
P_K02
Odniesienie do
Lp. Praca wilasna: przedmiotowych
efektow uczenia si¢
. . . , o . P_U01, P_U02,
PW1 \ljvrzygvc\)lticé\évzain:;ticé)zaje;c, wykonywanie zadan domowych, aktywno$¢ na zajeciach (np. P_U03, P_KOL.
yp ' P_K02
PW2 Przygotowanie si¢ do kolokwiow. P—Ugl ’UFE%UOZ’

VIII. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

O« N o

Metoda weryfikacji
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P_UO1 X X X Lektorat
P_U02 X X X Lektorat
P_UO03 X X X Lektorat
P_KO01 X X Lektorat
P_KO02 X X Lektorat

Zaliczenie pisemne z ocena na zakonczenie semestru 2.
Lektorat: zaliczanie umiejetnosci biezacych zdobywanych podczas realizacji lektoratu, aktywny udziat w zajeciach, ocena
przygotowania do zajec.

Ocena kompetencji spotecznych:
- ocenianie ciggle przez nauczyciela (obserwacja),
- dyskusja w czasie zajec.

IX. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Ocena 2 Ocena 3 Ocena 3,5 Ocena 4 Ocena 4,5 Ocena 5
<60% 60-70% 71-75% 76-85% 86-90% 91-100%
Student: Student: Student: Student: Student: Student:

- nie potrafi - W ograniczonym | - potrafi korzystac¢ - samodzielnie - sprawnie - samodzielnie i
samodzielnie stopniu potrafi z obcojezycznych | korzysta z roznych korzysta z skutecznie rozwija
zdobywac wiedzy korzystac z zrodet, ale zrodet w jezyku obcojezycznych swoja wiedzg z
ani korzystac z obcojezycznych wymaga jeszcze hiszpanskim. zrddet i potrafi je uzyciem
obcojgzycznych zrodet. wsparcia. - formutuje spojne | krytycznie oceni¢. | zaawansowanych
zrodet. - wypowiedzi sg - wypowiedzi sg i poprawne - wypowiedzi sg 2r(')_de% W,J‘??yku
- wypowiedzi sg poprawne, ale wzglednie spojne i wypowiedzi w klarowne, hiszpanskim.
niespojne, moga by¢ niepelne | poprawne, choé¢ mowie i piSmie. precyzyjne i - wypowiedzi s3
nieprecyzyjne, z lub nieprecyzyjne. moga zawieral - potrafi wskaza¢ dobrze ptynne, precyzyjne
lic'znymi bh?da}mi - potrafi drobne bledy. glowna mysl ustrukturyzowane. i bezbledne.
jezykowymi. wyszukad - umie wyszuka¢ | tekstuiwyciagnaé | - analizuje teksty - doskonale
- nie potrafi podstawowe istotne informacje, | z niego kluczowe whikliwie, analizuje teksty,
wyszukiwac informacje w cho¢ analiza tekstu informacije. identyfikujac wyciaga kluczowe
istotnych tekstach, lecz z bywa zaro6wno gtowne, informacije i
informacji w trudnoscia powierzchowna. jak i poboczne dostrzega kontekst
tekstach ani rozpoznaje gtdwna watki. psychologiczny i
rozpozna¢ gtownej myslL. kulturowy.

mysli tekstu.

X. NAKLAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN I BILANS PUNKTOW ECTS

Rodzaj aktywnosci

Obciazenie studenta

ECTS Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne
Udziat w zajeciach dydaktycznych (wyktady, ¢wiczenia, konwersatoria, projekt, 56 h 36h
laboratoria, warsztaty, seminaria)
Egzamin/zaliczenie 2h 2h
Udziat w konsultacjach - -
Praca wlasna studenta, w tym: 42h 62h
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- Przygotowanie eseju :

- Przeprowadzenie badan literaturowych 6h 8h
- Przeprowadzenie badan empirycznych - -
- Projekt (zebranie danych, przygotowanie zatozen projektu, wykonanie

projektu, itd.) i i
- Przygotowanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych 31h 49 h
- Przygotowanie si¢ do egzaminu/kolokwium/zaliczenia 5h 5h

Sumaryczne obcigzenie pracg studenta (25h =1 ECTS) SUMA godzin/ECTS 100 h/4 ECTS

100 h/4 ECTS

Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielem 58 h /2,32 ECTS

38h/152ECTS

Obciazenie studenta w ramach zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne -

XI. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:

— A. Wawrykowicz, Espanol de pe a pa: jezyk hiszpanski dla srednio zaawansowanych, ,,Europa”, Wroctaw 2003.

— V. Borobio, R. Palencia, Nuevo curso de espariol para extranjeros, Ediciones SM, Madrid 2002.
— Shuchasz, rozumiesz, mowisz!: jezyk hiszpanski, Langensheidt 2009.

Literatura uzupehiajaca przedmiotu:

— F. Castro, Uso de la gramética espaniola: intermedio, "Edelsa", Madrid 2005.

Inne materialy dydaktyczne:

— Opracowania wlasne prowadzacego,
— Kanaty YouTube wyjasniajgce wybrane kwestie gramatyczne
— Dostepne w Internecie interaktywne ¢wiczenia online wybrane przez prowadzacego
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I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

KOD PRZEDMIOTU:
Olc

Jezyk hiszpanski 3

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej

kierunek:

Spoleczna Akademia Nauk z siedziba w Lodzi

Nazwa kierunku studiéw, poziom ksztalcenia:

Psychologia, jednolite studia magisterskie

Profil ksztalcenia:

PRAKTYCZNY

Nazwa specjalnoSci:

Nie dotyczy

Rodzaj modutu ksztalcenia:

Ogolnouczelniane / do wyboru

Punkty ECTS:

4 ECTS

Rok / Semestr:

/3

Osoba koordynujaca przedmiot:

mgr Mario Galdamez - Muiioz

II. WYMAGANIA WSTEPNE

Student rozpoczynajacy kurs powinien znaé jezyk hiszpanski na poziomie B1 wedtug Europejskiego systemu opisu ksztatcenia

Jezykowego.
III. CELE KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU
c1 Student zapoznaje si¢ z komunikacjg w jezyku hiszpanskim w mowie i piSmie w tematyce psychologii i
zwigzanych z niag wyzwan.
C2 Student zapoznaje si¢ z fachowym stownictwem z zakresu psychologii.
c3 Student ksztaltuje w sobie postawg ustawicznego i samodzielnego poglebiania wiedzy i umiej¢tnosci w zakresie
komunikacji w jezyku hiszpanskim.
IV. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN
Wyklad Cwiczenia Konwersat. Lektorat Warsztaty Projekt Seminarium | Konsultacje Eg.zam"." Sum_a
zaliczenie godzin
Studia
stacjonarne 56 2 58
Studia
niestacjonar 36 2 38
ne
V. METODY REALIZACIJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH
Formy zajeé Metody dydaktyczne
Metoda audio-lingualna/ audio-wizualna, metoda komunikatywno-pragmatyczna i
eklektyczna, praca indywidualna i w grupach, praca ze stownikiem, rozumienie
znaczenia stow poprzez objasnianie w jezyku obcym, rozumienie znaczenia stow
Lektorat poprzez wyjasnienie kontekstowe, samodzielne korzystanie z podrecznikéw
gramatycznych, stuchanie segmentujace, rozumienie ogoélnego sensu tekstu
shluchanego i czytanego, wyszukiwanie konkretnych informacji w tek$cie shuchanym
i czytanym, uogolnianie i przyporzadkowywanie, wykorzystywanie Internetu.
VI. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE
Z ODNIESIEM DO EFEKTOW UCZENIA SIE DLA KIERUNKU
Odniesienie do
Lp. Opis przedmiotowych efektow uczenia sie efektu
kierunkowego
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UmiejetnoSci:

Student potrafi samodzielnie formutowacé wypowiedzi ustne i teksty pisemne z wykorzystaniem

P_U01 stownictwa charakterystycznego dla obszaru psychologii. K_U20, K_U24
P_U02 Student potrafi w sp(_)'sob precyzyjny i spdjny komunikowac si¢ z pacjentem oraz specjalistami K_U20, K_U24
z obszaru psychologii.
Kompetencje spoleczne:
Jest gotow radzi¢ sobie sytuacjach komunikacyjnych, zarowno dotyczacych sytuacji zycia
P_KO01 ; ARG " K_Ko07
codziennego, jak i zwigzane z obszarem psychologii.
P_K02 Jest sSwiadomy roli kompetencji jezykowych w rozwigzywaniu problemow zawodowych K_K02
VII. TRESCI KSZTALCENIA
Odniesienie do
Lp. Lektorat: przedmiotowych
efektow uczenia sie
T1 Zdania z: cuando w czasie przesztym, terazniejszym i przysztym. Konstrukcje do wyrazania | P_UOQL, P_UO02,
trwania czynnosci hace... que, desde hace, desde. P_KO01, P_K02
N . . . . P_U01, P_U02,
T2 Problemy spoteczne - migracja, rasizm, uprzedzenia.; strona bierna voz pasiva P_KOL, P_K02
T Etapy rozwoju fizycznego i psychicznego cztowieka. wyrazanie przypuszczen, opinii. P_UO01, P_U02,
Czasowniki modalne — poder, querer, deber, saber. P_KO01, P_K02
. . . P_U01, P_U02,
T4 Sukces i porazka, zdania warunkowe, tryb taczacy czasu przesziego B_KO1, P_KO02
. . . . P_U01, P_U02,
T5 Psychologia grupy (role w grupie, profile psychologiczne). B_KO1, P_KO02
. P_U01, P_U02,
T6 Choroby psychiczne. B_KO1, P_K02
. Co P_U01, P_U02,
T7 Organizacje spoleczne i dziatania charytatywne. P_KOL, P_K02
P_U01, P_U02,
T8 Etyka zawodowa. P_KO1, P_K02
Odniesienie do
Lp. Praca wlasna: przedmiotowych
efektow uczenia si¢
Przygotowanie do zaje¢, wykonywanie zadan domowych, aktywno$¢ na zajgciach (np. P_UO01, P_UO02,
PW1 o
wypowiedzi ustne). P_KO01, P_K02
PW2 Przygotowanie si¢ do kolokwiow. P_UO01, P_U02
VIII. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE
o Metoda weryfikacji
0@
S = ? =2 .,
8= = = = =) Forma zaje¢,
S g g = = Sl X = 2 = S § g w ramach ktérej
= ® 3 ' © oS g s5=|® ol & = S o S92 | o "
5 = S = @ 5 =S eS| & 2 S = S| 3E| 2 weryfikowany
o 2 I c o e o S NS & 23 S 59| & 538 259 Q «© RS :
N E £% = = | s o5 EsS| EEZ| 88| 882 | 22| E8 JestEU
g 52 | S | =€ | 225 2532|258 252 | 288 | 22| &8
s 52 | 38 | 85 | 258 25| eo2| ¥oe| §fo2 | 88| &%
w o N & w o 2= 28 £8 ¢ o ool aa.kt aoo v | <8
P_UO1 X X X Lektorat
P_U02 X X X Lektorat
P_KO01 X X Lektorat
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P K02

Lektorat

Zaliczenie pisemne z ocena na zakonczenie semestru 3.
Lektorat: zaliczanie umiej¢tnosci biezacych zdobywanych podczas realizacji lektoratu, aktywny udziat w zajeciach, ocena
przygotowania do zajec.

Ocena kompetencji spotecznych:
- ocenianie ciggle przez nauczyciela (obserwacja),
- dyskusja w czasie zajec.

IX. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Ocena 2 Ocena 3 Ocena 3,5 Ocena 4 Ocena 4,5 Ocena 5
<60% 60-70% 71-75% 76-85% 86-90% 91-100%
Student: Student: Student: Student: Student: Student:

- nie potrafi - formutuje proste - potrafi - formutuje spdjne - tworzy - swobodnie

samodzielnie wypowiedzi ustne samodzielnie i logiczne rozbudowane formutuje

formutowac i pisemne, ale z tworzy¢ krotkiei | wypowiedzi ustne | wypowiedzi ustne | wypowiedzi ustne

wypowiedzi istotnymi btedami proste i pisemne z i pisemne, z i pisemne,
ustnych i jezykowymi. wypowiedzi, z uzyciem precyzyjnym wykorzystujac

pisemnych. - uzycie drobnymi btedami adekwatnego uzyciem bogate i
- uzycie stownictwa Jjezykowymi. stownictwa terminologii precy;yjne

stownictwa z psychologicznego - stownictwo psychologicznego. | psychologicznej. stownictwo
zakresu jest ograniczone, psychologiczne - komunikacjaz | - komunikacja jest | Psychologiczne.

psychologii jest
niewlasciwe lub
znikome.

- komunikacja jest
chaotyczna,
nieprecyzyjna i
nieadekwatna do
kontekstu
zawodowego.

lecz czgéciowo
poprawne.

- komunikacja z
pacjentem i
specjalistami jest
utrudniona, ale
zrozumiata w
podstawowym
zakresie.

jest stosowane
poprawnie, cho¢
niezbyt szeroko.
- komunikacja jest
spdjna, choc
miejscami
wymaga
doprecyzowania.

pacjentem i

zrozumiala,
precyzyjna i
dostosowana do
kontekstu.
- popehia
nieliczne biedy
jezykowe, ktore
nie zaburzaja
przekazu.

specjalistami jest

ptynna,
zrozumiata i
dostosowana do
poziomu odbiorcy.
- bledy jezykowe
sg minimalne i nie
wplywaja na
jakosé
komunikacji.

- komunikacja z
pacjentem i
specjalistami jest
w pehni
profesjonalna,
precyzyjna i
dostosowana do
kontekstu.

- wypowiedzi sg
ptynne, bezbtedne
iw pehi
zrozumiate.

X.NAKEAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN | BILANS PUNKTOW ECTS

Rodzaj aktywnoSci

Obciazenie studenta

ECTS Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne

Udziat w zajeciach dydaktycznych (wyktady, ¢wiczenia, konwersatoria, projekt, 56 h 36 h
laboratoria, warsztaty, seminaria)
Egzamin/zaliczenie 2h 2h
Udzial w konsultacjach - -
Praca wtasna studenta, w tym: 42 h 62 h

- Przygotowanie eseju - -

- Przeprowadzenie badan literaturowych 6h 8h

- Przeprowadzenie badan empirycznych - -

- Projekt (zebranie danych, przygotowanie zalozen projektu, wykonanie ) )

projektu, itd.)

- Przygotowanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych 31h 49 h

- Przygotowanie si¢ do egzaminu/kolokwium/zaliczenia 5h 5h
Sumaryczne obciazenie praca studenta (25h = 1 ECTS) SUMA godzin/ECTS 100 h /4 ECTS 100 h/4 ECTS
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ObcigZzenie studenta w ramach zaje¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielem 58 h /2,32 ECTS 38h /1,52 ECTS

Obciazenie studenta w ramach zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne - -

XI. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:

— A. Wawrykowicz, Espanol de pe a pa: jezyk hiszpanski dla srednio zaawansowanych, ,,Europa”, Wroctaw 2003.
— V. Borobio, R. Palencia, Nuevo curso de espariol para extranjeros, Ediciones SM, Madrid 2002.

—  Shuchasz, rozumiesz, mowisz!: jezyk hiszpanski, Langensheidt 2009.

Literatura uzupelniajaca przedmiotu:
— _F. Castro, Uso de la gramatica espaniola: intermedio, "Edelsa", Madrid 2005.

Inne materialy dydaktyczne:

— Opracowania wlasne prowadzacego,
— Kanaty YouTube wyjasniajagce wybrane kwestie gramatyczne
— Dostepne w Internecie interaktywne ¢wiczenia online wybrane przez prowadzacego
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I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

KOD PRZEDMIOTU:

01d Jezyk hiszpanski 4
Nazwa jednostki organizacyjnej prOIZY adzqce]: Spoleczna Akademia Nauk z siedziba w Lodzi
ierunek:
Nazwa kierunku studiow, poziom ksztalcenia: Psychologia, jednolite studia magisterskie
Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Nazwa specjalno$ci: | Nie dotyczy

Rodzaj modutu ksztalcenia: | Ogélnouczelniane / do wyboru

Punkty ECTS: | 4 ECTS

Rok / Semestr: [ 11/4

Osoba koordynujgca przedmiot: | mgr Mario Galdamez - Muiioz

II. WYMAGANIA WSTEPNE

Student rozpoczynajacy kurs powinien zna¢ jezyk hiszpanski na poziomie B2 wedlug Europejskiego systemu opisu ksztatcenia
Jezykowego.

III. CELE KSZTAL.CENIA DLA PRZEDMIOTU

c1 Student zapoznaje si¢ z komunikacja w jezyku hiszpanskim w mowie i pi$mie w stopniu poglgbionym w odniesieniu
do tematyk zwigzanych z psychologia.
C2 Student zapoznaje si¢ z fachowym stownictwem dotyczacym obszaru psychologii w celu analizy tekstow z
zwigzanych z kierunkiem studiow.
c3 Student ksztattuje w sobie postawe ustawicznego i samodzielnego poglebiania wiedzy i umiejetnosci w zakresie
komunikacji w jezyku hiszpanskim.
IV. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN
Wyklad Cwiczenia Konwersat. Lektorat Warsztaty Projekt Seminarium | Konsultacje Eg.zam"." Sum_a
zaliczenie godzin
Studia
stacjonarne 56 2 58
Studia
niestacjonar 36 2 38
ne
V. METODY REALIZACII ZAJEC DYDAKTYCZNYCH
Formy zajeé Metody dydaktyczne
Metoda audio-lingualna/ audio-wizualna, metoda komunikatywno-pragmatyczna i
eklektyczna, praca indywidualna i w grupach, praca ze stownikiem, rozumienie
znaczenia stOw poprzez objasnianie w jezyku obcym, rozumienie znaczenia stow
Lektorat poprzez wyjasnienie kontekstowe, samodzielne korzystanie z podrecznikéw
gramatycznych, shuchanie segmentujace, rozumienie ogo6lnego sensu tekstu
shluchanego i czytanego, wyszukiwanie konkretnych informacji w tek$cie shuchanym
i czytanym, uogolnianie i przyporzadkowywanie, wykorzystywanie Internetu.
VI. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE
Z ODNIESIEM DO EFEKTOW UCZENIA SIE DLA KIERUNKU
Lp. Opis przedmiotowych efektéw uczenia si¢ Odn;iztﬂje do
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kierunkowego

UmiejetnoSci:
P UO01 S.t1’1d§nt potrafi w sposdb precyzyjny i spojny V\’/ypow1adac_51f; w jezyku obcym w mowie i K_U20, K_U24
pi$mie na tematy dotyczace wybranych zagadnien psychologicznych.
Student potrafi samodzielnie zdobywaé¢ wiedzg, rozwija¢ swoje profesjonalne umiej¢tnosci
P_U02 . . . . . . S L K_U16, K_U24
korzystajac z r6znych zrodet w jezyku obcym; posiada umiejetnosci jezykowe na poziomie B2+.
Student potrafi napisac tekst na poziomie zaawansowanym na zadany temat, przekazujac istotne
P_UO03 informacje 1 wyrazajac swoja opini¢ postugujac si¢ stownictwem wiasciwym dla obszaru | K_U20, K_U24
psychologii.
P_U04 Student wyszukuje informacje zwigzane z obszarem psychologii K_U02
Kompetencje spoleczne:
Jest gotow radzi¢ sobie sytuacjach komunikacyjnych, zar6wno dotyczacych sytuacji zycia
P_KO01 ; L . K_KO07
- codziennego, jak i zwigzane z obszarem psychologii. -
P_KO02 Jest swiadomy roli kompetencji jezykowych w rozwiazywaniu probleméw zawodowych K_KO02
VII. TRESCI KSZTALCENIA
Odniesienie do
Lp. Lektorat: przedmiotowych
efektéw uczenia sie
2 . . — ] . . . P_UO01, P_U02,
T1 i’tr;w\rf}(i)é wolno$¢ stowa, tajemnica dziennikarska; mowa zalezna, zdania warunkowe II i III P_U03, P_U04,
pria. P_KO1, P_KO02
P_U01, P_U02,
T2 Stownictwo formalne i potoczne i ich uzycie w réznych mediach. P_UO03, P_U04,
P_KO01, P_K02
T3 Wplyw pandemii na zachowanie cztowieka. Konstrukcje peryfrastyczne (llevar+gerundio, E 88% |IZ 882
seguir+gerundio, levar+participio, deber+de+infinitivo etc.) P_KOL, P K021
T4 Zachowania spoteczne — motywy, interakcje i rzeczywisto§¢ spoteczna. Uzycie trybow E 88% g—ggi’
Indicativo i Subjuntivo z czasownikami wyrazajacymi opini¢ lub punkt widzenia. P_KOL, P__ K02
P_UO01, P_U02,
T5 Osobowos¢ 1 jej typy oraz charakterystyka. P_UO03, P_U04,
P_KO01, P_K02
P_UO01, P_U02,
T6 Stereotypy narodowe, réznice kulturowe P_UO03, P_U04,
P_KO01, P_K02
P_UO01, P_U02,
T7 Komunikacja interpersonalna: r6zne sposoby komunikacji werbalnej i niewerbalnej P_U03, P_U04,
P_KO01, P_K02
P_U01, P_U02,
T8 Psychologia pracy i zarzadzania P_UO03, P_U04,
P_KO01, P_K02
Odniesienie do
Lp. Praca wlasna: przedmiotowych
efektow uczenia si¢
. L ., . - . P_U01, P_U02,
Samodzielne przygotowanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych z realizowanych tresci przedmiotowych,
PW1 . SO iy P_UO03, P_U04,
literatury przedmiotu i materiatow dydaktycznych. P KOL P K02
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. . P_U01, P_U02,
PW2 Przygotowanie si¢ do egzaminu. P U03, P_U04
VIII. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE
- Metoda weryfikacji
% '; © > o Forma zajeé
2 € o S 2 ) ) S @ s
S 8 B = 2 -3 g S 2| g sg| & w ramach ktorej
€ 3 2 © 2E 253 |S ol S B| S 9|32 "
5 - 23 3o cS2 g8S|o_2 s _ S 2_D 2E| 2 weryfikowany
gz £2 | 82¢| 8= |Sc2 Ec28|E82| 882 | 882 |9°%| £3 jest EU
% | §: |S2s| =8 |25 355 558|338 | 228 |z22| 2
_— -~ O = o~ — | - .
| §2 |88 3|58 888 £S5/ 88| fEs|¢gE|<2%
P_UO1 X X X Lektorat
P_U02 X X X Lektorat
P_UO03 X X X Lektorat
P_U04 X X X Lektorat
P_KO01 X X Lektorat
P_KO02 X X Lektorat

Egzamin pisemny na zakonczenie semestru 4.
Lektorat: zaliczanie umiejetnosci biezacych zdobywanych podczas realizacji lektoratu, aktywny udziat w zajeciach, ocena

przygotowania do zajec.
Ocena kompetencji spot

ecznych:

- ocenianie ciagle przez nauczyciela (obserwacja),
- dyskusja w czasie zajec.

IX. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Ocena 2 Ocena 3 Ocena 3,5 Ocena 4 Ocena 4,5 Ocena 5
<60% 60-70% 71-75% 76-85% 86-90% 91-100%
Student: Student: Student: Student: Student: Student:

- nie potrafi - tworzy krotkie, - konstruuje - formutuje spojne | - wypowiada sie - swobodnie i
formutowac podstawowe proste, ale i logiczne ptynnie, bezblednie
poprawnych wypowiedzi ustne zrozumiate wypowiedzi na precyzyjnie i postuguje sie
wypowiedzi i pisemne, ale z wypowiedzi ustne tematy logicznie zardwno jezykiem
ustnych i istotnymi btgdami. i pisemne. psychologiczne w w mowie, jak i hiszpanskim w
pisemnych. - stownictwo - uzycie jezyku pismie. mowie i piSmie na

- wykazuje psychologiczne stownictwa hiszpanskim. - uzycie poziomie B2+ lub

powazne braki w | jest ograniczonei | psychologicznego - stosuje terminologii Wyzszym.
znajomosci uzywane jest poprawne, poprawnie psychologicznej - wypowiedzi sg
stownictwa nieprecyzyjnie. cho¢ ograniczone. stownictwo jest szerokie i precyzyjne, spojne

psychologicznego. | _ potrafi odnalezé - potrafi psychologiczne na adekwatne do i wzbogacone

- nie potrafi proste informacje wyszukiwaé poziomie B2+. poziomu B2+. specjalistycznym

samodzielnie w zrodtach informacje w - potrafi - potrafi Siowmchem
wyszukiwaé hiszpafiskojezyczn jezyku samodzielnie samodzielnie psychologicznym.
informacji w ych, ale z hiszpanskim, cho¢ wyszukiwac i analizowaé - wykazuje petna
jezyku trudno$ciami w interpretacja moze analizowaé znalezione samodzielnos¢ w
hiszpanskim. ich interpretacji. by¢ informacje z informacje, pozyskiwaniu i
- teksty sa powierzchowna. | hiszpanskojezyczn | dostrzegajac ich analizowaniu
nieczytelne, z ych zrodet. kontekst i informacji z
licznymi btedami - pisemne prace znaczenie. hiszpanskoje¢zyczn
gramatycznymi i zawieraja istotne - wypowiedzi ych zrodet.
leksykalnymi. informacje, z pisemne sg dobrze | - teksty pisemne sg
nielicznymi zorganizowane i w petni zgodne z
przekazuja pelny zasadami
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bledami zakres
jezykowymi. wymaganych
informacji.

gramatycznymi i
leksykalnymi,
bogate
merytorycznie.

X.NAKEAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN I BILANS PUNKTOW ECTS

Rodzaj aktywnosci Obciazenie studenta
ECTS Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne

Udziat w zajg¢ciach dydaktycznych (wyktady, ¢wiczenia, konwersatoria, projekt, 56 h 36 h
laboratoria, warsztaty, seminaria)
Egzamin/zaliczenie 2h 2h
Udziat w konsultacjach - -
Praca wtasna studenta, w tym: 42 h 62 h

- Przygotowanie eseju : -

- Przeprowadzenie badan literaturowych 6h 8h

- Przeprowadzenie badan empirycznych - -

- Projekt (zebranie danych, przygotowanie zatozen projektu, wykonanie ) )

projektu, itd.)

- Przygotowanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych 26 h 44 h

- Przygotowanie si¢ do egzaminu/kolokwium/zaliczenia 10 h 10 h
Sumaryczne obcigzenie praca studenta (25h = 1 ECTS) SUMA godzin/ECTS 100 h/4 ECTS 100 h/4 ECTS
Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ w bezpo$rednim kontakcie z nauczycielem 58 h /2,32 ECTS 38h /152 ECTS
Obciazenie studenta w ramach zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne - -

XI. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:
A. Wawrykowicz, Espanol de pe a pa: jezyk hiszpanski dla srednio zaawansowanych, ,,Europa”, Wroctaw 2003.

V. Borobio, R. Palencia, Nuevo curso de espanol para extranjeros, Ediciones SM, Madrid 2002.

Literatura uzupehiajaca przedmiotu:

F. Castro, Uso de la gramatica espaniola: intermedio, "Edelsa", Madrid 2005.

Inne materialy dydaktyczne:

Opracowania wlasne prowadzacego,
Kanaty YouTube wyjasniajace wybrane kwestie gramatyczne,
Dostepne w Internecie interaktywne ¢wiczenia online wybrane przez prowadzacego.
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I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

KOD PRZEDMIOTU:
02

Przedmiot humanistyczny 1: Filozofia

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej

kierunek:

Spoleczna Akademia Nauk z siedziba w Lodzi

Nazwa kierunku studiéw, poziom ksztalcenia:

Psychologia, jednolite studia magisterskie

Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY
Nazwa specjalnosci: | Nie dotyczy
Rodzaj modulu ksztalcenia: | Ogélnouczelniany
Punkty ECTS: | 2 ECTS
Rok / Semestr: | 1/1

Osoba koordynujaca przedmiot:

dr hab. Grzegorz Ignatowski, prof. SAN

II. WYMAGANIA WSTEPNE

Brak nastepstwa przedmiotow. Podstawowe wiadomosci z filozofii z trzeciego lub czwartego etapu edukacji

III. CELE KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

C1 Poglebianie wiedzy filozoficznej w perspektywie wiasnych ograniczen i koniecznosci modelowania zycia
Cc2 Zrozumienie dylematoéw wspolczesnej cywilizacji
C3 Zrozumienie potrzeby wtasnej odpowiedzialno$ci za swdj rozwo]j osobisty
IV. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN .
Wyklad Cwiczenia Konwersat. Lab. Warsztaty Projekt Seminarium | Konsultacje ZEﬁlzfzn;r']?e/ gSOU dTi?l
Studia
stacjonarne 28 2 30
Studia
niestacjonar 18 2 20
ne
V. METODY REALIZACIJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH
Formy zajeé Metody dydaktyczne
Zajecia prowadzone zdalnie z wykorzystaniem platformy Teams - zajgcia

Wyklad

synchroniczne.
informacja z ukierunkowaniem na wskazywanie problemow, debata, analiza
konkretnych przypadkow.

Wyktad informacyjny 1 problemowy. Metody dydaktyczne:

VI. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE
Z ODNIESIEM DO EFEKTOW UCZENIA SIE DLA KIERUNKU

Odniesienie do

Lp. Opis przedmiotowych efektow uczenia si¢ efektu
kierunkowego
Wiedza:
Zna irozumie w pogtebionym stopniu zwiazki jakie istnieja miedzy filozofia i psychologia oraz
P WO1 zaleznos$ci historyczne i wspolczesne migdzy dyscypling naukowa psychologia a innymi K Wo1

naukami spotecznymi i humanistycznymi ukierunkowanymi na praktyczne zastosowanie oraz
wspotprace za specjalistami innych dziedzin.
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Zna i rozumie problemy z jakimi zmaga si¢ wspotczesna cywilizacja oraz ich znaczenie dla

P_W02 o L . K_W23
pracy zawodowej i dzialalnos$ci spotecznej psychologa
Umiejetnosci:
Potrafi samodzielnie wyszukiwaé, analizowaé, ocenia¢ i selekcjonowaé informacje z
P_UO01 wykorzystaniem réznych zrédet, w tym stosujac zaawansowane techniki informacyjno- K_U02
komunikacyjne.
Potrafi samodzielnie zdobywa¢ wiedze i doskonali¢ oraz poszerza¢ umiejetnosci profesjonalne
P_U02 w ramach uczenia si¢ przez cale zycie, a takze inspirowa¢ innych w tym zakresie; potrafi K_U16
podejmowac dziatania budowy i modelowania wlasnej kariery zawodowej
Potrafi porozumiewac si¢ i wspoOlpracowaé ze specjalistami w zakresie psychologii i innych
P_U03 Lo . e K_U22
dziedzin, jak i z osobami spoza grona specjalistow
Kompetencje spoleczne:
Jest gotow do krytycznej samooceny wiasnych kompetencji, wiedzy i umiejgtnosci oraz
P_KO01 odbieranych tresci dotyczacych zwigzku psychologami z innymi dyscyplinami i jej K_KO01
praktycznych zastosowan.
Jest gotow do bycia odpowiedzialnym za wilasne przygotowanie do pracy i wlasny rozwoj
zawodowy z uwzglednieniem zmieniajacych si¢ potrzeb spotecznych, dziatania na rzecz
P_K02 . . . K . S - K_KO06
- interesu publicznego oraz bycia odpowiedzialnym za podejmowane decyzje i prowadzenie -
dziatania oraz ich skutki; czuje si¢ odpowiedzialnym wobec ludzi.
VII. TRESCI KSZTALCENIA
Odniesienie do
Lp. Wyklad: przedmiotowych
efektow uczenia si¢
Zagadnienia wprowadzajgce. Pojecie, przedmiot i dzialy filozofii. Filozofia jako nauka i jako | p \wo1: P Wo02:
$wiatopoglad. Funkcje filozofii. Filozofia a myslenie potoczne. Filozofia a nauki spoteczne, | p- uo1; P_U02;
Wi szczegolnie psychologia. P_UO3; P_KOl;
P_KO02
Filozofia wschodnia i europejska. Elementy filozofii wschodniej w mysli europejskiej P_W01; P_WO02;
W2 P_UO01; P_U02;
P_U03; P_K01;
K_KO02
Presokretanska filozofia starozytna (ze szczegdlnym zwroceniem uwagi na Demokryta, IT?’_VL\jgi g_\L/JVoOzZ-;
W3 Pitagorasa i sofistow) oraz aktualno$¢ stawianych przez nig pytan w kontekscie spotecznym. P_UOSz P_K01Z
Filozofia Heraklita i jego pojgcie duszy. “p ’K0_2 '
Wplyw Sokratesa na Platona. Poglady filozoficzne Sokratesa i konieczno$¢ poznania wlasnego IT?’_VL\jgi g_\L/JVoOzZ-;
w4 siebie, dualizm platonski. Metafora jaskini i historia o ,,pier$cieniu Gygesa” z perspektywy P_UOS: P_KOI:
filozoficzno-spotecznej ~p ,KO_Z '
P_W01; P_W02;
W5 Hylemorfizm Arystotelesa, pojecie eudajmonii, trzy czgsci duszy. Uniwersalizm | P_UOL; P_U02;
arystotelesowskiej nauki spoteczne;. P_UO03; P_KO01;
P_KO02
Trzy okresy w filozofii Sredniowiecznej. Znaczenie Augustyna z Hippony i Tomasza z Akwinu lT:’_VL\jgi, E_\l/JVOOZZ';
W6 dla filozofii chrzescijanskiej oraz ich poglady psychologiczne, wizja panstwa i spoteczenstwa. P_UOSz P_K01Z
Teodycea i odwieczny problem zta. “p 'K0_2 ’
W7 Filozofia kartezjanska, mechaniczna koncepcja cztowieka, problem psychofizyczny I;—Vggi Ilz_\l/JVOOZZ';
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P_U03; P_KO1;
P_KO02

W8

Thomas Hobbes i jego nowe spojrzenie na filozofig. Kwestia relacji spotecznych oraz ich
aktualnos$¢. Przenikanie si¢ filozofii z naukami $cistymi w mysli Blaise Pascala.

P_WOL1; P_WO02;

P_U01; P_U02;

P_U03; P_KO01;
P K02

W9

Filozofia o$wiecenia w Anglii. Podstawy i rozwdj empiryzmu oraz jego znaczenie dla
psychologii (John Locke, George Berkeley, David Hume, John Stuart Mill). John Locke i
koncepcja tolerancji

P_WOL; P_WO02;

P_U01; P_U02;

P_U03; P_KO01;
P K02

W10

Wktad Jeana Jacquesa Roueseau dla rozwoju filozofii i pedagogiki, koncepcja rozwoju psychiki

P_WOL1; P_WO02;

P_UO01; P_U02;

P_UO03; P_KO1;
P_KO02

Wil

Filozofia XIX w. Realizm Johna Friedricha Herberta, koncepcja §wiadomosci rozwoju umystu
ludzkiego. Metafizyka i teoria poznania Wilhelma Wundta. Znaczenie Karola Darwina dla
filozofii, nauk spotecznych i humanistycznych

P_WOL1; P_WO02;

P_UO01; P_U02;

P_UO03; P_KO1;
P_KO02

W12

Miejsce Friedricha Nietzschego w dziejach filozofii europejskiej

P_WOL1; P_WO02;

P_UO1; P_U02;

P_UO03; P_KO1;
P K02

W13

Zagadnienia filozofii w psychologii XIX i XX w. Wplyw Sigmunda Freuda na rozwoj
nowozytnej filozofii

P_W01; P_W02;

P_U01; P_U02;

P_UO03; P_KO01;
P_KO02

W14

Pragmatyzm, fenomenologia, egzystencjalizm i intuicjonizm. Interdyscyplinarne zagadnienia
podejmowane przez Henri Bergsona oraz mozliwosc¢ ich wykorzystania w naukach spotecznych

P_WOL1; P_WO02;

P_UO1; P_U02;

P_UO03; P_KO1;
P_KO02

W15

Trwale zwiazki filozofii z socjologia i psychologia. Filozofia ochrony $rodowiska i
zrownowazonego rozwoju.Tadeusz Kotarbinski, skrajny realizm i aktualno$¢ idei cztowieka
spolegliwego

P_WOL1; P_WO02;

P_UO01; P_U02;

P_UO03; P_KO1;
P_KO02

Lp.

Praca wlasna:

Odniesienie do
przedmiotowych
efektow uczenia sie

PW1

Analiza pi$miennictwa naukowego

P_WOL1; P_WO02;

P_UO01; P_U02;

P_U03; K_KO1;
K_K02

PW2

Przygotowanie eseju zaliczeniowego

P_WOL1; P_WO02;

P_UO01; P_U02;

P_U03; K_KO1;
K_K02

VIIl. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

O« N o

Metoda weryfikacji
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P_Wo01 X X X X wyktad
P_W02 X X X X wyktad
P_UO1 X X X X wyktad
P_U02 X X X X wyktad
P_U03 X X X X wyktad
P_KO01 X X X X wyktad
P_Ko02 X X X X wyktad

weryfikacja w czasie kazdych zajeé.

IX. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Ocena 2 Ocena 3 Ocena 3,5 Ocena 4 Ocena 4,5 Ocena s
<60% 60-70% 71-75% 76-85% 86-90% 91-100%
biernie uczestniczy w z niewielka z niewielka aktywnie

zajgciach,
wypowiedzi sa
niepoprawne
merytorycznie, nie
zdobyt w
dostatecznym stopniu
wiedzy teoretycznej i
praktycznej w
zakresie gtownych
nurtow filozofii. Nie
potrafi wskazac
zwiazkow miedzy
filozofig a
psychologia. Nie
wykazuje zdolnosci
do krytycznego
myslenia, nie potrafi
interpretowaé tekstow
filozoficznych ani
odnies¢ ich do
wspolczesnych
problemow
psychologicznych.

aktywnoscia
uczestniczy w
zajeciach, zdobyt
czastkowg wiedzg
teoretyczng i
praktyczng w
zakresie glownych
nurtéw filozofii.
Potrafi wskazaé
zwiazki miedzy
filozofig a
psychologia.
Wykazuje zdolnos¢
do krytycznego
myslenia, potrafi
interpretowac teksty
filozoficzne i odnosi
je do wspotczesnych
problemow
psychologicznych,
jednakze czesto jest
korygowany.

aktywnoscia
uczestniczy w
zajeciach, zdobyt
niezbgdna wiedze
teoretyczng i
praktyczng w
zakresie gtownych
nurtow filozofii.
Potrafi wskazaé
zwigzki miedzy
filozofig a
psychologia.
Wykazuje zdolnos¢
do krytycznego
myslenia, potrafi
interpretowac teksty
filozoficzne i odnosi
je do wspotczesnych
problemow
psychologicznych,
jednakze czesto jest
korygowany.

uczestniczy w
zajeciach, zdobyt
ugruntowang
niezbedna wiedze
teoretyczng i
praktyczna w
zakresie gtownych
nurtéw filozofii.
Potrafi wskazaé
zwiazki miedzy
filozofig a
psychologia.
Wykazuje zdolnos¢
do krytycznego
myslenia, potrafi
interpretowac teksty
filozoficzne i odnosi
je do wspotczesnych
problemow
psychologicznych,
jest sporadycznie
korygowany.

aktywnie uczestniczy
w zajeciach, zdobyt
ugruntowang
szczegOtowa wiedze
teoretyczng i
praktyczna w
zakresie gtownych
nurtéw filozofii.
Potrafi wskaza¢
zwigzki miedzy
filozofig a
psychologia.
Wykazuje zdolnos¢
do krytycznego
myslenia, potrafi
interpretowacé teksty
filozoficzne i odnosi
je do wspotczesnych
problemow
psychologicznych.

aktywnie uczestniczy
w zajeciach
wyrdzniajac si¢ w
grupie, zdobyt
ugruntowana
szczegOtowy i
kompleksowa wiedze
teoretyczng i
praktyczna w zakresie
glownych nurtow
filozofii. Potrafi
wskaza¢ zwigzki
migdzy filozofig a
psychologia. Wykazuje
zdolnos¢ do
krytycznego myslenia,
potrafi tworczo
interpretowacé teksty
filozoficzne i odnosi je
do wspoélczesnych
problemow
psychologicznych.

X.NAKEAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN I BILANS PUNKTOW ECTS

Rodzaj aktywnoSci

Obciazenie studenta

ECTS Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne
Udziat w zajgciach dydaktycznych (wyktady, ¢wiczenia, konwersatoria, projekt, 28 h 18 h
laboratoria, warsztaty, seminaria)
Egzamin/zaliczenie 2h 2h
Udziat w konsultacjach - -
Praca wiasna studenta, w tym: 20 h 30h
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- Przygotowanie eseju 6h 12h

- Przeprowadzenie badan literaturowych 3h 6h

- Przeprowadzenie badan empirycznych - -

- Projekt (zebranie danych, przygotowanie zalozen projektu, wykonanie
projektu, itd.)

- Przygotowanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych 6h 7h

- Przygotowanie si¢ do egzaminu/kolokwium/zaliczenia 5h 5h
Sumaryczne obcigzenie praca studenta (25h = 1 ECTS) SUMA godzin/ECTS 50h/2 ECTS 50 h/2ECTS
Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielem 30h/1,2 ECTS 20h/0,8 ECTS

Obciazenie studenta w ramach zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne - -

XI. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:

- J. Hartman, Filozofia, PWN 2024.

- K. Wieczorek, Podstawy filozofii, Wydawnictwa Videograf S.A. 2023.

- G. Ignatowski, 2020, Wkiad filozofii na rzecz ochrony zwierzqt, ,,Pedagogika rodziny. Family Pedagogy”, 2020, Vol. 10, nr
4, ss. 5-20.

- G. Ignatowski, Wkiad filozofii w rozwdj systematycznego chodzenia, Pedagogika Rodziny, Family Pedagogy, 2022, nr 1, s.
7-24.

Literatura uzupehiajaca przedmiotu:

- G. Ignatowski, 2021, Philosophy of Dialogue in the Light of Christian-Jewish Relations under Pope John Paul 11, Pedagogika
Rodziny. Family Pedagogy, nr 11(1), 2021, ss. 123-136.

- G. Ignatowski, G. Ignatowski, Skrypt dla studentow SAN z podstaw filozofii, wspotczesnych probleméw filozofii oraz etyki

- Gasset Jose Ortega y, Bunt Mas, Replika, Warszawa 2016.

Inne materialy dydaktyczne:
Filmy z kolejnych zaje¢ zamieszczane na platformie Teams
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https://www.empik.com/szukaj/produkt?publisherFacet=wydawnictwa+videograf+s.a.

I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

KOD PRZEDMIOTU:
O3a

Przedmiot humanistyczny 2: Wiedza o kulturze

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej

kierunek:

Spoleczna Akademia Nauk z siedziba w Lodzi

Nazwa kierunku studiéw, poziom ksztalcenia:

Psychologia, jednolite studia magisterskie

Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Nazwa specjalno$ci: | Nie dotyczy

Rodzaj modutu ksztalcenia: | Ogélnouczelniane / do wyboru

Punkty ECTS: | 2 ECTS

Rok / Semestr: [ 1 /2

Osoba koordynujgca przedmiot: | dr hab. Grzegorz Ignatowski, prof. SAN

II. WYMAGANIA WSTEPNE

Podstawowa wiedza o kulturze z zakresu szkoly $rednie;j.

III. CELE KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Przekazanie wiedzy na temat podstawowych definicji dotyczacych kultury; usystematyzowanie wiedzy o kulturze

C1 (zwroty, zagadnienia); krytycznej analizy zjawisk kultury; przygotowanie do funkcjonowania w roznych

kontekstach kulturowych; ksztattowanie postawy pelnej zrozumienia i szacunku wobec réznych kultur.

IV. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN

Wyklad Cwiczenia Konwersat. Lab. Warsztaty Projekt Seminarium | Konsultacje zEjlz(?zTr;Té gSou eri?l
Studia
stacjonarne 28 2 30
Studia
niestacjonar 18 2 20
ne
V. METODY REALIZACIJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH
Formy zajeé Metody dydaktyczne
Metoda eklektyczna, omawianie wybranych tekstow i case study. Zajecia prowadzone
Wyklad zdalnie z wykorzystaniem platformy Teams - zajgcia synchroniczne.
a
y Wyktad: jednostka dydaktyczna 2h, w tym wyktad klasyczny (1h), interakcja ze
studentami - dyskusja, pytania i odpowiedzi, informacje (0,5 h).
VI. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE
Z ODNIESIEM DO EFEKTOW UCZENIA SIE DLA KIERUNKU
Odniesienie do
Lp. Opis przedmiotowych efektow uczenia si¢ efektu
kierunkowego
Wiedza: w poglebionym stopniu
Student zna przeobrazenia kulturowe, ktore dokonywaty si¢ w wyniku wazniejszych zwrotow K_W08,
P_W01
- kulturowych. K_W23

Umiejetnosci:
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Potrafi przeprowadzi¢ krytyczng analizg i interpretacje roznych rodzajow wytwordéw kultury, w
celu okreslenia ich znaczen, oddziatywania spotecznego i miejsca w procesie historyczno-

P_U01 . . N . K_U02
- kulturowym; w analizie kulturoznawczej poslugiwaé si¢ wypracowanymi przez zwroty -
kulturowe narz¢dziami dokonujac ich wlasciwego doboru.
Kompetencje spoleczne:
P_KO01 Student jest gotéw do funkcjonowania w roznych kontekstach kulturowych. K_KO04
VII. TRESCI KSZTALCENIA
Odniesienie do
Lp. Wyklad: przedmiotowych
efektow uczenia sie
W1 Prymat wzroku? Kulturowa analiza zmystow (,,staby” zwrot sensoryczny) P_ng) 1k|(3)—1U01‘
Kultura i Kkultury - teorie. Spoteczno-regulacyjna teoria kultury J. Kmity. Ujecia kultury: | P_WO01, P_UO01,
W2 : .
kulturoznawstwo, etnologia, antropologia kulturowa. P_KO01
W3 Zwroty kulturowe. Zwrot lingwistyczny. Zwrot interpretacyjny. Zwrot literacki / ,,refleksyjny” P_ng) 1k%—1U01’
w4 Zwrot performatywny. Wedrujace znaczenia Mike Bal P_ng) 1k%—1U01’
. P_W01, P_U01,
W5 Zwrot postkolonialny P_KO1
. P_W01, P_U01,
W6 Kultura i ciato P_KO1
o L. P_Wo01, P_U01,
W7 Staros¢ i kult mtodosci. P K01
W8 Kultura, wladza i nier6wno$¢. Kultura i polityka P—ng 1k|;—1U01'
W9 Rodzaje struktur i instytucji §wiata kultury: ich elementow, wspoéldziatania, oddzialywania na | P_WO01, P_UO01,
spoteczenstwo. P_KO01
W10 Case study — referaty przygotowane z wykorzystaniem narzedzi wiedzy o kulturze i religii. P—ng 1k|;—1U01'
W11 Case study — referaty przygotowane z wykorzystaniem narzgdzi wiedzy o kulturze i religii. P_ng) 1k%—1U01'
W12 Case study — referaty przygotowane z wykorzystaniem narzedzi wiedzy o kulturze i religii. P—ngk%—lum'
W13 Case study — referaty przygotowane z wykorzystaniem narzedzi wiedzy o kulturze i religii. P—ngk%—lum'
W14 Case study — referaty przygotowane z wykorzystaniem narzedzi wiedzy o kulturze i religii. P_ng) 1k|;—1U01’
Odniesienie do
Lp. Praca wlasna: przedmiotowych
efektow uczenia si¢
PW1 Przygotowanie referatu i prezentacji dotyczacej wybranego zjawiska kulturowego (np. kultury P_W01, P_U01,
orkiest detych na Slasku; kultury harleyowcow w Rosji itp.). P_KO01

VIII. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

O« N o

Metoda weryfikacji
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P_Wo01 X X Wyktad
P_UO01 X X Wyktad
P_KO01 X X Wyktad
Wyklad: opracowanie referatu na wybrany temat, przygotowanie prezentacji zwiazanej z referatem.
IX. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
Ocena 2 Ocena 3 Ocena 3,5 Ocena 4 Ocena 4,5 Ocena 5
<60% 60-70% 71-75% 76-85% 86-90% 91-100%
- nie zna - Zna niektore - Zna i rozumie - Zna i rozumie - Zna i rozumie - biegle postuguje
podstawowych podstawowe podstawowe przeobrazenia zagadnienia si¢ pojeciami
poje¢ zwigzanych przeobrazenia pojecia zwigzane | kulturowe i potrafi zZwigzane ze dotyczacymi
ze zwrotami kulturowe, ale z ze zwrotami je jasno Zwrotami ZWIOtOW
kulturowymi. istotnymi brakami kulturowymi i przedstawié. Kulturowymi i je kulturowych i
- nie potrafi w wiedzy. potrafi je - przeprowadza szczegotowo przeobrazen.
zidentyfikowa¢ ani - potrafi w wyjasnic. analize wytworow przedstawia. - przeprowadza
opisac ograniczonym - analizuje kultury w sposéb - przeprowadza kompleksowa,
przeobrazen zakresie niektore wytwory logiczny i z wnikliwg analiz¢ | krytyczng analize
kulturowych. przeprowadzié kultury, jednak z uzyciem wytworéw wytworow
- nie umie analizg niektorych ograniczong odpowiednich kultury, kultury,
przeprowadzié wWytworow precyzja i glebia. narzedzi. uwzgledniaj ac ich uwzglqdniajqc
analizy ani kultury. - potrafi - poprawnie znaczenie szerokie konteksty
interpretacji - postuguje si¢ zastosowad identyfikuje spoteczne i §po%eczne, )

Wytworow niektorymi podstawowe spoteczne i historyczne. h_'Story_Czne '

kultury. narzedziami narzedzia historyczne - potrafi filozoficzne.

- nie stosuje analizy kulturoznawcze, konteksty samodzielnie - samodzielnie i
narzedzi analizy kulturoznawczej, cho¢ czasami z Wytworow dobra¢ narzedzia trafnie dobiera
kulturoznawczej | lecz z bledami lub niepetnym kultury. analizy i stosowac oraz stosuje

lub uzywa ich niepelnym zrozumieniem. - analizy sa spojne je adekwatnie. narzedzia analizy
niepoprawnie. Zrozumientem. - prezentowane i $wiadczg o - prezentowane kulturoznawczej.
- analizy sg interpretacje sa zrozumieniu interpretacje sa - interpretacje sg
powierzchowne i poprawne, ale tematu, cho¢ moga dobrze whnikliwe,
nie uwzgledniaja wymagajg wymagaé wiekszej | uargumentowane i oryginalne,
glebszych wigkszej spdjnosci wnikliwosci. $wiadcza o glteboko
aspektow i poglebienia. glebokiej refleksji. | uargumentowane i
spotecznych czy $wiadczg o pelnym
historycznych. zrozumieniu
tematu.

X.NAKELAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN | BILANS PUNKTOW ECTS

Rodzaj aktywnoSci

Obciazenie studenta

ECTS Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne
Udziat w zajgciach dydaktycznych (wyktady, ¢wiczenia, konwersatoria, projekt, 28 h 18 h
laboratoria, warsztaty, seminaria)
2h 2h

Egzamin/zaliczenie

Udziat w konsultacjach
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Praca wtasna studenta, w tym: 20 h 30h

- Przygotowanie referatu 8h 12h

- Przeprowadzenie badan literaturowych - -

- Przeprowadzenie badan empirycznych - -

- Projekt (zebranie danych, przygotowanie zatozen projektu, wykonanie ) )

projektu, itd.)

- Przygotowanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych 7h 13h

- Przygotowanie si¢ do egzaminu/kolokwium/zaliczenia 5h 5h
Sumaryczne obcigzenie praca studenta (25h = 1 ECTS) SUMA godzin/ECTS 50h /2 ECTS 50h/2ECTS

Obciazenie studenta w ramach zaje¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielem

30h/1,2ECTS

20h/0,8 ECTS

Obciazenie studenta w ramach zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne

XI. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:
Zeidler-Janiszewska A., Bezinteresowna ciekawosé... Humanistyka, kultura, sztuka, PAN, Warszawa 2019. (wybrane

rozdziaty).

Bachmann-Medick D., Cultural Turns. Nowe kierunki w naukach o kulturze, ttum. K. Krzemieniowa, Oficyna Naukowa,

Warszawa 2012.

Leksykon miejsc i 0osob przyjaznych sztuce, red. Matgorzata Winter, Monika Weychert, Warszawa 2009, (wybrane hasta).

Literatura uzupehiajaca przedmiotu:

Eagleton T., Po co nam kultura?, thum. A. Gérny, Warszawskie Wydawnictwo Literackie - Muza SA, Warszawa 2012.
Kultura codziennosci, codziennosé w kulturze, red. nauk. Mielczarek Rafat, Skorzycki Michal, Sottys Anna, Sutkowski

Bogustaw, Wydawnictwo Spotecznej Akademii Nauk, £.6dz 2014.

Inne materialy dydaktyczne:

Notatki z zaje¢ umieszczone na platformie Teams.
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I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

KOD PRZEDMIOTU:

03b Przedmiot humanistyczny 2: Wiedza o sztuce

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej Spoleczna Akademia Nauk z siedziba w Lodzi

kierunek:
Nazwa kierunku studiow, poziom ksztalcenia: Psychologia, jednolite studia magisterskie
Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Nazwa specjalno$ci: | Nie dotyczy

Rodzaj modutu ksztalcenia: | Ogélnouczelniane / do wyboru

Punkty ECTS: | 2 ECTS

Rok / Semestr: [ 1 /2

Osoba koordynujaca przedmiot: | dr hab. Maria Piatek, prof. SAN

II. WYMAGANIA WSTEPNE

Brak.
ITI. CELE KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

C1 Przedstawienie koncepcji i trendéw w sztuce.

C2 Ukazanie roli sztuki we wspotczesnym $wiecie i gospodarce.

C3 Ksztattowanie postawy samodzielnego i ustawicznego poglebiania wiedzy o trendach w sztuce.

IV. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN
Wyklad Cwiczenia | Konwersat. Lab. Warsztaty | Projekt | Seminarium | Konsultacje | E928min/ gso” d”;i?]
statsz}gg;ne 28 2 30
Studia

niestacjonar 18 2 20

ne

V. METODY REALIZACII ZAJEC DYDAKTYCZNYCH
Formy zajeé Metody dydaktyczne
Zajecia prowadzone zdalnie z wykorzystaniem platformy Teams - zajgcia

synchroniczne.

Wyklad: jednostka dydaktyczna 2h, w tym wyklad klasyczny (1h), interakcja ze
studentami - dyskusja, pytania i odpowiedzi, informacje (0,5 h).

Wyklad

VI. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE
Z ODNIESIEM DO EFEKTOW UCZENIA SIE DLA KIERUNKU

Odniesienie do

Lp. Opis przedmiotowych efektow uczenia sie efektu
kierunkowego

Wiedza: w poglebionym stopniu

. S . K_Wo08,
P_WO01 | Zna zasadnicze obszary sztuki i jej rodzaje. K W23
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Rozumie role procesow cywilizacyjnych, a takze kultury, sztuki i postepu techniczno-

P_W02 technologicznego w procesach przemian spolecznych, w tym dotyczacych wspoélczesnych K_W23
organizacji.
Umiejetnosci:
P_U01 Potrafi okresli¢ wptyw sztuki na rozwoj kultury i gospodarki. K_U01
Kompetencje spoleczne:
P KO1 Jest gotow do obrony swoich pogladéw w zakresie znaczenia trendéw kulturowych dla jednostki K KO1
- i organizacji. -
VIL TRESCI KSZTALCENIA
Odniesienie do
Lp. Wyklad: przedmiotowych
efektow uczenia sie
Wi Okreslenie problematyki wchodzacej w zakres wiedzy o sztuce. Zarys historii kultury i | P_WO01, P_W02,
sztuki ze szczegblnym uwzglednieniem spotecznych uwarunkowan jej powstania i rozwoju. P_KO01
W2 Charakterystyka podstawowych trendow w sztuce. (Charakterystyka kulturowa | P_WO01, P_W02,
poszczegodlnych epok i narodow). P_UO01, P_KO01
W3 Podstawowe rodzaje aktywnosci artystycznej (materialne i niematerialne przejawy sztuki). PP_VL\ﬂ%?L’ F;—V&Igf '
W4 Wplyw sztuki na jednostke i gospodarke. (Znaczenie sztuki dla ksztalttowania §wiadomoscii | P_WO01, P_W02,
oczekiwan jednostek oraz funkcjonowania gospodarki.) P_UO01, P_KO01
Odniesienie do
Lp. Praca wlasna: przedmiotowych
efektow uczenia si¢
PW1 Zapoznanie si¢ z literatura przedmiotu i zaliczenie przedmiotu. P_W01, P_W02
VIII. METODY WERYFIKACIJI EFEKTOW UCZENIA SIE
- Metoda weryfikacji
o @
S« > =2 ..
28 = = 7] = = o5 Forma zajeé,
S g 2 2 *“T’ - é’ -—g = 2 > = $g| g w ramach ktérej
€3 38 @ o 253 29| S 9|l | £ glsg|g weryfikowan
3 =S = 2o | 535 S58| 82| 228|858 |25 £ Y d
N X é? a L= S ox E’m-g = S-S S °©2 | =3 jestEU
e s 3 2 =€ | 225 362 | g28| 22| 228 | 22| &8
° i § | fg |58 £88 | £85 £82 | £88 | ¢8| <
P_Wo01 X Wyktad
P_W02 X Wyktad
P_UO01 X Wyktad
P_KO01 X X Wyktad
Wyklad: zaliczenie w formie testowej, aktywnos$¢ na zajeciach.
IX. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
Ocena 2 Ocena 3 Ocena 3,5 Ocena 4 Ocena 4,5 Ocena 5
<60% 60-70% 71-75% 76-85% 86-90% 91-100%
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- nie zna
podstawowych
obszarow i
rodzajow sztuki.

- nie rozumie roli
procesow
cywilizacyjnych,
kulturowych ani
technicznych w
przemianach
spotecznych.

- nie potrafi
okresli¢ wptywu
sztuki na kulture
ani gospodarke.

- posiada
podstawowa
wiedzg o
niektérych
obszarach sztuki i
jej rodzajach, lecz
jest ona niepetna.

- rozumie rolg
niektérych
procesow
cywilizacyjnych i
kulturowych w
ograniczonym
zakresie.

- potrafi w ogdlny
sposob wskazaé

- wykazuje
znajomos¢
podstawowych
obszarow sztuki i
ich znaczenia.

- rozumie rolg
proceséw
cywilizacyjnych
kulturowych i
technologicznych
w przemianach
spotecznych.

- potrafi okresli¢
wplyw sztuki na
kulture i
gospodarke, cho¢

- posiada
uporzadkowang
wiedze¢ na temat

obszarow i
rodzajow sztuki.

- rozumie i okresla
wplyw procesow
cywilizacyjnych,

kulturowych i
technologicznych
na przemiany
spoteczne.

- potrafi
poprawnie
wskazac zwigzki
migdzy sztuka a

- wykazuje
szeroka znajomos¢
obszarow i
rodzajow sztuki
oraz rozumie ich
réznorodnos¢.

- potrafi wnikliwie
analizowac rolg
procesow
cywilizacyjnych,
kulturowych i
technicznych w
przemianach
spotecznych.

- precyzyjnie
okresla wptyw

- posiada
szczegblowa
wiedzg o
obszarach sztuki,
jej rodzajach i roli
w spoteczenstwie.
- doglebnie
rozumie znaczenie
procesow
cywilizacyjnych,
kulturowych i
technologicznych
w kontekscie
przemian
spotecznych.

- Umiejetnie taczy

wpltyw sztukina | jego argumentacja | rozwojem kultury | sztuki na kulture i wiedze
kulture 1 moze by¢ i gospodarki, gospodarke, teoretyczng z
gospodarke, ale powierzchowna podajac podajac trafne i praktyczng analizg
bez pogtebione;j lub niepetna. odpowiednie zroznicowane wplywu sztuki na
analizy. przyktady. przyktady. kulture i
gospodarke,
przedstawiajac
oryginalne
whnioski poparte
przyktadami.

X.NAKEAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN I BILANS PUNKTOW ECTS

Rodzaj aktywnoSci

Obciazenie studenta

ECTS Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne

Udziat w zajeciach dydaktycznych (wyktady, ¢wiczenia, konwersatoria, projekt, 28 h 18h
laboratoria, warsztaty, seminaria)
Egzamin/zaliczenie 2h 2h
Udziat w konsultacjach - -
Praca wtasna studenta, w tym: 20 h 30h

- Przygotowanie eseju : -

- Przeprowadzenie badan literaturowych 6h 10h

- Przeprowadzenie badan empirycznych - -

- Projekt (zebranie danych, przygotowanie zalozen projektu, wykonanie ) )

projektu, itd.)

- Przygotowanie si¢ do zajg¢ dydaktycznych 9h 15h

- Przygotowanie si¢ do egzaminu/kolokwium/zaliczenia 5h 5h
Sumaryczne obciazenie praca studenta (25h = 1 ECTS) SUMA godzin/ECTS 50h /2 ECTS 50h/2ECTS
ObcigZzenie studenta w ramach zaje¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielem 30h/1,2ECTS 20h/0,8 ECTS
Obciazenie studenta w ramach zaje¢ ksztattujacych umiejgtnosci praktyczne - -

XI. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:

—  Historia sztuki. Praca zbiorowa, Arkady 2019.
— Gombrich E. H., O sztuce, Dom Wydawniczy Rebis, Poznan 2016.
—  Kubalska-Sulkiewicz K., Stownik terminologiczny sztuk pieknych, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2016.




Literatura uzupekniajaca przedmiotu:
—  Shusterman R., O sztuce i zyciu, Wydawnictwo Atla 2 2018.

— Gogacz, A. K., Edukacja kulturowa jako narzedzie przeciwdzialania problemom spolecznym, [w:] Profilaktyka zagrozen
dzieci i mlodziezy, red. Stawomir Cudak, ,,Studia i Monografie”, nr 58, Wydawnictwo Spotecznej Akademii Nauk, £6dz -
Warszawa 2015.

Inne materialy dydaktyczne:

— prezentacje multimedialne, case study, material filmowy.
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I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

KOD PRZEDMIOTU:
04

Technologie informacyjne

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej

Spoleczna Akademia Nauk z siedziba w Lodzi

kierunek:
Nazwa kierunku studiow, poziom ksztalcenia: Psychologia, jednolite studia magisterskie
Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Nazwa specjalno$ci: | Nie dotyczy

Rodzaj modulu ksztalcenia: | Ogoélnouczelniane

Punkty ECTS: | 2 ECTS

Rok / Semestr: [ /1

Osoba koordynujaca przedmiot: | dr inz. Roman Figura

II. WYMAGANIA WSTEPNE

Brak.
III. CELE KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU
c1 Przygotowanie studenta w zakresie umiej¢tnosci postugiwania si¢ komputerem, obstugi wybranych programéw
komputerowych i wykorzystywania wiedzy do analizy danych.
IV. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN
Wyklad Cwiczenia Konwersat. Lab. Warsztaty Projekt Seminarium | Konsultacje zEjlz(?zTr;Té gSou dr;i
Studia
stacjonarne 28 2 30
Studia
niestacjonar 18 2 20
ne
V. METODY REALIZACIJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH
Formy zajeé Metody dydaktyczne
Laboratorium Dyskusja, burza mézgu, pytania / zadania problemowe, symulacje.

VI. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE
Z ODNIESIEM DO EFEKTOW UCZENIA SIE DLA KIERUNKU

Odniesienie do

Lp. Opis przedmiotowych efektéw uczenia si¢ efektu
kierunkowego
Wiedza: w poglebionym stopniu

. . . . . . K_W15,

P_WO01 | Znaiomawia znaczenie technologii informacyjnych w pracy zawodowej. K W23
P_WO02 | Zna budowe i funkcjonowanie komputera, najwazniejszych urzadzeh peryferyjnych oraz K_W15,
aplikacji do analizy i komunikacji. K W23

Umiejetnosci:
P UO1 Potrafi wykorzystywa¢ komputer w zakresie zbierania informacji, komunikacji oraz K _U02

wykorzystania aplikacji biurowych.
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Rozumie znaczenie oprogramowania uzytkowego w codziennej pracy oraz badaniach

P_U02 K_U02, K_U06
naukowych.
Kompetencje spoleczne:
P_KO01 Wykazuje $wiadomos¢ koniecznosci przestrzegania prawa wlasnosci intelektualne;. K_KO05
P_K02 Wykazuje swiadomos¢ wagi technologii informacyjnych we wspolczesnym $wiecie. K_K02
VII. TRESCI KSZTALCENIA
Odniesienie do
Lp. Laboratorium: przedmiotowych
efektow uczenia sie
Architektura komputera. Przeglad urzadzen peryferyjnych. Systemy zapisu i archiwizacji
Labl X 0 : ; . . . P_W01, P_WO02
informacji cyfrowej. Poznanie systemu operacyjnego na przyktadzie systemu MS Windows. - -
Lab2 Sieci komputerowe — rodzaje, architektura, media transmisyjne, adresowanie. P_W01, P_W02
Oprogramowanie narzedziowe, aplikacje uzytkowe, licencjonowanie oprogramowania, prawo | P_WO01, P_W02,
Lab3 autorskie. P_UO01, P_U02,
P_KO01, P_K02
Oprogramowania uzytkowe na przykladzie wybranych aplikacji MS Office (Word, Excel, | P_WO01, P_WO02,
Lab4 Power Point). P_UO01, P_UO02,
P_KO01, P_K02
P_W01, P_W02,
Lab5 Technologie komunikacji internetowej — poczta, chat, VoIP. Przegladarki internetowe. P_UO01, P_KO01,
P_KO02
P_W01, P_W02,
Lab6 Zasoby informacji w Internecie, wyszukiwanie i wiarygodnos$¢ danych. P_U01, P_KO01,
P_KO02
Odniesienie do
Lp. Praca wlasna: przedmiotowych
efektow uczenia si¢
P_W01, P_W02,
PW1 Wykonanie zadania praktycznego wskazanego przez prowadzacego. P_UO01, P_U02,
P_KO01, P_K02
VIII. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE
o Metoda weryfikacji
o @
E .g = g 2 ) @ :§ GC>J‘ « Forma zajec,
o ¢ g8 = of —F ‘= 2| 25| € w ramach ktorej
E g g g ' © 2 P eogs|s ol € | € ol 52| R S
g 7z > = 2 5 E ¢ o8| T D 2 S| 2 o 8|2 weryfikowany
o B = S o “= o < N § 23 Ss2| 853 259 Qac 25 :
N E = g2 = | s=29 Ec2| E22| 628 | 622 |°2| £8 jest EU
% | 52 | 25 | 3% |28Y 552 |3%E| 3535|2552 2
e T .2 (2] S S S =] S L = L S =
iy NG 18 | 285 8| ass|ass a 85 gi‘ éﬁ]’
P_Wo1 X Laboratorium
P_W02 X Laboratorium
P_UO1 X X X Laboratorium
P_U02 X X X Laboratorium
P_KO01 X X X Laboratorium
P_KO02 X X X Laboratorium

Laboratorium: zadania praktyczne i obserwacja ich wykonania, obecno$¢ na zajeciach.

IX. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
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Ocena 2 Ocena 3 Ocena 3,5 Ocena 4 Ocena 4,5 Ocena 5
<60% 60-70% 71-75% 76-85% 86-90% 91-100%
- nie zna - zna niektore - zna podstawowe | - posiada wiedze - posiada - posiada
podstawowych podstawowe zagadnienia na temat ugruntowang szczegotowa
zagadnien zagadnienia dotyczace technologii wiedz¢ na temat wiedz¢ na temat
dotyczacych dotyczgce technologii informacyjnych i technologii technologii
technologii technologii informacyjnych i ich znaczenia w informacyjnych i informacyjnych,
informacyjnych i informacyjnych, potrafi je omowi¢ | pracy zawodowej. potrafi jg rozumie ich
ich znaczenia w ale jego wiedza W sposob ogdlny. - zna budowe i zastosowaé w znaczenie i potrafi
pracy zawodowej. ~ Jest - posiada wiedzg o | funkcjonowanie praktyce je elokwentnie
- nie posiada powierzchowna. budowie i komputera oraz zawodowej. omawiag.
wiedzy o budowie - posiada ogolng funkcjonowaniu urzadzen - Zna szczegOty - Zna doglebnie
i funkcjonowaniu | wiedze o budowie komputera oraz peryferyjnych i budowy i budowe i
komputera ani i funkcjonowaniu urzadzen potrafi je funkcjonowania funkcjonowanie
urzadzen komputera oraz peryferyjnych, wykorzystywa¢ w komputera oraz komputera oraz
peryferyjnych. urzadzen cho¢ nie zawsze jg praktyce. urzadzen urzadzen
- nie potrafi peryferyjnych. wykorzystuje. - sprawnie peryferyjnych, peryferyjnych,
wykorzystywac - potrafi w - Umie korzysta¢ z korzysta z Efektmee ’ wykazujac si¢
komputera do ograniczonym komputera do komputera w WykorZyS_tUJ%_“; J€ Wyso.kél )
zbierania stopniu prostych zadan zakresie zbierania do realizacji sprawnoscig w ich
informacji, wykorzystywaé zwigzanych z informacji, zadan. obstudze.
komunikacji czy komputer do informacjg, komunikacji i - bardzo dobrze - sprawnie i
pracy z zbierania komunikacja i obstugi aplikacji postuguje si¢ samodzielnie
aplikacjami informaciji, aplikacjami biurowych. komputerem w wykorzystuje
biurowymi. komunikacji i biurowymi. - rozumie zakresie zbierania komputer w
- nie rozumie roli pracy z - rozumie znaczenie informacji, zaawansowanych
oprogramowania aplikacjami znaczenie oprogramowania komunikacji i zadaniach
uzytkowego w biurowymi. oprogramowania uzytkowego i obstugi aplikacji zwigzanych z
pracy zawodowej i - rozumie uzytkowego i potrafi biurowych. informacja,
badaniach znaczenie potrafi w wykorzystac jego - potrafi komunikacja i
naukowych. oprogramowania ograniczonym funkcje w pracy efektywnie aplikacjami
uzytkowego, ale stopniu zawodowej oraz wykorzystywaé biurowymi.

nie potrafi w pelni

wykorzystaé je w

badaniach

oprogramowanie

- W petni rozumie

wykorzystaé jego | pracy zawodowej uzytkowe w pracy role i potencjat
funkcji w lub badawczej zawodowej i oprogramowania
praktyce. badawczej, takze uzytkowego,
w bardziej efektywnie
zaawansowanych wykorzystujac je
funkcjach W pracy
zawodowej i
badaniach
naukowych, w
Sposob tworczy i
innowacyjny

X.NAKELAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN | BILANS PUNKTOW ECTS

Rodzaj aktywnosci

Obciazenie studenta

ECTS SFudia _ Stu_dia
stacjonarne niestacjonarne
Udziat w zajeciach dydaktycznych (wyktady, ¢wiczenia, konwersatoria, projekt, 28 h 18 h
laboratoria, warsztaty, seminaria)
Egzamin/zaliczenie 2h 2h
Udziat w konsultacjach - -
20 h 30h

Praca wtlasna studenta, w tym:
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- Przygotowanie eseju : -

- Przeprowadzenie badan literaturowych - -

- Przeprowadzenie badan empirycznych - -

- Projekt (zebranie danych, przygotowanie zatozen projektu, wykonanie
projektu, itd.)

- Przygotowanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych 12h 22h

- Przygotowanie si¢ do egzaminu/kolokwium/zaliczenia 8h 8h
Sumaryczne obcigzenie praca studenta (25h = 1 ECTS) SUMA godzin/ECTS 50 h/2 ECTS 50h/2ECTS
Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielem 30h/1,2ECTS 20h/0,8 ECTS

Obciazenie studenta w ramach zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne - -

XI. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:
— Mastowski K., Excel 2016 PL. Z nowym Excelem osiagniesz swoje cele, Helion, Gliwice 2016.
—  Wroblewski P., MS Office 2016 PL w biurze i nie tylko, Helion, Gliwice 2015.

Literatura uzupehiajaca przedmiotu:

— G. Michalczuk, N. Siemieniuk, (red.), Technologie informacyjne w zarzadzaniu organizacjami, Wyd. Uniwersytetu w
Bialymstoku, Biatystok 2012.

— B. Russell, Podstawy sieci komputerowych, Wydawnictwo W.K.L. 2009.
—  G. Szpor, (red.), Internet publiczne bazy danych i big data, C.H. Beck, Warszawa 2014,

Inne materialy dydaktyczne:
— projektory i rzutniki multimedialne,
— pokazy i prezentacje przygotowane przez prowadzacego,

— strony internetowe zawierajace informacje przydatne w nauce przedmiotu.
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I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

KOD PRZEDMIOTU:
05

Pierwsza pomoc przedmedyczna i bhp

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej

kierunek:

Spoleczna Akademia Nauk z siedziba w Lodzi

Nazwa kierunku studiéw, poziom ksztalcenia:

Psychologia, jednolite studia magisterskie

Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Nazwa specjalno$ci: | Nie dotyczy

Rodzaj modutu ksztalcenia:

Ogolnouczelniane / ksztaltujacy umiejetnosci praktyczne

Punkty ECTS: | 1 ECTS

Rok / Semestr: [ 1 /1

Osoba koordynujaca przedmiot: | mgr Pawel Gasiorowski

II. WYMAGANIA WSTEPNE

Brak.
III. CELE KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU
c1 Zapoznanie studenta z zasadami przeprowadzania pierwszej pomocy oraz przedmedycznych dziatan ratunkowych
w przypadku réznych rodzajach zagrozen.
C2 Przekazanie wiedzy dotyczacej zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.
IV. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN
Wyklad Cwiczenia Konwersat. Lab. Warsztaty Projekt Seminarium | Konsultacje ZEg_zamir_1/ Sum_a
aliczenie godzm
Studia
stacjonarne 14 1 15
Studia
niestacjonar 10 1 11
ne

V. METODY REALIZACIJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH

Formy zajeé

Metody dydaktyczne

Warsztaty

Dyskusja, burza mézgu, pytania / zadania problemowe, symulacje.

VI. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE
Z ODNIESIEM DO EFEKTOW UCZENIA SIE DLA KIERUNKU

Lp.

Opis przedmiotowych efektéw uczenia sie

Odniesienie do
efektu
kierunkowego

Wiedza: w poglebionym stopniu

P_Wo01 Zna poprawng terminologi¢ z zakresu udzielania pierwszej pomocy. K_W03
P_W02 Wymienia aspekty prawne normujace udzielanie pierwszej pomocy. K_ W24
P W03 Charakteryzuje zakres obowigzku udzielania pierwszej pomocy i zasady zapewnienia K_W24

bezpieczenstwa dla siebie oraz poszkodowanego na miejscu zdarzenia.
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Omawia zasady podejmowania przedmedycznych dziatan ratunkowych w réznych rodzajach

P_W04 zagrozen dla zdrowia i zycia cztowieka. K_Wa24
P_W05 Charakteryzuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy. K_WO06
Umiejetnosci:
P UO01 l?otr.aﬁ oceni¢ podstawowe funkcje zyciowe cztowieka w stanach zagrozenia zdrowia i/lub K_U09
zycia.
Potrafi zorganizowa¢ pierwsza pomoc na miejscu nagtego zachorowania lub nieszczesliwego
P_U02 K_U11
- wypadku. -
P_U03 Potrafi wykona¢ na fantomie schemat resuscytacji krazeniowo-oddechowej. K_U11
Potrafi przestrzega¢ zasad podejmowania przedmedycznych dziatan ratunkowych w réznych
P_U04 . g AT . K_U1l1
- rodzajach zagrozen dla zdrowia i zycia cztowieka. -
P_UO05 Potrafi przestrzega¢ zasady bezpieczenstwa i higieny pracy. K_U11
Kompetencje spoleczne:
P_KO01 Wykazuje si¢ odpowiedzialno$cia za podejmowane dziatanie. K_KO04, K_KO06
P_KO02 Wykazuje si¢ wspotczuciem wobec osoby znajdujacej si¢ w stanie zagrozenia zdrowia i zycia. K_K04
P_KO03 Wykazuje si¢ sumienno$cig w czasie udzielania pierwszej pomocy. K_KO06
VII. TRESCI KSZTALCENIA
Odniesienie do
Lp. Warsztaty: przedmiotowych
efektow uczenia sie
Akty prawne normujace udzielanie pierwszej pomocy. Obowiazek udzielania pierwszej | P_WO02, P_W03,
Wrl pomocy. Sytuacje zwalniajace z obowiazku udzielania pierwszej pomocy. Zapewnienie | P_W04, P_U02,
bezpieczenstwa dla siebie i poszkodowanego na miejscu zdarzenia. P_KO01
. .. . e P_WO05, P_U01,
Wr2 Organizacja pomocy na miejscu zdarzenia. Ocena podstawowych parametrow zyciowych. b KO
Wr3 Pozycja boczna ustalona wskazania, przeciwwskazania zasady wykonania. P_Wgskzéum,
. .. . P_WO01, P_ W04,
Wr4 Wytyczne 2015 Polskiej Rady Resuscytacji BLS osoby doroste;. P UO03, P_K03
. . . P_WO01, P_WO04,
Wr5 Wytyczne 2015 Polskiej Rady Resuscytacji BLS osoby dziecka. P U3, P_KO3
Wr6 Zasady 1 metody zabezpieczenia ran réznych obszaréw ciata. Zasady i metody zabezpieczenia | P_WO01, P_WO05,
urazow kostnych réznych obszarow ciata. P_U04, P_K01
Wr7 Podstawowe zasady bezpieczenstwa 1 higieny pracy. Apteczka pierwszej pomocy — | P_WO05, P_U05,
wyposazenie. P_Ko01
Odniesienie do
Lp. Praca wlasna: przedmiotowych
efektow uczenia si¢
P_W01, P_W02,
PW1 Przygotowanie si¢ do zaliczenia ustnego. P_W03, P_W04,
P_W05
P_U01, P_U02,
L . . P_UO03, P_U04,
PW2 Przygotowanie si¢ do wykonania zadania praktycznego. P_U05, P_KOL.
P_KO02, P_K03

VIII. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

O« N o

Metoda weryfikacji
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P_W01 X X Warsztaty
P_W02 X X Warsztaty
P_W03 X Warsztaty
P_WO04 X X Warsztaty
P_W05 X Warsztaty
P_UO01 X X Warsztaty
P_U02 X X Warsztaty
P_UO03 X X Warsztaty
P_U04 X X Warsztaty
P_U05 X X Warsztaty
P_KO01 X X Warsztaty
P_K02 X X Warsztaty
P_KO03 X X Warsztaty

Warsztaty: sprawdzian ustny z rozwigzywania zadania problemowego, obserwacja i ocena wykonania zadania praktycznego,
udziat w dyskus;ji.
IX. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
Ocena 2 Ocena 3 Ocena 3,5 Ocena 4 Ocena 4,5 Ocena 5

<60% 60-70% 71-75% 76-85% 86-90% 91-100%

- nie zna - zna podstawowa | - Zna podstawowa | - zna odpowiednig - zna w zakresie - biegle zna
podstawowej terminologie, lecz terminologi¢ i terminologi¢ i rozszerzonym terminologig¢ i
terminologii z nie zawsze stosuje prawidtowo ja poprawnie stosuje terminologig i stosuje ja w

zakresu pierwszej ja poprawnie. stosuje w oraktyce ja w praktyce. swobodnie ja Sposob pewny i
pomocy. - potrafi wymieni¢ - Wymienia - prawidtowo WykorzystUJe. precyzyjny.

- nie potrafi niektdre aspekty prawne wymienia i - szczegotowo - kompleksowo
wymienié podstawowe dotyczace charakteryzuje omawia aspekty omawia aspekty
aspektow aspekty prawne pierwszej pomocy. aspekty prawne prawne i zasady prawne i zasady
prawnych normujace - podejmuje . zwigzane z pierwszej pomocy. _ udzi(_elania

dotyczacych udzielanie dziatania pierwsza pomoca. | - sprawnie ocenia | PIErwszej pomocy.

pierwszej pomocy. | pierwszej pomocy. ratunkowe w - samodzielnie funkcje zyciowei | - samodzielnie,

- hie potrafi oceni¢ - podejmuije wigkszosci podejmuje podejmuje skutecznie i

funkcji zyciowych dziatania sytuacji, cho¢ z dzialania dzialania bezbtegdnie

ani podja¢ dziatan ratunkowe w pewna ratunkowe i ocenia ratunkowe. podejmuje

ratunkowych. ograniczonym niepewnoscia. funkcje Zyciowe. -RKO na dziatania

- nie przestrzega zakresie, z - wykonuje RKO | -wykonuje RKO fantomie ratunkowe.
zasad BHP i nie brakami w ocenie na fantomie na fantomie wykonuje niemal - perfekcyjnie
potrafi wykonaé fgnijl prawidtowo, z prawidtowo, bezbltednie. wykonuje RKO na
podstawowych zyciowych. drobnymi zgodnie z - WZOrowo fantomie zgodnie z

procedur - potrafi wykonaé niescistosciami wytycznymi. przestrzega zasad aktualnymi

ratunkowych (np. | RKO na fantomie technicznymi. - dobrze BHP, wykazujac wytycznymi.

RKO na z drobnymi - przestrzega zasad | przestrzega zasad | duzg $wiadomosé - WZOrowo

fantomie). blgdami. BHP w BHP i potrafi zagrozen. przestrzega zasad
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- przestrzega zasad zadowalajacym zorganizowac BHP,
BHP, ale z stopniu. pierwsza pomoc uwzgledniajac
pewnymi na miejscu wszystkie istotne
uchybieniami. zdarzenia. elementy
bezpieczenstwa.

X.NAKELAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN I BILANS PUNKTOW ECTS

Obciazenie studenta

Rodzaj aktywnoSci

ECTS Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne

Udziat w zajg¢ciach dydaktycznych (wyktady, ¢wiczenia, konwersatoria, projekt, 14 h 10 h
laboratoria, warsztaty, seminaria)
Egzamin/zaliczenie 1h 1lh
Udziat w konsultacjach - -
Praca wtasna studenta, w tym: 10 h 14 h

- Przygotowanie eseju : -

- Przeprowadzenie badan literaturowych - -

- Przeprowadzenie badan empirycznych - -

- Projekt (zebranie danych, przygotowanie zatozen projektu, wykonanie ; )

projektu, itd.)

- Przygotowanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych 8h 12 h

- Przygotowanie si¢ do egzaminu/kolokwium/zaliczenia 2h 2h
Sumaryczne obcigzenie pracg studenta (25h = 1 ECTS) SUMA godzin/ECTS 25h/1ECTS 25h/1ECTS
Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielem 15h /0,6 ECTS 11h/0,4ECTS
Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne 25h/1ECTS 25h/1ECTS

XI. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:

—  Goniewicz M., Pierwsza pomoc. Podrgcznik dla studentow, PZWL, Warszawa 2011.

— Raczkowski B., BHP w praktyce, Wydawnictwo dla Biznesu 2014.
—  Wytyczne Resuscytacji. Polska Rada Resuscytacji, Krakow 2015.

Literatura uzupehiajaca przedmiotu:

— Basinski A., Wudarska B., Medycyna ratunkowa 1 katastrof. Podrgcznik dla studentéw uczelni medycznych, PZWL,

Warszawa 2015.

— Buchfelder M., Buchfelder A., Podrecznik pierwszej pomocy, Wydawnictwo Lekarskie PZWL, Warszawa 2015.

—  Schimelpfenig T., Pierwsza pomoc w warunkach ekstremalnych, Bellona, Warszawa 2012.

Inne materialy dydaktyczne:

— fantom do RKO osoby dorostej i dziecka, srodki ochrony wtasnej
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I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

KOD PRZEDMIOTU:

06 Socjologia

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej Spoleczna Akademia Nauk z siedziba w Lodzi

kierunek:
Nazwa kierunku studiow, poziom ksztalcenia: Psychologia, jednolite studia magisterskie
Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Nazwa specjalno$ci: | Nie dotyczy

Rodzaj modulu ksztalcenia: | Ogélnouczelniane

Punkty ECTS: | 2 ECTS

Rok / Semestr: [ 1 /2

Osoba koordynujgca przedmiot: | dr Eugeniusz Brzuska

II. WYMAGANIA WSTEPNE

Zagadnienia z wiedzy o spoteczenstwie na poziomie szkoly ponadgimnazjalne;.

I1l. CELE KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

C1 Wprowadzenie studenta w problematyke socjologii i rozszerzenie horyzontéw poznawczych.

C2 Zaznajomienie studenta z zachowaniami prospotecznymi i procesem nawigzywania relacji z otoczeniem.

IV. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN

Wyklad Cwiczenia Konwersat. Lab. Warsztaty Projekt Seminarium | Konsultacje Eg_zamlr_1/ Sum_a
zaliczenie godzm
Studia
stacjonarne 28 2 30
Studia
niestacjonar 18 2 20
ne

V. METODY REALIZACIJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH

Formy zajeé Metody dydaktyczne

Wyktad problemowy z wykorzystaniem $rodkéw audiowizualnych, dyskusje,
prezentacje multimedialne, analiza przypadku.

Zajecia prowadzone zdalnie z wykorzystaniem platformy Teams - zajecia
synchroniczne.

Wyktad: jednostka dydaktyczna 2h, w tym wyktad klasyczny (1h), interakcja ze
studentami - dyskusja, pytania i odpowiedzi, informacje (0,5 h).

Wyklad

VI. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE
Z ODNIESIEM DO EFEKTOW UCZENIA SIE DLA KIERUNKU

Odniesienie do

Lp. Opis przedmiotowych efektow uczenia sie efektu
kierunkowego

Wiedza: w poglebionym stopniu

P_W01 Student definiuje pojecia z zakresu socjologii. K_wo1

P_W02 Student zna i wyjasnia gtéwne procesy spoteczne. K_W04

74




Umiejetnosci:

P_UO1 Student korzysta z socjologicznej wiedzy w zakresie nawigzywania relacji z otoczeniem. K_U01
P_U02 Student rozwija wiedzg na temat promocji zachowan prospotecznych. K_U01
Kompetencje spoleczne:
P KO1 Student ma $wiadomos$¢ znaczenia spotecznej roli psychologa i socjologa w readaptacji K_KO7
spoteczne;j.
VII. TRESCI KSZTALCENIA
Odniesienie do
Lp. Wyklad: przedmiotowych
efektow uczenia sie
Socjologia jako dyscyplina naukowa.
- Przedmiot badan, cele i metody badawcze. P_WO01P_W02
w1 - Poznawcze i praktyczne walory socjologii. P_U01 P_U03
- Podstawowe orientacje teoretyczne w socjologii. P_KO01
- Socjologia a medycyna.
Zycie spoleczne i jego determinanty.
- Czlowiek jako istota spoteczna.
- Socjalizacja — powstawanie istoty spotecznej. P WOLP WO2
W2 - Socqal;zaq.a przez ca%e’ zycie. P U01 P_UO03
- Socjalizacja a wolnos¢. P KOL
- Natura spoteczenstwa. -
- Instytucje spoteczne.
- Typy spoteczenstw. .
Procesy spoteczne. P WO1P W02
- Pojecie i rodzaje procesow spotecznych. P UOLP UO3
- Industrializacja. " P KO1
W3 - Urbanizacja. -
- Ruchliwo$¢ spoteczna.
- Migracje.
- Procesy marginalizacji spoteczne;j.
Polityka spoleczna w dziedzinie ochrony zdrowia. Systemy ubezpieczen spotecznych.
- Spoteczne uwarunkowania choroby. P WO1P WO02
- Czynniki spoteczne a stan zdrowia. P UOLP UO3
- Nieréwnosci spoteczne a stan zdrowia. " p KO1
w4 - Stres spoteczny a stan zdrowia. -
- Ubezpieczenia zdrowotne elementem polityki spolecznej panstwa. Gldwne modele
polityki spotecznej w panstwach Unii Europejskie;j.
- Choroba i niepelnosprawnos$¢ jako problem spoleczny.
- Socjomedyczne problemy rehabilitacji.
Wybrane techniki badan socjologicznych. Podstawowe zasady realizacji zadan.
- Ankieta.
: ﬁ;ﬁﬂgdbudowy kwestionariusza. P W01 P W02
W5 - P_U01 P_U02
- Obserwacja. P U03 P KOL
- Analiza dokumentéw urzgdowych i osobistych. - -
- Etapy procesu badawczego.
- Opracowanie wynikow badan.
Kulturowe podstawy zycia spotecznego
" Dot iy > ot wo
we - Wielos¢ kultur P_UO1P_U03
P_KO01

- Wplyw kultury na zycie spoteczne
- Styl zycia jako kategoria kulturowa, spoteczna i medyczna
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Wiez spoteczna i grupy spoleczne

- Kontakty osobowe i bezosobowe
- Stosunki formalne i nieformalne
- Roleipozycje spoteczne

- Typy wiezi spotecznych P_WO01 P_W02
W7 - Grupy spoleczne. P_UO1 P_U03
- Pacjenci jako grupa spoteczna P_KO01
- Spoteczno$¢ lokalna
- Socjalizacja pierwotna i wtorna
- Mechanizmy kontroli spoteczne;j
- Dewiacje spoteczne i anomia
Stratyfikacja spoteczna
- Pojecie stratyfikacji spolecznej
- Kasty i stany P_WO01P_W02
W8 - Stratyfikacja w spoteczenstwach wspotczesnych P_U01 P_UO03
- Hierarchia prestizu zawodow P_KO01
- Ruchliwo$¢ spoteczna
- Nieréwnosci spoleczne. Nierdéwnosci w zdrowiu.:
Organizacje spoteczne.
- Pojecie i typy organizacji formalnych
- Organizacje biurokratyczne
- Str%ktury Jnieformalney P_WO1P_WO02
W9 . P_UO1 P_UO3
- System edukacji ~p K01
- Zrodta zmian spotecznych -
- Typy spoteczenstw
- Spoteczenstwo postindustrialne
Spoteczne uwarunkowania choroby
- Poszukiwanie przyczyn choroby
- Choroba funkcjonalna (czynnos$ciowa) P \WO1P W02
- Medycyna psychosomatyczna = —
w10 . . ] . - " P_UO1 P_U03
- Wieloprzyczynowos$¢ chorob — teoria polietiologii - =
. . . P_KO01
- Podejscie socjologiczne: -
= yjecie makrospoteczne
= yjecie mikrospoteczne
Zachowania w zdrowiu i chorobie
- Zachowania w zdrowiu
ot viane o > ot woz
wil 1a antyzd . P_U01 P_U03
- Zachowania w stanie ztego samopoczucia - =
. . P_KO01
- Zachowania w chorobie -
- Zachowania w roli chorego
- Demograficzno-spoteczne zréznicowanie zachowan w zdrowiu i chorobie
Kulturowe uwarunkowania zdrowia i choroby oraz zachowan w zdrowiu i chorobie
- Kultura a zdrowie - , N P_WO1 P_W02
- Ogo6lny poziom zycia cztonkdéw danej zbiorowosci = -
W12 . ; oo . . P_UO1 P_UO03
- Kultura niematerialna a wyznaczniki zycia zwigzane ze zdrowiem P KOL
- Kulturowe uwarunkowania sposobu spostrzegania, odczuwania, opisywania i -
interpretowania objawow chorobowych.
Socjomedyczne wskazniki stanu zdrowia
- Blomedygz’ne mlern|k|. stanu zdrpywa . . - P WOLP WO2
- Aktywno$¢ spoteczna i sprawnos$¢ funkcjonalna miarg zdrowia = —
W13 . . L e P_UO1 P_UO3
- Wskazniki niezaleznosci w codziennej aktywnoS$ci zyciowej - =
. . . . P_KO01
- Ocena stanu zdrowia w $rodowisku rodzinnym -
- Socjomedyczne wskazniki oceny stanu zdrowia oséb starszych wiekiem
Rola grupy rodzinnej w ksztattowaniu zdrowia i choroby oraz zachowan zdrowotnych
- Przeobrazenia wspotczesnej rodziny w swietle problematyki socjomedyczne;j
. L . L " P_WO01 P_W02
- Zdrowie rodziny jako przedmiot badan socjologii medycyny - -
W14 ) . Lo P_UO1 P_UO3
- Rola rodziny w ksztattowaniu prozdrowotnego stylu zycia ~ b KOL

- Rodzina jako zrédto wsparcia
- Rolarodziny w przebiegu choroby
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- Wplyw choroby na kondycj¢ rodziny
- Wydarzenia w rodzinie jako zrédto zmian w stanie zdrowia, patogenna rola rodziny
Odniesienie do
Lp. Praca wlasna: przedmiotowych
efektéw uczenia si¢
PW1 Przygotowanie si¢ do zaliczenia pisemnego. P_W01, P_W02
PW2 Opracowania zadania praktycznego. P_U01, P_U0Z,
P_KO01
VIII. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE
- Metoda weryfikacji
o @
5 2 > g E ® ° T 2 Forma zajeé,
2 g g2 = o -3 & s 2| g S g w ramach ktorej
€ 3 g2 ° © 2 8 23| & 9ol £ 3|5 9|82 fik
B = =3 = Lo S N 822|852/ 8-2]| 859 25 S 5 werylikowany
NE = &2 oS | S22 22| €82/ 585 | 582 |2 £8 jest EU
% | 52 | 28 | 3L |28Y S22 55e| 52| g2 |2 2
T8 | S8 | 42 | 25§ £8E8|£55|asE| &85 |<2E|<E¥

P_Wo01 X Wyktad
P_W02 X Wyktad
P_UO1 X X Wyktad
P_U02 X X Wyktad
P_KO01 X Wyktad

Wyklad: zaliczenie pisemne w formie testu, wykonanie zadania praktycznego.
IX. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
Ocena 2 Ocena 3 Ocena 3,5 Ocena 4 Ocena 4,5 Ocena 5
<60% 60-70% 71-75% 76-85% 86-90% 91-100%

- nie definiuje - definiuje - poprawnie - trafnie definiuje i - precyzyjnie - wykazuje petne
podstawowych niektore definiuje stosuje pojecia z definiuje pojecia | zrozumienie pojec
poje¢ z zakresu podstawowe wigkszos¢ poje¢ z | zakresu socjologii. socjologiczne i socjologicznych i

socjologii. pojecia zakresu socjologii. | Wyjasnia gtowne aczy je na ogot ich praktycznych

- nie rozumie SOCJO!OQ'CZ'ne w - rozumie gtdéwne | procesy spoleczne whasciwie 2 zastosowar.

glownych sposob ogdlny. procesy spoteczne, W sposOb praktyka. - analizuje ztozone
procesow - Wyjasnia gtowne | cho¢ wyjasnienia zrozumiaty i - doglebnie procesy spoteczne
spotecznych. procesy spoteczne s niepelne. poprawny. analizuje i W Sposob
- nie potrafi w sposob - korzysta z - efektywnie wyjasnia gtowne szczegblowy i
wykorzystaé powierzchowny. socjologicznej wykorzystuje procesy spoteczne. klarowny.
wiedzy - stosuje wiedzy przy wiedze - sprawnie - innowacyjnie i
socjologicznej do socjologiczna nawigzywaniu socjologiczng w wykorzystuje skutecznie
nawiazywania wiedze w relacji, cho¢ w relacjach z wiedze korzysta z wiedzy
relacji. ograniczonym ograniczonym otoczeniem. socjologiczng w socjologicznej w
- nie wykazuje zakre§ie do ) zakresie. - rozwija i stosuje nawigzywaniu i relacjagh z
wiedzy 0 promogji budowania relacji. - wykazuje wiedze o promociji utrzymywaniu otoczeniem.
zachowan - wykazuje zainteresowanie zachowan relacji. - wykazuje
prospotecznych. podstawowa promocja prospotecznych. | - aktywnie rozwija inicjatywe i
znajomos¢ zachowan i wdraza promocje kreatywno$¢ w
promocji prospotecznych. zachowan promocji
zachowan prospotecznych. zachowan
prospotecznych. prospotecznych.

X.NAKEAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN I BILANS PUNKTOW ECTS
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Rodzaj aktywnoSci

Obciazenie studenta

ECTS Studia ~ Studia
stacjonarne niestacjonarne

Udziat w zajg¢ciach dydaktycznych (wyktady, ¢wiczenia, konwersatoria, projekt, 28 h 18 h
laboratoria, warsztaty, seminaria)
Egzamin/zaliczenie 2h 2h
Udziat w konsultacjach - -
Praca wtasna studenta, w tym: 20 h 30h

- Przygotowanie eseju - -

- Przeprowadzenie badan literaturowych 6h 8h

- Przeprowadzenie badan empirycznych - -

- Projekt (zebranie danych, przygotowanie zatozen projektu, wykonanie ; )

projektu, itd.)

- Przygotowanie si¢ do zaje¢¢ dydaktycznych 4h 7h

- Przygotowanie si¢ do egzaminu/kolokwium/zaliczenia 5h 5h
Sumaryczne obciazenie pracg studenta (25h = 1 ECTS) SUMA godzin/ECTS 50 h/2 ECTS 50 h/2 ECTS

Obciazenie studenta w ramach zaje¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielem

30h/1,2ECTS

20h /0,8 ECTS

Obciazenie studenta w ramach zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne

XI. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:
— Giddens A., Socjologia. Warszawa 2012.
— Giddens A., Sutton P.W., Socjologia. Kluczowe pojgcia. Warszawa 2014.

— Sztompka P., Socjologia: analiza spoteczenstwa. Krakow 2012.

Literatura uzupehiajaca przedmiotu:
— Bauman Z., Socjologia. Poznan 2004.

— Goodman N., Wstep do socjologii. Poznan 2015.

Inne materialy dydaktyczne:
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I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

KOD PRZEDMIOTU:

O7a Przedsi¢biorczos¢

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej Spoleczna Akademia Nauk z siedziba w Lodzi

kierunek:
Nazwa Kkierunku studiow, poziom ksztalcenia: Psychologia, jednolite studia magisterskie
Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Nazwa specjalnosci: | Nie dotyczy

Ogoélnouczelniane / do wyboru / ksztaltujace umiejetnosci

Rodzaj modutu ksztalcenia:
praktyczne

Punkty ECTS: | 2 ECTS

Rok / Semestr: | I11/5

Osoba koordynujgca przedmiot: | dr Lukasz Prysinski

II. WYMAGANIA WSTEPNE

Brak.
III. CELE KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU
C1 Zdobycie wiedzy o wymiarach zachowan przedsigbiorczych wspotczesnego cztowieka.
co Nabycie umiejetno$ci planowania i organizowania dziatalno$ci zorganizowanej: spolecznej, ekonomicznej i
zawodowej, w tym umiej¢tnosci motywowania si¢ do dziatan przedsigbiorczych.
IV. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN
Wyklad Cwiczenia Konwersat. Lab. Warsztaty Projekt Seminarium | Konsultacje ZEggamir)/ Sum_a
aliczenie godzm
Studia
stacjonarne 14 14 3 31
Studia
niestacjonar 8 10 3 21
ne
V. METODY REALIZACIJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH
Formy zajeé Metody dydaktyczne
Wyklad Zajecia prowadzone zdalnie z wykorzystaniem platformy Teams - zajgcia

synchroniczne, dyskusja, prezentacja, case study.

Praca indywidualna oraz w grupach.

Modelowane dyskusje i do§wiadczenia prowadzace do spostrzezen, wnioskoOw oraz
Laboratorium autodiagnozy.
Odgrywanie przypisanych scenariuszy i rol.

Budowa i przeprowadzanie ¢wiczen oraz symulacji.

V1. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE
Z ODNIESIEM DO EFEKTOW UCZENIA SIE DLA KIERUNKU

Odniesienie do
Lp. Opis przedmiotowych efektow uczenia si¢ efektu
kierunkowego
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Wiedza:

P_W01 Posiada wiedz¢ na temat charakterystyki i analizowanych koncepcji przedsigbiorczosci K_W22

P_W02 Posiada wiedzg¢ nt. r6znych sposobow rozwijania przedsigbiorczosci. K_W22

P_W03 Posiada wiedz¢ na temat gtownych czynnikéw majacych wplyw na ksztatt przedsigbiorczosci. K_W22

UmiejetnoSci:
P_UO1 Potrafi oceni¢ zasoby wlasne i potencjat do podejmowania dziatan przedsigbiorczych K_U16
P_U02 Potrafi¢ motywowac i wspiera¢ rozwdj przedsigbiorczosci. K_U15, K _U16
Kompetencje spoleczne:
P_KO01 Jest gotow angazowac i aktywizowaé otoczenie do dziatan przedsigbiorczych. K_KO08
VII. TRESCI KSZTALCENIA
Odniesienie do
Lp. Wyklad: przedmiotowych
efektow uczenia si¢
W1 Pojgcie przedsigbiorczos$ci w wymiarze samorozwoju jednostki, w wymiarze biznesowym i P \WOL1
spotecznym —
W2 Ksztaltowanie wlasnego rozwoju jako podstawa zachowan przedsigbiorczych P_Wo01
W3 E:ZCV?]V;IEE ie biznesu - analiza zasobow wiasnych, otoczenia, konkurencji, form organizacyjno - P W02, P_W03
W4 Identyfikacja produktéw i ustug, w tym psychologicznych, w planowaniu biznesu P_W02, P_W03
W5 Ksztaltowanie cen, analiza przychodéw i kosztow dziatalno$ci P_W02, P_W03
W6 Znaczenie promocji w przedsiebiorczos$ci P_W02, P_W03
W7 Zrédta finansowania dziatalnosci biznesowych i spotecznych P_W02, P_W03
W8 Pomiar efektywno$ci inwestowania P_WO02, P_W03
W9 Znaczenie zasobow ludzkich w przedsiebiorczo$ci P_W02, P_W03
W10 Przedsigbiorczo$¢ w dobie globalizacji, cyfryzacji i sztucznej inteligencji P_W02, P_W03
Odniesienie do
Lp. Laboratorium: przedmiotowych
efektow uczenia sie

Labl Charakterystyka i analiza wiedzy o przedsigbiorczo$ci. P_W01
Lab2 Modele i czynniki osobowoS$ciowe rozwijajace przedsigbiorczo$é. P_W02
Lab3 Typy osobowosci wg. Hollanda. P_W01
Lab4 Role i czynniki definiujgce sukces w biznesie i przedsiebiorczoscei. P_U01
Lab5 Ksztaltowanie postaw i warto$ci W przedsiebiorczosci. P_UglkFEﬁUOZ,
Lab6 Metodyki zwinne w przedsiebiorczosci. P_Ugi,KFE)_lUOZ,
Lab7 Dobre praktyki wspierajace przedsigbiorczo$é. P_Ul(j)l,K%_lUOZ,
Lab8 Otoczenie rynkowe w roli ksztattujacej przedsigbiorczos¢. P_Ugl,KFE)_lUOZ,
Lab9 Dziatania doradcze w przedsigbiorczosci. P_Ugl,KFE)_lUOZ,
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Lab10 Pomoc i wsparcie dostepne W zasiegu reki. P_Uglk%_lUOZ,
Odniesienie do

Lp. Praca wlasna: przedmiotowych
efektéw uczenia sie

P_W01, P_W02,

PW1 Opracowanie pisemne dziatan doradczych. P_WO03, P_U01,

P_U02, P_KO01

PW2 Przygotowanie si¢ do zaliczenia pisemnego. P_WO1, P_W02,

P_W03
VIII.. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE
o Metoda weryfikacji

o @

s = = > . .

Il . - e = TS Forma zaje¢,

2§ § 2 | = ’EE -3 S '% 2 '% g g\ = w ramach ktérej

£s s 2 S 3 2SS 8| 2 S| = 8|32 weryfikowany

ﬁb EE\ c o "'59 GE)'E ED"D SDQ’ 83'{3 830" _Qg gﬁ tEU

N 2 = = o = Sz | Es= | EE S| oag-= o g 3 o S Jes

gl S2 | 88 | =8 | S8E| 852 | 328| 252 | 238 | 22| £

3 N2 =3 Tt | L85 | 258 | 293| 8o | fo5 | &8 £
W o N S e |84 | dc6S|fao|aas | aas | XX | <8
P_Wo1 X X Wyklad /

B laboratorium
P W02 X X Wyklad /

B laboratorium
P W03 X X Wyklad /

- laboratorium
P_UO1 X X Laboratorium
P_U02 X X Laboratorium
P_KO01 X X Laboratorium

Wyklad: zaliczenie w formie pisemnej, analiza zrodet.
Laboratorium: opracowanie pisemne dziatan doradczych, aktywnoéé (udziat w dyskusji).
IX. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
Ocena 2 Ocena 3 Ocena 3,5 Ocena 4 Ocena 4,5 Ocena 5
<60% 60-70% 71-75% 76-85% 86-90% 91-100%
- nie posiada wiedzy - zna niektore - zna podstawowe | - trafnie definiuje i - posiada - posiada szczegotowa
na temat koncepcji i podstawowe koncepcje wyjasnia koncepcje szczegotowa wiedzg na temat
charakterystyki koncepcje przedsigbiorczosci. oraz wiedzg na temat | przedsigbiorczosci, jej
przedsigbiorczosci. | przedsigbiorczosci, | - zng podstawowe charakterystyke | przedsigbiorczosci, | koncepcji i czynnikow
- Nie zna sposobow alez OgraniC_Zonym sposoby rozwijania przedsigbiorczosci. | jej konC.eQCji i wplywajacych na jej
rozwijania zrozumieniem. | przedsigbiorczosci, | - zna i analizuje czynnikow ksztaltowanie.
przedsigbiorczo$ci | - potrafi wymieni¢ | cho¢ nie w pelni je |  rézne sposoby Wp}ywaj acych na - proponuje
ani czynnikow sposoby rozwijania analizuje. rozwijania jej ksztattowanie. innowacyjne i
wplywajacych na jej | przedsigbiorczosci, - potrafi w przedsigbiorczosci. - proponuje skuteczne sposoby
ksztattowanie. ale bez szczegotow. wiekszym stopniu - sprawnie konkretne i ro;wijania .
- nie potrafi dostrzec | - potrafi czgéciowo | identyfikowa¢ | rozpoznaje swoje | Skuteczne sposoby | przedsigbiorczosci.
wiasnych zasobow oceni¢ wiasne wlasne zasoby i | zasoby i potencjat rozwianma - | - doglebnie analizuje
ani potencjatu do |zasoby i potencjat w potencjat. do podejmowania | Przedsigbiorczosci. wlasne zasoby i
dziatan minimalnym - przejawia dziatan - W pehni potencjal, skutecznie
przedsigbiorczych. zakresie. inicjatywe w przedsigbiorczych. |identyfikuje wlasny| wykorzystujac je w
motywowaniu i potencjat i zasoby praktyce.
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- nie wykazuje - wykazuje WSpIEraniu rozwoju| - efektywnie oraz kreatywnie je | .z powodzeniem
umiejetnosci podstawowe przedsigbiorczosci, | motywuje i wspiera|  Wykorzystuje. motywuje, wspiera i
motywowania ani umiejetnosci w ale z ograniczong rozwoj - wykazuje inspiruje innych do
wspierania rozwoju | zakresie wspierania | Skutecznoscid. | przedsiebiorczoéei. | zaawansowane rozwoju

przedsigbiorczo$ci. | przedsigbiorczosci. umiejetnosci w przedsigbiorczosci,

motywowaniu i wykazujgc

wspieraniu kreatywno$¢ i
przedsiebiorczosci. inicjatywe.

X.NAKELAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN I BILANS PUNKTOW ECTS

Rodzaj aktywnosci

Obciazenie studenta

ECTS Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne

Udzial w zajeciach dydaktycznych (wyktady, ¢wiczenia, konwersatoria, projekt, 28 h 18 h
laboratoria, warsztaty, seminaria)
Egzamin/zaliczenie 3h 3h
Udzial w konsultacjach - -
Praca wtasna studenta, w tym: 19h 29 h

- Przygotowanie biznesplanu 8h 12h

- Przeprowadzenie badan literaturowych 4h 6h

- Przeprowadzenie badan empirycznych - -

- Projekt (zebranie danych, przygotowanie zalozen projektu, wykonanie ) )

projektu, itd.)

- Przygotowanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych 4h 8h

- Przygotowanie si¢ do egzaminu/kolokwium/zaliczenia 3h 3h
Sumaryczne obcigzenie pracg studenta (25h =1 ECTS) SUMA godzin/ECTS 50h/2 ECTS 50h/2 ECTS
Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielem 31h/1,2ECTS 21h/0,8 ECTS
Obciazenie studenta w ramach zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne - -

XI. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:

—  Mellor, Robert B, Przedsigbiorczos¢, PWE, Warszawa 2011.
—  Opolski K., Wasniewski K., Biznesplan : jak go budowac¢ i analizowa¢, CeDeWu, Warszawa 2024.

Literatura uzupekiajaca przedmiotu:

— Makieta Z. J., Stuss M. M. (red.), Przedsigbiorczos¢ i zarzqdzanie innowacjami : wiedza, technologia, konkurencja,
przedsigbiorstwo, C.H. Beck, Warszawa 2018.
—  Wawrzynska — Bartczak, Z., Warzynski F., , System etyczny czlowieka a przedsigbiorczosé, Przedsigbiorczos$¢ 1 Zarzadzanie,
t. 14, z. 8, cz. 1, Wyd. SAN 2013, s. 469-480.

Inne materialy dydaktyczne:

—  Studia przypadkow.
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I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

KOD PRZEDMIOTU:

06b Prawno-ekonomiczne aspekty dzialalnosci zawodowej

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej Spoleczna Akademia Nauk z siedziba w Lodzi

kierunek:
Nazwa kierunku studiow, poziom ksztalcenia: Psychologia, jednolite studia magisterskie
Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Nazwa specjalno$ci: | Nie dotyczy

Ogolnouczelniany / do wyboru / ksztaltujacy umiejetnosci

Rodzaj modutu ksztalcenia:
praktyczne

Punkty ECTS: | 2 ECTS

Rok / Semestr: | I11/5

Osoba koordynujaca przedmiot: | Dr Lukasz Prysinski

II. WYMAGANIA WSTEPNE

Ogdlna wiedza ekonomiczna na poziomie programowym szkoty sredniej.

III. CELE KSZTAL.CENIA DLA PRZEDMIOTU

c1 Zapoznanie studentow z problematyka zakladania, prowadzenia i1 zakonczenia prowadzenia dziatalno$ci
gospodarczej w obszarze psychologii.
C2 Zapoznanie studentow z wybranymi zagadnieniami z zakresu mikro i makroekonomii.
IV. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN
Wyklad Cwiczenia Konwersat. Lab. Warsztaty Projekt Seminarium | Konsultacje ZEg_zamir_1/ Sum_a
aliczenie godzm
Studia
stacjonarne 14 14 3 31
Studia
niestacjonar 8 10 3 21
ne
V. METODY REALIZACIJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH
Formy zajeé Metody dydaktyczne
Wyklad z prezentacja multimedialng.
Zajecia prowadzone zdalnie z wykorzystaniem platformy Teams - zajecia

Wyklad synchroniczne.

Wyktad: jednostka dydaktyczna 2h, w tym wyktad klasyczny (1h), interakcja ze
studentami - dyskusja, pytania i odpowiedzi, informacje (0,5 h).

Laboratorium Zadania praktyczne, dyskusja, case studies.

VI. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE
Z ODNIESIEM DO EFEKTOW UCZENIA SIE DLA KIERUNKU

Odniesienie do

Lp. Opis przedmiotowych efektéw uczenia sie efektu
kierunkowego

Wiedza:
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P_W01 ma wiedzg dotyczaca zasad 1 warunkow efektywnego funkcjonowania rynkow. K_W22
P W02 ma wiedzg dotyczaca przepisow prawnych i zasad ekonomicznych prowadzenia dziatalno$ci K W24
- gospodarczej w obszarze psychologii. -
P W03 ma wiedz¢ dotyczaca gospodarki w skali makro i wplywu zjawisk makroekonomicznych na K W24
- warunki prowadzenia biznesu. -
UmiejetnoSci:
P_U01 postuguje si¢ przepisami prawa w celu whasciwego uzasadnienia podejmowanych decyzji. K_U17
P U02 postuguje sie normami i regutami prawnymi oraz zawodowymi z zakresu psychologii w kwestii K U17
- rozwigzywania okre$lonego zadania. -
Kompetencje spoleczne:
P KO1 wykazuje si¢ odpowiedzialnym podej$ciem do wlasnej roli zawodowej w takich aspektach, jak K KOG
- uznawanie tradycji zawodu czy zasad etyki zawodowej. -
VII. TRESCI KSZTALCENIA
Odniesienie do
Lp. Wyklad: przedmiotowych
efektow uczenia sie
Podstawowe pojecia prawa: co to jest norma prawna, zrodla prawa, przedmiot i podmiot
. e . P_W02, P_U01,
W1 stosunku prawnego, osoby fizyczne i prawne, konsument, przedsigbiorca, firma i inne b U02 P KOL
oznaczenie przedsiebiorcy. - =
W2 Podstawowe pojecia prawa c.d.: pelnomocnictwo, prokura, przedawnienie, termin. I;)—thlgg’ E—Egi’
L . P_W02, P_U01,
W3 Czynno$ci prawne, zawarcie umowy. b U02 P KOL
Podstawowe warunki i formy prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej: osoba fizyczna
prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza, spotka cywilna, spdotki handlowe osobowe — jawna, | P_WO01, P_W02,
W4 partnerska, komandytowa, komandytowo-akcyjna, spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig, | P_WO03, P_U01,
spotka akcyjna, wpis do ewidencji dziatalno$ci gospodarczej, wpis do Krajowego Rejestru | P_U02, P_KO01
Sadowego.
P_W01, P_W02,
W5 Zakonczenie dziatalno$ci gospodarczej: likwidacja, upadto$é, postgpowanie naprawcze. P_W03, P_U01,
P_U02, P_K01
W6 Prawna ochrona wiasnosci intelektualnej, prawo autorskie, prawo wlasnosci przemystowej, F; VL\J/(())ZZ PP_LLJJ(())ll '
pojecie know-how. L
P_U02, P_K01
Odniesienie do
Lp. Laboratorium: przedmiotowych
efektow uczenia si¢
P_W02, P_U01,
Labl Umowy przenoszace prawa majatkowe, umowy licencyjne. P_U02, P_U01,
P_U02, P_K01
Lab? Ekonomia - przedmiot i podstawowe poj¢cia. Prawa ekonomiczne. Rynek, popyt, podaz. Pojecie | P_WO01, P_W02,
i klasyfikacja rynkow, rownowaga rynkowa. P_W03, P_K01
Lab3 Pomiar kosztow w ekonomii. Koszty ksiggowe i ekonomiczne. Koszty krancowe jako kryterium | P_WO01, P_W02,
wyboru. P_W03, P_K01
Laba Ocena efektywnosci projektow. Ujecie proste i dyskontowe. Finansowanie projektow. Koszt | P_WO01, P_W02,
kapitatu. P_W03, P_K01
Rynki finansowe. Podstawowe zasady funkcjonowania i analizy. Rodzaje papierow P WOL P W02
Lab5 warto$ciowych. Rola gietdy jako mechanizmu alokacji. Emisja akcji jako zrodto finansowania ) WO?; ) KOl’

przedsigwzigc.
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Bankowos$¢ i rynek pienigdza. Pieniadz i jego funkcje. Polityka pieniezna i rola banku
D o P_W01, P_WO02,
Lab6 centralnego. Instrumenty polityki pieni¢znej. WIBOR i inne stopy procentowe — wplyw na
; ; o . P_W03, P_KO01
podejmowanie decyzji inwestycyjnych.
Odniesienie do
Lp. Praca wlasna: przedmiotowych
efektéw uczenia sie
PW1 Przyswaja poznane na zaj¢ciach tresci i przygotowuje si¢ do zaliczenia przedmiotu. P—Wg 1V\|70_§N 02,
Analizuje poznane na zajeciach studia przypadkow oraz przepisy prawa. Przygotowuje referat | P_UO01, P_U02,
PW2 . . .
(temat referatu zostanie podany na pierwszych zajgciach). P_KO01
VIII.. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE
o Metoda weryfikacji
v @
5 2 o ° ® ° ) = B Forma zaje¢,
2 R s = s 2|t 28| € w ramach ktérej
g © 17 ® IS < o 3 = <] o 5| o .
g 7z > 'S 2 T | =2 S| 2 | 8E| 2 weryfikowany
[ £ > = < =4 ss9| 853 S s 9 o« €5 b
N & == = 5. IS cg€ 3| og-= o g = °2 2.8 jestEU
e g E g = | €5 | 35 | g28| 325 | 228 | 2&| 22
» @a N & L O S N '© =] S C .z
it i £ | $8| &% | 455/ a58|as5 |YE|<LE
P_W01 X Wyktad
P_W02 X Wyktad
P_W03 X Wyk}ad
P_UO1 X X X Laboratorium
P_U02 X X X Laboratorium
P_KO01 X X X Laboratorium

Wyklad: zaliczenie na ocene, aktywny udziat na zajeciach.

Laboratorium: zaliczanie umiejetno$ci biezacych zdobywanych podczas realizacji zaje¢, aktywny udzial w zajeciach, ocena
przygotowania do zaj¢c, opracowanie referatu na wybrany temat.

IX. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Ocena 2 Ocena 3 Ocena 3,5 Ocena 4 Ocena 4,5 Ocena 5
<60% 60-70% 71-75% 76-85% 86-90% 91-100%
Student: Student: Student: Student: Student: Student:

- nie opisuje zasad | - opisuje zasady i | - opisuje niektore | - opisuje zasady i | -opisuje zasady i | - opisuje zasady i
1 warunkow warunki zasady i warunki warunki warunki warunki
efektywnego efektywnego efektywnego efektywnego efektywnego efektywnego

funkcjonowania funkcjonowania funkcjonowania funkcjonowania funkcjonowania funkcjonowania
rynkow. rynkow rynkow z rynkow rynkow w sposob | rynkow w sposob

- nie okre$la zasad pope#niajqc przy pewr]y.mi . - starannie z szczegOtowy szczegolowy i

ekonomicznych | tym liczne biedy. trudno$ciami. drobnymi btedami - starannie i kompleksowy.
prowadzenia - popelniajgc - Z pewnymi okresla zasady samodzielnie - kompleksowo i

dziatalnosci btedy trudno$ciami ekonomicznego okresla zasady WYCZerpujgco

gospodarczej. merytoryczne okresla zasady prowadzenia ekonomicznego okresla zasady

- nie postuguje sie okresla zasady ekonomicznego dziatalno$ci prowadzenia ekonomicznego
przepisami prawa ekonomicznego prowadzenia gospodarczej. dziatalno$ci prowadzenia
w celu whagciwego prowadzenia dziatalnosci - starannie, ale gospodarczej. dziatalnosci
uzasadnienia dziatalno$ci gospodarczej. przy wsparciu - starannie i gospodarczej.
decyzji. gospodarczej. - niestarannie i z prowadzacego samodzielnie - W sposob
- pobieznie, z trudno$ciami postuguje si¢ postuguje si¢ kompleksowy i
bledami i postuguje si¢ przepisami prawa | przepisami prawa wyczerpujacy
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niestarannie

postuguje si¢
przepisami prawa
w celu wlasciwego

przepisami prawa
w celu whasciwego
uzasadnienia
decyzji

w celu whasciwego
uzasadnienia
decyzji

uzasadnienia
decyzji.

w celu whasciwego
uzasadnienia
decyzji

samodzielnie
postuguje si¢
przepisami prawa
w celu wlasciwego
uzasadnienia
decyzji.

X.NAKEAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN I BILANS PUNKTOW ECTS

Rodzaj aktywnoSci

Obciazenie studenta

ECTS Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne

Udziat w zajg¢ciach dydaktycznych (wyktady, ¢wiczenia, konwersatoria, projekt, 28 h 18 h
laboratoria, warsztaty, seminaria)
Egzamin/zaliczenie 3h 3h
Udziat w konsultacjach - -
Praca wtasna studenta, w tym: 19h 29 h

- Przygotowanie eseju : -

- Przeprowadzenie badan literaturowych 4 h 6h

- Przeprowadzenie badan empirycznych - -

- Projekt (zebranie danych, przygotowanie zatozen projektu, wykonanie ; )

projektu, itd.)

- Przygotowanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych 12 h 20 h

- Przygotowanie si¢ do egzaminu/kolokwium/zaliczenia 3h 3h
Sumaryczne obcigzenie pracg studenta (25h = 1 ECTS) SUMA godzin/ECTS 50h/2ECTS 50h/2 ECTS
ObcigZzenie studenta w ramach zaje¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielem 31h/12ECTS 21h/08ECTS
Obciazenie studenta w ramach zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne - -

XI. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:

Radwanski Z., Olejniczak A., Prawo cywilne - cze¢s¢ ogolna, C. H. Beck, Warszawa 2019.

Barcz J. i in., Zarys prawa, Wolters Kluwer, Warszawa 2016.

Akty normatywne z zakresu prawa cywilnego, handlowego, prawa administracyjnego gospodarczego — akty prawne zostang

wskazane na pierwszych zajeciach.

Literatura uzupelniajaca przedmiotu:

Milewski R. (red.), Podstawy ekonomii, , PWN, Warszawa 2018.

Katner, W. J. (red.), Prawo cywilne i handlowe w zarysie, Wolters Kluwer, Warszawa 2017.

Inne materialy dydaktyczne:
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I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

KOD PRZEDMIOTU:
o7

Wychowanie fizyczne

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej

kierunek:

Spoleczna Akademia Nauk z siedziba w Lodzi

Nazwa kierunku studiéw, poziom ksztalcenia:

Psychologia, jednolite studia magisterskie

Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Nazwa specjalno$ci: | Nie dotyczy

Rodzaj modulu ksztalcenia: | Ogoélnouczelniane

Punkty ECTS: | -

Rok / Semestr: | 1/1-2

Osoba koordynujaca przedmiot:

II. WYMAGANIA WSTEPNE

Brak przeciwwskazan zdrowotnych do aktywnego uczestnictwa programowych zajeciach wychowania fizycznego; wymagany
podstawowy poziom sprawnosci fizycznej pozwalajacy na udziat w zajg¢ciach ruchowych.

III. CELE KSZTAL.CENIA DLA PRZEDMIOTU

C1 Przekazanie umiejetnosci w zakresie dbania o kondycje fizyczng oraz kooperacji w zespole.
C2 Ksztaltowanie postawy samodzielnego i ustawicznego podejmowania dzialan w zakresie dbania o kondycje
fizyczna.
IV. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN
Wyklad Cwiczenia Konwersat. Lab. Warsztaty Projekt Seminarium | Konsultacje Eg_zamir_1/ Sum_a
zaliczenie godzm
Studia
stacjonarne 60 60
Studia
niestacjonar
ne

V. METODY REALIZACIJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH

Formy zajeé

Metody dydaktyczne

Cwiczenia

Cwiczenia fizyczne na sali gimnastycznej lub na wolnym powietrzu.

VI. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE
Z ODNIESIEM DO EFEKTOW UCZENIA SIE DLA KIERUNKU

Lp.

Opis przedmiotowych efektow uczenia si¢

Odniesienie do
efektu
kierunkowego

Kompetencje spoleczne:

Student potrafi komunikowa¢ si¢ i kooperowaé z zespotem celem osiggniecia efektow

P_KO01 wspolpracy grupowej; podejmuje w ramach zadan realizowanych w kursie dziatania

samodoskonalgce; postepuje w sposob zasad fair play.

K_KO07

VII. TRESCI KSZTALCENIA
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i Odniesienie do
Lp. Cwiczenia: przedmiotowych
efektéw uczenia sie
Wybrana aktywno$¢ sposrdd: Plywanie (nauka i doskonalenie umiejetnosci ptywania), Gry
Cw1-30 zespotowe (pitka siatkowa, koszykowa, nozna, reczna), Lekkoatletyka, Aerobic, Tenis ziemny, P_KO01
Tenis stotowy, Sztuka samoobrony, Elementy tanca towarzyskiego.
VIII. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE
- Metoda weryfikacji
o @
g < S o Forma zajeé
= = > = @ K] S D ’
'g S 2 = ® o : =3 8| S 2| g s 8 E w ramach ktérej
5 2 2 5 =S5 LS| S| 2 S| 2 S| 8c| g weryfikowany
o 2 S > c e o SR S 28| &2 83| &2 | e8| 25 :
N 2 £ E = L= cog Ec=s| EE2| 08 S °c2 |l =8 JestEU
a2 & £ < = o228 sc 2 s o oF 2 oF © >>| 23
o S 32 S ZTE | 228 822 8cS| 3| /eS| §55| £g
W 's i 18 |28 a8 |ass|asc|aasd | X¥XX| <8
P_KO01 X X Cwiczenia

Cwiczenia: zaliczanie umicjetnosci biezacych zdobywanych podczas realizacji éwiczen, aktywny udziat w zajeciach, obserwacja.

IX. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Ocena 2 Ocena 3 Ocena 3,5 Ocena 4 Ocena 4,5 Ocena 5
<60% 60-70% 71-75% 76-85% 86-90% 91-100%
- nie kooperuje i - wykazuje duze - ma zauwazalne - jest w stanie -z -2
nie komunikuje si¢ trudnosci i brak trudnosci w kooperowac, ale zaangazowaniem | zaangazowaniem i
z zespotem w woli zakresie wykazuje pewne kooperuje i wykazujac
ramach kooperowania i kooperowania i problemy w komunikuje si¢ z ponadprzecigtne
wykonywanych komunikowania komunikowania komunikowaniu zespolem w zdolnosci
¢wiczen. si¢ z zespotem w si¢ z zespotem w si¢ z zespotem w ramach interpersonalne
ramach ramach ramach wykonywanych kooperuje i
wykonywanych wykonywanych wykonywanych ¢wiczen. komunikuje si¢ z
¢wiczen. ¢wiczen. ¢wiczen. zespotem w
ramach
wykonywanych
¢wiczen.

X. NAKLAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN I BILANS PUNKTOW ECTS

Rodzaj aktywnoSci

Obciazenie studenta

stacjonarne niestacjonarne
Udziatl w zajgciach dydaktycznych (wyktady, ¢wiczenia, konwersatoria, projekt, 60 h )

laboratoria, warsztaty, seminaria)

Egzamin/zaliczenie

Udziat w konsultacjach

Praca wtasna studenta, w tym:

- Przygotowanie eseju

- Przeprowadzenie badan literaturowych

- Przeprowadzenie badan empirycznych

- Projekt (zebranie danych, przygotowanie zalozen projektu, wykonanie

projektu, itd.)

- Przygotowanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych

- Przygotowanie si¢ do egzaminu/kolokwium/zaliczenia
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Sumaryczne obciazenie praca studenta (25h =1 ECTS) SUMA godzin/ECTS 60 h -

Obciazenie studenta w ramach zaje¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielem 60 h

Obciazenie studenta w ramach zaje¢ ksztaltujagcych umiejetnosci praktyczne -

XI. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:

— Madejski E., Wybrane zagadnienia wspoiczesnej metodyki wychowania fizycznego. Podrecznik dla nauczycieli i studentow,
Oficyna Wydawnicza "Impuls", Krakow 2014.

Literatura uzupelniajaca przedmiotu:
—  Gorski J. (red.), Fizjologia wysitku i treningu fizycznego, Wyd. Lekarskie PZWL, Warszawa 2011.
—  Woynarowska B, Izdebski Z, Kowalewska A, Komosinska K, Biomedyczne podstawy ksztalcenia i wychowania, PWN 2010.

Inne materialy dydaktyczne:
—  Przyrzady sportowe wykorzystywane w ramach poszczegdlnych rodzajow ¢wiczen.
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Przedmioty podstawowe i kierunkowe

I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

KOD PRZEDMIOTU:

P01 Podstawy logiki

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej Spoleczna Akademia Nauk z siedziba w Lodzi

kierunek:
Nazwa Kkierunku studiéw, poziom ksztalcenia: Psychologia, jednolite studia magisterskie
Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Nazwa specjalnosci: | Nie dotyczy

Rodzaj modulu ksztalcenia: | Podstawowe i kierunkowe

Punkty ECTS: | 3ECTS

Rok / Semestr: | 1/1

Osoba koordynujaca przedmiot: | dr hab. Grzegorz Ignatowski, prof. SAN

II. WYMAGANIA WSTEPNE

Brak nastepstwa przedmiotow. Podstawowe wiadomosci z logiki z trzeciego i1 czwartego etapu edukacji

III. CELE KSZTAL.CENIA DLA PRZEDMIOTU

C1 Zrozumienie procesu my$lenia, krytycznej samooceny, rozwigzywania sporow.
Cc2 Poznanie réznic intelektualnych zwigzanych z procesem myslenia, utozsamianie si¢ z warto$ciami.
C3 Poznanie sposobdw rozwigzywania problemow, konfliktow i zaangazowanie w realizacje zadan.

IV. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN

Wyklad Cwiczenia Konwersat. Lab. Warsztaty Projekt Seminarium | Konsultacje Eg_zamlr_1/ Sum_a
zaliczenie godzin
Studia
stacjonarne 28 2 30
Studia
niestacjonar 18 2 20
ne

V. METODY REALIZACIJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH

Formy zajeé Metody dydaktyczne

Zajecia o charakterze informacyjnym oraz problemowym. Metody dydaktyczne:
informacja z ukierunkowaniem na wskazywanie probleméw, debata, analiza
konkretnych przypadkow.

Wyklad Zajecia prowadzone zdalnie z wykorzystaniem platformy Teams — w trybie nauczania
synchronicznego.

Wyktad: jednostka dydaktyczna 2h, w tym wyktad klasyczny (1h), interakcja ze
studentami - dyskusja, pytania i odpowiedzi, informacje (0,5 h).

VI. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE
Z ODNIESIEM DO EFEKTOW UCZENIA SIE DLA KIERUNKU

Odniesienie do

Lp. Opis przedmiotowych efektow uczenia si¢ efektu
kierunkowego

Wiedza:
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Zna i rozumie w poglgbionym stopniu procesy poznawcze — uwagi, pamigci, myslenia,

P_Wo01 . . . , . . . . S K_W10
- rozwiagzywania problemoéw, tworczosci i podejmowania decyzji, uczenia si¢. -
Zna W stopniu i rozumie zagadnienia dotyczace rdznic indywidualnych, intelektualnych
P_W02 zwigzanych ze stylem poznawczym, réznic zwigzanych z picia, a takze ich praktyczne K_W13
wykorzystanie w dziatalno$ci zawodowej poglebionym.
Umiejetnosci:
Potrafi rozwigzywa¢ konflikty i spory na drodze negocjacji i mediacji, stosuje narzg¢dzia
P_U0O1 . L K_U13
- skutecznej komunikacji. -
P_U02 Potrafi stosowac strategie obrony przed manipulacja. K_U14
Kompetencje spoleczne:
Jest gotow do krytycznej samooceny wilasnych kompetencji, wiedzy i umiejg¢tnosci oraz
P_KO01 . . , K_KO01
- odbieranych tresci dotyczacych psychologii i jej praktycznych zastosowan. -
P K02 Jest gotow do utozsamiania si¢ z wartoSciami oraz zadaniami realizowanymi w praktyce, K K04
- oznacza si¢ sumiennoscig, dojrzatoscia 1 zaangazowaniem w realizacji zadan. -
VII. TRESCI KSZTALCENIA
Odniesienie do
Lp. Wyklad: przedmiotowych
efektow uczenia si¢
W1 Logika na tle dyscyplin filozoficznych, jezykowych i matematycznych. Dzialy logiki: Fl;—vlnlgi’ E_\L/JVOOZZ';
semiotyka, logika formalna, metodologia. P__K01; P__K02
P_W01; P_WO02;
W2 Historia logiki i wspotczesni polscy logicy. P_U01; P_U02;
P_KO01; P_K02
P_W01; P_WO02;
W3 Semiotyka - logiczna teoria jezyka. P_UO01; P_U02;
P_KO01; P_K02
P_W01; P_WO02;
W4 Sylogistyka tradycyjna. P_U01; P_U02;
P_KO01; P_K02
P_W01; P_W02;
W5 Klasyczny rachunek zdan. P_UO01; P_U02;
P_KO01; P_K02
P_W01; P_W02;
W6 Podstawy dedukcji naturalnej. P_UO01; P_U02;
P_KO01; P_K02
P_W01; P_W02;
W7 Logika indukcji i jej problemy. P_UO01; P_U02;
P_KO01; P_K02
P_W01; P_WO02;
w8 Definiowanie. Typologia definicji, warunki poprawnego definiowania. P_UO01; P_U02;
P_KO01; P_K02
P_W01; P_W02;
W9 Bledy definicyjne. P_UO01; P_U02;
P_KO01; P_K02
P_W01; P_W02;
W10 Erystyka i jej miejsce w logice. P_UO01; P_U02;
P_KO01; P_KO02
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Odniesienie do
Lp. Praca wlasna: przedmiotowych
efektéw uczenia sie
P_W01; P_W02;
PW1 Analiza pi§miennictwa naukowego. P_UO01; P_U02;
P_KO01; P_K02
P_W01; P_W02;
PW2 Przygotowanie eseju zaliczeniowego. P_UO01; P_U02;
P_KO01; P_KO02
VIII. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE
Metoda weryfikacji
@ g‘
5 § - 5 = 2 Forma zajeé,
= Q , .
:: C | B |asfaBe|. o|F 2| F L R E | e
5 L2E 3 8o | S = 3 2
ge s | 8, | 2 | 535 555|859 555|355 |85| 85|  jeteu
a2 £ N = po o§§ s &= SX3| X= 23 > | 28
° S | =2 | § |25 8585|588 385| 785|252
i} N £ & |2 %S a8E| 885 a8 | aad || <8
P_W01 X X X Wyktad
P_W02 X X X Wyktad
P_UO1 X X X Wyktad
P_U02 X X X Wyktad
P_KO01 X Wyktad
P_KO02 X Wyktad

Wyklad: Zaliczenie z testem, w ktorym sg pytania otwarte, zamknigte oraz problemowe, praca pisemna ukierunkowana na praktyczne
zastosowanie logiki w psychologii, obserwacja, ocena aktywnosci i udziatu w dyskusji na zakonczenie kazdych zajec.

IX. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Ocena 2 Ocena 3 Ocena 3,5 Ocena 4 Ocena 4,5 Ocena 5
<60% 60-70% 71-75% 76-85% 86-90% 91-100%
biernie uczestniczy z niewielka z niewielka aktywnie aktywnie aktywnie
w zajeciach, aktywnoscig aktywnoscig uczestniczy w uczestniczy w uczestniczy w
wypowiedzi sg uczestniczy w uczestniczy w zajeciach, zdobyt | zajeciach, zdobyt zajeciach

niepoprawne
merytorycznie, nie
zdobyl w
dostatecznym
stopniu wiedzy
teoretycznej i
praktycznej w
zakresie zasad
logiki formalnej,

zajeciach, zdobyt
czastkowg wiedze
teoretyczng i
praktyczng w
zakresie zasad
logiki formalnej,
koncepcji logiki i
potrafi wskazaé
zastosowanie

zajeciach, zdobyt
niezbedng wiedze
teoretyczng i
praktyczng w
zakresie zasad
logiki formalnej,
koncepcji logiki i
potrafi wskazaé
ich zastosowanie

ugruntowang
niezbedng wiedze
teoretyczng i
praktyczng w
zakresie zasad
logiki formalnej,
koncepcji logiki i
potrafi wskazad
ich zastosowanie

ugruntowang
szczegodtowa
wiedze
teoretyczng i
praktyczng w
zakresie zasad
logiki formalnej,
koncepcji logiki i
potrafi wskazaé

wyrdzniajac si¢ w
grupie, zdobyt
ugruntowang
szczegotowa i
kompleksowa

wiedzg teoretyczng i

praktyczng w

zakresie zasad logiki
formalnej, koncepcji

koncepcji logiki i | niektorych z tych w psychologii. w psychologii. ich zastosowanie logiki i potrafi
nie potrafi wskazaé zasad w Potrafi Potrafi w psychologii. wskaza¢ ich
ich zastosowania w psychologii. przeprowadzic¢ przeprowadzic¢ Potrafi zastosowanie w
psychologii. Nie Potrafi operacje logiczne | operacje logiczne i przeprowadzic¢ psychologii. Potrafi
potrafi przeprowadzié i skonstruowacé skonstruowac operacje logiczne przeprowadzié
przeprowadzié operacje logiczne poprawne poprawne wywody | i skonstruowac kompleksowo
operacji i skonstruowa¢ | wywody logiczne. logiczne. poprawne operacje logiczne i
logicznych ani poprawne Rozréznia roznice | Rozroznia roznice wywody skonstruowac
skonstruowac wywody mi¢dzy migdzy logiczne. poprawne wywody
poprawnych logiczne. whnioskowaniem whnioskowaniem | Rozréznia réznice | logiczne. Rozrdznia
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wywodow
logicznych. Nie
rozumie réznicy
miedzy
whnioskowaniem
dedukcyjnym a
indukcyjnym.

Rozréznia rdznice
migdzy
wnioskowaniem
dedukcyjnym a
indukcyjnym,
jednakze jest
czesto
korygowany.

dedukcyjnym a
indukcyjnym,
jednakze jest

czesto
korygowany.

dedukcyjnym a
indukcyjnym, jest
sporadycznie
korygowany.

miedzy
whnioskowaniem
dedukcyjnym a
indukcyjnym.

roéznice miedzy

whnioskowaniem
dedukcyjnym a
indukcyjnym.

X.NAKELAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN I BILANS PUNKTOW ECTS

Rodzaj aktywnosci Obciazenie studenta
ECTS Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne

Udzial w zajeciach dydaktycznych (wyklady, ¢wiczenia, konwersatoria, projekt, 28 h 18 h
laboratoria, warsztaty, seminaria)
Egzamin/zaliczenie 2h 2h
Udzial w konsultacjach - -
Praca wlasna studenta, w tym: 45 h 55h

- Przygotowanie pracy pisemnej 15h 20 h

- Przeprowadzenie badan literaturowych 8h 12 h

- Przeprowadzenie badan empirycznych - -

- Projekt (zebranie danych, przygotowanie zalozen projektu, wykonanie ) )

projektu, itd.)

- Przygotowanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych 12 h 13h

- Przygotowanie si¢ do egzaminu/kolokwium/zaliczenia 10h 10h
Sumaryczne obciazenie praca studenta (25h = 1 ECTS) SUMA godzin/ECTS 75h/3ECTS 75h /3 ECTS
Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ w bezpo$rednim kontakcie z nauczycielem 30h/1,2ECTS 20h/0,8 ECTS
Obciazenie studenta w ramach zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne - -

XI. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:

—  G. Malinowski, Logika ogdlna, Wydawnictwo PWN, Warszawa 2024.

—  Logika w pigutce, wydanie zbiorowe, Wydawnictwo C.H. Beck, 2021.

—  G. Ignatowski, Logika i semiotyka w pracy managera, (2023), Przedsiebiorczo$¢ i Zarzadzanie, tom 24, z. 2, s. 41-51.

—  G. Ignatowski, Znaczenie indukcji i logiki w Zyciu zawodowym - na przyktadzie psychologii, Przedsiebiorczo$¢ i Zarzgdzanie,
tom 24.

— G. Ignatowski, Use of Eristics by Polish Managers, Journal of Intercultural Management, vol. 16, no 3.

Literatura uzupehiajaca przedmiotu:

— G. Ignatowski (2021), Logika w narzekaniu — miedzy retorykq a erystykq, Pedagogika Rodziny, Family Pedagogy nr 11(4),
ss. 7-22.
—  G. Ignatowski, Skrypt dla studentdow, 2020.

Inne materialy dydaktyczne:

—  Filmy z zaje¢ zamieszczone na platformie Teams.
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https://www.empik.com/szukaj/produkt?publisherFacet=wydawnictwo+c.h.+beck

I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

KOD PRZEDMIOTU:
P02

Biologiczne podstawy zachowania

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej

kierunek:

Spoleczna Akademia Nauk z siedziba w Lodzi

Nazwa kierunku studiéw, poziom ksztalcenia:

Psychologia, jednolite studia magisterskie

Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Nazwa specjalno$ci: | Nie dotyczy

Rodzaj modulu ksztalcenia: | Podstawowe i kierunkowe

Punkty ECTS: | 5ECTS

Rok / Semestr: | 1/1

Osoba

koordynujaca przedmiot: | Dr Malgorzata Roslak - Olczyk

II. WYMAGANIA WSTEPNE

Zakres materiatu realizowany na poziomie szkoly $rednie;j

III. CELE KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Nabycie wiedzy z zakresu anatomii, funkcji i fizjologii cztowieka, biologicznych mechanizméw lezacych

C1 U podstaw réznych stanéw psychicznych i form zachowania oraz metod badania struktury i pracy OUN.

Poznanie réznorodnosci uwarunkowan zachowania.

Nabycie umiejetnosci krytycznej analizy materiatéw naukowych na temat biologicznych podstaw zachowania

C2 cztowieka, jak rowniez rozumienia zaleznosci pomi¢dzy funkcjonowaniem organizmu a procesami psychicznymi

zachodzacymi w organizmie czlowieka. Znajomos¢ mechanizmow psychofizjologicznych rzgdzacych
zachowaniem.

c3 Nabycie kompetencji spotecznych w zakresie wspoOtpracy z innymi oraz otwarto$ci na nowe idee i rézne punkty

widzenia. Umiej¢tno$¢ zrozumienia przyczyn ludzkich zachowan.

IV. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN

Wyklad Cwiczenia Konwersat. Lab. Warsztaty Projekt Seminarium | Konsultacje ZEEﬂf;n;:]Té ;ou dr?iér‘w
Studia
stacjonarne 42 42 4 88
Studia
niestacjonar 27 27 4 58
ne
V. METODY REALIZACII ZAJEC DYDAKTYCZNYCH
Formy zajeé Metody dydaktyczne
Zajecia prowadzone zdalnie z wykorzystaniem platformy Teams - zajgcia
Wyklad .
synchroniczne.
f. . Prezentacja multimedialna, quiz interaktywny, dyskusja dydaktyczna, , praca
Cwiczenia o, . . .
w grupach, praca z modelami mézgu, infografika / mapa mysli, case study
VI. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE
Z ODNIESIEM DO EFEKTOW UCZENIA SIE DLA KIERUNKU
Odniesienie do
Lp. Opis przedmiotowych efektow uczenia si¢ efektu
kierunkowego
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Wiedza:

zna przedmiot psychologii oraz jej zwiazki z innymi naukami (spotecznymi, humanistycznymi,

P_WO01 | biologicznymi), rozumie jej praktyczne zastosowanie na poziomie umozliwiajagcym K_wo1
interdyscyplinarng wspotprace ze specjalistami innych dziedzin.
P W02 21’1?1 terminologi¢ psyc%lologlcznq i pokrewna oraz zwigzang z praktyka pracy psychologa w K W02
- roéznych sferach dziatan. -
posiada wiedz¢ o funkcjonowaniu organizmu cztowieka od strony biologicznej, rozszerzong w
P_W03 zakresie anatomii i funkcjonowania ukladu nerwowego oraz zwigzkow z procesami K W12
psychicznymi.
Umiejetnosci:
potrafi interpretowac oraz wyjasnia¢ zjawiska i mechanizmy psychologiczne, psychospoteczne
P_UO1 i ich biologiczne podtoze, oraz wzajemne relacje miedzy nimi przy wykorzystaniu wiedzy K_U01
z zakresu dyscypliny psychologii i nauk pokrewnych.
potrafi samodzielnie wyszukiwaé, analizowaé, oceniaé i selekcjonowac¢ informacje
z wykorzystaniem réznych Zrodet i dziedzin, stosujac takze zaawansowane techniki
P_U02 informacyjno-komunikacyjne; potrafi korzysta¢ z baz danych, literatury naukowej w zakresie K_U02
réznych specjalnosci psychologicznych; na podstawie zebranych informacji potrafi
sformutowac krytyczne sady stanowigce podstawe badan wiasnych.
Kompetencje spoleczne:
jest zdolny do krytycznej samooceny wilasnych kompetencji, wiedzy i umiejetnosci oraz
P_KO01 odbieranych tresci dotyczacych psychologii, dziedzin pokrewnych i jej praktycznych K_KO01
zastosowan.
jest gotow do wuznawania roli wiedzy w rozwigzywaniu praktycznych probleméw
P_KO02 psychologicznych oraz rozumie konieczno$¢ wspotpracy z ekspertami z réznych dziedzin w K_K02
przypadku trudnosci w samodzielnym rozwigzywaniu probleméw praktyki psychologiczne;j.
VII. TRESCI KSZTALCENIA
Odniesienie do
Lp. Wyklad: przedmiotowych
efektow uczenia sie
W1 Etapy antropogenezy. P_WO01, P_W03
Cztowiek jako przedstawiciel §wiata zwierzat: miejsce cztowieka w systematyce, P_W01, P_W02,
podobienstwa i réznice miedzy czlowiekiem i innymi naczelnymi. P_W03
W3 Homeostaza organizmu cztowieka. Organizmy zywe jako zbior zréoznicowanych uktadow. P_W01, P_W03
W4 Relacja mozg — crc}lo. Biologiczne wyjasnienia zachowania (fizjologiczne, ontogenetyczne, P WOL, P W03
ewolucyjne, funkcjonalne). - -
W5-7 Odbior otaczajacej rzeczywistosci jako po.dstawa zachowania. Narzady zmystow, receptory, P WOL, P W02
procesy poznawcze i ich rola w zachowaniu. - -
Proces percepcji otaczajacego $wiata — 4 operacje umystowe (selekcja, organizacja,
. : . o : . : . . P_WO01, P_W02,
W8-9 interpretacja, negocjacja), czynniki wplywajace na nie (fizjologiczne, psychiczne, spoteczne, ~ b W03
kulturowe) -
W10 Etologia, teoria doboru naturalnego (K. Darwin), teoria dostosowania tgcznego (W. Hamilton) | P_WO01, P_W02
Wil Adaptacyjna rola zachowania (adaptacja, adaptabilnos¢, adiustacja, reakcja). P_W01, P_W02
W12 Reaktywnos$¢ organizmu, ekosensytywno$¢, rezystentnos¢. plastycznosé P—ng 1\’/\70%/\/ 02,
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W13 Norma reakcji. Wptywy srodowiska a zachowanie. P_W01, P_WO03
w14 Genetyka zachowania. P_Wo01, P_W03
B Odniesienie do
Lp. Cwiczenia: przedmiotowych
efektéw uczenia si¢
T1. Komoérki nerwowe i przewodnictwo nerwowe. Neuroprzekazniki — rodzaje i dzialanie. P_W03, P_U01
T2. Budowa i funkcje uktadu nerwowego cztowieka. P_W03, P_U01
T3. Neuroplastyczno§¢ mozgu. P_W03, P_U01
T4. Moézgowe podtoze proceséw pamieci. P_WO03, P_UOL,
P_U02
TS. Metody badania czynnosci mozgu. P_U01, P_KO02
T6. Emocje a zachowanie. Biologiczne mechanizmy emocji. P_WgBkF(’)_ZUOL
T7. Biologiczne podloze zachowan agresywnych i lekowych. P—ng Sk%_ZUOL
. . . . P_W03, P_U01,
T8. Biologiczne podtoze empatii. P K02
Neurobiologiczne podtoze uzaleznien oraz mechanizmy dziatania substancji P_W03, P_U01,
T9.
psychoaktywnych. P_KO02
T10. Biologiczne podtoze wybranych zaburzen psychicznych i chordb neurodegeneracyjnych. I;_VL\J/(())S ' F;—Lli%lz’
T11. Stres a zachowanie. Biologiczne podtoze reakcji stresowych. P—ng Sk%_ZUOL
, . P_W03, P_U01,
T12. Mozg nastolatka a zachowanie. P_KO1
P_W03, P_U01,
T13. Biologiczne podloze orientacji seksualne;. P_KO01, P_KO02
P_W03, P_U01,
T14. Neurobiologia snu. P_U02
Odniesienie do
Lp. Praca wilasna: przedmiotowych
efektow uczenia si¢
- . . " L . P_WO01 - 3,
Analiza literatury przedmiotu, opracowanie prezentacji multimedialnej, przygotowanie do
PW1 udzialu w dyskusjach / quizach dydaktycznych P_U01-02,
' P_KO01 - 02,
VIII. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE
o Metoda weryfikacji
0@
s = =2 . .
s Metod s
g < 8 ' B v .8 &g c =| 8 = < o 2o | w . 1
5 = = @ 5 Sy 8| S| 2 S = 5| €| 2 weryfikowany
o 2 = c N | £ SN S22 | S8 8338 852 | 28| 285 :
N 2 = 2% | 23 Sogl s | E£S| 88| 282 |°2| £38 jestEU
oo g S35 | =€ | £25 858 | g23| 252 | 228 | 22| &3
: § |98z 2|58 568|£82| 888 | £88 | 28| 2%
P_Wo01 Wyktad
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P_W02 X Wyktad

Pwes | x| x iviozens
P_UO1 X X ¢wiczenia
P_U02 X X ¢wiczenia
P_KO01 X X ¢wiczenia
P_KO02 X X ¢wiczenia

IX. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Wyklad - egzamin koncowy: testu wielokrotnego lub jednokrotnego wyboru. Test sktada si¢ z 25 pytan testowych. Warunkiem
zaliczenia egzaminu jest wynik pozytywny min. 60% punktow.

Zaliczenie egzaminu wg ponizszego kryterium (% poprawnych odpowiedzi) na podstawie udzielonych odpowiedzi w trakcie
egzaminu pisemnego:

60-65% dst; 66-70% dst+; 71-80% db; 81-90% db+; 91-100% bdb

Cwiczenia:

Kolokwium

Punktacja: Maksymalnie 15 pkt. / 14 - 15 pkt. (bardzo dobry); 12,5 - 13,5 pkt. (dobry plus); 11,0 - 12,0 pkt. (dobry); 9 - 10,5 pkt.
(dostateczny plus); 7,5 - 8,5 pkt. (dostateczny); ponizej 7,5 pkt. (niedostateczny).

Prezentacja multimedialna (wystapienie w trakcie zajec).

Punktacja: Maksymalnie 15 pkt. / 14 - 15 pkt. (bardzo dobry); 13 pkt. (dobry plus); 11 - 12 pkt. (dobry); 10 pkt. (dostateczny plus);
8 - 9 pkt. (dostateczny); ponizej 8 pkt. (niedostateczny).

AKktywno$¢ na zajeciach jest zliczana - zebranie trzech aktywnosci skutkuje podwyzszeniem oceny koncowej o 0,5 stopnia.
Ocena koncowa z ¢wiczen:

Srednia ocen z kolokwium oraz opracowania i przedstawienia prezentacji multimedialnej. Warunek konieczny do zaliczenia
¢wiczen — uzyskanie co najmniej oceny dostatecznej z kazdej z w/w form zaliczenia.

X.NAKELAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN I BILANS PUNKTOW ECTS

Rodzaj aktywnosci Obciazenie studenta
ECTS SFudia _ Stu_dia
stacjonarne niestacjonarne

Udziat w zajeciach dydaktycznych (wyktady, ¢wiczenia, konwersatoria, projekt, 84 h 54 h
laboratoria, warsztaty, seminaria)
Egzamin/zaliczenie 4h 4h
Udzial w konsultacjach - -
Praca wlasna studenta, w tym: 37h 67 h

- Przygotowanie eseju 10 h 15h

- Przeprowadzenie badan literaturowych 8h 12 h

- Przeprowadzenie badan empirycznych - -

- Projekt (zebranie danych, przygotowanie zalozen projektu, wykonanie ) )

projektu, itd.)

- Przygotowanie si¢ do zaj¢¢ dydaktycznych 9h 30h

- Przygotowanie si¢ do egzaminu/kolokwium/zaliczenia 10 h 10h
Sumaryczne obciazenie praca studenta (25h = 1 ECTS) SUMA godzin/ECTS 125h/5ECTS 125h/5ECTS
Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielem 88h/35ECTS 58 h /2,3 ECTS
Obciazenie studenta w ramach zaje¢ ksztattujacych umiejgtnosci praktyczne - -

XI. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE
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Literatura podstawowa przedmiotu:

Beck, H., Anastasiadou, S., Meyer zu Reckendorf, Ch., Fascynujacy Mozg. Wyd. Nauk. PWN, 2022

Gotab B., Anatomia cztowicka, PZWL, Warszawa, 2005

Gorska, T., Grabowska, A., Zagrodzka, J., M6zg a zachowanie. Wyd. Nauk. PWN, 2005

Herzyk, A., Borkowska, A., Neuropsychologia emocji. Poglady. Badania. Klinika. Wyd. Uniwersytetu MC-S 2002
Kalat, J. W., Biologiczne podstawy psychologii. Wydawnictwo Naukowe PWN, 2020

Konturek S., Elsevier, Fizjologia czlowieka, Urban & Partner, Wroctaw, 2007

Plomin, R., DeFries, J. C., McClearn, G. E., McGuffin, P. M., Genetyka zachowania, Wyd. Nauk. PWN, 2001
Sadowski, B., Biologiczne mechanizmy zachowania ludzi i zwierzat. Wydawnictwo Naukowe PWN, 2007
Sapolsky R.M., Zachowuj si¢. Jak biologia wydobywa z nas to, co najgorsze i to, co najlepsze, Media Rodzina, 2021
Strelau, J., Dolinski, D., Psychologia akademicka. Podr¢cznik. Tom 2. GWP, 2018

Literatura uzupehiajaca przedmiotu:

Bullock J., Boyle J., Wang M., Fizjologia, Urban&Partner Wroctaw, 2004

Diamond J., Trzeci szympans, PIW, Warszawa, 1994

Ganong. W., Fizjologia. Podstawy fizjologii lekarskiej, PZWL Warszawa, 2007

Gotlab B., Anatomia czynno$ciowa osrodkowego uktadu nerwowego, PZWL, Warszawa, 2000
Heilman, K. M., Lateralizacja mézgu. W gore, w prawo, naprzoéd. Wydawnictwo Naukowe PWN, 2024
Hohnen, B., Gilmour, J., Murphy, T., Niezwykly mézg nastolatka. Wydawnictwo Naukowe PWN, 2023
Jaskowski, P. (2009). Neuronauka poznawcza. Jak mozg tworzy umyst. Vizjapress & IT, 2009
LeDoux, J., Lek. Nauka na tropie zrodet Igku i strachu. Copernicus Center Press., 2017

Longstaff, A., Kréotkie wyktady: Neurobiologia. Wydawnictwo Naukowe PWN, 2012

Miller G., Umyst w zalotach, Rebis, Poznan, 2004

Ridley M., Czerwona Krolowa, Rebis, Poznan, 2001

Schmidt-Nielsen K., Fizjologia zwierzat: Adaptacja do $rodowiska. PWN, Warszawa, 2008

Wilson E.O., Socjobiologia, Zysk i S-ka, 2001

Buss D., Psychologia ewolucyjna, GWP, Gdansk, 2001

Inne materialy dydaktyczne:
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I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

KOD PRZEDMIOTU:

P03 Whprowadzenie do psychologii

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej Spoleczna Akademia Nauk z siedziba w Lodzi

kierunek:
Nazwa kierunku studiow, poziom ksztalcenia: Psychologia, jednolite studia magisterskie
Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Nazwa specjalnosci: | Nie dotyczy

Rodzaj modulu ksztalcenia: | Podstawowe i kierunkowe

Punkty ECTS: | 5ECTS

Rok / Semestr: | 1 /1

Osoba koordynujgca przedmiot: | dr Marta Bem

II. WYMAGANIA WSTEPNE

Brak.
ITI. CELE KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU
Przekazanie kompleksowej wiedzy z podstawowych zagadnien psychologii, w tym w szczego6lnosci w zakresie
C1 umiejscowienia psychologii w nauce i praktyce, proceséw poznawczych, réznic indywidualnych ze szczegblnym
uwzglednieniem osobowosci, a takze procesow emocjonalnych, motywacyjnych i stresu.
co Wyksztalcenie umiej¢tnosci w zakresie rozpoznawania, nazywania i przewidywania wybranych aspektow
ludzkiego zachowania w réznych sytuacjach zyciowych.
C3 Aktywizacja postaw umozliwiajacych poznawanie drugiego cztowieka.
IV. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN
Wyklad Cwiczenia | Konwersat. Lab. Warsztaty Projekt Seminarium | Konsultacje ZE ;;“zcazn;l]rlwé Suma godzin
Studia
stacjonarne 42 2 44
Studia
niestacjonar 27 2 29
ne
V. METODY REALIZACII ZAJEC DYDAKTYCZNYCH
Formy zajeé Metody dydaktyczne
Konwersatorium Zajegcia _prowadzone zdalnie z wykorzystaniem platformy Teams - zajgcia
synchroniczne.

VI. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE
Z ODNIESIEM DO EFEKTOW UCZENIA SIE DLA KIERUNKU

Odniesienie do

Lp. Opis przedmiotowych efektow uczenia sie efektu
kierunkowego

Wiedza: w poglebionym stopniu

P_wWo01 Zna podstawowe pojecia psychologiczne, wie czym jest psychologia jako nauka. K_W03
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Zna dziedziny psychologii z uwzglednieniem dziedzin wchodzacych w zakres psychologii

K_Wo1

P_W02 .2 4
- podstawowej i stosowanej. K_W02
Zna cele, metody i plany badawcze stosowane w psychologii, posiada podstawowg wiedzg z
P_W03 . , . K_W03
- zakresu etycznych probleméw badan psychologicznych. -
Posiada wiedzg dotyczaca procesow odbioru i przetwarzania informacji, wie czym sg wrazenia
i spostrzezenia, jakie sa poziomy spostrzegania, w czym przejawia si¢ stato$¢ spostrzegania,
P_Wo04 o o . e . L LT e . K_W11
- jakie czynniki wptywaja na spostrzeganie; wie co jest wyobraznia, zna jej rodzaje, wie co to jest -
uwaga i jakie s3 jej cechy.
Wie czym jest pamig¢, jakie sa fazy, cechy i rodzaje pamigci, co to jest zjawisko interferencji,
P_WO05 | jakie czynniki wplywaja na zapamigtywanie, jakie sa rodzaje uczenia si¢ i czynniki K_W11
zwigkszajace skutecznos¢ uczenia sig.
Wie na czym polega myslenie, jaka jest struktura myslenia, jakie operacje umystowe oraz jakie
P_W06 reguly wykorzystywane sa w mysleniu, jaka jest rola mys$lenia w rozwigzywaniu problemow, K_W11
wie jakie przeszkody utrudniaja myslenie.
Wie co to jest inteligencja i jak ja mierzy¢, zna podstawowe teorie inteligencji, zna pojecie
P_W07 Lo .. . R ) K_W15
- inteligencji emocjonalnej i gldwne teorie. -
Wie co to jest temperament, zna gtéwne teorie temperamentu, wie w jaki sposob temperament
P_W08 . . . K_W15
- wplywa na funkcjonowanie cztowieka. -
Wie co to jest emocja, jakie sa komponenty procesu emocjonalnego, zrédta emocji, wie w jaki
P_W09 . ) L . - C . K_Wi12
- sposob mozna wyraza¢ emocje, zna wplyw emocji na procesy poznawcze i dziatanie cztowieka. -
Wie co to jest proces motywacyjny jakie czynniki determinuja powstanie motywacji, jakie sg
P_W10 | jej rodzaje, wie w jaki spos6b motywacja wptywa na procesy poznawcze i sprawnos¢ dziatania K_W12
czlowieka.
Wie co to jest osobowos¢, na jakiej podstawie mozna wnioskowac o osobowosci cztowieka,
P_W11 L ; . . K_W16
- jakie sg gldwne teorie osobowosci; zna model osobowosci Wielkiej Pigtki. -
Wie co to jest stres, zna podstawowe pojecia i rodzaje stresu, wie jakie strategie radzenia sg
wykorzystywane w procesie radzenia sobie, zna wplyw stresu na funkcjonowanie cztowieka,
P_W12 ? . AN . . K_W13
- wie co to sg zdarzenia krytyczne (traumatyczne) i jakie nastepstwa dla funkcjonowania -
cztowieka wynikaja z do§wiadczania tego typu zdarzen.
Umiejetnosci:
Potrafi opisa¢ psychologi¢ jako naukeg, rozrdézniaé subdyscypliny wchodzace w zakres
P_U01 - 2 . K_U03
- psychologii podstawowej i stosowanej. -
P_UO02 Potrafi identyfikowa¢ bledy i zaniedbania w praktyce i badaniach psychologicznych. K_U15
P U03 Potrafi obserwowaé¢ 1 poddawac racjonalnej ocenie przyczyny i przebieg procesow K U03
- poznawczych. _
P_U04 Potrafi rozpoznawac typy temperamentu oraz przewidywac i wyja$nia¢ zachowania ludzi. K_U01, K_U02
P UO5 Pos_lada umiejgtnosci rozpoznawania emocji i zrodet stresu, zna podstawowe sposoby radzenia K U02
- sobie z nim. -
Kompetencje spoleczne:
P_KO01 Jest gotowy do podejmowania wyzwan zawodowych i osobistych. K_KO03
VII. TRESCI KSZTALCENIA
Odniesienie do
Lp. Konwersatorium: przedmiotowych
efektéw uczenia si¢
Psychologia jako nauka; obszary, dziedziny i dyscypliny naukowe.
Tl P_Wo01, P_U01
Teoretyczne dziedziny psychologii: ogdlna, osobowosci, rozwoju cztowieka, kliniczna i inne.
T2 Praktyczne dziedziny psychologii: zdrowia, pracy, reklamy, wychowawcza, psychopatologia i | P_W02, P_U01
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in.

Cele, metody i plany badawcze w psychologii; Etyczne problemy badan psychologicznych:

T3 kodeks etyczny. Prawne aspekty wykonywania zawodu psychologa. P_W03, P_U02
T4 Procesy poznawcze: Wrazenia, spostrzezenia, wyobraznia, uwaga. P_W04, P_UO03
TS5 Procesy poznawcze: Pamig¢ i uczenie si¢. P_W05, P_UO03
T6 Procesy poznawcze: Myslenie i podejmowanie decyzji. P_W06, P_U03
T7 Réznice indywidualne: inteligencja i zdolnosci. P_W07, P_U03
T8 Rdznice indywidualne: temperament i charakter. P_W08, P_U04
T9-10 Emocje i motywacja. P—ng‘UPO—SWN’
T11-12 | Osobowos¢. P_W11
T13-14 ng:;lz ;;if;é?ia wspolczesnej psychologii. Psychologia stresu, psychologia krytycznych P W12, P_UO5
T15 Podsumowanie: egzamin. P_KO01
Odniesienie do
Lp. Praca wlasna: przedmiotowych
efektow uczenia si¢
PW1 Przygotowanie si¢ do zaje¢¢ i do zaliczenia przedmiotu. PP—_WUgi__ITD—_VL\J%é’
VIII. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE
- Metoda weryfikacji
% é © 5 = ° ° 5 = B Forma zajeé,
: 3 08 |3 |es@aif|s ofE Z|T o|gE|§ | tmamaniin
e = %?g “3—5 é‘ﬁééié §§§ 2323 ‘8§§ 83 £ j{zstEUy
%2 | § |<eS| 3t |Z:55:3|5%8|g55| geg g s
g | N2%2g| §i8 |25 &85 |&£55|asas|aad|X| <8
P_wWo01 X Konwersatorium
P_W02 X Konwersatorium
P_W03 Konwersatorium
P_Wo04 X Konwersatorium
P_W05 X Konwersatorium
P_W06 X Konwersatorium
P_Wo07 X Konwersatorium
P_W08 X Konwersatorium
P_W09 X Konwersatorium
P_W10 X Konwersatorium
P Wil X Konwersatorium
P_W12 X Konwersatorium
P_UO1 X Konwersatorium
P_U02 X Konwersatorium
P_UO03 X Konwersatorium
P_UO4 X Konwersatorium
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P_UO05 X

Konwersatorium

P_KO1 X

Konwersatorium

Egzamin na zakonczenie semestru.
- egzamin pisemny.

Ocena kompetencji spotecznych:

- dyskusja w czasie zajec.

IX. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Ocena 2 Ocena 3 Ocena 3,5 Ocena 4 Ocena 4,5 Ocena 5
<60% 60-70% 71-75% 76-85% 86-90% 91-100%
Student: Student: Student: Student: Student: Student:
- nie rozumie - zna wybrane - rozumie niektore - wykazuje - posiada - w pelni rozumie
pojec i teorii pojecia i teorie zagadnienia znajomos¢ teorii 1 ugruntowang teorie psychologiczne
psychologicznych, | psychologiczne, psychologii, pojec wiedze teoretyczng i ich praktyczne
nie potrafi ale jego wiedza potrafi wskaza¢ | psychologicznych i praktycznag. zastosowania.
wskazaé jest zwigzki miedzy . Samodzielnie Umiejetnie Samodzielnie i
zaleznosci migdzy | fragmentarycznai | teorig a praktyka analizuje analizuje i krytycznie analizuje
nimi. Nie powierzchowna. w prostych zagadnienia i interpretuje zjawiska, formutujac
wykazuje Analiza przypadkach. rozwigzuje zjawiska innowacyjne i w
umiejetnosci zagadnien jest Wykazuje problemy w psychologiczne, pelni uzasadnione
samodzielnej uproszczona, a niewielkg oparciu o zdobytg przedstawiajac whnioski. Wykazuje
analizy zagadnien zastosowanie inicjatywe w wiedzg. trafne wnioski i duze zaangazowanie
psychologicznych | teorii w praktyce samodzielnym Argumentacja jest logiczna w zglebianie wiedzy i
i nie angazuje si¢ wymaga analizowaniu poprawna, cho¢ argumentacje. potrafi skutecznie
w realizacje istotnego problemdéw, choé moze brakowaé Zdolnos¢ do dzieli¢ si¢ nig z
zadan. wsparcia. potrzebuje jej glebi w krytycznego innymi.
wskazowek przy bardziej myslenia jest na
bardziej ztozonych wysokim
ztozonych przypadkach. poziomie, ale nie
tematach. zawsze w pelni
rozwinigta.

X.NAKLAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN I BILANS PUNKTOW ECTS

Rodzaj aktywnoSci

Obciazenie studenta

ECTS Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne

Udziat w zajeciach dydaktycznych (wyktady, ¢wiczenia, konwersatoria, projekt, 42h 27 h
laboratoria, warsztaty, seminaria)
Egzamin/zaliczenie 2h 2h
Udzial w konsultacjach - -
Praca wtasna studenta, w tym: 81h 96 h

- Przygotowanie eseju - -

- Przeprowadzenie badan literaturowych 12 h 16 h

- Przeprowadzenie badan empirycznych - -

- Projekt (zebranie danych, przygotowanie zatozen projektu, wykonanie ) )

projektu, itd.)
- Przygotowanie si¢ do zaj¢¢ dydaktycznych 49 h 60 h
- Przygotowanie si¢ do egzaminu/kolokwium/zaliczenia 20 h 20 h

Sumaryczne obciazenie praca studenta (25h =1 ECTS) SUMA godzin/ECTS

125h /5 ECTS

125h /5 ECTS

Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielem

44 h /18 ECTS

29h/1,2ECTS

Obcigzenie studenta w ramach zaj¢¢ ksztaltujacych umiejetnosci praktyczne
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XI. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:

- Matusewicz Cz. Wprowadzenie do psychologii, Vizja Pres&It, Warszawa 2010.
- Mietzel G. Wprowadzenie do psychologii, Wyd. GWP, Gdansk 2015.

Literatura uzupelniajgca przedmiotu:

- Rathus, S.A., Psychologia wspoétczesna, Wyd. GWP, Gdansk 2004,

- Reber E., Stownik psychologiczny, Wyd. SCHOLAR, Warszawa 2010,

- Strelau J., Psychologia. Podrecznik akademicki. Tom I-III. Wyd. GWP, Gdansk 2007,

- Wadeley A., Birch A., Malim T., Wprowadzenie do psychologii, Wyd. PWN, Warszawa 2007,

- Zimbardo Ph. G., Ruch F.L., Psychologia i zycie, Wyd. PWN, Warszawa 2009,

- Zimbardo P., Johnson R., McCann V., Psychologia. Kluczowe koncepcje (t. 1-5), Wyd. PWN, Warszawa 2010.

Inne materialy dydaktyczne:
— udostepnione slajdy z wyktadow.
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I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

KOD PRZEDMIOTU:
P04

Historia mysli psychologicznej

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej

kierunek:

Spoleczna Akademia Nauk z siedzibg w Lodzi

Nazwa kierunku studiéw, poziom ksztalcenia:

Psychologia, jednolite studia magisterskie

Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Nazwa specjalnosci: | Nie dotyczy

Rodzaj modulu ksztalcenia: | Podstawowe i kierunkowe

Punkty ECTS: | 4 ECTS

Rok / Semestr: [ 1 /1

Osoba koordynujgca przedmiot: | dr Jolanta Chanduszko-Salska

II. WYMAGANIA WSTEPNE

Brak.
III. CELE KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU
c1 Znajomos¢ glownych problemoéw, nurtéw i osiagnie¢ mysli psychologicznej z czaséw poprzedzajacych wylonienie
si¢ psychologii akademickiej oraz poznanie najwazniejszych kierunkow i szkoét psychologicznych.
C2 Rozumienie teorii, przestanek do ich powstania, ich ewolucji oraz znaczenia dla wspoétczesnej psychologii .
IV. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN
Wyklad Cwiczenia Konwersat. Lab. Warsztaty Projekt Seminarium | Konsultacje ZEg_zamir_1/ Sum_a
aliczenie godzm
Studia
stacjonarne 28 14 4 46
Studia
niestacjonar 18 10 4 32
ne
V. METODY REALIZACIJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH
Formy zajeé Metody dydaktyczne
Wyklad z elementami konwersatorium, prezentacje. Zaj¢cia prowadzone zdalnie z
Wyklad . . . .
wykorzystaniem platformy Teams — w trybie nauczania synchronicznego.
Cwiczenia zadama} problemowe, praca w grupach, analiza tekstow, prezentacja multimedialna,
dyskusja.
VI. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE
Z ODNIESIEM DO EFEKTOW UCZENIA SIE DLA KIERUNKU
Odniesienie do
Lp. Opis przedmiotowych efektow uczenia si¢ efektu

kierunkowego

Wiedza:

Zna w poglebionym stopniu miejsce psychologii wséréd innych dziedzin nauki (nauk
P_WO1 | spotecznych, humanistycznych, medycznych i innych) oraz jej przedmiotowe i metodologiczne
powigzania z innymi dyscyplinami nauki, objasnia podstawowe kierunki, szkoty i koncepcje

K_Wo1
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psychologii, na poziomie umozliwiajgcym interdyscyplinarng wspolprace ze specjalistami
innych dziedzin.

Zna na poziomie rozszerzonym terminologi¢ uzywang w psychologii i dyscyplinach
pokrewnych oraz zwigzang z praktyka pracy psychologa w roznych sferach dziatan,
charakteryzuje prehistori¢ psychologii, koncepcje duszy, psychologie $wiadomosci, gestalt,

P_W02 strukturalizm, funkcjonalizm, opisuje zatozenia i podstawowe osiagni¢cia kierunku K_W02
psychodynamicznego, behawiorystycznego i humanistycznego, psychologii indywidualnej,
poznawczej, polskiej mysli psychologiczne;j.
P Wo3 | Ma poglebiong wiedzg¢ o kulturowych uwarunkowaniach procesdw psychicznych i zachowan
- czlowieka w normie i patologii, jest w stanie dokonywac porownan w zakresie réznych idei K_W09
psychologii.
Umiejetnosci:
P UOL Potrafi trafnie interpretowa¢ oraz wyjasniaé zjawiska i mechanizmy psychologiczne, K_U01
- psychospoteczne, psychopatologiczne oraz wzajemne relacje migdzy nimi.
Potrafi wykorzystywac i integrowa¢ wiedzg teoretyczng z zakresu psychologii i dyscyplin
pokrewnych do opisu i analizowania przyczyn i przebiegu proceséw psychicznych i zachowan
. ) - . : . . . | K_U01, K_U02,
P_U02 postugujac si¢ normami i regutami w celu rozwigzywania wybranych problemow, potrafi K U03
aplikowa¢ poznana wiedz¢ w opisie, wyjasnianiu i przewidywaniu zachowan ludzi, dostrzega i -
rozumie problemy zycia cztowieka poprzez odnoszenie wiedzy do konkretnych sytuacji.
Kompetencje spoleczne:
Jest gotow wspotdziata¢ i pracowaé w grupie spotecznej w realizacji indywidualnych i
P_KO01 zespotowych dziatan profesjonalnych w zakresie psychologii, rozwija §wiadomo$¢ spotecznego K_KO02
znaczenia wiedzy psychologicznej.
Jest gotow uznaé znaczenie refleksji psychologicznej dla praktyki zycia spotecznego; ma
P_KO02 $wiadomos$¢ znaczenia dziedzictwa kulturowego i historycznego dla psychologicznego K_KO05
rozumienia jednostki i spotecznos$ci
VII. TRESCI KSZTALCENIA
Odniesienie do
Lp. Wyklad: przedmiotowych
efektéw uczenia si¢
Etymologia stowa psychologia. Platoniska i arystotelesowska koncepcja duszy. Charakterystyki
W1 duszy oraz ’jej zwiazkéw z cialem i §wiatem w tych koncepcjach. Dusza w koncepcjach Sw. P W01, P W02
Tomasza i Sw. Augustna. - -
W2 Okres przednaukowy. Frenologia i fizjonomika. P_Wo01
W3 Przetom metodologiczny w psychologii jako wyznacznik jej naukowos$ci. Poczatki psychologii P WO1
naukowej: W. Wundt i E. Titchener. Psychologia w Niemczech: G. Fechner, H. Ebbinghaus. -
Psychologia gestalt: gtowne zatozenia i przedstawiciele. Max Wertheimer, Kurt Lewin i teoria
W4 . : . gy P_Wo01
pola. Prawa percepcyjnego organizowania bodzcow. -
Nieklasyczne wersje psychologii jako nauki o swiadomosci: strumien §wiadomosci (W. James).
W5 ST . 0 P_Wo01
Funkcjonalizm — zastosowanie psychologii w praktyce. -
Geneza, historia 1 znaczenie idei nie§wiadomosci w psychologii. Psychologia jako nauka o
W6-7 nieswiadomosci: psychoanaliza (S. Freud) i psychologia analityczna (C. G. Jung). Wspolczesna P_Wo01
psychoanaliza i neopsychoanaliza: E. Fromm, K. Horney i H.S. Sullivan.
Behawioryzm. Od psychologii zwierzat do psychologii cztowieka. Radykalny behawioryzm J. P WO1-
W 8-9 B. Watsona oraz B. F. Skinnera. Psychologia behawioralna E. Thorndike’a. Ewolucja -
behawioryzmu. P_W03
W10-12 | Psychologia poznawcza. P_Wo01
Psychologia humanistyczna (A. Maslow): nauka z pogranicza czy filozofia zycia? Reakcja na
W13 ograniczenia psychoanalizy i behawioryzmu, wykraczanie psychologii poza ustanowione przez P WO1-P W03

siebie granice. G. Allport, C. Rogers. Terapia skoncentrowana na kliencie.
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Psychologia indywidualna: A. Adler.

Psychologia polska czy psychologia w Polsce? — narodziny i rozwdj rodzimej mysli

W14 psychologicznej na przetomie XIX i XX stulecia. Dzieje polskiej mysli psychologicznej w | P_WO01-P_W03
zarysie.
W15 Psychologia w zyciu cztowieka — podsumowanie. P_W01-P_WO03
i Odniesienie do
Lp. Cwiczenia przedmiotowych
efektéw uczenia sie
Cw. 1 Mysl o cztowieku u filozofow starozytnych i §redniowiecznych. P_W01, P_K02
Cw. 2 Mysl o cztowieku u filozofow nowozytnych i wspotczesnych. P W01, P K02
Cw. 3 Wilhelm Wundt — Zycie i nowa psychologia. P UO1-P UO02
, Strukturalizm i krytyka introspekcji. P W01, P UO1,
Cw. 4 P_U02
Cw. 5 Funkcjonalizm. W. James i pragmatyzm. P_WO03, P_U02,
) P_KO01
Cw. 6 Psychologia postaci. Prawa organizacji spostrzezen. P_UO01
Cw. 7-8 | Psychoanaliza. Mechanizmy obronne i stadia rozwoju psychoseksualnego. P_Uglk %_1U02'
Cw.9-10 | C.Jung, A. Adler, K. Horney — analiza poréwnawcza. P_U02
Cw. 11-12 | Behawioryzm. Warunkowanie klasyczne i sprawcze. P_Uglk PO_1U021
Cw. 13-14 | Psychologia humanistyczna. Hierarchia potrzeb, samorealizacja a samourzeczywistnienie. P_U02
Cw. 15 Historia psychologii a wspotczesna mysl psychologiczna — podsumowanie zajec. P_KO02
Odniesienie do
Lp. Praca wlasna: przedmiotowych
efektow uczenia si¢
PW1 Analiza tekstow. Przygotowanie do egzaminu. P_W01-03
. . . . . o P_W01-03,
PW2 Udziat w zadaniach problemowych, dyskusjach, przygotowanie eseju oraz prezentacji i jej P U01-02
przedstawienie, analiza testow naukowych z zakresu historii mysli psychologiczne;j. P K01-02’
VIII. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE
o Metoda weryfikacji
o @
E .E g e S 2 ) © :§ GC>; < Forma zajec,
e R 2 z = S -3 s 2| g =8| & w ramach ktérej
€ 3 2 L2 s 285 8|S o/l £ 5| S 9|82 "
S c = 28 | 83, | 582 988 | S.2| 35S 2.2 | 25| &< | Wweryfikowany
N Z 'g? [ ® = coc2 Ec2| 2282|888 | 82| °2| £8 jest EU
T3 82 | Sg | 38| 225 §55| §28| 22| 328 | 28| £
° £5 | R8 | g |£58 £88|£85| £fSE| £85 (28| =%
P_W01 X X X X X ,W}.]k}ad./
B ¢wiczenia
P_W02 X X X X X ,W}.]k}ad./
¢wiczenia
P_W03 X X X X X ,wyklad(
¢wiczenia
P_UO01 X X X X X ¢wiczenia
P_UO02 X X X X X X ¢wiczenia
P_KO01 X X X X ¢wiczenia

106




P K02

X

¢wiczenia

Egzamin koncowy z Historii mysli psychologicznej: odbywa si¢ po zakonczeniu cyklu wyktadow. Egzamin sktada si¢ z pytan
testowych oraz pytan opisowych, problemowych pozwalajacych studentowi na wykazanie si¢ wiedzg oraz rozumieniem zagadnien
poruszanych na wyktadach oraz w oparciu o literatur¢ obowigzkowa do egzaminu. Warunkiem zaliczenia egzaminu jest wynik
pozytywny (minimum 60% prawidtowych odpowiedzi). Pytania testowe punktowane sa wedlug zasady: prawidlowa odpowiedz 1
pkt. Pytania opisowe, problemowe- mozna uzyskaé 2 pkt za pelna odpowiedz a czastkowa 1 pkt lub 0,5. Cwiczenia: zadania
problemowe, praca w grupach, analiza tekstow, prezentacja multimedialna, dyskusja. Weryfikacja obecno$ci na zajeciach.

IX. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

znaczacych postaci

psychologicznej.

Potrafi wymienic i

Potrafi wyjasnié

psychologicznej.

Ocena 2 Ocena 3 Ocena 3,5 Ocena 4 Ocena 4,5 Ocena 5
<60% 60-70% 71-75% 76-85% 86-90% 91-100%
Student: Student: Student: Student: Student: Student:

- Nie zna etapow - ma z pewnymi - ma wiedzg o - posiada wiedze - posiada - posiada
rozwoju mysli brakami wiedz¢ o niektorych 0 etapach i ugruntowang szczegblowa i
psychologicznej i niektorych etapach i teoriach | teoriach rozwoju | wiedze¢ o etapach | ugruntowang wiedze
kluczowych teorii, | etapach rozwoju rozwoju mys$li mysli i teoriach 0 etapach i teoriach
nie potrafi wskaza¢ mysli psychologicznej. psychologicznej. rozwoju mys$li rozwoju mys$li

psychologicznej.

iich wktadu w Potrafi pobieznie opisac¢ niektore wktad Potrafi trafnie i Potrafi szczegdtowo
rozwoj psychologii | wymienié¢ kilka | kluczowe postacie | najwazniejszych szczegblowo i precyzyjnie
jako nauki. Nie kluczowych oraz ich wktad w myslicieli w wyjasni¢ wkitad wyjasni¢ wkitad
potrafi postaci i teorii. W rozwoj rozwoj kluczowych kluczowych postaci i
umiejscowi¢ teorii ograniczony psychologii. psychologii oraz postaci oraz teorii oraz ich
psychologicznych sposdb rozumie Rozumie w ich teorii, znaczenia w
w odpowiednich wplyw uproszczeniu umiejscowienia w uwzgledniajac konteks$cie
kontekstach historycznego sposdb wplywu konteks$cie kontekst historycznym i
historycznych i kontekstu na kontekstu historycznym. historyczny, wspotczesnym.
kulturowych. Nie rozwoj teorii historycznego na | Rozumie wptyw kulturowy i Rozumie w sposob
rozumie zwigzkoéw | psychologicznych | formowanie si¢ nurtow naukowy. kompleksowy
miedzy ré6znymi . Ma trudnosci w teorii filozoficznych, Rozumie i wplyw
nurtami mysli przedstawieniu psychologicznych. spotecznych i dokonuje analizy historycznego,
psychologiczneja | powiagzan miedzy Posiada kulturowych na | zwigzkow miedzy filozoficznego i
wspolczesna przesztymi ideami ograniczong rozwaj teorii réznymi nurtami kulturowego na
psychologia, a wspotczesnymi zdolno$¢ do psychologicznych mysli rozwaj psychologii
biernie uczestniczy nurtami wskazania . Potrafi trafnie psychologicznej, jako nauki. Potrafi
w zajeciach. psychologii, z powigzan miedzy przedstawié a wspotczesng dokona¢ krytycznej
niewielkg historycznymi powigzania psychologia, analizy powigzan
aktywnoscig nurtami a miedzy aktywnie migdzy dawnymi
uczestniczy w wspolczesng przesztymi uczestniczy w teoriami a
zajeciach. psychologisg, z ideami, a zajeciach. wspotczesnymi
niewielka wspotczesnymi kierunkami w
aktywnoscia nurtami w psychologii,
uczestniczy w psychologii, aktywnie
zajeciach. aktywnie uczestniczy w
uczestniczy w zajeciach
zajeciach. wyrdzniajac si¢ w
grupie.

X.NAKEAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN I BILANS PUNKTOW ECTS

Rodzaj aktywnoSci

Obciazenie studenta

Egzamin/zaliczenie

ECTS Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne
Udziat w zajgciach dydaktycznych (wyktady, ¢wiczenia, konwersatoria, projekt, 42h 28 h
laboratoria, warsztaty, seminaria)
4h 4h

107




Udziat w konsultacjach - -

Praca wtasna studenta, w tym: 54 h 68 h
- Przygotowanie eseju 15h 15h
- Przeprowadzenie badan literaturowych 15h 20 h

- Przeprowadzenie badan empirycznych - -

- Projekt (zebranie danych, przygotowanie zatozen projektu, wykonanie
projektu, itd.)

- Przygotowanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych 14h 23 h

- Przygotowanie si¢ do egzaminu/kolokwium/zaliczenia 10h 10h
Sumaryczne obcigzenie praca studenta (25h = 1 ECTS) SUMA godzin/ECTS 100 h/4 ECTS 100 h/4 ECTS
Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielem 46h /1,8 ECTS 32h/13ECTS

Obciazenie studenta w ramach zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne - -

XI. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:

— Stachowski R., Dobroczynski B. (2018), Historia psychologii — od Wundta do czasé6w najnowszych, w: J. Strelau, D.
Dolinski (red.), Psychologia akademicka, tom 1, GWP, Gdansk, s. 73-136.

—  Stachowski R. (2010), Historia wspolczesnej mysli psychologicznej. Od Wundta do czaséw najnowszych, Scholar.

—  Schultz D., Schultz E. (2007), Historia wspdtczesnej psychologii, Wyd. UJ, Krakow.

Literatura uzupekiajaca przedmiotu:

— Benjamin, L. (2014). Historia wspolczesnej psychologii. Warszawa, Wyd. Naukowe PWN.

— Freud Z. (2010). Wstep do psychoanalizy. Warszawa: ANTYK.

— Rosinska Z., Matusewicz Cz. (1998), Kierunki wspotczesnej psychologii, ich geneza i rozwdj, Warszawa, PWN.
— Rzepa, T., Dobroczynski, B. (2009). Historia polskiej mysli psychologicznej. Warszawa: PWN.

Inne materialy dydaktyczne:
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I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

KOD PRZEDMIOTU: Podstawowe umiejetnosci psychologiczne: integracja i

P05 komunikacja

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej

Spoleczna Akademia Nauk z siedziba w Lodzi

kierunek:
Nazwa kierunku studiow, poziom ksztalcenia: Psychologia, jednolite studia magisterskie
Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Nazwa specjalno$ci: | Nie dotyczy

Rodzaj modulu ksztalcenia: | Podstawowe i kierunkowe / ksztaltujacy umiejetnosci praktyczne

Punkty ECTS: | 4 ECTS

Rok / Semestr: [ 1 /1

Osoba koordynujaca przedmiot: | mgr Jolanta Lukasik

II. WYMAGANIA WSTEPNE

Brak.
ITI. CELE KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU
Zintegrowanie grupy, rozwijanie zdolnosci do integracji zespotu i wspierania wspotpracy w grupach. Rozwijanie
c1 empatii i inteligencji emocjonalnej: Wzmacnianie umiej¢tnosci rozpoznawania i regulowania emocji w relacjach
interpersonalnych. Przygotowanie do praktyki zawodowej: Nabycie kompetencji komunikacyjnych i
integracyjnych niezbednych w pracy psychologa.
C2 Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych: Nauka skutecznej komunikacji, aktywnego stuchania oraz budowania
relacji opartych na zaufaniu i wspotpracy.
Ksztattowanie wiedzy teoretycznej i praktycznej: Przygotowanie studentéw do swiadomego stosowania technik
C3 . . s . . .
komunikacyjnych i integracyjnych w réznych kontekstach spotecznych i zawodowych.
IV. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN
Wyklad Cwiczenia Konwersat. Lab. Warsztaty Projekt Seminarium | Konsultacje ZEg_zamir_1/ Sum_a
aliczenie godzin
Studia
stacjonarne 42 42
Studia
niestacjonar 27 27
ne
V. METODY REALIZACIJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH
Formy zajeé Metody dydaktyczne
Warsztaty Praca w grupach, prezentacje indywidualne, dramy/scenki, feedback.

VI. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE
Z ODNIESIEM DO EFEKTOW UCZENIA SIE DLA KIERUNKU

Lp.

Odniesienie do
Opis przedmiotowych efektow uczenia si¢ efektu
kierunkowego

Wiedza: w poglebionym stopniu
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Student zna teorie i modele komunikacji interpersonalnej oraz ich zastosowanie w praktyce.
Student rozumie mechanizmy psychologiczne i spoteczne zwiagzane z integracja w grupach i

zespolach. Ma wiedz¢ dotyczaca teoretycznych podstaw komunikacji: rozroznia zasady K W02,
P_W01 skutecznej komunikacji oraz czynniki utrudniajace; zna pojecie, opisuje sktadowe komunikacji K W03,
werbalnej i niewerbalnej, zna techniki aktywnego stuchania, narz¢dzia skutecznej komunikacji, K W04
ma wiedze¢ na temat zastosowania zagadnien zwigzanych z komunikacja w réznych obszarach -
zastosowania psychologii.
Umiejetnosci:
Student potrafi skutecznie komunikowac¢ si¢ w relacjach interpersonalnych, stosujac techniki
aktywnego stuchania, parafrazy i klaryfikacji, komunikat “Ja”, nazywanie uczu¢. Student umie
zastosowac¢ zdobyta wiedze i umiejetnosci w praktyce zawodowej, dostosowujac je do réznych K_U01, K_U03,
P_UO1 s .. . . . , . 20| K _U17, K_U19,
ytuacji spotecznych. Potrafi skutecznie porozumiewac sie, tj. stosowac narze¢dzia komunikacji
w relacjach spotecznych identyfikowac oraz korygowac wystepujace bledy w celu usprawniania K_U22
procesu komunikacji.
Kompetencje spoleczne:
Student ma §wiadomo$¢ znaczenia efektywnej komunikacji w budowaniu relacji i wspotpracy
w grupach. Student jest otwarty na réoznorodnos¢ perspektyw i potrafi okazywaé empatie w
P_KO01 relacjach z innymi. Jest gotow do systematycznej samooceny wiasnych kompetencji, wiedzy i K_KO1, K_K02,
umiejetnosci z zakresu komunikacji interpersonalnej oraz ciagltego rozwoju osobistego w tym K_KO07
obszarze i doksztalcania sig.
VII. TRESCI KSZTALCENIA
Odniesienie do
Lp. Warsztaty: przedmiotowych
efektéw uczenia sie
Integracja grupy. Znaczenie Ja w procesie integracji. Podstawowe zasady skutecznej
komunikacji. Analiza czynnikéw utrudniajacych porozumiewanie si¢ ze strony nadawcy i
odbiorcy. Komunikacja werbalna — sktadowe procesu; méwienie, czyli sposoby budowania
wypowiedzi. Analiza bltedow popelnianych w procesie komunikacji - werbalne bariery
. . SO . o . ) P_Wo01, P_U01,
Wrl komunikacyjne. Komunikacji niewerbalna - znaczenie komunikatoéw z poziomu niewerbalnego, P KOL

komunikacja niewerbalna w procesie ekspresji i identyfikacji emocji. Zgodno§¢ komunikacji
niewerbalnej i werbalnej. Analiza bledéw popetnianych w procesie komunikacji - niewerbalne
bariery komunikacyjne. Proces dostrajania si¢ do rozméwcy z uwzglednieniem obserwowanych
sygnalow niewerbalnych.

VIII. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

Prowadzacy uczestniczy (moderuje) w zajeciach. Tres¢ (program) warsztatu i sposob jego realizacji wymuszaja aktywny udziat
w zajeciach jego uczestnikéw. Studenci uczestnicza w zadaniach oraz ¢wiczeniach, przygotowuja prezentacje indywidualne i
grupowe, dokonujac prezentacji indywidualnej/grupowe;.

Ze wzgledu na formg zaje¢ — ¢wiczenia warsztatowe - efekty uczenia si¢ nie podlegaja ocenie w trakcie trwania zajeé, co jest
zgodne z zasadami obowiazujacymi w trakcie zaje¢ warsztatowych (nieocenianie, uczestnicy zaj¢¢ sami decyduja o poziomie
swojej aktywnosci).

Zaliczenie przedmiotu odbywa si¢ na podstawie listy obecnosci, dokumentujacej aktywny udzial w zajgciach przez caly czas ich

trwania.

IX. NAKELAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN I BILANS PUNKTOW ECTS

Rodzaj aktywnoSci

Obciazenie studenta

stacjonarne niestacjonarne
Udziat w zajgciach dydaktycznych (wyktady, ¢wiczenia, konwersatoria, projekt, 42h 27h

laboratoria, warsztaty, seminaria)

Egzamin/zaliczenie -
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Udziat w konsultacjach - -

Praca wtasna studenta, w tym: 56 h 71h
- Przygotowanie prezentacji 20 h 25h
- Przeprowadzenie badan literaturowych 12 h 20 h

Przeprowadzenie badan empirycznych - -

Projekt (zebranie danych, przygotowanie zalozen projektu, wykonanie
projektu, itd.)

Przygotowanie si¢ do zajg¢ dydaktycznych 24 h 26 h

Przygotowanie si¢ do egzaminu/kolokwium/zaliczenia - -

Sumaryczne obciazenie praca studenta (25h =1 ECTS) SUMA godzin/ECTS 100 h /4 ECTS 100 h/4 ECTS
Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielem 42h/1,7ECTS 27h/11ECTS
Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne 100 h/4 ECTS 100 h /4 ECTS

X. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:

Adler R.B., Rosenfeld L, Proctor F. (2011). Relacje interpersonalne. Proces porozumiewania si¢. Poznan: Rebis.
Adams K., Galanes G.J. (2008). Komunikacja w grupach. Warszawa: PAN.

Literatura uzupehiajaca przedmiotu:

Morreale, S. P., Spitzberg, B. H., & Barge, J. K. (2007). Komunikacja migdzy ludzmi. Warszawa: Wydawnictwo.

Stewart, J. (2003). Podrecznik komunikacji interpersonalnej. Warszawa: Wydawnictwo.

Frydrychowicz, S. (2006). Sytuacja komunikacji interpersonalnej a rozw6j cztowieka. Psychologia Rozwojowa, 11(2), 23—
32.

Frydrychowicz, S. (2020). Komunikacja interpersonalna w interakcjach spotecznych. Czlowiek i Spofeczenstwo, T. L.
Sikorski, W. (2010). Skuteczna komunikacja interpersonalna w pracy. Polish Journal of Continuing Education, 3, 44-51.
Wawrzak-Chodaczek, M. (2007). Komunikacja interpersonalna i masowa. Poznan: Oficyna Wydawnicza Impuls.

Baney, J. (2010). Komunikacja interpersonalna. Warszawa: Wolters Kluwer Polska.

Necki, Z. (2010). Komunikacja miedzyludzka. Poznan: Antykwa.

Stewart, J. (2003). Mosty zamiast muréw. Podrecznik komunikacji interpersonalnej. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe
PWN.

Hartley, M. (2005). Jak stuchaé, by ludzie do nas mowili. Warszawa: Feeria

Inne materialy dydaktyczne:
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I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

KOD PRZEDMIOTU:

P06

Psychologia rozwoju czlowieka w cyklu zycia

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej

kierunek:

Spoleczna Akademia Nauk z siedziba w Lodzi

Nazwa kierunku studiéw, poziom ksztalcenia:

Psychologia, jednolite studia magisterskie

Profil ksztalcenia:

PRAKTYCZNY

Nazwa specjalnoSci:

Nie dotyczy

Rodzaj modutu ksztalcenia:

Podstawowe i kierunkowe / ksztaltujacy umiejetnosci praktyczne

Punkty ECTS:

6 ECTS

Rok / Semestr:

1/2

Osoba koordynujaca przedmiot:

dr Malgorzata Roslak-Olczyk

II. WYMAGANIA WSTEPNE

Brak.
III. CELE KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU
Zapoznanie studentdw z teoriami i koncepcjami rozwoju czlowieka na roéznych etapach zycia, od okresu
C1 prenatalnego po pdzng staro§¢. Rozwijanie wiedzy na temat biologicznych, psychologicznych i spotecznych
czynnikow wptywajacych na rozwdj cztowieka w réznych fazach zycia.
C2 Ksztattowanie umiejetnosci identyfikowania kluczowych probleméw rozwojowych w kontekscie indywidualnym
1 spotecznym.
c3 Rozwijanie §wiadomosci znaczenia rozwoju w catym cyklu zycia oraz wrazliwosci na indywidualne réznice w
przebiegu zmian rozwojowych.
IV. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN
Wyklad Cwiczenia Konwersat. Lab. Warsztaty Projekt Seminarium | Konsultacje Eg.zam"." Sum_a
zaliczenie godzin
Studia
stacjonarne 28 42 4 4
Studia
niestacjonar 18 27 4 49
ne
V. METODY REALIZACIJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH
Formy zajeé Metody dydaktyczne
Zajecia prowadzone zdalnie z wykorzystaniem platformy Teams zajecia
Wyklad ;
synchroniczne.
Cwiczenia Praca w matych grupach, projekty grupowe, prezentacje w grupach.

VI. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE
Z ODNIESIEM DO EFEKTOW UCZENIA SIE DLA KIERUNKU

Lp.

Opis przedmiotowych efektow uczenia si¢

Odniesienie do
efektu
kierunkowego

Wiedza: w poglebionym stopniu
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Zna miejsce psychologii w rozwoju cztowieka wsrod innych dziedzin nauki na poziomie

P_W01 ) - . S ) K_wo1

- umozliwiajagcym wspolprace ze specjalistami innych dziedzin nauki. -

P W02 Pos1a<.1a wiedz¢ na temat rozwoju czlowieka w cyklu zycia w aspekcie biologicznym i K W05

- psychicznym. -

Posiada wiedzg¢ w zakresie rozumienia wzajemnych zwigzkéw miedzy przebiegiem rozwoju a
P_WO03 K_W05

- kontekstem kulturowo-spotecznym. -

P W04 Ma W}ed;f; QOtyczqc?, rozumienia prawidlowosci rozwoju charakterystycznych dla kolejnych K W05

- okreséw zycia cztowieka. -

P WO5 P051adg Wledze; dgtyczch rozwoju sfery poznawczej, emocjonalnej, spotecznej, moralnej w K W05

- cyklu zycia czlowieka. -

Umiejetnosci:
Potrafi oceni¢ nieprawidtowosci w rozwoju jednostki w odniesieniu do znanych koncepcji
P_UO01 K_U01
- teoretycznych. -
Potrafi obserwowaé, diagnozowa¢ i poddawaé racjonalnej ocenie przyczyny i przebieg
P_U02 . . K_U04
- procesOw rozwojowych. -
P_UO03 Potrafi pracowac¢ z jednostka, rodzina, grupa. K_U12
Kompetencje spoleczne:
P_KO01 Jest gotowy w sposob wieloaspektowy interpretowaé zjawiska w przebiegu zycia cztowieka. K_KO03
Jest gotowy pracowal zespotowo dla realizacji indywidualnych i zespotowych dziatan
P_KO02 . . i K_K02
profesjonalnych w zakresie psychologii.
VII. TRESCI KSZTALCENIA
Odniesienie do
Lp. Wyklad: przedmiotowych
efektow uczenia si¢
w1 Psychologia rozwoju cztowieka — definicja, przedmiot i obszar badan. P_Wo01

W2 Podstawowe pojecia psychologii rozwoju cztowieka: filogeneza, ontogeneza, antropogeneza, P W02

rozwoj, cechy rozwoju, postep, regres. -

W3 Periodyzacja rozwoju — ciagtos¢/nieciaglto$¢ rozwoju; pojecie zmiany rozwojowej P W02, P W04

W4 Koncepcje rozwoju — biologizm, natywizm. P_W02, P_W04

W5 Koncepcje rozwoju — teoria konwergencji Sterna, teorie 4 czynnikowe Szumana, Przetacznik- P W02, P W04

Gierowskiej. - -

W6 Zasady R praw1d10_wosc1 rozwoju psychicznego cztowieka: czynnikowe teorie rozwoju, P W02, P W03

mechanizmy rozwoju. - -

W7 Zasady 1 prawidlowo$ci rozwoju psychicznego czlowieka: kryzysy, okresy krytyczne i P W04

Sensytywne w rozwoju. -
Wybrane koncepcje rozwoju psychicznego - podstawowe zatozenia teoretyczne, wkiad

W8 wybranych koncepcji rozwoju psychicznego do psychologii rozwoju, ograniczenia i implikacje P_W04

praktyczne.

W9 Piagetowska koncepcja rozwoju czlowieka. P_WO03, P_W04
W10 Psychoanalityczne koncepcja rozwoju cztowieka Z. Freuda. P_WO03, P_W04
W11 Neopsychoanalityczna koncepcja rozwoju cztowieka E. Eriksona. P_W03, P_W04
W12 Koncepcja zadan rozwojowych wg R. Havighursta. P_W03, P_W04

Rozw6j  poszczegdlnych  sfer;  funkcje  poznawcze, funkcje  werbalno
W13 . . . P_W02, P_W05
— komunikacyjne, rozwoj spoteczny. - -
W14 Rozwdj poszczegdlnych sfer: funkcjonowanie emocjonalne, rozwo6j moralny, osobowosc¢. P_W02, P_W05
W15 Podsumowanie zajec. P_Wo01
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Odniesienie do

Lp. Cwiczenia: przedmiotowych
efektéw uczenia sie
Podstawowe obszary 1 zadania rozwojowe, osiagnigcia rozwojowe, biologiczne i
psychospoteczne czynniki rozwoju i ryzyka w okresach:
a. prenatalnym,
b. niemowlgcym,
C. poniemowlecym,
A d. \’zvczes.negodd.zw.c’lntstwa, P_WO04,
wl- e. S$redniego dziecinstwa, P W05, P UOL
f.  wczesnoszkolnym, - -
g. dorastania,
h. wczesnej dorostoscei,
i. $redniej dorostosci
j.  poznej dorostosci,
k. starosci
Placowki oswiatowo-wychowawcze wspierajace rozwdj dziecka: a. ztobek
, b. przedszkole P_WO03, P_W04,
Cw.12-14 c Kol P_KO02, P_U01,
. - Szkona . P_U02, P_U03
i rola psychologa, w kazdej z tych placowek.
Cwls Podsumowanie zajec. P KO1
Odniesienie do

Lp. Praca wlasna: przedmiotowych

efektow uczenia si¢

PW1 Przygotowanie do zajec i do egzaminu. P_WO01- P_WO05

. e . P_UO01- P_UO03,

PW2 Przygotowanie do ¢wiczen i zaliczenia. P_KO1 - P_K02

VIII. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE
o Metoda weryfikacji

o @

5 2 2 © 5 = ® ® 5 q‘:>,‘ Forma zajeé,

o ¥ 2 2 = > -F S 2| < S8 & w ramach ktérej

g ° 8 [ =4 oe g o=E © o a £ I} o c 5 O .

g 7 = 25 5 2S5 oS8 |T S| 2 S| 2 S| SE| 2 weryfikowany

o 2 = c o & o TS 823 | 82| &8 53 8590 | @9a| 25 :

8z B cle| 2= | SSg EcS| 22| 28| 582 |°%| £8 Jest EU

T 5 | 223|3€|825 555|858 225|228 |22 23

° $ |S%g| & |58 £88|fE85|f88 | 85| 28| <%
P_Wo01 wyktad
P_W02 X wyktad
P_W03 X X Wyktad/

B ¢wiczenia
P_W04 X X wyktad/

B ¢wiczenia
P_WO05 X wyktad
P_UO1 X ¢wiczenia
P_U02 X ¢wiczenia
P_UO03 X ¢wiczenia
P_KO01 X ¢wiczenia
P_KO02 X ¢wiczenia
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Wyklad: Egzamin testowy.
Cwiczenia: Przygotowanie prezentacji, projekt oraz aktywnos$¢ na zajeciach — udziat w dyskusji.

IX. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Ocena 2 Ocena 3 Ocena 3,5 Ocena 4 Ocena 4,5 Ocena 5
<60% 60-70% 71-75% 76-85% 86-90% 91-100%
Student: Student: Student: Student: Student: Student:
- nie zna etapéw - posiada - ma niezbedng - ma ugruntowang | - ma ugruntowang - posiada
rozwoju cztowieka | czastkowa wiedzg wiedzg na temat wiedz¢ na temat szczegotowa szczegotowa i
ani gtownych na temat rozwoju etapOw rozwoju rozwoju wiedze na temat kompleksowg
teorii dotyczacych | cztowieka w cyklu | cztowiekaijestw | czltowieka, a jego rozwoju wiedze na temat
tych procesow. zycia, zna niektére | stanie odnosic ja analiza i ocena czlowieka, procesoOw rozwoju
Jego wiedza jest etapy rozwoju do odpowiednich | tych proceséw jest | doktadnie rozumie | cztowieka w cyklu
niekompletna, a cztowieka, ale ma teorii trafnai Zjawiska zycia. Potrafi
zdolnos¢ trudnosci z ich psychologicznych. przemyslana. zachodzace w wycigga¢ wnioski
zastosowania jej w pelnym opisem Potrafi zastosowa¢ | Umie zastosowaé poszczegolnych na podstawie
praktyce jest lub odniesieniem | zdobytg wiedze w swoja wiedzg w etapach zycia i rdéznorodnych
minimalna. do teorii. Potrafi w analizie analizie potrafi je teorii i badan, a
ograniczony wybranych problemow precyzyjnie takze skutecznie
sposob zastosowaé probleméw zwigzanych z zastosowac w przektada te
te wiedze. rozwojowych, ale rozwojem praktyce. wiedzg na
potrzebuje cztowieka. Wykazuje si¢ duzg | praktyczne analizy
wsparcia przy samodzielnoscia w | 1rozwigzania w
bardziej ztozonych rozwigzywaniu kontekscie
zagadnieniach. problemow. psychologii.

X.NAKELAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN I BILANS PUNKTOW ECTS

Rodzaj aktywnoSci

Obciazenie studenta

ECTS Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne
Udziat w zajeciach dydaktycznych (wyktady, ¢wiczenia, konwersatoria, projekt, 70 h 45 h
laboratoria, warsztaty, seminaria)
Egzamin/zaliczenie 4h 4h
Udzial w konsultacjach - -
Praca wtasna studenta, w tym: 76 h 101 h
- Przygotowanie eseju - -
- Przeprowadzenie badan literaturowych 10 h 15h
- Przeprowadzenie badan empirycznych - -
- Projekt (zebranie danych, przygotowanie zatozen projektu, wykonanie
! ; 35h 40 h
projektu, itd.)
- Przygotowanie si¢ do zaj¢¢ dydaktycznych 11h 26 h
- Przygotowanie si¢ do egzaminu/kolokwium/zaliczenia 20h 20 h
Sumaryczne obciazenie praca studenta (25h = 1 ECTS) SUMA godzin/ECTS 150 h/6 ECTS 150 h/6 ECTS
Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielem 74h /3 ECTS 49h/2ECTS
Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne 75h/3ECTS 75h/3 ECTS

XI. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:
— Bee, H., Boyd D. (2008). Psychologia rozwoju cztowieka. Poznan: Zysk i Ska.
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Harwas-Napierata, B., Trempata, J., (2016). Psychologia rozwoju cztowieka. Charakterystyka okreséw zycia cztowieka.
Warszawa: PWN.

Przetacznik-Gierowska, M., Tyszkowa, M., (2014). Psychologia rozwoju cztowieka. Warszawa: PWN.
Trempata, J. (2014). Psychologia rozwoju czlowieka. Podrecznik akademicki. Warszawa; PWN.

Literatura uzupekniajaca przedmiotu:

Bee, H., Boyd D. (2008). Psychologia rozwoju cztowicka. Poznan: Zysk i Ska.

Harwas-Napierata, B., Trempata, J., (2016). Psychologia rozwoju cztowieka. Charakterystyka okreséw zycia cztowieka.
Warszawa: PWN.

Przetacznik-Gierowska, M., Tyszkowa, M., (2014). Psychologia rozwoju cztowieka. Warszawa: PWN.
Trempata, J. (2014). Psychologia rozwoju cztowieka. Podrecznik akademicki. Warszawa; PWN.
Vasta, R., Haith, M., Miller S., (1995). Psychologia dziecka. Warszawa: WSiP.

Inne materialy dydaktyczne:
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I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

KOD PRZEDMIOTU:

PO7

Procesy poznawcze

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej

. . Spoleczna Akademia Nauk z siedziba w Lodzi
kierunek:

Nazwa kierunku studiéw, poziom ksztalcenia:

Psychologia, jednolite studia magisterskie

Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Nazwa specjalno$ci: | Nie dotyczy

Rodzaj modulu ksztalcenia: | Podstawowe i kierunkowe / ksztaltujacy umiejetnosci praktyczne

Punkty ECTS: | 6 ECTS

Rok / Semestr: [ 1 /2

Osoba koordynujgca przedmiot: | Dr Malgorzata Roslak-Olczyk

II. WYMAGANIA WSTEPNE

Woprowadzenie do psychologii

III. CELE KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

C1 Zdobycie wiedzy na temat gldownych procesow poznawczych.
C2 Zglebienie roli procesdw poznawczych w codziennym zyciu, zachowaniach jednostki, interakcjach spotecznych
oraz sposobach przetwarzania informacji.
C3 Rozwinigcie umiejetnosci wykorzystania zdobytej wiedzy o procesach poznawczych w kontekscie praktycznym.
IV. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN
Wyklad Cwiczenia Konwersat. Lab. Warsztaty Projekt Seminarium | Konsultacje ZE;’“Z:Zn;']Té ;ou dnzqier‘w
Studia
stacjonarne 28 42 4 4
Studia
niestacjonar 18 27 4 49
ne
V. METODY REALIZACII ZAJEC DYDAKTYCZNYCH
Formy zajeé Metody dydaktyczne
Zajecia prowadzone zdalnie z wykorzystaniem platformy Teams - zajgcia
Wyklad ;
synchroniczne.
Cwiczenia Praca w grupach, projekt, eksperyment, dyskusja, prezentacja.
VI. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE
Z ODNIESIEM DO EFEKTOW UCZENIA SIE DLA KIERUNKU
Odniesienie do
Lp. Opis przedmiotowych efektow uczenia sie efektu
kierunkowego
Wiedza: w poglebionym stopniu
P_W01 Posiada wiedzg z zakresu dotychczasowego dorobku psychologii poznawcze;j. K_wo1
P W02 Ma wiedzg¢ dotyczaca interpretowania rzeczywistosci spolecznej poprzez pryzmat procesow K_W10
poznawczych.
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P_W03 Zna rolg jakg odgrywaja procesy poznawcze w funkcjonowaniu cztowieka. K_W10
Posiada wiedz¢ dotyczaca zaburzen pojawiajacych si¢ w funkcjonowaniu poszczegdlnych
P_W04 . e .. . K_W10
- procesow poznawczych i ich wptywu na zycie cztowieka. -
P WO5 Me.l po gl(;bmnq wiedze o zastosowaniach psychologii w biznesie, reklamie, marketingu i innych K W22
- dziedzinach. —
UmiejetnoSci:
Potrafi trafnie interpretowa¢ oraz wyjasnia¢ zjawiska i mechanizmy psychologiczne,
P_U01 ) . . - K_U01
- psychospoteczne, psychopatologiczne oraz wzajemne relacje migdzy nimi. -
Potrafi wykorzystywac i integrowa¢ wiedzg teoretyczng z zakresu psychologii 1 dyscyplin
P_U02 L . . . ) \ . . , K_U03
- pokrewnych do opisu i analizowania przyczyn i przebiegu proceséw psychicznych i zachowan.
Potrafi obserwowaé, diagnozowa¢ i poddawaé racjonalnej ocenie przyczyny i przebieg
P_UO03 proceséw i zjawisk zwiazanych z funkcjonowaniem ludzkiej psychiki, formulowaé wtasne K_U04
opinie na ten temat oraz stawia¢ hipotezy badawcze.
Potrafi pracowaé w zespole praktykow i badaczy; umie wyznaczaé oraz przyjmowac zadania
, T y . . L . o .| K_U15, K_U21,
P_U04 oraz wspolne cele dziatania; posiada poglebione umiejetnosci organizacyjne i kompetencje K U2
spoteczne oraz komunikacyjne. -
Kompetencje spoleczne:
P_KO1 Jest gotow wywigzywac sig z zobowiazan spolecznych w realizacji dziatan profesjonalnych w K_KO02, K_K03
zakresie psychologii.
Jest gotow okresli¢ priorytety shuzace realizacji okreslonego przez siebie lub innych zadania;
P_KO02 . . X . . . K_KO06
- umie rozplanowac prac¢ indywidualna i w grupie. -
Ksztaltuje postawe ciekawosci poznawczej oraz dazenia do prawdy w podejmowanych
P_KO03 S . K_K04
- dziataniach empirycznych. -
VII. TRESCI KSZTALCENIA
Odniesienie do
Lp. Wyklad: przedmiotowych
efektow uczenia si¢
Wi Psychologia proceséw poznawczych - rys historyczny zagadnienia. P W01, P_KO03
W2 Rola funkcji poznawczych w kontekscie ewolucyjnym. P_W01, P_U01
W3 Szerokie i waskie rozumienie procesow poznawczych. P—ng’JO—ZWOZ'
", P_W02, P_W04,
W4 Wplyw czynnikéw spotecznych na procesy poznawcze. P_U02, P_UO3
W5 Sktadowe procesu spostrzegania - bodziec, receptory, analizatory, prog wrazliwosci. P W02, P W04
CzynnoSci spostrzegania. Wplyw czynnikow osobowosciowych i spolecznych na proces | p \w02 P W04,
We percepcji. Teorie percepcji. P U02 P U03
W7 Spostrzeganie — psychofizyka, wieloznaczno$¢, znieksztatcenia. P_WgZ,UPO_1WO4,
Uwaga — kwestie definicyjne, teorie uwagi, zadania uwagi, automatyzmy, odruch orientacyjny. | p wo3, P U02,
we P_UO03
P_W02,
W9 Charakterystyka pamigci jako procesu i wiasciwosci. Rodzaje pamigci. Modele pamigci. P_WO03,
Zjawisko znieksztatcen pamigci. P_W04, P_W05,
P_U02
Systemy pamigciowe — sensoryczna, krotkotrwata, dlugotrwata. Typy pamigci — proceduralna, | P_WO02, P_W03,
w10 .
deklaratywna (semantyczna, epizodyczna). P_U03
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W11 Inteligencja — kwestie definicyjne, rodzaje inteligencji — kognitywna, werbalna, emocjonalna, | P_WO03, P_W05,
spoteczna, tworcza; pomiar inteligencji. P_U02
Teorie inteligencji — czynnikowa, przetwarzania informacji, biologiczna, kontekstu | P_WO02, P_W03,
W12
kulturowego. P_U03
W13 Uczenie si¢ jako czynnos¢ i jako proces. Etapy uczenia si¢. Rodzaje uczenia sig. P_WgZ,UIDO_lWO4,
. o . P_W03, P_W04,
W14 Psychologia procesu uczenia si¢. Prawa uczenia si¢ Kolba. P W05, P_U03
W15 Podsumowanie zajec. P_WO01, P_W04
) Odniesienie do
Lp. Cwiczenia: przedmiotowych
efektow uczenia si¢
. Spostrzeganie: interpretacja przekazow sensorycznych. Teorie rozpoznawania obrazow. Rola P_WO03,
Cw.1-2 . : P_UO01, P_KO02
systemu wzrokowego i stuchowego w spostrzeganiu _UUL F_
, Pojecie i rodzaje pamigci. Fazy procesu pami¢ciowego. Teorie zapominania. Wiarygodnos¢ P_W03,
Cw.3-4 .
pamigci. P_UO1, P_KO01
Cw.5-6 Pojecie, rodzaje i cechy uwagi. Funkcje uwagi w procesie przetwarzania informacji. P_W02, P_W04
P_U03, P_K03
, Ksztaltowanie umieje¢tnosci uczenia sig. Mnemotechniki. Warunkowanie klasyczne vs. | P W02, P_W04
Cw.7-8 warunkowanie instrumentalne. P_U03, P_K02
Cw.9-10 Pojecie V\{yobraznl. Zwigzki wyobr’aznl ze stylami poznawczymi. Wyobraznia a tworczosc. P W03, P_U02
Prezentacja wybranych metod badan.
. Rola myslenia w procesie rozwigzywania probleméw. Myslenie dywergencyjne i | P_WO02, P_WO04
Cw.11 . . . X
konwergencyjne. Fazy procesu rozwigzywania problemow. P_WO05, P_U02,
. . L P_W02, P_U03,
Cw.12 Style poznawcze. Wyobrazeniowy i pojeciowy styl poznawczy. P KOL, P_KO03
Cw.13-15 | Praktyczne zastosowanie procesdw poznawczych. P_WISSi(F()f’)UOA”
Odniesienie do
Lp. Praca wlasna: przedmiotowych
efektow uczenia si¢
PW1 Przygotowanie do egzaminu. P_WO01- P_W05
. S P_UO01 - P_UO04,
PW2 Przygotowanie prezentacji i projektu eksperymentu. P KO1 - P_KO02
VIII. METODY WERYFIKACIJI EFEKTOW UCZENIA SIE
o Metoda weryfikacji
o @
E 2 2 ° 5 = ° ° T = Forma zajeé,
S 3 k] 2 > S X w S 2| ¢ =8| & w ramach ktérej
E S 8 g = 2ES sos| S o/ $ S| % go/gglx fik
FS = ==y & o %Eg 8a3| 859|852 259 2E §€ weryfikowany
N2 = &= g o= c ol Exczs| EE2| 28 = S °©2| s jest EU
e § |Se3| =8| L£25 352|828 222 | 228 | 22| &8
° £ |S88| 83|58 258 |£85| 88| 85| g8 =¥
P_Wo01 wyktad
P_W02 X wyktad
P_W03 wyktad
P_W04 X wyktad
P_W05 X wyktad
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P_UO1 X ¢wiczenia
P_U02 X ¢wiczenia
P_UO03 X ¢wiczenia
P_U04 X ¢wiczenia
P_KO01 X X ¢wiczenia
P_KO02 X X ¢wiczenia
Wyklad: Egzamin testowy.
Cwiczenia: Przygotowanie prezentacji, projekt oraz obserwacja studenta przez wyktadowce.
IX. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
Ocena 2 Ocena 3 Ocena 3,5 Ocena 4 Ocena 4,5 Ocena 5
<60% 60-70% 71-75% 76-85% 86-90% 91-100%
Student: Student: Student: Student: Student: Student:
nie zna procesOw Zna niektore zna niezbedne zna wiekszos¢ ma ugruntowang posiada
poznawczych, nie procesy procesy procesow wiedz¢ na temat szczegblowa
potrafi wskaza¢ poznawcze, ale ma poznawcze i poznawczych, zna procesow wiedze na temat
ich mechanizméw trudnosci z ich potrafi je teorie oraz ich poznawczych, procesow
ani zastosowan. pelnym rozpozna¢ w zastosowanie w potrafi analizowac poznawczych,
Jego wiedza jest zrozumieniem i praktyce. Potrafi réznych skomplikowane doskonale zna
powierzchowna, a | zastosowaniem w wskazac kontekstach. zagadnienia oraz mechanizmy i
umiejetnosci praktyce. Potrafi przyktady, ale Potrafi zastosowac teori¢ teorie z zakresu
zastosowania wymieni¢ wybrane analiza jest przeprowadzaé w praktyce. Jego procesow
teorii sg teorie, ale nie powierzchowna. | analizy poznawcze rozumienie jest poznawczych oraz
ograniczone. potrafi ich gleboko | Wymaga jeszcze i wykazuje doglebne, a potrafi je
analizowac. pewnej poprawy w umiejetnosé odpowiedzi sg kreatywnie
aplikowaniu teorii odniesienia trafne i zastosowac w
w kontekscie wiedzy do precyzyjne. praktyce. Jego
praktycznym. praktycznych analiza jest
przypadkow. kompleksowa,
doktadna, a
odpowiedzi sg
oryginalne i
gleboko

uzasadnione.

X.NAKELAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN I BILANS PUNKTOW ECTS

Rodzaj aktywnoSci

Obciazenie studenta

ECTS Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne
Udziat w zajeciach dydaktycznych (wyktady, ¢wiczenia, konwersatoria, projekt, 70 h 45 h
laboratoria, warsztaty, seminaria)
Egzamin/zaliczenie 4h 4h
Udzial w konsultacjach - -
Praca wlasna studenta, w tym: 76 h 101 h
- Przygotowanie eseju - -
- Przeprowadzenie badan literaturowych 10 h 15h
- Przeprowadzenie badan empirycznych - -
- Projekt (zebranie danych, przygotowanie zalozen projektu, wykonanie
! ; 30h 40 h
projektu, itd.)
- Przygotowanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych 16 h 26 h
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- Przygotowanie si¢ do egzaminu/kolokwium/zaliczenia 20 h 20 h
Sumaryczne obciazenie praca studenta (25h =1 ECTS) SUMA godzin/ECTS 150 h /6 ECTS 150 h/6 ECTS
Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielem 74h/3ECTS 49 h /2 ECTS
Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne 75h /3 ECTS 75h/3 ECTS

XI. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:

— Falkowski A., Maruszewski T., Necka E., Rozdz. 6. Procesy poznawcze. (2008) [w:] J. Strelau, D. Dolinski (red.).
Psychologia. Podrgcznik akademicki. T.1. Gdansk: GWP

— Necka E., Orzechowski J., Szymura B. (2006), Psychologia poznawcza. Warszawa: PWN.
—  Strelau J. (2015), Psychologia. Podrecznik akademicki. Gdansk: GWP

Literatura uzupehiajaca przedmiotu:
—  Chlewinski Z. (2007) (red.)., Psychologia poznawcza w trzech ostatnich dekadach XX wieku. Gdansk: GWP.

— Falkowski A. (2006). Decyzja, analogia i wiedza: podejscie konstruktywistyczne.[W]: Z. Falkowski A., Tyszka T.,
Psychologia zachowan konsumenckich. Gdansk: GWP

— Kolanczyk A. (2004). Serce w rozumie, Afektywne podstawy orientacji w otoczeniu. Gdansk: GWP
— Maruszewski T. (2011). Psychologia poznania. Gdansk: GWP
— Tyszka T. (2000). Psychologiczne pulapki oceniania i podejmowania decyzji. Gdansk: GWP, rozdz. 2; 13.

Inne materialy dydaktyczne:
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I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

KOD PRZEDMIOTU:
P08

Emocje i motywacje

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej

kierunek:

Spoleczna Akademia Nauk z siedziba w Lodzi

Nazwa kierunku studiéw, poziom ksztalcenia:

Psychologia, jednolite studia magisterskie

Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Nazwa specjalnosci: | Nie dotyczy

Rodzaj modulu ksztalcenia:

Podstawowe i kierunkowe / ksztaltujacy umiejetnosci praktyczne

Punkty ECTS: | 6 ECTS

Rok / Semestr: | 1/2

Osoba koordynujaca przedmiot: | dr Jolanta Chanduszko-Salska

II. WYMAGANIA WSTEPNE

Brak.
ITI. CELE KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU
Zapoznanie i rozumienie réoznych koncepcji emocji i motywacji i procesow zwigzanych z mozliwoscia kontroli
C1 emocji. Poznanie terminologii uzywanej w psychologii emocji i motywacji, poznanie wiodacych teorii
motywacyjnych oraz charakterystyki réznych typow motywacji.
c2 Poznanie procesd6w emocjonalno-motywacyjnych cztowieka oraz metod ich pomiaru.
c3 Rozumienie mechanizméw motywacji i nabycie umiej¢tnosci objasnienia ich teoretycznego zaplecza: poznanie
czynnikow utrudniajgcych i utatwiajacych przebieg procesow motywacyjnych podczas dziatania.
IV. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN
Wyklad Cwiczenia Konwersat. Lab. Warsztaty Projekt Seminarium | Konsultacje ZEg_zamir_1/ Sum_a
aliczenie godzm
Studia
stacjonarne 28 42 4 74
Studia
niestacjonar 18 27 4 49
ne
V. METODY REALIZACIJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH
Formy zajeé Metody dydaktyczne
wyktad z elementami konwersatorium, prezentacje. Zajecia prowadzone zdalnie z
Wyklad - - . .
wykorzystaniem platformy Teams — w trybie nauczania synchronicznego.
Cwiczenia Praca w grupach, zadania problemowe, esej, prezentacja multimedialna.
VI. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE
Z ODNIESIEM DO EFEKTOW UCZENIA SIE DLA KIERUNKU
Odniesienie do
Lp. Opis przedmiotowych efektow uczenia si¢ efektu
kierunkowego

Wiedza: w poglebionym stopniu
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P W01

Ma uporzadkowana wiedz¢ na temat procesow emocjonalno-motywacyjnych cztowieka oraz
metod ich pomiaru, definiuje pojecia i postuguje si¢ terminologia z zakresu informacyjno-
regulacyjnej funkcji emocji, objasnia wybrane zagadnienia dotyczace dynamiki procesow
emocjonalnych oraz zaburzeh w zakresie rozpoznawania i wykorzystywania informacyjnej roli
emocji, opisuje procesy zwiazane z mozliwo$cig kontroli emocji i potrafi je wytlumaczy¢.

K_W11

P W02

Zna na poziomie rozszerzonym terminologi¢ uzywang w psychologii i dyscyplinach
pokrewnych oraz zwigzang z praktyka pracy psychologa w roznych sferach dziatan, identyfikuje
i charakteryzuje zagadnienia natury teoretycznej i praktycznej, charakteryzuje mechanizmy
motywacji i objasnia ich teoretyczne zaplecze, rozpoznaje i thumaczy czynniki utrudniajace i
utatwiajace przebieg proces6w motywacyjnych podczas dziatania.

K_W02

Umiejetnosci:

P_UO1

Potrafi wykorzystywac i integrowaé wiedzg teoretyczna z zakresu psychologii i dyscyplin
pokrewnych do opisu i analizowania przyczyn i przebiegu proceséw psychicznych i zachowan
postugujac sie normami i regutami w celu rozwigzywania wybranych probleméow, wykorzystuje
zdobyta wiedz¢ do planowania i skutecznego realizowania podj¢tych dziatan, stosujac
mechanizmy motywacyjne aktywnie i trwale podtrzymuje realizacj¢ obranych celow, postgpuje
w sposOb majacy na uwadze regulacyjng role emocji oraz wdraza dziatania ukierunkowane na
rozwijanie zdolnosci ich kontroli.

K_U03

P_U02

Potrafi obserwowac, diagnozowaé¢ i poddawac racjonalnej ocenie przyczyny i przebieg
proceséw 1 zjawisk zwigzanych z funkcjonowaniem ludzkiej psychiki, formulowaé wtasne
opinie na ten temat oraz stawia¢ hipotezy badawcze, przyjmuje aktywng postawe wobec
rozwijania §wiadomos$ci funkcjonowania mechanizméw emocji, jest otwarty na nowe
doswiadczenia i metody zwiazane z rozpoznawaniem i kontrolowaniem swej emocjonalnosci,
przyjmuje postawe refleksyjng wobec do§wiadczen i pracy z wlasng sferg emocjonalnosci i
towarzyszacych jej mechanizmow.

K_U04

Kompetencje spoleczne:

P_KO1

Jest gotow do samooceny wlasnych kompetencji, wiedzy i umiejgtnosci oraz cigglego rozwoju
osobistego i doksztatcania si¢ zawodowego; kreatywnie rozwija dziatania umozliwiajace mu
sprawowanie kontroli nad emocjami, w $§wiadomy 1 krytyczny sposob weryfikuje wlasne
postawy i zachowania i bierze pod uwage takze ich aspekt etyczny.

K_KO1

VII. TRESCI KSZTALCENIA

Lp.

Wyklad:

Odniesienie do
przedmiotowych
efektow uczenia si¢

W1

Wprowadzenie w tematyke przedmiotu. Czym jest emocja. Emocja a inne stany afektywne.

P_WO1, P_WO02

W2

Klasyfikacje emocji. Emocje podstawowe i pochodne.

P_WO1, P_WO02

W3

Wybrane teorie emocji : teoria Jamesa-Langego, Cannona —Barda, aktywacyjne teorie emocji,
dwuczynnikowa teoria Schachtera i Singera;

P_WO1, P_WO02

W4

Funkcjonalna koncepcja emocji wg N. Frijdy; wlasciwosci regulacyjne, prawa.

P_WO1, P_WO02

W5

Czynniki wzbudzajace emocje. Pierwotne i wtdrne bodzce emocjonalne oraz zrddta poznawcze.
Wplyw emocji na procesy poznawcze i dzialanie. Rola ekspresji emocji w procesie komunikacji.

P_WO1, P_WO02

W6

Aleksytymia jako deficyt emocjonalny; istota, przejawy i konsekwencje. Koncepcje wyjasniajgce
zrodta aleksytymii. Wtorna aleksytymia jako mechanizm radzenia sobie z do$wiadczeniami
traumatycznymi.

P_WO1, P_WO02

W7

Inteligencja emocjonalna i jej rola w funkcjonowaniu jednostki.

P_WO01, P_WO02

W8

Jako$ciowa analiza emocji. Ztozona dynamika przebiegu emocji na przyktadzie mitosci.

P W02,

W9

Motywacja — wprowadzenie w tematyke zagadnienia. Motywacja jako czynnik pobudzajacy
organizm do dzialania, wyboru kierunku i gotowosci do reakcji. Motywacja w ujeciu
psychodynamicznym, behawiorystycznym, w uj¢ciu psychologii humanistycznej, poznawczym.

P W01
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Wybrane koncepcje motywacyjne m.in. : koncepcja ,,motywu ciekawosci” (Berlyne), teoria

P W01, P W02

w10 autodeterminacji motywacji (Ryan, Deci); poszukiwanie wrazen (Zukerman).
W11 Koncepcja dysonansu poznawczego Festingera. P_W01, P_W02
W12 Mechanizmy uruchamiajgce proces motywacyjny. Procesy emocjonalne i poznawcze jako | p w01, P W02
mechanizm motywacyjny. Konflikt motywacyjny. B B
W13 Podtrzymanie dzialania- czynniki sprzyjajace utrzymaniu aktywnosci i realizacji zamiaru. | P_WO01, P_W02
Koncepcja silnej woli w ujeciu Kuhla. Motywacja w przebiegu zachowania.
W14 Rola struktury Ja w inicjowaniu procesu motywacyjnego. Motywacja osiggniec. P_Wo01, P_W02
Inni ludzie w procesach motywacyjnych: facylitacja spoleczna, rywalizacja, kooperacja, P_Wo01,
W15 . )
manipulacja. P_W02, P_UO03
) Odniesienie do
Lp. Cwiczenia: przedmiotowych
efektéw uczenia sie
Psychologiczne i biologiczne podloze mechanizméw wzbudzania emocji. Znaczenie systemow: P UOL P U02
Cw.1-2 neuronalnego, sensomotorycznego, motywacyjnego. i poznawczego w aktywacji emaocji. T ’Ko—l '
Mobzgowe mechanizmy emocji. -
Cw. 3-4 Kontekst rozwojowy emocji. Emocjonalno$¢ i przywiazanie. P_UO01, P_UO02,
) Emocje samoswiadomosciowe. Strukturalny model emocji samo$wiadomosciowych. P_KO01
. Emocje podstawowe. Wspotczesne koncepcje emocji podstawowych. Emocje podstawowe i | P_UO0L, P_U02,
Cw.5
pochodne . P K01
. Roznice indywidualne i kulturowe w do$wiadczaniu oraz wyrazaniu emocji. Ekspresja emocji | P_UO01, P_U02,
Cw.6 A
— mimika, wokal, dotyk. P K01
. Regulacja przebiegu emocji i podmiotowa samokontrola emocji. Strategie poprawiania nastroju. | P_U01, P_U02,
Cw.7-9 ’ e o . ) .. ..
Procesualny model regulacji emocji. Réznice indywidualne w zakresie regulacji emocji. P K01
Badania nad inteligencjg emocjonalng. Badania nad inteligencjg emocjonalna. P UOL P U02
Cw.10-11 | Narzedzia pomiaru wybranych emocji (STAI, CECS) oraz inteligencji emocjonalnej (PKIE, -
P_KO01
TRE, SIE-T). -

Cw 12 Motywacja wewngtrzna i zewnetrzna. Czynniki wzmacniajgce i1 ostabiajace motywacje | P_UOL, P_U02,
) wewnetrzng. P_KO01
Cw.13 Metody badania motywacji w praktyce psychologicznej. P—Uglk%—luoz’
. Patologia emocji. Zaburzenia charakteryzujace si¢: nadmiernym nasileniem emocji, P_UOI, P_U02,

Cw.14-15 o . . . . .
ostabieniem (stepieniem) emocji oraz ich dezintegracja. P_KO01
Odniesienie do
Lp. Praca wlasna: przedmiotowych
efektow uczenia sie
PW1 Analiza tekstow. P_wo01, P_W02
7 . dziami . ot . ¢ . . tacii P_W01, P_W02,
PW?2 apoznanie si¢ z narzedziami pomiaru emocji i motywacji, przygotowanie eseju, prezentacji P UOL P U2,
multimedialnej. P KoL

VIII. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

- Metoda weryfikacji
o @
S = b - =2 . .
g £ % ag.; 5 E - e | e 8| « Forma zajet,
£ 2| 2|8 |e2sgs2s|s 5§ 2| & e8| | M ramachktirg
= +— o = o = s 'S = §c_u — Q < e CD 2 i
B = c == L o £32 9523|3859 .S 2 2| 35| ¢= weryflkowany
N2 = §2 | &2 | S8g £EcS|£22| 8288 | 8285 |58 52 jest EU
N £ 3 NS | S8 | S:5 8285|5353 253 | 2838 | 22| &5
= S & 2 2 =5 X 506 NOS| NZa| &5 Lo e 283
@ >3 | =8 85 | 259 258 | 292| 828 | 8§92 |85 | 2%
w o N S w a =S 28 a8E | aas| ass aas | XX| <&
Wyktad/
P W01 X X X X X X ,.y .
- ¢wiczenia
Wyktad/
P W02 X X X X X ,.y .
- ¢wiczenia
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P UO01 X X X X X ’W.yklad./
B ¢wiczenia

P_U02 X X « y Wyklad/
B ¢wiczenia

P_KO01 X X X Cwiczenia

Egzamin sklada sie z pytan testowych oraz pytan opisowych, problemowych pozwalajgcych studentowi na wykazanie si¢ wiedzg
oraz rozumieniem zagadnien poruszanych na wyktadach oraz w oparciu o literature obowigzkowa do egzaminu. Warunkiem
zaliczenia egzaminu jest wynik pozytywny (minimum 60% prawidtowych odpowiedzi). Pytania testowe punktowane sag wedtug
zasady: prawidtowa odpowiedz 1 pkt. Pytania opisowe, problemowe- mozna uzyska¢ 2 pkt za petng odpowiedz a czastkowsg 1

pkt lub 0,5.

Cwiczenia: zadania problemowe, praca w grupach, analiza tekstow, prezentacja multimedialna, dyskusja oraz zapoznanie z

metodami pomiaru emocji, Inteligencji Emocjonalnej i motywacji . Weryfikacja obecnosci na zajgciach.

IX. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Ocena 2 Ocena 3 Ocena 3,5 Ocena 4 Ocena 4,5 Ocena 5
<60% 60-70% 71-75% 76-85% 86-90% 91-100%
Nie posiada Posiada Posiada Posiada wiedze o Posiada Posiada pelng
wiedzy o teoriach powierzchowna zadowalajaca, teoriach emocji i ugruntowang szczegotowa wiedze
emocji i motywacji wiedze o teorii cho¢ z pewnymi motywacji oraz wiedze o teoriach | 0 teoriach emocji i
oraz ich emocji i brakami wiedze o ich emocji i motywacji oraz ich
mechanizmach, nie motywacji, z teoriach emocji i mechanizmach, motywacji, potrafi mechanizmach.
potrafi definiowaé widocznymi motywacji, potrafi definiowaé | trafnie definiowac Posiada pelna
kluczowych poje¢ | lukami w wiedzy, potrafi bez pojecia i je pojecia i potrafi zdolno$¢ do
takich: jak emocje, potrafi z glebszej analizy interpretowac¢ w zastosowac je w precyzyjnego
motywacja, trudno$ciami poprawnie kontekscie analizie zlozonych | definiowania pojgc i
potrzeby czy afekt. definiowac definiowac praktycznych przypadkow oraz ich tworczego
Nie potrafi niektore pojecia oraz zastosowan. sytuacji z zycia zastosowania w
zastosowaé wiedzy podstawowe klasyfikowaé Prawidtowo codziennego. analizie problemow
teoretycznej do pojecia, takie jak: emocje i rozpoznaje i Dokonuje praktycznych.
analizy przyktadow emocje czy motywacje. klasyfikuje prawidtowej Potrafi
z zycia motywacja. Ma | podejmuje proby | Wigkszos¢ emocji | analizy zaleznosci kompleksowo
codziennego lub ograniczong zastosowania i motywacji. miedzy emocjami objasnia¢ ztozone
badan naukowych. zdolnos¢ teorii emocji i Potrafi z a motywacja oraz zalezno$ci miedzy
Nie posiada rozpoznawania i motywacji do drobnymi miedzy emocjami,
umiejgtnosci klasyfikowania analizy niedociagnigciami czynnikami motywacja i innymi
rozrézniania réznych rodzajow przyktadow, ktore trafnie zastosowac biologicznymi, procesami
emocji emocji i sa w wickszosci wiedzg psychologicznymi | psychologicznymi.
podstawowych od motywacji. poprawne, ale teoretyczng do i spotecznymi w Dokonuje
ztozonych i Podejmuje niekompletne, z analizy ich bezbtednej analizy
réznych typow cze$ciowo niewielka przypadkow oraz mechanizmach, przypadkéw, z
motywacji. Nie poprawne analizy aktywnoscia wyciagania aktywnie zastosowaniem
podejmuje analizy konkretnych uczestniczy w wnioskow, uczestniczy w wieloaspektowego
konkretnych przyktadow, z zajeciach. aktywnie zajeciach. podejscia iz
przyktadow, niewielka uczestniczy w uwzglednieniem
biernie uczestniczy aktywnoscia zajeciach. ro6znych perspektyw
w zajgciach. uczestniczy w teoretycznych,
zajeciach. uczestniczy w
zajeciach
wyrdzniajac si¢ w
grupie.

X.NAKEAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN I BILANS PUNKTOW ECTS

Rodzaj aktywnosci
ECTS

Obciazenie studenta

Studia
stacjonarne

Studia
niestacjonarne
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Udziat w zajeciach dydaktycznych (wyktady, ¢wiczenia, konwersatoria, projekt, 70 h 45 h

laboratoria, warsztaty, seminaria)

Egzamin/zaliczenie 4 h 4h

Udziat w konsultacjach - -

Praca wtasna studenta, w tym: 76 h 101 h

Przygotowanie eseju : -

Przeprowadzenie badan literaturowych 12h 16 h

Przeprowadzenie badan empirycznych - -

Projekt (zebranie danych, przygotowanie zalozen projektu, wykonanie
projektu, itd.)

- Przygotowanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych 49 h 70 h

- Przygotowanie si¢ do egzaminu/kolokwium/zaliczenia 15h 15h
Sumaryczne obcigzenie praca studenta (25h = 1 ECTS) SUMA godzin/ECTS 150 h/6 ECTS 150 h/6 ECTS
Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielem 74h /3 ECTS 49h/2ECTS
Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne 100 h/4 ECTS 100 h/4 ECTS

XI. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:

Ekman P., Davidson R.J. (red.),(2017), Natura emocji. Podstawowe zagadnienia. Gdansk: GWP,

Franken, R. E. (2013). Psychologia motywacji. GWP.

Maruszewski T., Dolinski D. Lukaszewski W., Marszat-Wisniewska M. (2024). Emocje i motywacja [W]: J. Strelau,
D.Dolinski (red.), Psychologia. Podrgcznik akademicki, T1, Wyd. GWP, Gdansk,

Lewis M., Haviland-Jones J.M., (2005),Psychologia emocji, Wyd. GWP, Gdansk.

Losiak, W. (2010). Psychologia emocji. Wydawnictwa Akademickie i Profesjonalne.

Oatley, K., Jenkins, J. M. (2021). Zrozumie¢ emocje. Wydawnictwo Naukowe PWN.

Literatura uzupehiajaca przedmiotu:

Barrett, L. F. (2018). Jak powstajg emocje. CeDeWu.

Ekman, P. (2012). Emocje ujawnione. Helion.

Ledoux, J. (2017). Lek. Copernicus Center Press.

Ledoux, J. (2000). Mézg emocjonalny. Tajemnicze podstawy zycia emocjonalnego. Media Rodzina.
Goleman D., (1997), Inteligencja emocjonalna. Wyd. Media Rodzina of Poznan, Poznan

Inne materialy dydaktyczne:

wybrane narzgdzia pomiaru emocji i motywacji.
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I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

KOD PRZEDMIOTU:
P09

Podstawowe umiejetnosci psychologiczne: rozwiagzywanie
konfliktow

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej

Spoleczna Akademia Nauk z siedziba w Lodzi

kierunek:
Nazwa Kkierunku studiow, poziom ksztalcenia: Psychologia, jednolite studia magisterskie
Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Nazwa specjalnosci: | Nie dotyczy

Rodzaj modulu ksztalcenia: | Podstawowe i kierunkowe / ksztaltujacy umiejetnosci praktyczne

Punkty ECTS: | 4 ECTS

Rok / Semestr: | 1/2

Osoba koordynujaca przedmiot: | mgr Jolanta Lukasik

II. WYMAGANIA WSTEPNE

Brak.
ITI. CELE KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU
Rozumienie natury konfliktu: Zapoznanie studentéw z teoriami, przyczynami i mechanizmami powstawania
C1 konfliktow w relacjach interpersonalnych i grupowych. Rozwijanie praktycznych umiejetnosci mediacyjnych i
negocjacyjnych: Nauka skutecznych technik rozwigzywania konfliktow.
Ksztaltowanie postaw proaktywnych: Wzmacnianie otwartosci, tolerancji i zdolnosci do konstruktywnego
Cc2 reagowania na sytuacje konfliktowe. Doskonalenie umiejetnosci pracy w trudnych sytuacjach: Rozwijanie
zdolnosci do radzenia sobie z napieciem emocjonalnym i presja w trakcie konfliktow.
c3 Wyposazenie studentdéw w wiedze i umiejetnosci niezbgdne do prowadzenia i wspierania rozwigzan opartych na
wspotpracy.
IV. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN
Wyklad Cwiczenia Konwersat. Lab. Warsztaty Projekt Seminarium | Konsultacje Eg.zam"." Sum_a
zaliczenie godzin
Studia
stacjonarne 42 42
Studia
niestacjonar 27 27
ne

V. METODY REALIZACIJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH

Formy zajeé

Metody dydaktyczne

Warsztaty

Praca w grupach, prezentacje indywidualne, scenki, feedback, analiza przypadkow,
gry symulacyjne, autodiagnoza, prezentacja, dyskusja moderowana.

VI. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE
Z ODNIESIEM DO EFEKTOW UCZENIA SIE DLA KIERUNKU

Lp.

Odniesienie do

Opis przedmiotowych efektow uczenia si¢ efektu
kierunkowego

Wiedza: w poglebionym stopniu

p wo1 | Student zna teorie konfliktu, w tym jego rodzaje, fazy oraz czynniki eskalacji i deeskalacji. | K_WO01, K_W02,

Student rozumie réznice miedzy strategiami rywalizacji, unikania, kompromisu, wspétpracy i | K W04, K W10
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akomodacji w sytuacjach konfliktowych. Zna teoretyczne uwarunkowania zjawiska konfliktu —
poziomy konfliktu i definicje pojecia, skltadowe procesu, dynamika zjawiska. Okresla putapki
my$lenia, m.in.: mechanizm zdzbta i belki, podwdjne normy, lustrzane odbicie, biegunowe
myslenie. Mechanizm samosprawdzajacego si¢ proroctwa. Identyfikuje pozorne rozwigzania
sytuacji konfliktowych m.in. na przykladzie ignorowania, odwlekania, deprecjonowania.
Student zna techniki mediacji, negocjacji i dialogu jako narzedzia rozwigzywania konfliktow.
Opisuje wizerunek profesjonalnego negocjatora pod wzgledem wiedzy, umiejg¢tnosci, postawy,
wartosci. Zna neutralne narzedzia w komunikacji interpersonalnej. Wyjasnia zasady negocjacji
twardych - opartych na walce. Podaje przyktady mozliwosci zastosowania negocjacji
harvardzkiej, ze szczegdlnym uwzglednieniem zasad negocjacji rzeczowych.

Umiejetnosci:

P_UO1

Student potrafi diagnozowaé przyczyny konfliktow w réznych kontekstach spotecznych i
zawodowych. Student umie dobra¢ odpowiednie metody i techniki rozwigzywania konfliktow
do specyfiki sytuacji. Diagnozuje style reagowania w sytuacji konfliktowej. Poddaje analizie
wady, zalety 1 mozliwe zastosowanie stylu wspolpracujacego, konfrontacyjnego,
dostosowujacego, unikajacego, opartego na kompromisie oraz wykorzystujacego trzecig sile.
Stosuje wybrane techniki wspomagajace efektywne rozwigzywanie konfliktow: ,,partycypacja
w podejmowaniu decyzji”, ,,technika przeciwnych reakcji”, ,,wymiana wizerunkow”, ,,burza
moézgow”, ,,postaw sie w jego sytuacji”. Student potrafi prowadzi¢ rozmowy zmierzajace do
wspolpracy, tworzac warunki do otwartego i konstruktywnego dialogu. Student umie radzi¢
sobie z napi¢ciem emocjonalnym i trudnymi emocjami w trakcie rozwigzywania konfliktow.
Planuje interwencj¢ osOb neutralnych w sytuacje konfliktowe na przykladzie mediacji,
arbitrazu, moderacji, admonicji, koncyliacji. Stosuje negocjacje jako metode rozwigzywania
sytuacji konfliktowej, w zroznicowaniu na negocjacje migkkie, twarde 1 rzeczowe (oparte na
wspolpracy), majac swiadomos¢ jakie sa mozliwosci a jakie ograniczenia poszczegoélnych
stylow. Stosuje zasady efektywnej komunikacji pozawerbalnej i stownej w procesie
negocjacyjnym. Stosuje dzialania majace na celu niwelowanie barier komunikacyjnych
utrudniajacych proces porozumienia. Rozumie role intencji, w procesie komunikowania si¢, aby
budowac¢ wspolprace w sytuacjach konfliktow.

K_U04, K_U05,
K_U13, K_U14,
K_U19, K_U22

Kompetencje spoleczne:

P_KO1

Student wykazuje postawe otwartosci i tolerancji wobec réznych perspektyw i wartosci
uczestnikow konfliktu, rozumie odpowiedzialno$¢ spoteczna w sytuacjach konfliktowych.
Reprezentuje postawe autorefleksyjng w kontekscie wlasnych stylow reagowania. Student jest
gotowy do dalszego rozwijania swoich kompetencji w zakresie mediacji i rozwigzywania
konfliktow.

Student dziata w sposob etyczny, uwzgledniajac dobro wszystkich stron zaangazowanych w
konflikt. Reprezentuje postawe asertywna w procesie wspolpracy.

K_KO01, K_K02,
K_KO05, K_K07

VII. TRESCI KSZTALCENIA

Lp.

Warsztaty:

Odniesienie do
przedmiotowych
efektow uczenia si¢

War

Zjawisko konfliktu — poziomy konfliktu i definicje pojecia, sktadowe procesu, dynamika
zjawiska; - Style reagowania w sytuacji konfliktowej. Wady, zalety i mozliwe zastosowanie
stylu wspolpracujacego, konfrontacyjnego, dostosowujacego, unikajacego, oparteg0 na
kompromisie oraz wykorzystujacego trzecia sile. Autodiagnoza wiasnych stylow
rozwigzywania sytuacji konfliktowych; - Psychologiczne putapki konfliktu. Identyfikacja
putapek myslenia, m.in.: mechanizm zdzbta i belki, podwdjne normy, lustrzane odbicie,
biegunowe myslenie. Opisuje mechanizm samosprawdzajacego si¢ proroctwa; - Pozorne
rozwigzania sytuacji konfliktowych m.in. na przykladzie ignorowania, odwlekania,
deprecjonowania; - Wybrane techniki wspomagajace efektywne rozwiazywanie konfliktow:
»partycypacja w podejmowaniu decyzji’, ,technika przeciwnych reakcji”, ,,wymiana
wizerunkow”, ,,burza mézgdw”, ,,postaw si¢ w jego sytuacji czyli procedura odwroconych rél”;
- Interwencja 0s6b neutralnych w sytuacje konfliktowe na przyktadach opartych na wspoéltpracy.
Mozliwosci i ograniczeni. Rola komunikacji; - Bariery komunikacyjne utrudniajace proces
porozumienia.

P_WO1, P_U01,
P_KO1

128




- Neutralne narzedzia w komunikacji interpersonalnej;

VIII. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

Prowadzacy uczestniczy (moderuje) w zajeciach. Tres¢ (program) warsztatu i sposob jego realizacji wymuszaja aktywny udziat
w zajeciach jego uczestnikow. Studenci uczestnicza w zadaniach oraz ¢wiczeniach, przygotowuja prezentacje indywidualne i
grupowe, dokonujac prezentacji indywidualnej/grupowe;.

Ze wzgledu na forme zaje¢ — ¢wiczenia warsztatowe - efekty uczenia sie nie podlegaja ocenie w trakcie trwania zajeé, co jest
zgodne z zasadami obowiazujacymi w trakcie zaje¢ warsztatowych (nieocenianie, uczestnicy zaj¢¢ sami decyduja o poziomie
swojej aktywnosci).

Zaliczenie przedmiotu odbywa si¢ na podstawie listy obecno$ci, dokumentujacej aktywny udzial w zajeciach przez caly czas ich
trwania.

IX. NAKLAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN I BILANS PUNKTOW ECTS

Obciazenie studenta

Rodzaj aktywnosci

ECTS Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne

Udziat w zajgciach dydaktycznych (wyktady, ¢wiczenia, konwersatoria, projekt, 42 h 27 h
laboratoria, warsztaty, seminaria)
Egzamin/zaliczenie - -
Udziat w konsultacjach - -
Praca wtasna studenta, w tym: 56 h 71h

- Przygotowanie prezentacji 15h 20 h

- Przeprowadzenie badan literaturowych 12 h 16 h

- Przeprowadzenie badan empirycznych - -

- Projekt (zebranie danych, przygotowanie zalozen projektu, wykonanie } )

projektu, itd.)
- Przygotowanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych 29 h 35h

- Przygotowanie si¢ do egzaminu/kolokwium/zaliczenia

Sumaryczne obciazenie praca studenta (25h =1 ECTS) SUMA godzin/ECTS

100 h /4 ECTS

100 h /4 ECTS

Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielem

42h /1,7 ECTS

27h/1,1ECTS

Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne

100 h /4 ECTS

100 h /4 ECTS

X. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:
—  Chelpa S., Witkowski T. (2024). Psychologia konfliktu. Warszawa: Wydawnictwo: Jacek Santorski
— McKay M., Davis M., Fanning P. (2021). Sztuka skutecznego porozumiewania si¢. Gdansk: GWP

Literatura uzupehiajaca przedmiotu:

—  Krol-Fijewska M. (2013). Stanowczo, tagodnie, bez lgku. Warszawa: WAB,

— Nierenberg G. (2004) . Sztuka negocjacji. Warszawa: Wydawnictwo Studio Emka,

—  Stewart J. (2014). Mosty zamiast muréw. O komunikowaniu si¢ miedzy ludzmi, Warszawa: PWN

Inne materialy dydaktyczne:

— Chotda, P., Dotega, D., Goryniak, M., Jabtonski, K., Klimek-Michno, K., Klos, A., Krzemionka, D., Ksigzak, B., Kuczynska-
Krata, A., Rosenberg, M. B., Samelak, A., Sujak, E., & Wisniewski, A. (Eds.). (2021). Ktdtnia na zgode. Jak sie spierac, zeby
sig zrozumie¢. Wydawnictwo Charaktery.

— Nakonieczny, G., & Staczek, M. (2020). Rozwigzywanie sytuacji konfliktowych w kontaktach zawodowych. EdisonTeam.pl.

— Fisher, R., Patton, B., & Ury, W. (2019). Dochodzgc do TAK. Negocjowanie bez poddawania si¢. Polskie Wydawnictwo
Ekonomiczne.

— Borecka-Biernat, D., Wajszczyk, K., & Walecka-Matyja, K. (2019). Rozwigzywanie sytuacji konfliktowych: Wybrane
problemy. Difin.

— Moore, C. W. (2020). Mediacje. Praktyczne strategie rozwiazywania konfliktow. Wolters Kluwer Polska.

— Tracy, B. (2020). Punkt zwrotny. Metody rozwigzywania sytuacji kryzysowych. Muza.

— Vopel, K. W. (2018). Kreatywne rozwiazywanie konfliktow. Zabawy i ¢wiczenia dla grup. Jednos¢.
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I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

KOD PRZEDMIOTU:
P10

Metody statystyczne w psychologii

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej

kierunek:

Spoleczna Akademia Nauk z siedziba w Lodzi

Nazwa kierunku studiéw, poziom ksztalcenia:

Psychologia, jednolite studia magisterskie

Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Nazwa specjalnosci: | Nie dotyczy

Rodzaj modutu ksztalcenia:

Podstawowe i kierunkowe / ksztaltujace umiejetnosci praktyczne

Punkty ECTS: | 6 ECTS

Rok / Semestr: | 11/3

Osoba koordynujgca przedmiot: | dr hab. Malgorzata Markowska

II. WYMAGANIA WSTEPNE

Zrozumienie tre$ci przedmiotu wymaga od studenta podstawowych wiadomos$ci z matematyki (umiejgtnosci odczytywania i
przeksztalcania wzorow) oraz wiedzy podstawowej z zakresu rachunku prawdopodobienstwa na poziomie szkoty §redniej, a takze
technologii informacyjnych.

III. CELE KSZTAL.CENIA DLA PRZEDMIOTU

c1 Przekazanie wiedzy i umiejetnosci w zakresie poje¢ i zasad statystycznych oraz wykorzystania metod
statystycznych w psychologii.
C2 Nauka analizy danych statystycznych przy uzyciu pakietu statystycznego IBM SPSS.
c3 Ksztattowanie postawy samodzielnego i1 ustawicznego poglebiania wiedzy w zakresie mozliwoséci wykorzystania
metod statystycznych w psychologii.
IV. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN
Wyklad Cwiczenia Konwersat. Lab. Warsztaty Projekt Seminarium | Konsultacje Eg_zamir_1/ Sum_a
zaliczenie godzin
Studia
stacjonarne 28 28 4 60
Studia
niestacjonar 18 18 4 40
ne
V. METODY REALIZACIJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH
Formy zajeé Metody dydaktyczne
Zajecia prowadzone zdalnie z wykorzystaniem platformy Teams - zajecia
Wyklad . . .
synchroniczne, dyskusja, prezentacja, case study.
Laboratorium. Praca z wykorzystaniem pakietu statystycznego SPSS. Praca na
Cwiczenia przygotowanych bazach danych, analiza i interpretacja wynikow. Podejmowanie
decyzji co do istotno$ci statystycznej metod weryfikacji hipotez.
VI. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE
Z ODNIESIEM DO EFEKTOW UCZENIA SIE DLA KIERUNKU
Odniesienie do
Lp. Opis przedmiotowych efektow uczenia si¢ efektu
kierunkowego
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Wiedza:

Posiada wiedz¢ na temat stosowania iloSciowych metod statystycznych w badaniach

P_W01 K_W15
- naukowych. _
Posiada wiedzg¢ na temat statystycznych badan empirycznych oraz projektow badawczych
P_W02 . . . . K_W15
majacych na celu poznanie struktury zbiorowosci.
P W03 Posiada .w1edz¢’ na rte.mat zasad wnioskowania statystycznego o populacji generalnej na K_W16
podstawie badan czgsciowych.
Umiejetnosci:
Potrafi zastosowaé w praktyce terminy i kategorie statystyczne do wyjasnienia prawidtowosci
P_U01 wystepujacych w rzeczywistosci zwiazanej z praktyka pracy psychologa w réznych sferach K_U06
dziatan.
P_U02 Umie pozyskiwaé, prezentowac i analizowaé dane statystyczne z wykorzystaniem pakietu K_U06, K_U18
statystycznego IBM SPSS
P_UO03 Potrafi samodzielnie dokona¢ analizy danych prowadzonych badan. K_U06
Kompetencje spoleczne:
Jest gotéw aktywnie uczestniczy¢é w realizacji projektéw badawczych pracujac w
P_KO01 . . K_KO03
- zrdéznicowanych zespotach zadaniowych.
VII. TRESCI KSZTALCENIA
Odniesienie do
Lp. Wyklad: przedmiotowych
efektdw uczenia si¢
Przedmiot, zadania i organizacja statystyki. Korzysci wynikajace ze stosowania statystycznych
Wi metod opisu i badania zjawisk masowych. Podstawowe pojecia i definicje: zbiorowos¢, | P_WO01, P_W02,
jednostka i cecha statystyczna; rodzaje badan statystycznych (klasyfikacja, badania petne, P_WO03
cze$ciowe, szacunki).
. . P_W01, P_WO02,
W2 Etapy badania statystycznego. Skale pomiarowe wg Stevensa. - B WO_S
Sposoby doboru osob badanych do proby: celowe (eksperckie, kwotowe), losowe, | p \vo1 P W02
W3 przypadkowe. Problem statusu motywacyjnego ochotnikéw. Podstawowe pojecia i zasady | ~ C— '
dotyczace losowego doboru proby. Populacja a proba. Reprezentatywno$é proby. P_W03
" Statystyczna analiza struktury zbiorowosci. Miary tendencji centralnej, kwantyle, miary | P_WO01, P_W02,
dyspersji i asymetrii. P_W03
Wspotzaleznos¢ — korelacja: pojecie korelacji, istota zwigzku stochastycznego i statystycznego.
Zasady wlasciwego wyboru wspotczynnika korelacji (wspotezynniki korelacji: r-Pearsona dla | p WO1. P W02
W5 skali interwatowej, rs — Spearmana dla danych porzadkowych, ®-Yulla i V-Cramera, C- | — T - '
Pearsona dla skal nominalnych). Metody pomiaru wspoéizaleznosci cech iloSciowych i P_W03
jakos$ciowych.
: - . .. , . L .| P_WO01, P_W02,
W6 Regresja: definicja, modele regresji parametrycznej, interpretacja wspotczynnikéw, predykcja. - p W63
Pojecie zmiennej losowej i jej rodzaje. Dystrybuanta zmiennej losowej. Wybrane rozktady | P_WO01, P_W02,
W7 .
zmiennych losowych. Momenty rozktadu normalnego. Rozktad normalny standaryzowany. P_WO03
Whioskowanie statystyczne: rodzaje i istota hipotez statystycznych; estymacja i weryfikacja | p \no1 p Wo2
W8 hipotez statystycznych — testy parametryczne (dla $redniej, proporcji, wariancji); przedziat | — t— '
ufnosci i liczba stopni swobody. Testowanie istotno$ci wspotczynnikéw korelacji. P_W03
i Odniesienie do
Lp. Cwiczenia: przedmiotowych
efektow uczenia si¢
Cwl Wprowadzanie danych do pakietu SPSS. Kodowanie i definiowanie zmiennych, braki danych P_U01, P_KO01
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Opracowanie i prezentacja materialu statystycznego: porzadkowanie i grupowanie danych,

P_UO01, P_U02,

Cw2 metody prezentacji danych (szeregi, tablice, wykresy). Wykorzystanie pakietow P KOL
komputerowych (SPSS) do prezentacji materiatu statystycznego. -
Obliczanie i interpretacja wskaznikow stuzacych analizie struktury: czestosci wzgledne i
Cw3-4 bezwzgledne, Srednia arytmetyczna, mediana, dominanta, kwartyle, centyle, rozstgp, odchylenie p_U01, P_U02,
standardowe, wspotczynnik zmiennosci, wspotczynnik skosnosci. P_KO01
Cwb Tworzenie wskaznikow, rekodowanie zmiennych na inne zmienne, kategoryzacja. P—Ugl ,KPO_1U02,
, Wspotezynniki korelacji Pearsona i Spearmana. Interpretacja wspotczynnikow korelacji. Linia | P_UQ1, P_U02,
Cw7-8 regresji i jej zastosowania. P_U03, P_KO01
, Metody analizy wspotzaleznosci cech jakoSciowych. Statystyka chi-kwadrat oraz | p yo1, P U02,
Cw9-10 wspotczynniki korelacji oparte na statystyce chi-kwadrat. P U03, P KO1
Elementy wnioskowania statystycznego. Hipoteza zerowa i alternatywna, test statystyczny, btad
I i Il rodzaju. Obszar krytyczny testu. Weryfikacja hipotez statystycznych — parametrycznych
, (np. test dla $redniej, dwoch Srednich, wskaznika struktury, dwoch wskaznikach struktury, test | P_U01, P_U02,
Cwll-12 | 41a dwoéch érednich w probach zaleznych) i nieparametrycznych (testy zgodnosci i | P_UO03, P_KO01
niezaleznosci). Zastosowanie wybranych pakietow komputerowych w procesie wnioskowania
statystycznego.
Cwl3 Nieparametryczne odpowiedniki testow T. (U- Manna Whitneya i Wilcoxona). P_U01, P_U02,
P_U03, P_KO01
, . ) P_U01, P_U02,
Cwl4d Kolokwium koncowe. P_U03
Odniesienie do
Lp. Praca wlasna: przedmiotowych
efektow uczenia si¢
Wykonywanie w domu samodzielnie zadan w ramach ¢wiczen, zamieszczanych przez | P_UOL, P_U02,
PW1 .
prowadzacego na platformie Teams. P_UO03
VIII. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE
o Metoda weryfikacji
o @
E .E S =] ® @ :§ GC>; < Forma zaje¢,
e ¥ = > -3 8 e 2| < =8| € w ramach ktorej
€ 3 ' © 2E3 83| S 9o/l S 3| £ 9| 82| :
gb - .gw R %EE §E.g §:8 :_S .5 3% 2 Wer_yflkowany
N £ g S < 2= SoxlEss | EEZ| 88| 8 2 °c% | £38 jestEU
e g SE | =€ | 225 g55| 828| 225|238 | 22| &3
S N =8 | 5 | 223 25€| 292| §ge| Fos | 5g| &2
] N & 18 | 288 a8EE|ass|ass|ass | XX| <8
P_Wo01 wyktad
P_W02 X wyktad
P_W03 X wyktad
P_UO1 X Cwiczenia
P_UO02 X Cwiczenia
P_UO03 X Cwiczenia
P K01 X Cwiczenia

Wyklady: egzamin na oceng po |1l semestrze — teoretyczny (test jednokrotnego wyboru. Wynik pozytywny min 51% punktow z testu

Cwiczenia: Zaliczenie na oceng. Sprawdzian wykorzystujacy umiejetno$é rozwiazywania zadan problemowych z wykorzystaniem
Pakietu IBM SPSS. Sprawdzian przewiduje od 7- 10 zadan otwartych, problemowych, sprawdzajgcych umiejetno$ci praktyczne
studenta. Cz¢$¢ pierwsza zadan jest zadaniami prostymi, punktowanymi po 1 pkt, pozostate zadania sg zlozone, obejmuja
rozwigzywanie problemow i podejmowanie decyzji statystycznych:
20 pkt- 19 pkt — bardzo dobry (100% - 95%)

18 pkt -17 pkt — dobry plus (94% - 85%)

16 pkt - 15 pkt — dobry (84% - 75%)
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14 pkt -13 pkt- dostateczny plus (74% - 65%)
12 pkt — 11 pkt — dostateczny (64% - 55)
<= 10 pkt - niedostateczny (<+ 54 %)

IX. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Ocena 2 Ocena 3 Ocena 3,5 Ocena 4 Ocena 4,5 Ocena 5
<60% 60-70% 71-75% 76-85% 86-90% 91-100%
biernie uczestniczy z niewielka z niewielka aktywnie aktywnie aktywnie
w zajeciach, aktywnoscia aktywnoscia uczestniczy w uczestniczy w uczestniczy w
wypowiedzi sa uczestniczy w uczestniczy w zajeciach, zdobyt | zajeciach, zdobyt zajeciach

niepoprawne
merytorycznie, nie
zdobyt w
dostatecznym
stopniu wiedzy o
kluczowych
pojeciach
statystycznych.
Nie potrafi
przeprowadzié
analiz
statystycznych i
interpretowac ich
wynikow. Nie
potrafi powigzaé
metod
statystycznych z
analizg danych w
kontekscie
psychologii. Nie
potrafi korzysta¢ z
narzedzi
statystycznych i
wykonac obliczen
recznych.

zajeciach, zdobyt
czastkowa wiedzg
0 kluczowych
pojeciach
statystycznych.
Potrafi
przeprowadzié
analizy
statystyczne i
interpretowac ich
wyniki. Potrafi
powiazac niektore
metody
statystyczne z
analiza danych w
kontekscie
psychologii,
potrafi korzystac z
niektorych
narzedzi
statystycznych i
wykonad
obliczenia rgczne
jednakze czesto
jest korygowany.

zajeciach, zdobyt
niezbedng wiedze
0 kluczowych
pojeciach
statystycznych.
Potrafi
przeprowadzié
analizy
statystyczne i
interpretowac ich
wyniki. Potrafi
powiaza¢ metody
statystyczne z
analiza danych w
kontekscie
psychologii,
potrafi korzystac
z narzedzi
statystycznych i
wykonac
obliczenia r¢ezne,
jednakze jest
korygowany.

ugruntowana

o0 kluczowych
pojeciach
statystycznych.
Potrafi
przeprowadzi¢
analizy
statystyczne i
interpretowac ich
wyniki. Potrafi
powiaza¢ metody
statystyczne z
analiza danych w
kontekscie
psychologii,

narzedzi
statystycznych i

rgcznych, jest
sporadycznie
korygowany.

niezbedng wiedze

potrafi korzystac z

wykonac obliczen

ugruntowana,
szczegblowa
niezbedng wiedz¢
0 kluczowych
pojeciach
statystycznych.
Potrafi
przeprowadzi¢
analizy
statystyczne i
interpretowac ich
wyniki. Potrafi
powigza¢ metody
statystyczne z
analiza danych w
kontekscie
psychologii,
potrafi korzystac
z narzedzi
statystycznych i
wykona¢ obliczen
recznych.

wyrdzniajac si¢ w
grupie, zdobyt
ugruntowana,
szczegblowa i
kompleksowa

wiedzg 0
kluczowych
pojeciach
statystycznych.
Potrafi
przeprowadzic¢
analizy statystyczne

i interpretowac ich
wyniki. Potrafi

powiaza¢ metody
statystyczne z

analiza danych w

kontekscie
psychologii, potrafi
innowacyjnie
korzysta¢ z narzedzi
statystycznych i
wykona¢ obliczen
recznych.

X.NAKEAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN I BILANS PUNKTOW ECTS

Rodzaj aktywnosci

Obciazenie studenta

ECTS Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne

Udziat w zajeciach dydaktycznych (wyktady, ¢wiczenia, konwersatoria, projekt, 56 h 36 h
laboratoria, warsztaty, seminaria)
Egzamin/zaliczenie 4h 4h
Udziat w konsultacjach } -
Praca wtasna studenta, w tym: 90 h 110h

- Przygotowanie eseju - -

- Przeprowadzenie badan literaturowych 12 h 16 h

- Przeprowadzenie badan empirycznych - -

- Projekt (zebranie danych, przygotowanie zalozen projektu, wykonanie - -

projektu, itd.)
- Przygotowanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych 63 h 79h
- Przygotowanie si¢ do egzaminu/kolokwium/zaliczenia 15h 15h

Sumaryczne obciazenie praca studenta (25h =1 ECTS) SUMA godzin/ECTS

150 h /6 ECTS

150 h /6 ECTS
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ObcigZzenie studenta w ramach zaje¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielem 60h/2,4 ECTS 40h/1,6 ECTS

Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne 75h /3 ECTS 75h/3 ECTS

XI. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:

Brzezinski J., Metodologia badan psychologicznych. Wyd. Naukowe PWN 2019.

Ferguson A.G., Takane Y., Analiza statystyczna w psychologii i pedagogice. WN PWN 2016.

Szymczak W., Podstawy statystyki dla psychologéw, Podrecznik akademicki. Warszawa: Wydawnictwo Difin, 2018.
King B.M., Minium E. W., Statystyka dla psychologéw i pedagogéw. WN PWN, 2009.

Literatura uzupekniajaca przedmiotu:

Field, A. P. (2013). Discovering statistics using IBM SPSS Statistics: And sex and drugs and rock 'n* roll (4th ed.). London:
Sage.

Wiktorowicz, J., Grzelak, M.M., Grzeszkiewicz-Radulska, K. (2020). Analiza statystyczna z IBM SPSS Statistics, £.odz:
Wydawnictwo Uniwersytetu Lodzkiego.

Bedynska, S., Cypryanska, M. (2013). Statystyczny drogowskaz 1. Praktyczne wprowadzenie do wnioskowania
statystycznego. Warszawa: Wydawnictwo Akademickie Sedno Spotka z o.o.

Bedynska, S., Cypryanska, M. (2013). Statystyczny drogowskaz 2. Praktyczne wprowadzenie do analizy wariancji.
Warszawa: Wydawnictwo Akademickie Sedno Spotka z o.o.

Bedynska, S., Ksigzek, M. (2012). Statystyczny drogowskaz 3. Praktyczny przewodnik wykorzystania modeli regresji oraz
rownan strukturalnych. Warszawa: Wydawnictwo Akademickie SEDNO, SWPS.

Inne materialy dydaktyczne:

Pakiet statystyczny IBM SPSS.
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I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

KOD PRZEDMIOTU:
P11

Psychologia osobowosci

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej

kierunek:

Spoleczna Akademia Nauk z siedzibg w Lodzi

Nazwa kierunku studiéw, poziom ksztalcenia:

Psychologia, jednolite studia magisterskie

Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Nazwa specjalnosci: | Nie dotyczy

Rodzaj modulu ksztalcenia: | Podstawowe i kierunkowe

Punkty ECTS: | 6 ECTS

Rok / Semestr: | 11/3

Osoba koordynujgca przedmiot: | dr Elzbieta Wroblewska

II. WYMAGANIA WSTEPNE

Zaliczenie przedmiotu Wprowadzenie do psychologii

III. CELE KSZTAL.CENIA DLA PRZEDMIOTU

C1 Zdobycie wiedzy na temat teorii osobowosci ich zatozeniach oraz o regulacyjnych funkcjach osobowosci.
Wyksztalcenie umiejetnosci wyboru oraz poprawnego zastosowania testow do badania osobowo$ci poprzez
C2 uzasadnienie swojego wyboru zaréwno ze wzgledu na specyfike pacjenta, jak tez adekwatnosci uzyskanych
rezultatow do badanego problemu.
c3 Uwrazliwienie na role odpowiedzialnosci za podejmowane dziatania diagnostycznie i wykonywanie ich w pelnym
poszanowaniu zasad etyki zawodowej psychologa oraz praw cztowieka.
IV. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN
Wyklad Cwiczenia Konwersat. Lab. Warsztaty Projekt Seminarium | Konsultacje ZEg_zamir_w/ Sum_a
aliczenie godzm
Studia
stacjonarne 28 42 4 74
Studia
niestacjonar 18 27 4 49
ne
V. METODY REALIZACIJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH
Formy zajeé Metody dydaktyczne
Zajecia prowadzone zdalnie z wykorzystaniem platformy Teams - zajecia
Wyklad .
synchroniczne.
Prezentacja testow psychologicznych i zastosowanie w praktyce. Oméwienie zasad
Cwiczenia prowadzenia badania. Wskazowki interpretacyjne. Omowienie case study.

Przeprowadzenie badania na wybranej osobie i charakterystyka tej osoby w oparciu o
uzyskane przez nig wyniki w testach. Porownanie interpersonalne.

VI. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE
Z ODNIESIEM DO EFEKTOW UCZENIA SIE DLA KIERUNKU

Lp.

Opis przedmiotowych efektéw uczenia sie

Odniesienie do
efektu
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kierunkowego

Wiedza:
Zna w poglebionym stopniu wybrane teorie osobowosci i wie, na jakich zalozeniach si¢
P_Wo01 Co : ) . . . ‘o K W14
- opieraja, posiada poglebiong wiedz¢ o regulacyjnych funkcjach osobowosci. -
Zna teorie i1 koncepcje dotyczace osobowosci, w tym zagadnienia dotyczace jej stabilno$ci i
P_W02 zmiennosci, rolg procesow $wiadomych i nie§wiadomych w ksztattowaniu osobowos$ci oraz K_W14
rézne podej$cia do samosterownosci i zaleznosci osobowosci.
Zna i rozumie w stopniu poglgbionym terminologi¢ psychologii osobowosci, w tym pojecia
P_W03 zwigzane z teoriami osobowosci, jej struktura, cechami, mechanizmami oraz procesami K_W1i4
ksztaltujacymi osobowosc,.
P W04 Zna.l ,rozumle w poglebionym stopniu rézne metody badania osobowosci i interpretacji K W14
- wynikow. -
Umiejetnosci:
P_UO1 Potrafi dokona¢ prawidlowego wyboru testu do badania osobowosci. K_U02, K_U05
Potrafi odpowiednio przygotowa¢ osobe badana do wykonania testu (zatroszczenie si¢ o stan
P_U02 . . - K_U04
- emocjonalny os. b, doktadna instrukcja formalna). -
P_UO03 Potrafi poprawnie przeprowadzi¢ podsumowanie rezultatow testu i ich interpretacje. K_U04
P U04 Potraf_l odpowiednio, to znaczy bez warto$ciowania, poinformowac osobe badang o rezultatach K U17
- badania. -
Potrafi opisa¢ wyniki osobie badanej w sposéb komunikatywny tzn. z wyjasnianiem
P_U05 ) o K_U09
- niezbg¢dnych terminéw fachowych. -
P U0G Potrafi zintegrowaé posiadane informacje o osobie badanej i rezultaty badania testem pokazujac K U09
- wzajemne zaleznoSci. -
Potrafi dokona¢ interpretacji wynikoéw testowych badania osobowos$ci uwzgledniajac roznice
P_U07 . S . o . . . K_U04
- miedzyosobnicze i wewnatrz-osobnicze oraz kliniczny sposob wnioskowania. -
P_UO08 Potrafi w oparciu o informacje o pacjencie dobra¢ odpowiedni test do badania. K_U04
Kompetencje spoleczne:
Jest $wiadom wagi okazywania Szacunku dla integralnosci i autonomii jednostki, respektujac
P_KO01 jej prawo do samodzielnych decyzji oraz prywatnosci, zarowno w konteks$cie zawodowym, jak K_K04
i interpersonalnym.
Jest gotéw do wziecia odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje i interwencje w kontek$cie
P_KO02 pracy psychologicznej, dbajac o ich etycznos¢, skutecznos¢ i zgodno$¢é z obowigzujgcymi K_KO06
standardami zawodowymi.
Ma $wiadomo$¢é potencjalnych konsekwencji swoich dziatan i decyzji w kontek$cie
P_KO03 psychologicznym, uwzgledniajac ich wptyw na jednostki, grupy oraz dlugoterminowe efekty K_KO06
interwencji.
VII. TRESCI KSZTALCENIA
Odniesienie do
Lp. Wyklad: przedmiotowych
efektow uczenia sie
Rozwoj teorii osobowosci. Osobowo$¢ w ujgciu psychoanalitycznym Z. Freuda. Podstawowe
zatozenia (determinizm, konflikt i nieswiadomos$¢). Ujecie strukturalne i dynamiczne:, stadia
w1 . . X . . L .. | P_WO01, P_W02
rozwoju psychoseksualnego. Wktad Freuda w rozwoj wspotczesnej nauki: rola nieSwiadomosci, - -
mechanizmy obronne.
Neopsychoanaliza: teoria Karen Horney (teoria lgku). Psychoanaliza kulturowa Ericha Fromma,
W2 stadia rozwoju psychospotecznego wg E. Eriksona. Psychodynamiczna teoria self Heinza | P_WO01, P_W02

Kohuta. Zto$liwy narcyzm w ujeciu Otto Kernberga.
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Wspolczesne rozwiniecia klasycznej psychoanalizy — Fazy rozwojowe dziecka (koncepcja M.

W3 Mabhler), konsekwencje deprywacji potrzeb istotnych dla danej fazy. Relacja z obiektem jako P_WO01
zrodta stylow przywiazania i ich konsekwencje w zyciu dorostym.
Koncepcja Eysencka —zwiazek osobowosci i temperamentu Koncepcja PEN) Modyfikacja
W4 Greya i P. Cloningera. Biologiczne uwarunkowanie zapotrzebowania na stymulacje, oraz | P_WO01, P_WO02
mechanizmy odpowiedzialne za wrazliwos$¢ na kary versus nagrody.
W5 Prekursorzy koncepcji cechowej osobowosci: pojecie cechy, cechowa teoria osobowosci | P_WO01, P_W02,
Allporta, cechowo-analityczne ujecie osobowosci w koncepcji Cattella. P_U02, P_U03
Model pigcioczynnikowe;j teorii osobowosci wg. P. Costy i R. McCrae’a. Wzor zachowania A,.
W6 Osobowos¢ typu C i D. Koncepcja PEN w diagnozowaniu osobowosci lekowej, antyspotecznej, | P_W02, P_WO03
borderline. Argumenty za i przeciw koncepcji cechowe;j.
W7 Teoria f_e_nomenologlczna. Koncepcja potrzeb w ujeciu A. Maslowa. Istota samorealizacji w P WOL, P W02
koncepcji C. Rogersa. - -
W8 Teorie spoteczno-poznawcze : A. Bandura Poznawcza samokontrola: zrédta i rola przekonania o P WOL P W02
wlasnej skutecznosci. W. Mischel. Wplyw modelowania na funkcjonowanie dziecka. - -
W9 Poznawcza koncepcje osobowosci Teoria osobowosci Kelly’ego: struktura osobowosci, typy P \WOL-P W03
konstruktéw, Rep Test, dynamika zachowania. Regulacyjna teoria osobowosci Reykowskiego. - -
W10 Struktura Qa - gene‘za,.tresm, rola. Ro;blqznosc w systemie Ja — koncepcja Higginsa. Procesy P \WO1-P W03
motywacyjne organizujgce koncepcje siebie. - -
Rola osobowosci w regulacji zachowania. Motywacja zwiazana z obrong struktury Ja Trudnos$ci
w11 N S . P_W03
w modyfikacji negatywnej wizji siebie. Toksyczne przekonania. -
W12 lr)odstav.vowe mechanizmy ngurzen osrol.)owosm-' integracja czynnikéw biologicznych i P W02, P W03
srodowiskowych na przyktadzie osobowosci borderline. - -
W13 Poznawczo-informacyjne ujgcie osobowosci. Zastosowanie w praktyce psychoterapeutycznej: P_W02 -
koncepcja Ellisa, oraz koncepcja depresji wg Becka. P_W04
Biologiczne podstawy osobowos$ci- Geny czy $rodowisko? Teoria Davida Bussa. Genetyka
w14 . . . . X ) . e P_W02, P_W03
zachowania, metody ustalania zwiazkoéw geny - zachowanie, wspotczynnik odziedziczalnosci. - -
i Odniesienie do
Lp. Cwiczenia przedmiotowych
efektow uczenia si¢
. Diagnoza osobowosci w roznych dziatach psychologii stosowanej i w badaniach naukowych.
Cw.1 L . . P_KO01, P_K02
Zasady prowadzenia diagnozy osobowosci, wymiar etyczny. - -
Cw.2 Wywiad psychologiczny w badaniu osobowosci — teoria i praktyka P_UO1
, EPQ-R — diagnoza czterech wymiaro6w osobowosci czlowieka, prowadzenie badania, analiza
Cw.3 ilosciowa i jakosciowa rezultatow badan. P_U01, P_U03
Cw.4 Cwiczenia w analizie i interpretacji réznych profili EPQ-R P_UO05
, Osobowo$¢ cztowieka czynnikiem determinujacym predyspozycje do podejmowania zachowan P U02 P UO3
Cw.5 autodestrukcyjnych — diagnoza z wykorzystaniem EPQ-R. _uoz,P_U
Cw.6-7 ACL - zasady interpretacji, zapoznanie z testem. P_U07
, NEO-FFI — diagnoza pigciu wielkich wymiaréw osobowosci, prowadzenie badania, analiza
Cw.7-8 ilosciowa i jako$ciowa rezultatow badan. P_U06, P_U04
Cw.9-10 QVchzenla w analizie i m'terpretacp rozny.ch profili NEO-PI-R. Wykorzystanie narz¢dzia w P U0G, P U0
r6éznych obszarach praktyki psychologiczne;. - -
Cw 11 Metody p’erekf:yjr](.e - e&nahza szans i zagrozen stosowania metod projekcyjnych w procesie opisu P UOL P K02
osobowosci dzieci i 0s6b dorostych. - -
Cw.12 Test TAT i Zdania Niedokonczone Rottera. P_U02, P_KO03
. L s . . . o, P_UO06, P_U08,
. Diagnoza osobowosci przy pomocy rdéznych narzedzi kwestionariuszowych — synteza wynikoéw - -
Cw.13-14 , com o . . . L P_UO05, P_KO01,
badan. Zasady pisania opinii psychologicznych w diagnozie osobowosci. ~p uoa
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Odniesienie do
Lp. Praca wlasna: przedmiotowych
efektéw uczenia si¢
PW1 Przygotowanie do egzaminu, analiza literatury naukowej. P_WO01 - P_W04
PW2 Przygotowanie projektu indywidualnego diagnoza osobowosci, polegajacego na analizie i | P_UO01- P_UO0S,
interpretacji zebranego materialu obejmujacego wywiad i kwestionariusze osobowosci. P_KO01- P_KO03
VIII. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE
- Metoda weryfikacji
o @
5 'E e S 2 ) © :é GC>.>‘ < Forma zajec,
.g 8 [ § = R R S g s o s 2|5 o QE) § g w ramach ktérej
sz c 2% 5o |ES2 283|292 53|38, | 85| &g | werfikowany
8 E £% | 83¢g| 85 | £ £Ec2| €282/ 888|588z | 2| £33 jest EU
as §5 |Se3| =2 | 2z2E5 g52 | g58| 22| 258 | 22| &3
® >3 | 882 | 85 |89 58| 2922 ¥oE | Vo3 s8] 23
' o NS 2 18 |28 a8c|aas| ass aas | XX | <R
P_Wo01 X wyktady
P_W02 X wyktady
P W03 X X Wyktady /
- ¢wiczenia
P W04 X X Wyktady /
- ¢wiczenia
P UOL X X Wyktady /
_ ¢wiczenia
P_U02 X ¢wiczenia
P_UO03 X ¢wiczenia
P_U04 X ¢wiczenia
P_UO05 X ¢wiczenia
P_UO06 X ¢wiczenia
P_U07 X X ¢wiczenia
P_UO08 X X ¢wiczenia
P KO1 X X X Wyktady/
_ ¢wiczenia
P K02 X X Wyktady/
_ ¢wiczenia
P_KO03 X X ¢wiczenia

Egzamin odbywa si¢ po zakonczeniu semestru. Pytania merytorycznie obejmuja tre$ci z wyktadu oraz zadane;j literatury.

Wyklady: egzamin pisemny w formie opisowej zawiera dziewie¢ pytan otwartych, w tym siedem z wyktadu i dwa z tresci
przeczytanych w zadanym podreczniku.

Zaliczenie egzaminu na oceny nastepuje wg. przedstawionego ponizej kryteridow ocen:
60-65% dst; 66-70% dst+; 71-80% db; 81-90% db+; 91-100% bdb

Cwiczenia: zaliczanie z oceng na podstawie zrealizowanego projektu obejmujacego diagnoze osobowosci na podstawie wywiadu

i wybranych testow.

IX. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Ocena 2

Ocena 3

Ocena 3,5

Ocena 4

Ocena 4,5

Ocena

<60%

60-70%

71-75%

76-85%

86-90%

91-100%
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Student:

- nie posiada w
dostatecznym
stopniu wiedzy o
kluczowych
pojeciach, teoriach
i mechanizmach
zwigzanych z
psychologia
osobowosci. Nie
potrafi rozpozna¢
aspektow
osobowosci ani
zastosowac
odpowiednich
teoriach. Nie
potrafi wskazac
zwigzku migdzy
teorig osobowosci,
a jej przejawami w
praktyce,
zwlaszcza W

Student:

- Posiada
czastkowg wiedze
0 niektérych
kluczowych
pojeciach,
teoriach i
mechanizmach
zwigzanych z
psychologia
0sobowosci.
Potrafi rozpoznaé
niektore aspekty
0sobowosci |
zastosowac je W
odpowiednich
teoriach. Potrafi
wskaza¢ zwigzek
miedzy teoria
osobowosci, a jej
przejawami w
praktyce,
zwlaszcza W
zachowaniach

Student:

- posiada
niezbedng wiedze
0 kluczowych
pojeciach,
teoriach i
mechanizmach
zwiazanych z
psychologia
osobowosci.
Potrafi rozpoznaé
aspekty
osobowosci i
zastosowac je W
odpowiednich
teoriach. Potrafi
wskaza¢ zwigzek
miedzy teorig
osobowosci, a jej
przejawami w
praktyce,
zwlaszcza w
zachowaniach

Student:

- posiada
ugruntowang
niezbedng wiedze
0 kluczowych
pojeciach,
teoriach i
mechanizmach
zwigzanych z
psychologia
osobowosci.
Potrafi rozpoznaé
aspekty
0sobowosci i
zastosowac je W
odpowiednich
teoriach. Potrafi
wskaza¢ zwigzek
miedzy teorig
osobowosci, a jej
przejawami w
praktyce,
zwlaszcza W

Student:

- posiada
ugruntowana,
szczegblowa

niezbedna wiedz¢
0 kluczowych
pojeciach,

teoriach i

mechanizmach
zwigzanych z
psychologia
osobowosci.
Potrafi rozpozna¢
aspekty
osobowosci i
zastosowac je W
odpowiednich
teoriach. Potrafi
wskaza¢ zwigzek
miedzy teorig
osobowosci, a jej
przejawami w
praktyce,

Student:

- posiada
ugruntowanag,

szczegotowa wiedze

0 kluczowych

pojeciach, teoriach i

mechanizmach
zwigzanych z
psychologia

osobowosci. Potrafi

samodzielnie

rozpoznaé aspekty

0sobowosci i
kreatywnie
zastosowac je w
odpowiednich
teoriach. Potrafi
wskaza¢ zwigzek
miedzy teoria
osobowosci, a jej
przejawami w

praktyce, zwlaszcza

zachowaniach jednostki Jednostki, ;achowa_m_ach zwlaszcza W w zachowaniach
: : . C jednakze jest jednostki, jest . . .
jednostki. jednakze jest . zachowaniach jednostki.
czesto sporadycznie . .
czgsto jednostki.
Korygowany korygowany. korygowany.

X.NAKLAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN I BILANS PUNKTOW ECTS

Rodzaj aktywnoSci

Obciazenie studenta

ECTS Sﬁudia . Stu_dia
stacjonarne niestacjonarne
Udziat w zajgciach dydaktyczgych (wyktady, ¢wiczenia, konwersatoria, projekt, 70 h 45h
laboratoria, warsztaty, seminaria)
Egzamin/zaliczenie 4h 4h
Udziat w konsultacjach - -
Praca wlasna studenta, w tym: 76 h 101 h
- Przygotowanie eseju - -
- Przeprowadzenie badan literaturowych 15h 20 h
- Przeprowadzenie badan empirycznych 20h 30h
- Proj ekt (_zebranie danych, przygotowanie zalozen projektu, wykonanie 15h 20 h
projektu, itd.)
- Przygotowanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych 16 h 21h
- Przygotowanie si¢ do egzaminu/kolokwium/zaliczenia 10 h 10 h
Sumaryczne obciazenie praca studenta (25h = 1 ECTS) SUMA godzin/ECTS 150 h /6 ECTS 150 h /6 ECTS
Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielem 74h /3 ECTS 49h/2ECTS

Obcigzenie studenta w ramach zaj¢¢ ksztaltujacych umiejetnosci praktyczne

XI. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:
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Hall C., Lindzey G., Campbell (2004) Teorie osobowosci. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN.

Oles P. (2005 ) Wprowadzenie do psychologii osobowos$ci Warszawa. Scholar.

Oles P., Drat-Ruszczak K.(2008). Osobowos¢. W: J. Strelau, D. Dolinski, Psychologia. GWP.

Pervin L.A., John O. (2002). Osobowo$¢. Teoria i badania. Krakow: Wyd. Uniwersytetu Jagiellonskiego.
Zimbardo P, Johnson R (2022). Psychologia osobowosci. Psychologia. Kluczowe koncepcje. Tom 4. PWN.

Literatura uzupekiajaca przedmiotu:

Kucharski T. (2004) Wprowadzenie do kwestionariusza 16PF-5. Torun: Wydawnictwo Marszatek.

Oginska-Bulik N.,(2006) Czy osobowos¢ sprzyja etiopatogenezie chorob?. Nowe kierunki badan — osobowos¢ typu D.
Nowiny Psychologiczne, 2, 5-2.

Hall C., Lindzey G., Campbell (2004) Teorie osobowosci. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN.

Oginska-Bulik N. (2009) Osobowos¢ typu D — teoria i badania. £.6dz: Wyd. WSHE.

Oginska-Bulik N., Juczynski Z.. (2008) Osobowoséciowe wyznaczniki satysfakcji z zycia. W: 1. Heszen, J. Zycinska (red.),
Psychologia zdrowia w poszukiwaniu pozytywnych inspiracji (89-102). Warszawa: Wyd. SWPS.

Rogers C. (2002) Sposoéb bycia . Dom Wydawniczy REBIS.

Siuta J. (2006) Inwentarz Osobowosci NEO-PI-R P. Costy i R. McCrae. Adaptacja polska. Podrecznik, Warszawa. Pracownia
Testow Psychologicznych Polskiego Towarzystwa Psychologicznego.

Zawadzki B., (2006) Kwestionariusz, jako metoda badania osobowosci. [W]: Kwestionariusze osobowosci. Strategie i
procedura konstruowania (13-75). Warszawa: Wydawnictwo Scholar.

Inne materialy dydaktyczne:

Kwestionariusze osobowosci dostepne tylko na zajeciach.
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I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

KOD PRZEDMIOTU:

P12 Psychologia roznic indywidualnych

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej Spoleczna Akademia Nauk z siedziba w Lodzi

kierunek:
Nazwa kierunku studiow, poziom ksztalcenia: Psychologia, jednolite studia magisterskie
Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Nazwa specjalnosci: | Nie dotyczy

Rodzaj modutu ksztalcenia: | Podstawowe i kierunkowe

Punkty ECTS: | 6 ECTS

Rok / Semestr: | 11/3

Osoba koordynujaca przedmiot: | dr Pawel Majchrzak

II. WYMAGANIA WSTEPNE

Historia my$li psychologicznej, Wprowadzenie do psychologii

III. CELE KSZTAL.CENIA DLA PRZEDMIOTU

c1 Opanowanie przez studenta wiedzy na temat zagadnien teoretyczno-metodologicznych dotyczacych psychologii
ro6znic indywidualnych.

C2 Nabycie umiej¢tnoséci stawiania przeprowadzenia diagnozy réznic indywidualnych wybranymi narzgdziami
badawczym oraz zinterpretowania ich znaczenia w §wietle wiedzy teoretyczne;j.

c3 Pozyskanie kompetencji umozliwiajacych w sposob etyczny i rzetelny zaplanowanie i zrealizowanie procesu
diagnostycznego oraz wykorzystanie uzyskanych wynikow w praktyce psychologiczne;.

IV. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN

Wyklad Cwiczenia Konwersat. Lab. Warsztaty Projekt Seminarium i?{;s::;?;jge/ ZE;‘J“Z:Zn;I]Té gsou dn;ﬁ_]
Studia
stacjonarne 28 42 4 74
Studia
niestacjonar 18 27 4 49
ne
V. METODY REALIZACJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH
Formy zajeé Metody dydaktyczne
Zajecia prowadzone zdalnie z wykorzystaniem platformy Teams — zajgcia
Wyklad :
synchroniczne.
Cwiczenia pisemne, zadania problemowe, praca w grupach. Zadania do wykonania
Cwiczenia — interpretacja ilosciowa i jakoSciowa wynikow badan z uzyciem testow KT, EAS —
D, FCHZ — KT.

VI. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE
Z ODNIESIEM DO EFEKTOW UCZENIA SIE DLA KIERUNKU

Odniesienie do
Lp. Opis przedmiotowych efektow ksztalcenia efektu
kierunkowego

Wiedza: w poglebionym stopniu
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Ma wiedze dotyczaca czynnikéw biologicznych i $rodowiskowych majacych znaczenie dla

P_W01 L . K_W12
- powstawania roéznic indywidualnych. -
Ma wiedz¢ w zakresie temperamentalnych réznic indywidualnych, zna koncepcje
P_W02 temperamentu dziecka, zna w sposodb poglebiony wybrane metody i narzedzia pomiaru cech K_W13
tempera mentalnych w tym obszarze.
Zna koncepcje temperamentu dotyczace osob dorostych, zna w sposéb poglebiony wybrane
. . . A o K_W13,
P_W03 metody i narzgdzia pomiaru cech tempera mentalnych w tym obszarze, rdznicuje pojecie K W14
temperamentu i 0SObowosci. -
Zna intelektualne roznice indywidualne, zna rézne koncepcje inteligencji oraz dotychczasowe
P_Wo04 wyniki badan w tym zakresie, zna w sposob poglebiony wybrane metody i narzedzia pomiaru K_W13
inteligencji.
Ma wiedz¢ w zakresie r6znic indywidualnych, zwigzanych ze stylem poznawczym, zna w
P_WO05 . . . . . K Wil
- sposdb poglebiony wybrane narzedzia pomiaru styléw poznawczych. -
Umiejetnosci:
Potrafi wykorzystywa¢ 1 integrowaé¢ wiedze teoretyczng z zakresu psychologii rdznic
P_UO01 indywidualnych do opisu i analizowania przyczyn i przebiegu proceséw psychicznych w celu K_U03
rozwigzywania wybranych probleméw.
Potrafi trafnie interpretowaé oraz wyjasnia¢ w konteksécie funkcjonalnym znaczenie cech
P_U02 . , K_U01
- temperamentalnych, intelektualnych, stylow poznawczych. -
P_U03 Potrafi przeprowadzi¢ badanie testem KT, EAS, FCHZ KT(R), TMS, MFF. K_U05
P_U04 Potrafi dokona¢ interpretacji wynikow testowych badania temperamentu. K_U05
Potrafi dokona¢ wyboru narzedzia odpowiedniego do celu badania i dokonaé oceny jego
P_U05 L o . . . K_U06, K_U05
- wartosci na podstawie informacji zawartych w podreczniku narzedzia. - -
Kompetencje spoleczne:
Jest gotow do =zachowywania si¢ w sposdb etyczny, tj. przestrzega standardéw
P_KO01 P . K_KO05
- psychometrycznych, standardéw uzycia oraz badania testem. -
Odznacza si¢ odpowiedzialno$cig za podejmowane dziatania diagnostyczne i ich skutki w
P_KO02 . e . K_KO06
- obszarze opisywanych réznic indywidualnych. -
P K03 Jest gotdw zapewni¢ bezpieczenstwo sobie i klientom. K K02
VII. TRESCI KSZTALCENIA
Odniesienie do
Lp. Wyklad: przedmiotowych
efektow uczenia si¢
Przedmiot i zrodta psychologii réznic indywidualnych. Definicje rdéznic indywidualnych
W1 (réznice intra/interindywidualne). ,,Czasowe” i ,,przestrzenne” roznice intraindywidualne a | P_WO01, P_W02
bezwzgledna, wzgledna i koherentna stato$¢ zachowan. Geneza réznic indywidualnych.
Dziedziczno$¢ czy srodowisko - udzial czynnikdéw genetycznych i §rodowiskowych jako
W2 s . S . P_W02
czynnikdw determinujacych wystepowanie réznic indywidualnych. -
Przeglad typologii temperamentu - od Hipokratesa do Pawlowa Opisowe koncepcje
W3 temperamentu; pierwsze badania psychometryczne Heymans i Wiersma (1905) teorie P_W02
czynnikowe (Guilford, Thurstone). Krytyczna analiza w/w koncepcji.
Teorie temperamentu skoncentrowane na dziecku : Interakcyjna teoria temperamentu Thomasa
i Chess: syndrom dziecka ,.tatwego”, ,,trudnego” i ,,wolno rozgrzewajacego si¢”’; temperament
W4 ; : . . . . P_W02
a zaburzenia zachowania - koncepcja dobroci dopasowania. Rozwojowy model temperamentu.
Behawioralno-genetyczna koncepcja Bussa i Plomina.
Biologiczna teoria PEN H. Eysencka. Charakterystyki psychologiczne i fizjologiczne
W05 mechanizmy podstawowych wymiaréw temperamentu: E-l, N i P. Funkcjonalne znaczenie P_W03
czynnikow PEN.
Regulacyjna Teoria Temperamentu J. Strelaua. Czasowa charakterystyka zachowania, poziom
W06 L . " . - . P_W03
energetyczny zachowania i jego rola w regulacji stymulacji. Mechanizmy fizjologiczne. -
WOo7 Temperament w psychobiologicznej koncepcji osobowosci Roberta C. Cloningera P_W03
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Temperament a osobowo$¢ — problem niezalezno$ci, podstawowe roznice. Relacje miedzy
temperamentem a osobowoscia na przykladzie formowania si¢ wybranych wymiarow
osobowosci.

Temperament a dziatanie. Style i strategie dziatania. Temperament jako moderator stresu (stan

wos stresu, radzenie sobie). P_W03
Pojgcie temperamentalnego czynnika ryzyka — wplyw temperamentu na zaburzenia zachowania
W09 oraz na ponoszenie kosztow psychofizjologicznych: choroby i dolegliwoséci somatyczne, P_W03
samopoczucie.
Zdolnosci i inteligencja — podstawowe pojecia. Zdolnosci specyficzne - kryteria ich podziatow;
W10 rodzaje uzdolnien specjalnych. Inteligencja a zdolno$ci; pojgcia inteligencji; koncepcje P_W04
inteligencji A, B, C.
Przeglad teorie inteligencji - teorie strukturalne, formalna teoria inteligencji Z. Necki, teoria 7
W11 L e . . . P W04
inteligencji H. Gardnera, teoria rozwojowa Piageta. -
Poznawcze i biologiczne mechanizmy zwiazane z inteligencja. Ewolucja mézgu a inteligencja.
W12 LT o - P_W04
Encefalizacja a inteligencja. -
Poziomy preferencji poznawczych. Charakterystyka wybranych stylow poznawczych
W13 U o . . P_W05
(refleksyjnos¢, impulsywnos¢, zaleznos¢ i niezaleznos¢ od pola). -
W14 Style myslenia. R6znicowanie pojecia stylu, strategii i procesu radzenia sobie. P_W05
P_W01, P_WO02,
W15 Kierunki i perspektywy rozwoju psychologii réznic indywidualnych. P_W03, P_W04,
P_WQ5,
Odniesienie do
% . przedmiotowych
Lp. Cwiczenia: efektéw
ksztalcenia
Woprowadzenie w problematyke réznic indywidualnych. Zakres zainteresowan psychologii
Cw. 1-2 | réznic indywidualnych. Cecha, czynnik, wymiar, typ, styl —podobienstwa i réznice miedzy | P_WO01; P_UO1
podstawowymi terminami.
Teoria podstawowych wlasno$ci uktadu nerwowego Pawlowa i ich pomiar. Zasada nerwizmu, i i
» R P_U02; P_U03;
Cw. 3-4 »genotyp” i fenotyp 'wg Ifaw%owa. Wiasciwosci uktadu nerwowego wg Pawlowa. ”l_"ypy uk%ad_u P U04 P UO5:
’ nerwowego. Kwestionariusz PTS (J. Strelau, A. Angleitner i B. Zawadzki). Badanie T ’KO_l '
temperamentu wg. Thomasa i Chess . -
Regulacyjna Teoria Temperamentu (RTT) J. Strelaua. Pojecie temperamentu. Energetyczna i
czasowa charakterystyka zachowan. Modyfikacje cech temperamentu i relacje migdzy nimi. | P_U02; P_UO03;
Cw. 5-6 | Badanie temperamentu w oparciu o Kwestionariusz PTS (J. Strelau, A. Angleitner i B. | P_U04; P_UO05;
Zawadzki) oraz ) oraz Kwestionariusz FCZ-KT B. Zawadzkiego i J. Strelaua. Interpretacja P_KO01
porownawcza.
Teoria Eysencka i kwestionariusz do pomiaru podstawowych wymiaréw. Trzy podstawowe
Cw. 7 czynniki: Ekstrawersja-Introwersja, Neurotyczno$¢ i Psychotycznos¢ i ich podioze | P_UO01; P_UO02;
fizjologiczne. Znaczenie poszczegdlnych wymiaréw temperamentu.
. Koncepcja temperamentu wg. Bussa i Plomina. Badanie temperamentu za pomoca P—UOZE P_UOSE
Cw. 8 : . P_U04; P_UO05;
Kwestionariusz EAS. - =
P_KO01
. . . . P_UO01; P_UO02;
. Praktyczne wykorzystanie badania temperamentu. Wskazania do diagnozy temperamentu. ~ o 5T
Cw.9 Konsekwencje blednej diagnoz P_U03; P_KOL;
J¢ biedne) diagnozy. P_KO02, P_K03
Cw. 10 - Inteligencja - sposoby rozumienia i pomiaru. Rodzaje inteligencji ogdlne;j. Iloraz inteligenc;ji i
il jego rodzaje. Bieguny inteligencji. Rozklad i mi¢dzynarodowa klasyfikacja IQ. P_U02
Charakterystyka osob uposledzonych.
. Charakterystyka testow do pomiaru inteligencji. Prezentacja réznych wersji Testu Matryc | P_U02;P_UQ3;
Cw.12
Progresywnych Ravena. P_KO01
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Cw. 13 - | Inteligencja — sposoby pomiaru. Skala Wechslera - demonstracja wybranych fragmentow | P_U01; P_U02;
14 badania, opis poprawnej realizacji badania. Zmiany inteligencji w ciagu zycia czlowieka. P_KO03
) Style poznawcze. Opis indywidualnych preferencji poznawczych i metody ich pomiaru. P U02:P UO3:
Cw. 15 Prezentacja wybranych narzgdzi do diagnozy stylow poznawczych: Test Poréwnywania “p KO_S ’
Znanych Ksztattow. -
Odniesienie do
5 przedmiotowych
Lp. Praca wlasna: efektéw
ksztalcenia
Zadanie do wykonania:
Przygotowac¢ recenzje pracy badawczej z obszaru réznic indywidualnych.
Kryteria oceny: _ '
1. Pelna notka bibliograficzna P_U02; P_UO3;
PW1 L P_U04; P_U05;
2. Cel badan i hipotezy ~ b KoL
3. Najwazniejsze wyniki badan -
4. Wrtasna ocena krytyczna
5. Poprawny jezyk i forma tekstu
VIII. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE
Metoda weryfikacji
= T o o Forma zaje¢
i c S 2 @ ) @ g
PvI;/Zeegf?ll?;o g 7 5 % - % = f_}, e s o = izo’ S . g § g w ramach ktérej
P S~ 2L — 5 =S SX oS8T B 32 8 =2 B BE 2 weryfikowany
uczenia si¢ _g; c o = o >Ng| &S| S22 25| 232 €8 g5 i
£E22 822 235 |Ecg|l eS| 5838 88/ 583| 22 g3 jest EU
S 03 2283 = 22| ©¢ 23 8| 2w IS >2 2.0
anﬂm (_U.Qm [T > £ 8 ¥eZ ¥cs ES‘%‘ 2o S S & .2
T8 NSL W8 |28 ac8c|aad aas|aad XX | <8
P_wWo01 X Wyktad/

— ¢wiczenia
P_W02 X wyktad
P_W03 X wyktad
P_Wo04 X wyktad
P_W05 X wyktad
P_U01 X X ¢wiczenia
P_U02 X X ¢wiczenia
P_UO03 X X ¢wiczenia
P_U04 X ¢wiczenia
P_UO05 X ¢wiczenia
P_KO01 X ¢wiczenia
P_KO02 X ¢wiczenia
P_KO03 X X ¢wiczenia

Wyklad: egzamin pisemny w formie testowej. Test sktada si¢ z 20 pytan, Oceny nastepuje wg. ponizej przedstawionych

kryteriow: 10 — 12 puktow dst; 13 pkt — dst+; 14-16 pkt — db; 17 pkt - db+; 18 — 20 pkt — bdb.

Cwiczenia: zaliczenie z oceng uwzgledniajace umiejgtnosci stosowania i interpretowania ilosciowego i jakosciowego
kwestionariuszy psychologicznych mierzacych cechy i konstrukty znajdujace si¢ w obszarze zainteresowan psychologii réznic

indywidualnych.

Ocena kompetencji spotecznych:
e ocenianie ciagle przez nauczyciela,
e dyskusja w trakcie zajgc,
e  opinie kolegdw.
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IX. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Ocena 2 Ocena 3 Ocena 3,5 Ocena 4 Ocena 4,5 Ocena 5
Student: Student: Student: Student: Student: Student:
nie zna i nie Zna niektdre wykazuje rozumie wigkszo$¢ | zna szczegdlowo posiada
rozumie pojec i pojecia i teorie znajomos$¢ roznic kluczowych zagadnienia z szczegbtows i
teorii dotyczacych | dotyczace roznic indywidualnych i zagadnien zakresu rdznic kompleksowa
roznic indywidualnych, ale potrafi w psychologii roznic indywidualnych, wiedze z zakresu
indywidualnych. | ma trudnosci z ich ograniczonym indywidualnych, potrafi doglebnie | psychologii roznic

Nie potrafi wskazac¢
ich przejawow ani

pelnym
Zrozumieniem.

zakresie poprawnie
zastosowac teorie.

potrafi poprawnie
analizowa¢ ich

analizowac¢ dane i
prezentowac trafne

indywidualnych,
potrafi krytycznie

zinterpretowac Potrafi wskazac Analiza i przejawy i whnioski. Wykazuje | analizowac¢ teorie i
podstawowych przyklady roznic, | wnioskowanie sg | zastosowaé wiedze w umiejetnosé wyniki badan, a
zaleznosci. jednak ich poprawne, ale kontekscie stosowania wiedzy | takze formutowaé
interpretacja jest | wymagaja wickszej praktycznym. . w roznych oryginalne wnioskKi
powierzchowna. precyzji. kontekstach. i propozycje
zastosowan
praktycznych.

X. NAKEAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN I BILANS PUNKTOW ECTS

Rodzaj aktywnoSci

Obciazenie studenta

ECTS Studia ~ Studia
stacjonarne niestacjonarne
Udziat w zajgciach dydakt_yczr_lych (wyktady, év_viczenia, konwersatoria, projekt, 70h 45h
laboratoria, warsztaty, seminaria) — SUMA godzin — z punktu |1
Egzamin/zaliczenie 4h 4h
Udziat w konsultacjach - -
Praca wiasna studenta, w tym: 76 h 101 h
- Przygotowanie recenzji 10h 10h
- Przeprowadzenie badan literaturowych 8h 12h
- Przeprowadzenie badan empirycznych - -
- Projekt (zebranie danych, przygotowanie zalozen projektu, wykonanie
orojektu, itd.) 20h 25h
- Przygotowanie sie do zaje¢ dydaktycznych 23h 39h
- Przygotowanie si¢ do egzaminu/kolokwium/zaliczenia 15h 15h
Sumaryczne obciazenie praca studenta (25h =1 ECTS) SUMA godzin/ECTS 150 h/6 ECTS 150 h/6 ECTS
Obcigzenie studenta w ramach zaj¢¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielem 74h/3ECTS 49h/2ECTS

Obciazenie studenta w ramach zaj¢¢ ksztattujacych umiejgtnosci praktyczne

XI. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:

— Strelau, J. (2021). Roznice indywidualne. Historia-determinanty-zastosowania. Warszawa:Scholar.

—  StrelauJ., Zawadzki B. (2023). Psychologia r6znic indywidualnych. W: J. Strelau, D. Dolinski (red.) Psychologia. Podrgcznik
akademicki. T. 1 Gdanskie: GWP.

— Necka E., Inteligencja, [w:] Strelau J., (red.), Psychologia. Podrecznik akademicki, T. 2., Wyd. GWP, Gdansk 2015, s. 721-

759.

Literatura uzupeliajaca przedmiotu:

— Krasowicz-Kupis G., Wiejak K. (2012). Skala inteligencji Wechslera dla dzieci (WISC-R) w praktyce psychologiczne;j.
Warszawa. Wydawnictwo Naukowe PWN.

—  Matczak A., Style poznawcze, [w:] Strelau J., (red.), Psychologia. Podrgcznik akademicki, T. 2., Wyd. GWP, Gdansk 2015,

s. 761-782.
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— Necka E., Tworczo$¢, [w:] Strelau J., (red.), Psychologia. Podrecznik akademicki, T. 2., Wyd. GWP, Gdansk 2015, s. 783-
807.

— Pisula, W,, Oniszczenko, W. (2023). Genetyka zachowania i psychologia ewolucyjna. W: J. Strelau, D. Dolinski (red.).
Psychologia. Podrecznik akademicki (t.1, s. 303 — 338). Gdansk: GWP.
—  Strelau, J. (2006). Temperament jako regulator zachowania. Gdansk: GWP.

— Matczak A., Style poznawcze. Rola indywidualnych preferencji w funkcjonowaniu, Wyd. PWN, Warszawa 1982, s. 170-
194.

Inne materialy dydaktyczne:
— Do dyspozycji studentow wybrane narzedzia pomiaru.
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I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

KOD PRZEDMIOTU:
P13

Metodologia badan psychologicznych

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej

kierunek:

Spoleczna Akademia Nauk z siedziba w Lodzi

Nazwa kierunku studiéw, poziom ksztalcenia:

Psychologia, jednolite studia magisterskie

Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Nazwa specjalno$ci: | Nie dotyczy

Rodzaj modutu ksztalcenia:

Podstawowe i kierunkowe / ksztaltujacy umiejetnosci praktyczne

Punkty ECTS: | 6 ECTS

Rok / Semestr: | 11/3

Osoba koordynujgca przedmiot: | dr Aleksandra Gradowska, prof. SAN

II. WYMAGANIA WSTEPNE

Brak.
III. CELE KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

C1 Zrozumienie podstawowych poje¢ i zasad metodologicznych.

C2 Nauka formutowania pytan badawczych i hipotez, Doboér odpowiednich metod badawczych.

C3 Krytyczna analiza danych metrologicznych pochodzacych z réznych zrédet.

IV. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN
Wyklad Cwiczenia | Konwersat. Lab. Warsztaty | Projekt | Seminarium | Konsultacje | E928min/ gso” d”;i?]
stcjorarne | 28 42 4 74
Studia

niestacjonar 18 27 4 49

ne

V. METODY REALIZACIJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH

Formy zajeé

Metody dydaktyczne

Wyktad z elementami konwersatorium, prezentacje. Zaj¢cia prowadzone zdalnie z

Wykiad wykorzystaniem platformy Teams — w trybie nauczania synchronicznego.
Prezentacja materialow, praca w grupach, studium przypadku, dyskusja moderowana,
Cwiczenia prezentacja multimedialna, projekt. Omowienie schematu postgpowania badawczego

naukowego.

oraz podstawowych metod sprawdzania hipotez, analiza struktury artykutu

VI. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE
Z ODNIESIEM DO EFEKTOW UCZENIA SIE DLA KIERUNKU

Lp.

Opis przedmiotowych efektow uczenia si¢

Odniesienie do

efektu

kierunkowego

Wiedza: w poglebionym stopniu
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Zna metody badawcze, metody projektowania badan indywidualnych- jakosciowych i
ilosciowych; zna sposoby na weryfikowanie hipotez i wnioskowanie diagnostyczne, zna

P_WO01 | wybrane metody i narzedzia oraz zasady pomiaru wilasciwosci psychicznych. Zna zasady K_W15
konstruowania i walidacji testow psychologicznych; zna narzedzia, ktore charakteryzuja si¢
dobrymi wlasciwosciami psychometrycznymi.
Zna etapy postgpowania badawczego zar6wno w badaniach ilosciowych, jak i jakosciowych,
P_W02 ’ ) L . . e o K_W16
- zna relacje badacz-osoba badana i wptyw jaki wzajemnie na siebie moga wywierac. -
Umiejetnosci:
. , . . , K_U02, K_U05,
P_UO1 Potrafi zastosowac teoretyczne podstawy badan naukowych w projektowaniu badan wtasnych. K U06
P_U02 Potrafi uwzglednia¢ poprawna strukture badania naukowego w projektowaniu badan wlasnych. K_U09
. , . K_U03, K_U05,
P_UO03 Potrafi stosowa¢ w praktyce metody badan w psychologii. K_U06, K_U18
P_U04 Potrafi klasyfikowac i operacjonalizowa¢ zmienne. K_U02
P_U05 Potrafi okresla¢ cel badan i pytania badawcze, formutowac hipotezy. K_U02, K_U04
P_U06 Potrafi dobiera¢ probe do badan oraz techniki i narzedzia badawcze. K_U04, K_U06
P_UO07 Przeprowadza testowanie hipotez badawczych. K _U02, K_U17
P_U08 Potrafi sporzadzi¢ raport z badan. K_U20
P_U09 Potrz_lﬁ _wspo_lelalac i pracowa¢ w grupie realizujac projekt badawczy, oraz wspotpracowac ze K_U21, K_U22
specjalistami.
Kompetencje spoleczne:
Jest otwarty na krytyczna ocene swoich kompetencji, wiedzy i umiej¢tnoéci, a takze §wiadomy
P_KO01 X T ) o ) , . K_KO01
- ich ograniczen w planowaniu, prowadzeniu i ocenie badan psychologicznych. -
Odznacza si¢ wrazliwoscig badawcza, rzetelno$cia i dojrzatoscig w projektowaniu i planowaniu
P_KO02 , . K_K04
- badan psychologicznych. -
Prowadzi projektowanie, realizacj¢ i ocen¢ badan psychologicznych, $cisle przestrzegajac
P_KO03 . L . K_KO05
- standardow etycznych obowigzujacych w zawodzie psychologa. -
Wykazuje odpowiedzialnos¢ za swoje przygotowanie zawodowe, rozwdj kompetencji oraz
P_KO04 dostosowanie do zmieniajgcych si¢ potrzeb spotecznych w psychologii. Swiadomie podejmuje K_KO06
decyzje, przewiduje ich konsekwencje i dziata z troska o dobro innych.
VII. TRESCI KSZTALCENIA
Odniesienie do
Lp. Wyklad: przedmiotowych
efektéw uczenia si¢
W1 Pojecie wiedzy, jej podzial na rdzne typy iich ogdlna charakterystyke. Pozycji wiedzy naukowe;j P_WO01, P_W02
w kulturze.
W2 Procedura Systematycznie Modyfikowanych Auto-Replikacji (SMAR) P_W01, P_W02
W3 Odrebnosée, ranga i geneza wiedzy humanistyczne;. P_W01, P_W02
Aktualna sytuacja naukowej wiedzy psychologicznej w roznych kontekstach spotecznych
W4 (celebrytyzacja nauki- zagrozenia). Specyfika i szczegdlna pozycja wiedzy naukowej w | P_WO01, P_WO02
kulturze.
W5 Zwiazek psychologii i innych dziedzin naukowych. P_W01, P_W02
W6 Rozne rodzaje wiedzy. Wiedza naukowa i nienaukowa P_W01, P_W02
W7 Geneza i zasady konstruowania prawa naukowego. P_W01, P_W02
W8 Ogolne zasady procesu organizowania i prowadzenia badan w psychologii. P_W01, P_W02
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W9- W 10 Charakterystyke roznych metod badawczych Plany quasi-eksperymentalne oraz eksperymenty | p \wo1, p W02
w warunkach naturalnych. B B
W11 Badania korelacyjne i panelowe. Badania jakosciowe - r6zne formy i ich interpretacja. P_WO01, P_W02
W12- Badania eksperymentalne. Zasady prowadzenia badan eksperymentalnych. Ich specyfikairézne | P_WO01, P_W02,
W13 modele. K_KO04
, . o , . P_W01, P_WO02,
W14 Metody doboru do préby. Liczebnosé¢ grupy. Etyka badan w ujgciu procesualnym. K_KO1,K_K04
) Odniesienie do
Lp. Cwiczenia: przedmiotowych
efektéw uczenia si¢
Cw. 1 Psychologia jako nauka empiryczna. Teoretyczne podstawy badan naukowych w psychologii. P_UO01
Cw. 2 Struktura badania naukowego. Charakterystyka poréwnawcza roznych schematow badan. P U02
Cw. 3 Cel badan naukowych. Geneza problemu naukowego i rola pytan w jego formutowaniu. P U02, P UO5
, Rola, formy, funkcje i podziat hipotez badawczych. Cel i rézne mozliwosci formutowania
Cw. 4 ; P_U05
hipotez. -
Cw. 5 Zmienne i ich klasyfikacje. P UO04
, Pomiar i skala pomiarowa. Typologia skal pomiarowych: poziom pomiaru i odpowiadajacy mu
Cw.6 | typ skali pomiarowej. P_U06
Cw. 7 Skale numeryczne, graficzne i skumulowanych ocen. P U6
Cw. 8 Skala Thurstone’a i skala Likerta, Dyferencjal semantyczny, Technika Q-sort. P U6
. Metody badan w psychologii. Pojgcie procedury eksperymentalnej oraz quasi-
Cw.9 . 7 P_U03
eksperymentalnej. Strategia i taktyka badana eksperymentalnego. -
. Plany eksperymentalne, Plan Solomona jako przyktad wysokiego poziomu odpornosci -
Cw. 10 AR . . L E P_U03
wlasciwos$ci plandw opartych na analizie wariancji.
. Operacjonalizacja zmiennych. Zasady wprowadzania termindéw teoretycznych do psychologii.
Cw. 11 . . . . P_U04
Pojecie i rodzaje wskaznika. Typologie wskaznikow. -
Cw. 12 Dobor 0s6b do badan. Strategie doboru i ich konsekwencje. Narzedzia i techniki badawcze. P_UO06
Cw. 13 Badanie pilotazowe i badanie zasadnicze. Specyfika tworzenia projektow badawczych. P_U02, P_KO01
Cw. 14 Testowanie hipotez badawczych. Zasady przygotowania raportu z badan. Zasady formutowania | P_UQ7, P_UO08,
’ wnioskoéw z przeprowadzonych badan. Przeglad schematoéw redagowania sprawozdan. P_UQ09, P_K02
Cw. 15 Etyczno$¢ badan naukowych. P_KO03
Odniesienie do
Lp. Praca wlasna: przedmiotowych
efektow uczenia si¢
PW1 Dokonanie analizy schematdéw badawczych i na ich podstawie tworzy wilasny. P—Ugl kPO—ZUOZ’
PW2 Przygotowanie prostego projektu badawczego P_KO2,
' P_KO03,P_K04
Dokonanie oceny etyczno$ci badan naukowych w psychologii na podstawie analizy
PWS3 ) P_K03
klasycznych eksperymentow. -
N . P_W01, P_WO02,
PW4 Analiza literatury przedmiotu P U02, P_U04

VIII. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

O = N o7

Metoda weryfikacji
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f) 2 L (<] CL‘? C'C" < .
= 2z -3%8 s | c S| & Forma zaje¢,
o o 2 g 3 %,ae_)‘c_cs £ 8 g = S g9 § 21 32 w ramach ktérej
< T o & o SRE 823 s 59| 2853 29 s g5 fik
g o c o = S o E o= = o £z oL = o » £ 3 wer_ylowany
< o £ \_E 2z ,a\‘)g; w8 gmi Qo 8 >2 2.0 jestEU
> =8 25 | 2588 25€| 22| §eg€| foz | 85| £
L N 'S 18 |2 88 a8 |ass|ass|aas | XX| <8
P_W01 wyktad
P_W02 X wyktad
P_UO1 X ¢wiczenia
P_U02 X X ¢wiczenia
P_UO03 X ¢wiczenia
P_U04 X X X ¢wiczenia
P_UO05 X X ¢wiczenia
P_U06 X X ¢wiczenia
P_U07 X ¢wiczenia
P_UO08 X ¢wiczenia
P_U09 X X ¢wiczenia
P_KO01 X ¢wiczenia
P_K02 X ¢wiczenia
P_KO03 X ¢wiczenia
P_KO04 X ¢wiczenia
Wyklad: egzamin testowy sktadajacy si¢ z 30 pytan, kazde pytanie punktowane 1 pkt.
30 pkt- 29 pkt — bardzo dobry (100 % - 96%)
28 pkt -27 pkt — dobry plus (95% - 90%)
26 pkt - 25 pkt — dobry (89% - 83%)
24 pkt -23 pkt- dostateczny plus (82% - 76%)
22 pkt — 21 pkt — dostateczny (75% - 70)
<= 20 pkt - niedostateczny (<+ 69 %)
Cwiczenia: zaliczenie na ocene, przygotowanie prostego projektu badawczego w grupie.
IX. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
Ocena 2 Ocena 3 Ocena 3,5 Ocena 4 Ocena 4,5 Ocena 5
<60% 60-70% 71-75% 76-85% 86-90% 91-100%
Student Student: Student: Student: Student: Student:
nie zna zasad zna niektore zna kluczowe posiada posiada posiada
metodologii badan, | kluczowe pojeciai | pojecia i rozumie uporzadkowang uporzadkowang uporzadkowana
nie potrafi wskaza¢ |procesy zwigzane z procedury wiedzg teoretyczng | wiedze teoretyczng | szczegdlows i wiedze
etapow badania oraz metodologia badawcze. W z zakresu z zakresu teoretyczng z zakresu
dokonac¢ krytycznej badan. Potrafi ograniczonym metodologii badan | metodologii badann | metodologii badan
analizy metod poprawnie opisac¢ stopniu umie psychologicznych. | psychologicznych i | psychologicznych i
badawczych. Nie niektore etapy krytycznie Potrafi zna jej zastsowanie | zna jej zastosowanie
wykazuje badania lecz nie | analizowa¢ metody samodzielnie w praktyce, potrafi | w praktyce wykazuje
zrozumienia istoty umie ich badawcze oraz zaplanowac ja wykorzystac w | pelne zrozumienie
rzetelnosci i zastosowaé w | wskaza¢ ich mocne | badanie i wybrad praktyce, zasad metodologii
trafnosci badan. praktyce. i stabe strony. odpowiednie samodzielnie badan
metody, jednak | planuje i analizuje | psychologicznych.
wymaga wsparcia | badania. Potrafi Samodzielnie
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w bardziej krytycznie ocenié¢ | projektuje, realizuje i

ztozonych trafno$¢ metod i analizuje ztozone
analizach. wynikOw oraz badania, zachowujac
wskaza¢ mozliwe | zasady etyki. Potrafi

ograniczenia skutecznie oceni¢
badan. trafno$¢, rzetelnosc i

uzytecznos¢ metod
oraz proponowacé inne
rozwiazania.

X.NAKEAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN I BILANS PUNKTOW ECTS

ROdZaj aktywnoéci Obciaienie studenta
ECTS Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne
Udzial w zajeciach dydaktycznych (wyktady, ¢wiczenia, konwersatoria, projekt, 70 h 45 h
laboratoria, warsztaty, seminaria)
Egzamin/zaliczenie 4h 4h
Udzial w konsultacjach - -
Praca wlasna studenta, w tym: 76h 101 h
- Przygotowanie eseju - -
- Przeprowadzenie badan literaturowych 10h 15h
- Przeprowadzenie badan empirycznych 10h 20 h
- Projekt (zebranie danych, przygotowanie zalozen projektu, wykonanie
! ; 30h 40 h
projektu, itd.)
- Przygotowanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych 16 h 16 h
- Przygotowanie si¢ do egzaminu/kolokwium/zaliczenia 10 h 10h
Sumaryczne obcigzenie praca studenta (25h = 1 ECTS) SUMA godzin/ECTS 150 h/6 ECTS 150 h/6 ECTS
Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielem 74h /3 ECTS 49h/2ECTS
Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ ksztattujagcych umiejetnoscei praktyczne 75h/3ECTS 75h /3 ECTS

XI. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:

Brzezinski, J. (2019). Metodologia badarn psychologicznych. Wydawnictwo Naukowe PWN.

Czajkowski, W. (2017). Metodologia badarn naukowych: Filozofia, teoretyczne podstawy, projektowanie badan.
Wydawnictwo Difin.

Open Science Collaboration. (2015). Estimating the Reproducibility of Psychological Science. Science, 349(6251), aac4716.
Kline, R. B. (2015). Principles and Practice of Structural Equation Modeling. Journal of Structural Equation Modeling,
22(4), 458-467.

Maison D. (2022). Jako$ciowe metody analizy danych. Warszawa: PWN

Babbie E. (2020). Podstawy badan spotecznych. Warszawa: PWN.

Literatura uzupehiajaca przedmiotu:

Silverman D. (2012). Interpretacja danych jakosciowych. Warszawa: PWN

Tversky, A., & Kahneman, D. (1974). Judgment Under Uncertainty.: Heuristics and Biases. Science, 185(4157), 1124-1131.
Bauman, T., & Bokus, B. (2016). Metodologia badan w psychologii: Wybor tekstow. Wydawnictwo Scholar.

Toannidis, J. P. A. (2005). Why Most Published Research Findings Are False. PLoS Medicine, 2(8), €124.

Inne materialy dydaktyczne:
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I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

KOD PRZEDMIOTU:
P14

Podstawowe umiejetnosci psychologiczne: elementy treningu
interpersonalnego

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej

Spoleczna Akademia Nauk z siedzibg w Lodzi

kierunek:
Nazwa kierunku studiow, poziom ksztalcenia: Psychologia, jednolite studia magisterskie
Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Nazwa specjalnosci: | Nie dotyczy

Rodzaj modutu ksztalcenia: | Podstawowe i kierunkowe / ksztaltujacy umiejetnosci praktyczne

Punkty ECTS: | 4 ECTS

Rok / Semestr: | 11/3

Osoba koordynujaca przedmiot: | dr Pawel Majchrzak

II. WYMAGANIA WSTEPNE

Ukoniczony warsztat psychologiczny: Podstawowe umiejetnosci psychologiczne — integracja i komunikacja, Podstawowe
umiejetnosci psychologiczne — rozwigzywanie konfliktow.

III. CELE KSZTAL.CENIA DLA PRZEDMIOTU

c1 Opanowanie wiedzy na temat relacji interpersonalnych, funkcjonowania w grupie, rol i procesu grupowego oraz

rzadzacych nimi prawidlowosci istotnych z punktu widzenia psychologii.

c2 Nabycie umiejgtnosci interpretowania oraz wyjasniania zjawisk i mechanizmoéow dotyczacych funkcjonowania

grupy w aspekcie psychologicznym i psychospotecznym.

Nabycie kompetencji umozliwiajacych stosowanie postawy akceptacji i wrazliwosci na problemy i zjawiska

C3 interpersonalne pracujac z grupa oraz nieobronnego przygladania si¢ im oraz wywieranie wptywu spotecznego z

poszanowaniem integralno$ci i autonomii jednostek

IV. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN

Wyklad Cwiczenia Konwersat. Lab. Warsztaty Projekt Seminarium Konsultgqe/ Eg_zamlr_1/ Sum.a
e-learning zaliczenie godzin
Studia
stacjonarne 42 4
Studia
niestacjonar 27 27
ne

V. METODY REALIZACII ZAJEC DYDAKTYCZNYCH

Formy zajeé

Metody dydaktyczne

Warsztaty

praca w grupach, prezentacje indywidualne, zadania problemowe.

VI. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE
Z ODNIESIEM DO EFEKTOW UCZENIA SIE DLA KIERUNKU

Lp.

Odniesienie do
Opis przedmiotowych efektow ksztalcenia efektu
kierunkowego

Wiedza:
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ma poglebiona wiedz¢ na temat relacji interpersonalnych, funkcjonowania w grupie, rol i

P_W01 procesu grupowego oraz rzadzacych nimi prawidlowosci istotnych z punktu widzenia K_W04
psychologii.
zna mozliwosci 1 ogodlne zasady dotyczace wlasnego rozwoju osobistego w dziedzinie
P_W02 psychologii; ma poglegbiong wiedz¢ na temat projektowania Sciezki wlasnego rozwoju K_W24
interpersonalnego oraz korzystania z zasobow ekspresji i kreatywnosci wlasnej.
Umiejetnosci:
potrafi trafnie interpretowac oraz wyjasnia¢ zjawiska i mechanizmy dotyczace funkcjonowania
P_UO1 grupy i w grupie w aspekcie psychologicznym i psychospolecznym oraz wzajemne relacje K_U01
migdzy nimi.
potrafi obserwowaé, diagnozowa¢ i poddawal racjonalnej ocenie przyczyny i przebieg
P_U02 proceséw 1 zjawisk zwigzanych z funkcjonowaniem jednostki w procesic grupowym K _U03
przyjmowaniem rol grupowych, udzielaniem informacji zwrotnych.
Kompetencje spoleczne:
jest gotow do odpowiedzialnego dziatania w realizacji indywidualnych i zespotowych zadan z
P_KO01 " K_KO02
- zakresu psychologii. -
ksztattuje postawe akceptacji i przestrzegania praw czlowieka, wrazliwosci na problemy i
P_KO02 zjawiska interpersonalne pracujac z grupa; rozwija mozliwosci wlasne wpltywu spotecznego z | K_KO03, K_KO07
poszanowaniem integralno$ci i autonomii jednostek.
VII. TRESCI KSZTAELCENIA
Odniesienie do
. przedmiotowych
Lp. Warsztaty: efektéw
ksztalcenia
Wrl Zawarcie kontraktu pracy grupowej. P_Wo01
Wr2 Autodiagnoza funkcjonowania i wiasnych emocji w relacjach interpersonalnych. P_UO01
Rozwijanie umiejetnosci komunikacyjnych - wyrazanie mysli i uczué, aktywne stuchanie,
Wr3 poglebianie wrazliwosci na sygnaly pozawerbalne. Rola umiej¢tnosci psychospotecznych w P_W02
zawodzie psychologa.
Wr4 Udziat w procesie grupowym. P_Wo01
Wr5 Rozpoznawanie faz rozwoju grupowego. P—Wg 1’UF())—2U01’
L, P_Wo01, P_U01,
Wr6 Identyfikacja rol grupowych. P_U02
Wr7 Analiza wlasnego stylu funkcjonowania w grupie. P_ng) 1'U%—2U01’
Wr8 Doskonalenie zachowan w trudnych i konfliktowych sytuacjach. P_U01, P_KO01
Wr9 Zasady konstruktywnego rozwigzywania konfliktow w grupie. P—Ugl ,KPO_1U02,
Wr10 Rola troski w udzielanej informacji zwrotnej. P—ngkFE)—ZKOL
Wrll Cwiczenie udzielania i odbioru informacji zwrotnych. P—ng kFé—ZKO]"
Wr12 BudO\_zvame Wl_q'kszej svyladomosm swoich mocnych i stabych stron w kontekscie wlasnego P U2, P KO1
funkcjonowania w grupie. - -
Wr13 Rozwijanie zdolno$ci udzielania i przyjmowania wsparcia psychologicznego. P—ng Zk%—ZKO]"
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Wr14 Trening interpersonalny w formie dyrektywnej i niedyrektywnej. P_W01, P_W02,

VIII. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

Trening interpersonalny ze wzgledu na swoja specyfike nie podlega ocenianiu. Wérdd zasad obowigzujacych w grupie w trakcie
zaje¢ znajduje si¢ mozliwos¢ samodzielnego decydowania o formie i zakresie wtasnej aktywnos$ci w trakcie ich trwania. Decyzja
ta z uwagi na proces grupowy, przebiegajacy wsrod uczestnikow, nie moze podlega¢ ocenie prowadzacego. Dokonywanie
obserwacji i traktowanie dziatan studentow w kategoriach warto§ciowania jest sprzeczna z podstawowymi zatozeniami treningu.
Zajecia w duzej mierze opieraja si¢ na osobistym do§wiadczeniu, przezywaniu i poszerzaniu wlasnej §wiadomosci szczegolnie
w odniesieniu do roli jakg pelni uczestnik w sytuacjach grupowych.

Student uzyskuje poglebiona wiedz¢ na temat relacji interpersonalnych, funkcjonowania w grupie, rél i procesu grupowego oraz
rzadzacych nimi prawidlowosci istotnych z punktu widzenia psychologii; potrafi trafnie interpretowac oraz wyjasnia¢ zjawiska i
mechanizmy dotyczace funkcjonowania grupy i w grupie w aspekcie psychologicznym i psychospotecznym oraz wzajemne
relacje migdzy nimi. Ksztattuje postawe akceptacji i przestrzegania praw czlowieka, wrazliwosci na problemy i zjawiska
interpersonalne pracujac z grupa; rozwija mozliwosci wlasne wptywu spotecznego z poszanowaniem integralnosci i autonomii
jednostek.

IX. NAKEAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN I BILANS PUNKTOW ECTS

Rodzaj aktywnosci Obciazenie studenta
ECTS Studia ~ Studia
stacjonarne niestacjonarne

Udziat w zajgciach dydakt_yczr_lych (wyktady, éwiczenia, konwersatoria, projekt, 42h 27h
laboratoria, warsztaty, seminaria) — SUMA godzin — z punktu |1
Egzamin/zaliczenie - -
Udziat w konsultacjach - -
Praca wiasna studenta, w tym: 58 h 73h

- Przygotowanie eseju 10h 15h

- Przeprowadzenie badan literaturowych - -

- Przeprowadzenie badan empirycznych - -

- Projekt (zebranie danych, przygotowanie zatozen projektu, wykonanie ) )

projektu, itd.)

- Przygotowanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych 38h 48 h

- Przygotowanie si¢ do egzaminu/kolokwium/zaliczenia 10h 10h
Sumaryczne obciazenie praca studenta (25h =1 ECTS) SUMA godzin/ECTS 100 h/4 ECTS 100 h/4 ECTS
Obciazenie studenta w ramach zaj¢¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielem 42h/1,7ECTS 27h/1,1ECTS
Obciazenie studenta w ramach zaj¢¢ ksztattujacych umiejgtnosci praktyczne 75h/3ECTS 75h/3ECTS

X. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:
— Kulik R. (2022) Trening interpersonalny. Wydawnictwo Eneteia.

— Corey M.S., Corey G., (2002), Grupy — metody grupowej pomocy psychologicznej. Instytut Psychologii Zdrowia.

Warszawa.

— Jarmuz S., Witkowski T. (2004).Podregcznik trenera, Moderator Tomasz Witkowski.

— Jedlinski K., (2008), Trening interpersonalny. WAB. Warszawa.

Literatura uzupelniajaca przedmiotu:

— Adler R.B., Rosenfeld L.B., Proctor Il R.F., (2006), Relacje interpersonalne. Proces porozumiewania sie. Rebis. Poznan.

— Kulik R., (2022) Trening interpersonalny. Wydawnictwo Eneteia.

— Fisher R., Ury W., Patton B., (2009), Dochodzac do tak. Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne. Warszawa.

— Kiroél-Fijewska M., (2009), Stanowczo, tagodnie, bez leku. WAB. Warszawa.
— Okun B. (2002), Skuteczna pomoc psychologiczna. IPZ, PTP. Warszawa.
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I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

KOD PRZEDMIOTU:
P15

Psychologia spoleczna

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej

kierunek:

Spoleczna Akademia Nauk z siedzibg w Lodzi

Nazwa kierunku studiéw, poziom ksztalcenia:

Psychologia, jednolite studia magisterskie

Profil ksztalcenia:

PRAKTYCZNY

Nazwa specjalnosci: | Nie dotyczy

Rodzaj modutu ksztalcenia:

Podstawowe i kierunkowe / ksztaltujacy umiejetnosci praktyczne

Punkty ECTS: | 6 ECTS

Rok / Semestr: | 11/4

Osoba koordynujaca przedmiot:

dr Malgorzata Roslak - Olczyk

II. WYMAGANIA WSTEPNE

Brak.
III. CELE KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU
c1 Zapoznanie studentéw z podstawowymi mechanizmami rzadzacymi zachowaniami jednostek i grup w kontekscie
spotecznym, w tym z wplywem spotecznym, konformizmem, stereotypami i procesami miedzygrupowymi.
C2 Rozwijanie umiejetnosci analizy zjawisk spotecznych. Wyksztatcenie zdolno$ci analizy i interpretacji zjawisk oraz
procesoéw spotecznych.
c3 Przygotowanie studentéw do wykorzystywania zdobytej wiedzy w rozwigzywaniu problemoéw spolecznych,
projektowaniu interwencji oraz pracy w zespotach, z uwzglednieniem zasad etyki i r6znorodnosci kulturowe;j.
IV. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN
Wyklad Cwiczenia Konwersat. Lab. Warsztaty Projekt Seminarium | Konsultacje Eg.zam"." Sum_a
zaliczenie godzin
Studia
stacjonarne 28 42 4 4
Studia
niestacjonar 18 27 4 49
ne
V. METODY REALIZACIJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH
Formy zajeé Metody dydaktyczne
Zajecia prowadzone zdalnie z wykorzystaniem platformy Teams - zajgcia
Wyklad ;
synchroniczne.
Przygotowanie prezentacji, dyskusje w grupach, budowanie skal postaw (Skala
Cwiczenia Likerta, Skala Thurstona, pomiary postaw, metody obserwacyjne, sondaz

diagnostyczny, ankieta — budowa).

VI. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE
Z ODNIESIEM DO EFEKTOW UCZENIA SIE DLA KIERUNKU

Lp.

Opis przedmiotowych efektow uczenia si¢

Odniesienie do
efektu
kierunkowego

Wiedza:
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Posiada pogl¢biong wiedz¢ na temat psychologii spotecznej, w tym mechanizméw

P_W01 wplywajacych na zachowanie jednostki w kontekScie spotecznym, rodzajow wigzi K_Wo04
miedzyludzkich i zasad ich funkcjonowania, a takze struktur spotecznych i ich dynamiki.
Zna mechanizmy ksztaltujace cztowieka jako tworce 1 odbiorce kultury, uwzgledniajac roznice
P_W02 spoteczne, kulturowe i religijne. Rozumie wptyw tych czynnikoéw na zachowania jednostki w K_W08
grupie, zar6wno w sytuacjach prawidtowych, jak i patologicznych.
Umiejetnosci:
Potrafi skutecznie rozwigzywac konflikty i spory poprzez negocjacje i mediacje, wykorzystujac
P_UO1 o o . o K_U13
- odpowiednie techniki oraz narzedzia komunikacji. -
Potrafi wykorzystywa¢ skuteczne strategie przeciwdziatania manipulacji, rozpoznajac techniki
P_U02 . T ) .. . K_U14
- wplywu i odpowiednio reagujac w roznych sytuacjach spotecznych. -
Kompetencje spoleczne:
Wykazuje gotowos¢ do korzystania z wiedzy w rozwigzywaniu probleméw psychologicznych i
P_KO01 ] ) . L . g . . ; ! K_K02
- wspolpracy z innymi specjalistami, gdy napotka trudno$ci w samodzielnym ich rozwigzaniu.
VII. TRESCI KSZTALCENIA
Odniesienie do
Lp. Wyklad: przedmiotowych
efektéw uczenia sie
Przedmiot i zadania psychologii spotecznej. ZaleznoSci zachodzace pomigdzy psychologia

W1-2 spoteczng i dyscyplinami pokrewnymi. Kontekst indywidualny i spoteczny w wyjasnianiu | P_WO01, P_W02,
dziatan podmiotu. Czlowiek — istota spoteczna, sytuacje spoteczne o charakterze bezposrednim P_KO01
i posrednim.

W3 Metody badania w psychologii spotecznej. Badania psychologiczne jako specyficzna sytuacja P WO
spoteczna. -
Interakcje, teorie interakcji (behawiorystyczna, wymiany Thibaut — Kelley’a). Podstawowe

W4 umiejetnosci interpersonalne. Charakterystyka umiejetnosci nawigzywania kontaktu: analiza | P_WO01, P_W02,
modelu M. Bubera. Relacje interpersonalne w grupie spotecznej. Kryteria definicyjne grupy P_UO1
spotecznej. Grupy spoteczne i zbiorowiska nie bedace grupami.

Postawy jako element struktury osobowos$ci. Strukturalne skladniki postawy: informacje,

W5-6 emocje i zachowanie. Wymiary postaw. Zgodno$¢ postaw z zachowaniem. Metody | P_WO01, P_W02
ksztaltowania i zmiany postaw.

Spostrzeganie wtasnej osoby a spostrzeganie innych o0so6b. Indywidualne i spoteczne

W7 mechanizmy ksztaltowania si¢ obrazu wiasnej osoby i struktury JA (looking-glassself). Teoria P_Wo01
dysonansu poznawczego.

Struktura procesu komunikowania (nadawca, przekaz, kanal, odbiorca). Klasyczne i

\W8-9 wspoétczesne modele procesu komunikowania si¢. Komunikacja werbalna i niewerbalna. | P_W01, P_WO02,
Charakterystyka ograniczen w procesie komunikowania. Uwarunkowania osobowoS$ciowe i P_UO1
kulturowe procesu komunikowania. Znaczenie kontekstu w procesie komunikowania.

W10 Konflikty spoteczne Konflikt interpersonalny. Istota konfliktu. Style reagowania w sytuacji | P_WO01, P_W02,
konfliktowej. Negocjacje jako sposob rozwigzywania konfliktu. P_UO1
Mechanizmy wplywu spotecznego. Konformizm, nasladownictwo i modelowanie a
. . L . ) . ) P_W01, P_WO02,

W11 indywidualne uwarunkowania dziatania podmiotu. Psychologiczne reguty wywierania wptywu | -

. A . . . . P_UO01, P_U02
(koncepcja R. Cialdiniego). Manipulacja , makiawelizm. - -
Atrakcyjno$¢ interpersonalna i jej uwarunkowania. Teorie atrakcyjnosci interpersonalnej. Rola

W12 atrakcyjnosci fizycznej, efekt pierwszego kontaktu. Wptyw atrakcyjnosci interpersonalnej na P_W02
relacje spoteczne jednostki.

W13 Nieformalne wyznaczniki zachowania. Przekonania, stereotypy, uprzedzenia. P_Wo01
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Zachowania prospoteczne i zachowania agresywne w relacjach interpersonalnych. Altruizm.

W14 Mechanizmy ksztaltowania zachowan prospolecznych, aspotecznych i antyspolecznych. PP_Vl\j%i I;—Vdgg '
Mechanizmy nabywania agresji: koncepcje natywistyczne i koncepcje uczenia sig. - -
i Odniesienie do
Lp. Cwiczenia przedmiotowych
efektéw uczenia si¢
Metody obserwacyjne, sondaz ankietowy 1 studium w terenic. Metody badan
Cwl eksperymentalnych w badaniach spotecznych. Eksperyment naturalny, eksperyment w terenie i | P_WO01, P_WO02
eksperyment laboratoryjny.
Wplyw sytuacji spolecznych na osiagnigcia w dziataniach jednostki (facylitacja spoteczna, efekt
. audytorium, inhibicja.). Spoleczne uwarunkowania zaspokajania potrzeb. Kulturowa i | P_UO01, P_UO02,
Cw2 . , . .n . ..
spoteczna modyfikacja procesow motywacyjnych potrzeby, realizacja celow, dominacja, P_KO01
rywalizacja.
Mechanizm atrybucji — atrybucja dyspozycyjna i sytuacyjna. Blad atrybucji i inne btedy w

.o spostrzeganiu ludzi. Schematy poznawcze i stosowanie skrétow poznawczych podczas

Cw3id dokonywania  atrybucji. Heurystyki: dostepnosci, zakotwiczenia, symulacji, P_W01, P_W02
reprezentatywnosci. Zalezno$¢ sadow spotecznych od procesow afektywnych.

Cw4a Skale postaw — budowa, zastosowanie , pomiary. P—Ugl'K FE)_1U02,
Postawy a zachowanie jednostki. Postawy deklarowane a postawy okazywane w zachowaniu.

Cwsi6 Mechan%zmy zmian pogtaw. Elementy sku‘Fecznej perswazji i analiza dzu}lan propagandoyvych. P WOL, P W02
Warunki skuteczno$ci wplywu na zmiane postaw. Jezyk komunikatu perswazyjnego. - -
Mechanizmy wptywu reklamy.

Zgodno$¢ postaw a atrakcyjno$¢ interpersonalna. Komunikacja werbalna i niewerbalna a

. AR S ) S ,, . P_UO01, P_U02,

Cw7 atrakcyjnos¢ interpersonalna. Sympatia 1 antypatia. Przyjazn i otwarto§¢ w relacjach - s
. g 7 ) . P_KO01
interpersonalnych. Mito$¢ i malzenstwo. Psychologia matzenstwa. -

. Mechanizmy wspotpracy i konfliktu. Interpretacja ,,dylematu wigznia”. Struktura idynamika

Cw 8 4 L . P_W01, P_W02
grupy. Podejmowanie rol grupowych. Proces grupowy. Grupy wsparcia i Samopomocy. - -
Wiasciwoséci nadawcy, warunki skutecznosci przekazu, charakterystyka komunikowania

Cw 9 werbalnego i1 przekazow niewerbalnych. Interpretacja zmian tur w procesie konwersacji. | P_UO01, P_UO02,
Warunki plynnosci przebiegu komunikowania w diadzie i innych grupach. Bariery P_KO01
komunikacyjne i metody skutecznej komunikacji.
Kontekst jezykowy, kontekst interpersonalny, kontekst zadaniowy (instrumentalny), kontekst

. kulturowy. Wptyw kontekstu na poziom efektywnosci komunikowania. Wiedza i sady o $wiecie

Cw 10 . . ? S - | P_WO01, P_WO02
spotecznym. Schematy i skrypty. Naiwne i potoczne koncepcje §wiata i natury ludzKiej. - -
Stereotypy a uprzedzenia
Aktywne stuchanie jako zbior zachowan tworzacych sprzezenie zwrotne pomig¢dzy sluchaczem
a nadawcg komunikatu. Uzyskiwanie wptywu: rozwigzania konstruktywne i twoércze, a

. ) . . . ) . 7 . : P_UO01, P_U02,

Cwll instrumentalne pojmowanie relacji spotecznych. Funkcjonowanie w sytuacji komunikowania w P KOL
warunkach obcigzenia emocjonalnego. Wplyw mniejszosci na wigkszos¢ w procesach -
grupowego podejmowania decyzji.

Prowadzenie negocjacji. Warunki podejmowania dziatan negocjacyjnych. Indywidualne i
sytuacyjne uwarunkowania skuteczno$ci negocjowania. Analiza strategii i taktyk
Cw 1213 | negocjacyjnych. Rozwijanie umiejetnosci komunikacyjnych uzytecznych w procesie | P_WO01, P_WO02
negocjacji. Trudne sytuacje negocjacyjne. Podmiotowe i sytuacyjne uwarunkowania
wystepowania barier w negocjowaniu. Modelowe wlasciwosci sprawnego negocjatora.
Sytuacyjne uwarunkowania agresji: frustracja a agresja; mass-media a agresja. Metody
. . , ) : . . ; - | P_U01, P_U02,
Cw 14 korygowania zachowan agresywnych. Natywistyczne i empiryczne interpretacje zachowan - v
. . . ) . P_KO01
prospotecznych. Indywidualne i sytuacyjne determinanty zachowan prospotecznych. -

Cw 15 Zaliczenie ¢wiczen, oceny. P_Wo01, P_W02

Odniesienie do
Lp. Praca wlasna: przedmiotowych

efektow uczenia si¢

157




PW1 Analiza literatury, udziat w dyskusji. P_W01, P_WO02

PW2 Dyskusje grupowe, budowa narzedzi do pomiaru postaw, przygotowanie prezentacji. P—Ugl kF(’)_lUOZ,
VIII. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE
- Metoda weryfikacji

v @

S = -~ = 2 .,

g g g g 5 @ | e g é - Forma zajet,

g3 2 I3 = < 2 S 2| g So| = w ramach ktorej

E s L 2 | & 2ES S |2 glf S| £ g|8g| i

3= cs | 25 | 80|55 § | 8§58 855|358 | 85| &g | werikowany

N E = S = s= | scg € E82| g€ | g2 | 92| £8 jestEU

T2 g2 | e | =2 /825 B8 20 2| 23| S8 | 22| £3

° Fs | §2 |42 |258 & |&£85|&f82| &85 |88 |<¥
PWOL | x x Wyklad/

- ¢wiczenia
PWO2 | x x Wykdad/

- ¢wiczenia
P_UO1 X X X ¢wiczenia
P_U02 X X X ¢wiczenia
P_KO01 X X X ¢wiczenia

Wyklad: Egzamin testowy wielokrotnego lub jednokrotnego wyboru. Test rokrocznie sktada si¢ z r6znej liczby pytan testowych.
Warunkiem zaliczenia egzaminu jest wynik pozytywny min. 60% punktow.

Zaliczenie egzaminu wg ponizszego kryterium (% poprawnych odpowiedzi) na podstawie udzielonych odpowiedzi w trakcie

egzaminu pisemnego:

60-65% dst; 66-70% dst+; 71-80% db; 81-90% db+; 91-100% bdb
Cwiczenia: Praca w grupach, prezentacje, ocena aktywnosci na zajeciach

IX. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Ocena 2 Ocena 3 Ocena 3,5 Ocena 4 Ocena 4,5 Ocena 5
<60% 60-70% 71-75% 76-85% 86-90% 91-100%
Student: Student: Student: Student: Student: Student:
- nie posiada - posiada - posiada - posiada - posiada - posiada
wiedzy z zakresu czastkowa niezbedng wiedzg ugruntowang szczegotowa ugruntowang i
psychologii wiedze¢ o 0 pojeciach i wiedzg z wiedzg z szczegotowa wiedze
spoteczne;j, pojeciach i teoriach psychologii psychologii z psychologii
- nie potrafi niektorych psychologii spotecznej, potrafi spotecznej i spotecznej i
zastosowad teoriach spofecznej, efektywnie potrafi efektywnie | skutecznie stosuje
omawianych teorii i psychologii - potrafi w sposob analizowac i wykorzystywac jg | teori¢ w praktyce,
nie rozumie spotecznej, ale ograniczony wyjasnia¢ w rozwigzywaniu | podejmuje tworcze
kluczowych ma trudnosci z zastosowad zjawiska ztozonych analizy i krytycznie
zjawisk ich petnym wiedze w analizie spoteczne, problemoéw ocenia rézne
spolecznych. zastosowaniem w zjawisk stosujac spotecznych. zjawiska spoteczne,
praktyce. Potrafi spofecznych. - odpowiednie prezentuje
opisac niektore Poprawnie narzedzia i teorie samodzielnos¢ w
zjawiska interpretuje rozne | W Praktycznych rozwigzywaniu
spoteczne. konteksty przypadkach. problemow.
spoleczne.

X. NAKEAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN I BILANS PUNKTOW ECTS

Rodzaj aktywnoSci
ECTS

Obciazenie studenta

Studia
stacjonarne

Studia
niestacjonarne
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Udzial w zajeciach dydaktycznych (wyktady, ¢wiczenia, konwersatoria, projekt,

laboratoria, warsztaty, seminaria) 7oh 45h
Egzamin/zaliczenie 4 h 4h
Udziat w konsultacjach - -
Praca wtasna studenta, w tym: 76 h 101 h

- Przygotowanie eseju 20 h 20 h

- Przeprowadzenie badan literaturowych 10h 15h

- Przeprowadzenie badan empirycznych 10h 15h

- Projekt (zebranie danych, przygotowanie zatozen projektu, wykonanie ) )

projektu, itd.)

- Przygotowanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych 26 h 41 h

- Przygotowanie si¢ do egzaminu/kolokwium/zaliczenia 10h 10h
Sumaryczne obcigzenie praca studenta (25h = 1 ECTS) SUMA godzin/ECTS 150 h/6 ECTS 150 h/6 ECTS
Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielem 74h /3 ECTS 49h/2ECTS
Obciazenie studenta w ramach zaje¢ ksztattujacych umiejetnoscei praktyczne 75h/3ECTS 75h/3 ECTS

XI. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:
— Aronson E., Czlowiek— istota spoteczna, Warszawa, PWN 2020.

— Aronson E., Wilson T.D., Akert R.M., Psychologia spoteczna. Serce i umysl, przekt. J. Gilewicz, Poznan 2012,

— Cialdini R., Wywieranie wptywu na ludzi, teoria i praktyka przekt. B. Wojciszke, Gdansk. GWP 2022.

— Kenrick D.T., Neuberg S.L., Cialdini R.B., Psychologia spoteczna. Rozwiazane tajemnice, przektad A. Nowak i inni,

Gdansk GWP 2002.

—  Wojciszke B., Czlowiek wérdd ludzi. Zarys psychologii spotecznej, Warszawa PWN 2006.

Literatura uzupehiajaca przedmiotu:

— Adler R.B., Rosenfeld L.B., Proctor R.F. Il, Relacje interpersonalne. Proces porozumiewania sie, przekt. G. Skoczylas,

Warszawa 2018.

— Argyle M., Reguly Zycia spotecznego. Oksfordzka psychologia spoteczna, przekt. W. Domachowski, Warszawa, 1994.

— Bohner G., Wanke M., Postawy i zmiana postaw, GWP, Gdansk 2004.

— Camp J, Zacznij od nie. Techniki negocjacji, ktorych profesjonalisci nie chcg zdradzacé, przekt. A. Sosenko, Taszéw 2015.

— Dolinski D., Techniki wptywu spotecznego, WN Scholar, Warszawa 2011.

—  Griffin E., Podstawy komunikacji spolecznej, przekt. W. i O. Kubinscy, Poznan, 2003.

— Nelson T. D., Psychologia uprzedzen, przektad A. Nowak Gdansk, 2003.
— Opyster C. K., Grupy, Poznan 2002.

— Pratkanis A., Aronson E., Wiek propagandy. Uzywanie i naduzywanie perswazji na co dzien, przekt. J. Radzicki, M.

Szuster, Warszawa 2003.

—  Stephan W.G i C.W., Wywieranie wplywu przez grupy. Psychologia relacji, przektad M. Kacmajor , GWP, Gdansk, 2007.
— Stewart J., (red), Mosty zamiast muréw. Podrecznik komunikacji interpersonalnej, przektad Jacek Suchecki i inni, PWN

Warszawa 2014.

Inne materialy dydaktyczne:
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I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

KOD PRZEDMIOTU:

P16 Psychometria

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej Spoleczna Akademia Nauk z siedzibg w Lodzi

kierunek:
Nazwa kierunku studiow, poziom ksztalcenia: Psychologia, jednolite studia magisterskie
Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Nazwa specjalnosci: | Nie dotyczy

Rodzaj modutu ksztalcenia: | Podstawowe i kierunkowe / ksztaltujacy umiejetnosci praktyczne

Punkty ECTS: | 6 ECTS

Rok / Semestr: | 11/4

Osoba koordynujgca przedmiot: | dr Aleksandra Gradowska, prof. SAN

II. WYMAGANIA WSTEPNE

Podstawowa wiedza ze statystyki i metodologii, umiejetnos¢ obstugi pakietu SPSS.

III. CELE KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

C1 Zapoznanie si¢ z zagadnieniami z obszaru psychometrii i konstrukcji testow.
c2 Znajomo$¢  konstrukcji  testow, umiejetnos¢ krytycznej oceny wartosci psychometrycznych narzedzi
psychologicznych.
c3 Umiejetno$¢ skonstruowania wlasnego narz¢dzia mierzacego wybrang ceche psychologiczna, ocena rzetelnos$ci i
trafno$ci autorskiej skali.
IV. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN
Wyklad Cwiczenia Konwersat. Lab. Warsztaty Projekt Seminarium | Konsultacje Eg.zam"." Sum_a
zaliczenie godzin
Studia
stacjonarne 28 42 4 4
Studia
niestacjonar 18 27 4 49
ne
V. METODY REALIZACIJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH
Formy zajeé Metody dydaktyczne
Wyklad Zajecia prowadzone zdalnie z wykorzystaniem platformy Teams - zajgcia

synchroniczne.

Praca w matych grupach (2-3 0s.). Dyskusja, praca z pakietem SPSS, konsultacje

Warsztaty w grupach.

VI. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE
Z ODNIESIEM DO EFEKTOW UCZENIA SIE DLA KIERUNKU

Odniesienie do
Lp. Opis przedmiotowych efektow uczenia si¢ efektu
kierunkowego

Wiedza: w poglebionym stopniu
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Zna zasady tworzenia i dostosowywania testow psychologicznych oraz rozumie mozliwosci

P_WO01 | wykorzystania nowoczesnych technologii informatycznych w badaniach psychologicznych i K_W15
praktyce zawodowej psychologa.
Posiada szczegotowa wiedze na temat etapow przeprowadzania badan psychologicznych oraz

P_W02 o . ) 2 s , K_W16

- rozréznia czynniki wplywajgce na wiarygodnos¢ i trafnos¢ wynikoéw badan. -
UmiejetnoSci:

Potrafi krytycznie oceni¢ warto$¢ narzgdzi psychometrycznych dostgpnych na rynku, a w razie

P_U01 . . . 4 . K_U06
potrzeby potrafi skonstruowac whasne narzedzie do mierzenia zaktadanej cechy.
Potrafi uzywa¢ metod i programéw analizy statystycznej, w tym narzedzi IT do oceny wiasnej

P_U02 7 ) K_U17

- konstrukceji narzedzia psychometrycznego. -
Kompetencje spoleczne:

Jest gotow do krytycznej oceny wiasnych kompetencji w obszarze wiedzy i umiejg¢tnosci

P_K01 dobieranych narzedzi oraz prowadzenia badan z uzyciem wlasnych narzedzi. K_KO01
Posiada $wiadomos$¢ znaczenia wiedzy w skutecznym rozwigzywaniu praktycznych wyzwan

P_K02 psychologicznych i potrafi doceni¢ jej kluczowa role w podejmowaniu decyzji zawodowych. K_K02

VII. TRESCI KSZTALCENIA
Odniesienie do
Lp. Wyklad: przedmiotowych
efektéw uczenia sie

Test, jako narzedzie diagnozy psychologicznej; pojecie testu psychologicznego; zastosowanie;

w1 podstawowe wymogi (standaryzacja, obiektywnos¢, rzetelnosc¢, trafno$é, normalizacja); cecha | P_WO01, P_W02
psychologiczna w ujgciu psychologicznym i psychometrycznym.

W2 Hlstor_la testow; przeglad wybranych narzedzi psychologicznych w postaci testow, P WOL, P W02
kwestionariuszy, inwentarzy, skal. - -

W3 Diagnoza psychologiczna za pomocy testow; rozne aspekty diagnozy (psychologiczny, P WOL, P W02
psychometryczny, metodologiczny, etyczny). - -

W4 Pon_nar roznicowy w psychologii; pods‘_tawowe zatozenia; rozklad normalny; wynik testowy; P WOL, P W02
wariancja wyniku testowego, kowariancja. - -
Whioskowanie psychometryczne; model klasyczny Gulliksena i jego odmiany; wynik
otrzymany i prawdziwy; btad pomiaru; standardowy btad pomiaru i btad estymacji wyniku

W5 . o . . . . . .. | P_WO01, P_W02
prawdziwego iich zastosowanie przy szacowaniu wyniku prawdziwego oraz ocenie istotnosci | — -
réznic intraindywidualnych.

Rzetelnos$¢ testu: stabilno$¢ bezwzgledna (test-retest); stabilnos¢ wzglgdna (testy rownolegte);
zgodno$¢ wewnetrzna (metoda polowkowa, alfa-Cronbacha); korelacja pozycji testowych z

W6 , - \ . .| P_WO01, P_W02
ogdlnym wynikiem testu (wzoér Spearmana-Browna); standardowy btad pomiaru; estymacja | — -
wyniku prawdziwego.

Trafno$¢ pomiaru testowego: trafno$¢ a rzetelnos¢; trafnos$¢ tresciowa; trafnos$¢ kryterialna;
trafno$¢ teoretyczna i metody jej oceny; trafno$¢ czynnikowa eksploracyjna i konfirmacyjna;

w7 . . : ! o i e L . S | P_WO01, P_WO02
analiza macierzy wielu cech-wielu metod; pojecie trafno$ci zbieznej i réznicowej; stronniczo$¢ |  — -
testu i pozycji testowych.

Normalizacja wynikéw testu; transformacja liniowa i nieliniowa wynikéw surowych na skale o

w8 rozktadzie prostokatnym oraz znormalizowane skale standardowe; kryteria wyboru wtasciwej | P_WO01, P_W02
skali standardowej i porownywanie wynikow wyrazonych w jednostkach r6znych skal.
Podstawowe zasady konstruowania testow; strategie indukcyjna, teoretyczna i Kryterialna;
zasady tworzenia i doboru pozycji testowych dla réznego rodzaju testow; podejscie racjonalne

w9 ) g .. ; : e P_W01, P_W02
1 empiryczne; procedury konstrukcji testow; zasady generowania pozycji testowych; wstgpna |  — -
selekcja pozycji; instrukcja i klucz.

W10 Podstawowe wskazniki psychometryczne; statystyczne metody szacowania mocy P WO1, P W02

dyskryminacyjnej (wspotczynniki korelacji biseryjnej, punktowo-biseryjnej punktowo-
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czteropolowej, tj. phi oraz skorygowany wspotczynnik korelacji pozycja-skala); tadunki
czynnikowe; zasady doboru pozycji; wskazniki réznicowe; wskaznik rzetelnosci a wskaznik
trafnosci pozycji; testy kryterialne; pojecie krzywej charakterystycznej oraz jej parametry.

Czynniki znieksztalcajace wyniki testowe; czynniki zaklocajace pomiar; aprobata spoleczna;
uwarunkowania osobowosciowe i sytuacyjne bledow; sposoby kontrolowania; przyktady skal

Wil kontrolnych: skala ktamstwa (L) na przyktadzie testu MPI Eysencka; (L, F, i K) inwentarza | P_WO01, P_W02
WISKAD-MMPI; zmienna aprobaty spolecznej na przyktadzie testow Edwardsa, Marlowe'a-
Crowne'a; czynniki zakltdcajace pomiar testami zdolnosci.
Problemy kulturowej adaptacji testow: rodzaje adaptacji (transkrypcja, translacja, trawestacja,
parafraza, rekonstrukcja); kryteria rownowaznosci testow (fasadowa, psychometryczna i
W12 funkcjonalna, wierno$¢ tlumaczenia, wiernos¢ rekonstrukcji); kryteria (konteksty) oceny | P_WO01, P_WO02
adaptacji testow (kontekst teorii psychologicznej, psychometryczny, kontekst -celu,
doswiadczenia kulturowego, §wiadomosci spotecznej, kwalifikacji uzytkownika, uzycia).
Interpretacja wynikow testowych: rdznice migdzyosobnicze i wewnatrz-osobnicze (analiza
W13 intra- i interprofilowa); kliniczny i statystyczny sposéb wnioskowania; dokumentacja danych | P_WO01, P_W02
psychometrycznych.
Zasady opracowania i korzystania z podrgcznikow testowych; informacje o tescie zawarte w
podreczniku testowym; uzyteczno$¢ standardowych metod diagnostycznych w praktyce
W14 . . ! .| P_WO01, P_W02
psychologicznej; metaanalizy dotyczace wybranych metod; etyczne standardy stosowania | — -
testow.
W15 Podsumowanie zajec. P_W01, P_W02
Odniesienie do
Lp. Warsztaty: przedmiotowych
efektow uczenia si¢
Wrl Rodzaje testow. Praca w grupach- flip chart. P_UO01
Wr2 Omowienie zasad konstrukeji testu wg E. Hornowskiej. P_UO01
Identyfikacja obszaru badawczego (wybor tematu testu- Stres i sposoby radzenia sobie |,
Wr3 . . ; . P_UO01
dyskusja nad potrzebami i lukami w narzedziach. -
Wr4 Definiowanie konstruktu stategogo (operacjonalizacja konstruktu, zmienne latentne). P_UO1
Wr5 Metody tworzenia pozycji testowych, dobdr skal, dobor pytan. P_UO01
Wr6-7 Stworzenie pierwszej wersji testu. P_UO1
Wr8 Pilotaz narzedzia, wprowadzanie danych do SPSS. P_UO01, P_U02
Wr9- 10 Redukcja wymiaréw c:zynnlkowych- Analiza czynnikowa narzg¢dzia i interpretacja danych. P UOL, P U02
Praca nad raportem koncowym:. - -
Wrl11-13 | Skalowanie- Analiza rzetelnos$ci podskal i interpretacja. Praca nad raportem koncowym. P_U(F))lkFEﬁUOZ,
Odniesienie do
Lp. Praca wilasna: przedmiotowych
efektow uczenia si¢
S . . . . . P_U01, P_U02,
PW1 Student samodzielnie przygotowuje ostateczng wersj¢ testu oraz raport z analizy czynnikowej. ~ b KOL
PW2 Student samodzielnie przeprowadza badanie pilotazowe wlasnego narzedzia P—Ug 1k|;1U02’

VIII. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

O« N o

Metoda weryfikacji
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P_W01 X Wyktad
P_W02 X Wyktad
P_U01 X warsztaty
P_U02 X warsztaty
P_KO01 X warsztaty
P_K02 X warsztaty

Wyklad: Egzamin testowy, 25-30 pytan zamknietych, jednokrotnego wyboru.

Warsztaty: zaliczeniem jest przygotowany projekt w matych grupach (2-3 osobowych).

Projekt oceniany bedzie wg ponizszych kryteridw:

1. Teoretyczne podtoze narzedzia 1- 3 pkt

2. Ogolny opis narzedzi (iloé¢ itemow, rodzaj pytan) 1-3 pkt

3. Analiza czynnikowa + interpretacja kazdego z eclementéw (wykres osypiska, rotacja Varimax, analiza ladunkéw
czynnikowych, przypisanie do czynnikow, ukrycie matych wspotczynnikow) 1-5 pkt

4. Analiza czynnikowa z okreslong liczbg czynnikéw + interpretacja kazdego z elementéw (analiza tadunkéw czynnikowych,
przypisanie do czynnika, rotacja Varimax, ukrycie matych wspotczynnikow) 1- 4 pkt

5. Analiza rzetelno$ci + interpretacja kazdego z elementow (rzetelnos$¢ dla skali ogdlnej, dla poszczegolnych czynnikow, analiza
rzetelno$ci po usunieciu pozycji) 1-5

6. Whnioski plynace z pilotazu- podsumowanie ostatecznego wygladu narzedzia 1- 5

Punktacja:

25-23 bdb (100%-92% )
22-21 db + (91%- 84%)

20-19 db (83%- 76%)

18-17 dost + (75%- 68%)
16-15 dost (67%- 60%)

<14 ndst (<60%)
IX. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
Ocena 2 Ocena 3 Ocena 3,5 Ocena 4 Ocena 4,5 Ocena 5
<60% 60-70% 71-75% 76-85% 86-90% 91-100%
Student Student: Student: Student: Student: Student:
- nie rozumie - Zna wybrane - zna i rozumie - zna pojecia i - sprawnie stosuje | - w pelni opanowat
podstawowych pojecia z zakresu | niezbedne pojecia rozumie wiedze wiedzg i
pojec i zasad psychometrii i psychometrii i wigkszo$¢ zasad | psychometryczna umiejetnosci z
psychometrii, nie potrafi wykona¢ | poprawnie stosuje | psychometrii, zna | w praktyce, w tym zakresu
potrafi analizowa¢ | proste obliczenia podstawowe metody oceny w analizie psychometrii.
wynikow testow statystyczne. metody analizy trafnosci i trafnosci, Potrafi samodzielnie
psychologicznych Jego wiedza i danych. Potrafi rzetelnosci rzetelnosci i norm projektowac
ani ich umiejetnosci sa samodzielnie narzedzi testowych. narzedzia
interpretowac. fragmentaryczne, przeprowadzi¢ diagnostycznych. Wykazuje duza diagnostyczne,
Nie wykazuje a zastosowanie podstawowe Potrafi samodzielno§¢ w analizowac ich
umiejetnosci teorii w praktyce analizy analizowac i realizacji zadan, a wiasciwosci
praktycznego jest ograniczone. | statystyczne, cho¢ interpretowac Jego interpretacje psychometryczne
zastosowania Wymaga zdarza sig, ze wyniki testow sg szczegOtowe i oraz proponowac
wiedzy w znacznej pomocy popehnia biedy psychologicznych | precyzyjne, cho¢ | ich ulepszenia. Jego
zadaniach w realizacji przy bardziej oraz wycigga¢ | czasem brakuje im whnioski i
zwiazanych z zadan. zloZor_lych poprawne wigkszej gh;_bi interpretacje sa
konstrukcja i zadaniach. whnioski, cho¢ teoretycznej. merytoryczne,
wymaga spojne i osadzone w
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ewaluacjg narzedzi okazjonalnego konteks$cie
psychometrycznych wsparcia w teoretycznym.
. bardziej Wykazuje
zaawansowanych inicjatywe i
analizach. kreatywno$¢ w
rozwigzywaniu
problemow.

X.NAKELAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN | BILANS PUNKTOW ECTS

Rodzaj aktywnosci Obciazenie studenta
ECTS Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne
Udziat w zajeciach dydaktycznych (wyktady, ¢wiczenia, konwersatoria, projekt, 70 h 45 h
laboratoria, warsztaty, seminaria)
Egzamin/zaliczenie 4h 4h
Udziat w konsultacjach - -
Praca wtasna studenta, w tym: 76 h 101 h
- Przygotowanie eseju 20 h 20 h
- Przeprowadzenie badan literaturowych 10h 15h
- Przeprowadzenie badan empirycznych 10h 15h
- Projekt (zebranie danych, przygotowanie zatozen projektu, wykonanie
! ; 10h 20 h
projektu, itd.)
- Przygotowanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych 16 h 21h
- Przygotowanie si¢ do egzaminu/kolokwium/zaliczenia 10 h 10 h
Sumaryczne obcigzenie pracg studenta (25h = 1 ECTS) SUMA godzin/ECTS 150h /6 ECTS 150h /6 ECTS
Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ w bezpo$rednim kontakcie z nauczycielem 74h/3ECTS 49h/2ECTS
Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne 75h /3 ECTS 75h /3 ECTS

XI. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:

— Hornowska E. (2024). Testy psychologiczne. Teoria i praktyka. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe Scholar.
— Standardy dla testow stosowanych w psychologii i pedagogice (2007), tltumaczenie: E. Hornowska. Gdansk: Gdanskie
Wydawnictwo Psychologiczne.

Literatura uzupekiajaca przedmiotu:

— Rzechowska, E. i Szymanska, A. (2017). Strategia leczenia Rekonstrukcji Transformacji Procesu do uzyskania skali. W: WI
Paluchowski (red.), Diagnozowanie — wyzwania i konteksty.

— Pokropek, A (2015).(red.). Modele cech ukrytych w badaniach edukacyjnych psychologii i socjologii. Warszawa: Instytut
Badan Edukacyjnych.

Inne materialy dydaktyczne:
— Pakiet statytyczny SPSS.
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I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

KOD PRZEDMIOTU:
P17

Diagnoza psychologiczna

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej

Spoleczna Akademia Nauk z siedziba w Lodzi

kierunek:
Nazwa kierunku studiow, poziom ksztalcenia: Psychologia, jednolite studia magisterskie
Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Nazwa specjalnosci: | Nie dotyczy

Rodzaj modutu ksztalcenia:

Podstawowe i kierunkowe / ksztaltujacy umiejetnosci praktyczne

Punkty ECTS: | 6 ECTS

Rok / Semestr: | 11/4

Osoba koordynujgca przedmiot: | dr Pawel Majchrzak

II. WYMAGANIA WSTEPNE

Znajomo$¢ zagadnien psychologii ogdlnej. Znajomos¢ podstawowych zagadnien z psychometrii.

III. CELE KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

C1 Zdobycie wiedzy z zakresu diagnozy psychologicznej.
C2 Nabycie umiejetnosci opracowania modelu przeprowadzania badania diagnostycznego.
C3 Wrazliwo$¢ na wymiar etyczny procesu diagnozowania psychologicznego.

IV. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN

Wyklad Cwiczenia Konwersat. Lab. Warsztaty Projekt Seminarium | Konsultacje ZE;’“Z:Zn;']Té ;ou dn;ie:_]
Studia
stacjonarne 28 42 4 74
Studia
niestacjonar 18 27 4 49
ne
V. METODY REALIZACIJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH
Formy zajeé Metody dydaktyczne
Zajecia prowadzone zdalnie z wykorzystaniem platformy Teams - zajgcia
Wyklad ;
synchroniczne.
. . Zadania problemowe, praca w grupach, analiza tekstow, prezentacja multimedialna,
Cwiczenia .
dyskusja
VI. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE
Z ODNIESIEM DO EFEKTOW UCZENIA SIE DLA KIERUNKU
Odniesienie do
Lp. Opis przedmiotowych efektow uczenia sie efektu

kierunkowego

Wiedza: w poglebionym stopniu

Ma wiedz¢ dotyczaca miejsca diagnozy psychologicznej w psychologii, specyfiki diagnozy
P_W01 psychologicznej jako postgpowania badawczego i na uzytek praktyki psychologicznej,
kierunkow i perspektyw rozwoju diagnozy psychologicznej oraz kontrowersji z nig zwiazanych.

K_Wo1
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Zna podstawy pomiaru w psychologii, typy procedur wykorzystywanych w diagnozowaniu;

P_W02 wskazniki diagnostyczne i sposoby ich interpretacji. K_W16
Posiada wiedze na temat r6znych rodzajow diagnozy psychologicznej: diagnoza nozologiczna,
P_W03 funkcjonalna, wyjasniajaca, interakcyjna, nieinterakcyjna; diagnostyka tradycyjna a K_W15
diagnostyka behawioralna; diagnoza klasyfikacyjna a wyjasniajaca.
P W04 Ma w1edz_e; w zakresie psychologicznych teorii funkcjonowania jako podstaw diagnozy K W05
- psychologicznej. -
Posiada wiedze na temat podstawowych zasad diagnozowania: obserwacji, rozmowy, wywiadu,
P_W05 . . . : - i - X - K_W15
- badania proceséw poznawczych; technik kwestionariuszowych; technik projekcyjnych. -
P_WO06 Ma wiedzg¢ dotyczaca diagnozy psychologicznej w ré6znych dziedzinach psychologii stosowane;. K_W23
P_Wo07 Zna zasady opracowywania raportu i komunikowania wynikéw badan. K_W24
Umiejetnosci:
Potrafi wykorzystywac i integrowaé wiedzg teoretyczng z zakresu diagnozy psychologicznej by
P_UO01 . S o K_U03
- zaplanowac postepowanie diagnostyczne w wybranym obszarze psychologii. -
Potrafi dokonaé wyboru narzedzia odpowiedniego do celu badania i dokonac¢ oceny jego wartosci
P_U02 - " ; : K_U06
- na podstawie informacji zawartych w podreczniku narzedzia. -
Potrafi przeprowadzi¢ badanie, analiz¢ psychometryczng i interpretacje wynikow testow
P_UO03 Wechslera, MMPI oraz wybranych technik projekcyjnych uwzgledniajac kliniczny i statystyczny | K_U04, K_U05
sposob wnioskowania.
Kompetencje spoleczne:
P KOL Je;st gotow do odpowiedzialnego peklnienia roli zawodowej w planowaniu procesu K K04
- diagnostycznego. -
P_K02 W sposob etyczny przedstawia dokument diagnostyczny stosownym osobom, instytucjom K_KO05
VII. TRESCI KSZTALCENIA
Odniesienie do
Lp. Wyklad: przedmiotowych
efektow uczenia si¢
Woprowadzenie do problematyki diagnozy psychologicznej - myslenie potoczne a my$lenie
diagnostyczne; opis a wyjasnianie mechaniczne, statystyczne, systemowe; miejsce diagnozy
w1 . . .. ) ) A 2| P_WO01, P_WO04
psychologicznej w psychologii; specyfika diagnozy psychologicznej jako postgpowania | — -
badawczego i na uzytek praktyki psychologicznej.
Proces diagnozowania i jego etapy; rodzaje diagnoz psychologicznych i kryteria ich
W2 wyodrebniania;  diagnoza nozologiczna, funkcjonalna, wyjasniajaca, interakcyjna, | P_WO01 - P_W04
nieinterakcyjna (w tym aktuarialna i mechaniczna); dane diagnostyczne.
Pomiar w psychologii; dane ipsatywne i normatywne; podstawowe typy procedur
W3 wykorzystywanych w diagnozowaniu; iloSciowy i jakosciowy opis zachowan; charakterystyka | P_WO01, P_WO04
wskaznikow diagnostycznych i sposoby ich interpretacji.
Proces diagnozowania w psychologii; diagnostyka tradycyjna a diagnostyka behawioralna;
pesonologiczna koncepcja diagnozowania; zachowania testowe i rzeczywiste jako przedmiot
W4 : o . . . . o P_WO01 - P_WO05
interpretacji; rézne sposoby ujmowania procesu diagnozowania w psychologii; diagnoza | — -
psychologiczna w praktyce psychologicznej.
Diagnoza klasyfikacyjna a wyjasniajaca; diagnoza psychologiczna w badaniach
W5 psychologicznych; kryteria poprawnoS$ci interpretacji; prognozowanie diagnostyczne i jego | P_WO01 - P_W04
formy.
Wiedza psychologiczna i psychologiczna teoria funkcjonowania cztowicka jako podstawa | P_WO1 - P_W04,
W6 . : . . o :
diagnozy psychologicznej; diagnoza behawioralna; diagnoza psychoanalityczna. P_W06
Wiedza psychologiczna i psychologiczna teoria funkcjonowania czlowieka jako podstawa | P_WO1 - P_WO04,
W7 . : . . o :
diagnozy psychologicznej; diagnoza behawioralna; diagnoza psychoanalityczna. P_W06
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Diagnosta; podstawowe umiejetnosci diagnozowania: obserwacja, rozmowa, wywiad; badanie

We-W12 proceséw poznawczych; techniki kwestionariuszowe; techniki projekcyjne. P_W05
Komunikowanie wynikéw badania osobom i instytucjom; orzekanie; problemy etyczne
W13 zwigzane z diagnozowaniem; problemy zwigzane z komercjalizacja diagnostyki P_W07
psychologicznej.
Kontrowersje wokot diagnozy psychologicznej. Kierunki i perspektywy rozwoju diagnozy
w14 . : P_Wo07
psychologicznej
) Odniesienie do
Lp. Cwiczenia: przedmiotowych
efektéw uczenia si¢
Cw. 1-4 | Rozmowa, wywiad i obserwacja — praktyczne wykorzystanie w pracy diagnostycznej. P_UO01, P_U02
Cw. 5-7 Analiza studiow przypadkow. Identyfikacja etapéw postgpowania diagnostycznego i P_UO0L, P_U02
zastosowanych metod.
Projektowanie postepowania diagnostycznego: dotyczacego wybranego obszaru psychologii:

Cw. 8-10 | praktyka edukacyjna i wychowawcza, praktyka kliniczna, psychologia organizacji i P_U(;l ;(EIUO‘O”
zarzadzania). Zadania zespotowe. -

Cw. 11 Prezentacja projektow postepowania diagnostycznego. P_UgS ,KPO_ZKOL
. Standardowe narzedzia diagnozy osobowosci i jej wybranych elementow. Przeprowadzanie | P_UO03, P_KO01,
Cw. 12-14 . ol 3 o , .

badania, analiza i interpretacja wynikow badan. Zadania zespotowe. P_KO02
Odniesienie do
Lp. Praca wlasna: przedmiotowych
efektow uczenia si¢
PW1 Przygotowanie do zaje¢, przeglad literatury przedmiotowe;. P_W01-P_W06
PW2 Przygotowanie analizy przypadku omawianego na zajeciach. P_KO01- P_K02
VIII. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE
o Metoda weryfikacji
o @
E 'E § s = o ® ? q‘:>,‘ Forma zajeé,
S g =] = S _Xw = 2| E S8 | & w ramach ktérej
E g & ' < 2EE 25| S o g = S o | 32| "
B e = 23 Lo £tg §582| 8.2/ 82| 859 2 E| %o | weryfikowany
N 2 = g;g L = Sosl €= | EE2| 28-S o= °°2 §§ jest EU
ol S 83| =€ | £25 3852 | g28| 252 | 228 | 22| &3
” $ |S58| & |58 888 |fE85|f88 | 85| 28| <%

P_Wo01 wyktad

P_W02 X wyktad

P_W03 wyktad

P_W04 X wyktad

P_WO05 X wyktad

P_WO06 X wyktad

P_Wo07 X wyktad

P_UO1 X X ¢wiczenia

P_U02 X X ¢wiczenia

P_UO03 X X ¢wiczenia

P_KO01 X X ¢wiczenia

P_KO02 X X ¢wiczenia

Wyklad: egzamin testowy
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Zaliczenie egzaminu na oceny nastgpuje wg. przedstawionego ponizej kryteriow ocen (% poprawnych odpowiedzi) na podstawie udzielonych
odpowiedzi w trakcie egzaminu pisemnego.

60-65% dst; 66-70% dst+; 71-80% db; 81-90% db+; 91-100% bdb

Cwiczenia: obecnos¢ na zajeciach, ocena z pracy — analiza przypadku omawianego na zajgciach, ocena z pracy zaliczeniowe;.

IX. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Ocena 2 Ocena 3 Ocena 3,5 Ocena 4 Ocena 4,5 Ocena 5
<60% 60-70% 71-75% 76-85% 86-90% 91-100%
Student: Student: Student: Student: Student: Student:
- nie posiada - posiada - posiada - posiada - posiada - posiada
wiedzy czastkowa wiedz¢ | niezbgdng wiedze ugruntowang ugruntowang ugruntowana,
teoretycznej i teoretyczng i teoretyczng i niezbedng wiedze wiedzg szczegblowa wiedze
praktycznej z praktyczna z praktyczng z teoretyczng i teoretyczng i teoretyczna i
zakresu diagnozy | zakresu diagnozy | zakresu diagnozy praktyczng z praktyczng z praktyczna z zakresu

psychologicznej,
- nie potrafi
stosowac narzedzi
diagnostycznych,
- nie potrafi
interpretowac
wynikow badan i
formutowaé
wnioskow
diagnostycznych.

psychologicznej,
- potrafi
zastosowac
niektore narzedzia
diagnostyczne, ale
wymaga
znacznego
wsparcia,

- posiada
ograniczona
umiejetnosé
interpretacji

wynikéw badan i
formutowania
prostych
wnioskow.

psychologicznej,
- potrafi
samodzielnie
stosowac wybrane
narzedzia
diagnostyczne,

- potrafi z btedami
poprawnie
interpretowac
wyniki i
formutowac
wnioski.

zakresu diagnozy
psychologicznej,
- potrafi
samodzielnie i
sprawnie
stosowaé wybrane
narzedzia
diagnostyczne
dot. typowych
sytuacii,

- potrafi
poprawnie
interpretowac
wyniki i
formutowacé
trafne wnioski.

zakresu diagnozy
psychologicznej,
- potrafi
samodzielnie i
elastycznie
stosowacé
narzedzia
diagnostyczne,

- potrafi
doktadnie i
szczegblowo
interpretowac
wyniki badan
oraz przedstawiaé
wnioski.

diagnozy
psychologicznej,

- potrafi biegle i
kreatywne stosowaé
narzedzia
diagnostyczne w
ztozonych
sytuacjach.

- potrafi
samodzielnie,
doktadnie i
szczegdtowo
interpretowac wyniki
badan i formutowaé
whnioski w oparciu o
standardy naukowe.

X.NAKELAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN I BILANS PUNKTOW ECTS

Rodzaj aktywnoSci

Obciazenie studenta

ECTS Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne
Udziat w zajeciach dydaktycznych (wyktady, ¢wiczenia, konwersatoria, projekt, 70 h 45 h
laboratoria, warsztaty, seminaria)
Egzamin/zaliczenie 4h 4h
Udzial w konsultacjach - -
Praca wtasna studenta, w tym: 76 h 101 h
- Przygotowanie eseju : -
- Przeprowadzenie badan literaturowych 10 h 16 h
- Przeprowadzenie badan empirycznych - -
- Projekt (zebranie danych, przygotowanie zatozen projektu, wykonanie
! ; 30h 40 h
projektu, itd.)
- Przygotowanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych 21h 30h
- Przygotowanie si¢ do egzaminu/kolokwium/zaliczenia 15h 15h
Sumaryczne obciazenie praca studenta (25h = 1 ECTS) SUMA godzin/ECTS 150 h /6 ECTS 150 h/6 ECTS
Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielem 74h/3ECTS 49 h /2 ECTS
Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne 75h/ECTS 75h/ECTS
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XI. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:

Paluchowski W.J. (2011). Diagnoza psychologiczna. Podejscie ilosciowe i jakoSciowe. Warszawa: Scholar.

Paluchowski W.J. (2011). Diagnoza psychologiczna. Proces, narzedzia, standardy, Warszawa: WAIP.

Sek H. (red.) (2024). Spoteczna psychologia kliniczna. Warszawa: Scholar.

Stemplewska-Zakowicz K. (2023). Diagnoza psychologiczna. Diagnozowanie jako kompetencja profesjonalna, Gdansk:
GWP.

Stemplewska-Zakowicz K., Paluchowski W. J. (2024). Podstawy diagnozy psychologicznej. W: J. Strelau, D. Dolinski,
(red.)., Psychologia. Podrecznik akademicki, Gdanski: GWP.

Literatura uzupekiajaca przedmiotu:

Brzezinska U., Ko¢-Januchta M., Stanczak J. (2012). Minnesocki Wielowymiarowy Inwentarz Osobowosci-2 — MMPI-2
Warszawa: Pracownia Testow Psychologicznych: PTP.

Brzezinski J., Chyrowicz B., Toeplitz-Winiewska M., Poznaniak W. (2019). Etyka zawodu psychologa, Warszawa: PWN.
Brzezinski J., Gaul M., Hornowska E., Machowski A., Zakrzewska M. (2011). Skala Inteligencji D. Wechslera dla Dorostych.
Wersja zrewidowana WAIS-R(PL). Podrecznik. Warszawa: Pracownia Testow Psychologicznych: PTP.

Juczynski Z. (2012). Narzedzia pomiaru w promocji i psychologii zdrowia, Warszawa: PTP.

Inne materialy dydaktyczne:

Materiaty z wyktadoéw i Ewiczen.
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I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

KOD PRZEDMIOTU:
P18

Psychologia stresu

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej

Kierunek: Spoleczna Akademia Nauk z siedziba

w Lodzi

Nazwa kierunku studiéw, poziom ksztalcenia:

Psychologia, jednolite studia magisterskie

Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Nazwa specjalnosci: | Nie dotyczy

Rodzaj modutu ksztalcenia:

Podstawowe i kierunkowe / ksztaltujacy umiejetnosci praktyczne

Punkty ECTS: | 6 ECTS

Rok / Semestr: | 11/4

Osoba koordynujgca przedmiot: | dr Jolanta Chanduszko-Salska

II. WYMAGANIA WSTEPNE

Brak.
ITI. CELE KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU
Nabycie wiedzy na temat glownych teorii stresu i radzenia sobie, podstaw i mechanizméw funkcjonowania
C1 cztowieka w sytuacji stresu; w zdrowiu i chorobie; stresu traumatycznego i czynnikow wptywajacych na radzenie
sobie.
C2 Poznanie fizjologicznych mechanizmow stresu, zrodet 1 konsekwencji stresu.
C3 Poznanie i nabycie umiej¢tnosei korzystania z wybranych narzedzi pomiaru stresu i radzenia sobie.
IV. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN
Wyklad Cwiczenia Konwersat. Lab. Warsztaty Projekt Seminarium | Konsultacje ZE;"“Z:Zn;']Té ;ou dn;ie:_]
Studia
stacjonarne 28 42 4 4
Studia
niestacjonar 18 27 4 49
ne
V. METODY REALIZACIJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH
Formy zajeé Metody dydaktyczne
Zajecia prowadzone zdalnie z wykorzystaniem platformy Teams - zajgcia
Wyklad ;
synchroniczne.
. . zadanie problemowe, dyskusja, infografika, analiza przypadkow, rozwiazywanie
Cwiczenia . , . . - : .
zadan i testow psychologicznych, prezentacje multimedialne, obserwacja.
VI. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE
Z ODNIESIEM DO EFEKTOW UCZENIA SIE DLA KIERUNKU
Odniesienie do
Lp. Opis przedmiotowych efektow uczenia si¢ efektu

kierunkowego

Wiedza:

P_W01 Posiada poglebiong wiedze na temat stresu i sposobow radzenia sobie oraz metod ich pomiaru.

K_W13
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Posiada wiedzg¢ na temat fizjologicznych mechanizméw stresu, zrodet i konsekwencji stresu, K_W01,
P_W02 . : . . .
- wplywu stresu na funkcjonowanie cztowieka, w tym jego zdrowie. K_W12
Posiada poglebiong i rozszerzong wiedz¢ na temat podstaw i mechanizméw funkcjonowania
. ‘. . . . L . K_W02,
P_W03 czlowieka w sytuacji stresu w roznych kontekstach funkcjonowania w zdrowiu i chorobie, stresu —
. g . . . K _Wi1
traumatycznego i czynnikdw wptywajacych na radzenie sobie. -
Umiejetnosci:
Potrafi sprawnie postugiwa¢ si¢ metodami i technikami badania psychologicznego oraz trafnie
P_uo01 L K_U05
dokonuje ich wyboru
Posiada umiejetno$¢ wykorzystania zdobytej wiedzy w praktyce, potrafi oceni¢ znaczenie
P_U02 ] . . . . . . - K_U03
- zasobdw osobistych i spotecznych w radzeniu sobie ze stresem i budowaniu odpornosci -
Kompetencje spoleczne:
Jest odpowiedzialny za podejmowane interwencje, przewiduje konsekwencje podejmowanych
P_KO01 S K_KO06
- dziatan. -
Ma przekonanie o wadze zachowania si¢ w sposob profesjonalny i podejmuje osobista refleksje
P K02 na tematy etyczne, posiada umiejetnosci rozpoznawania zrodet stresu, radzenia sobie z nim i K K05
- wykorzystywania jego pozytywnych aspektow dla wtasnego rozwoju. -
VII. TRESCI KSZTALCENIA
Odniesienie do
Lp. Wyklad: przedmiotowych
efektéw uczenia sie
w1 Podstawowe pojecia i koncepcje stresu: stres jako bodziec, reakcja i transakcja. P_W;) 1\’/\/%—:,)\/\,02’
W2 Biologiczne koncepcje stresu (Cannona, Selye’go) P_WO01, P_W02,
P_W03,
Psychologiczne koncepcje stresu: transakcyjna teoria stresu Lazarusa.
Psychologiczne koncepcje stresu w ujeciu  psychologdw polskich: Tomaszewskiego, | P_WO01, P_W02,
W3-4 -
Reykowskiego, Strelaua. P_WO03,
Psychologiczne koncepcje stresu: model zachowania zasobow Hobfolla
W5 Wplyw stresu na funkcjonowanie czlowieka: zmiany fizyczne, emocjonalne, behawioralne, | P_WO01, P_W02,
kognitywny zespot stresu. P_WO03,
W6-7 Zwiazek stresu z chorobami: fizjologiczne mechanizmy stresu. P—WPO 1W%§W02'
Stres w pracy zawodowej: wybrane koncepcje stresu zawodowego, czynniki stresogenne
. : . \ . . P_WO01, P_WO02,
W8 wystepujace w pracy oraz ich konsekwencje: zespot wypalenia zawodowego, zaburzenie po | — P W03
stresie traumatycznym. - '
W9-10 Stres pozytywny i negatywny; zjawisko potraumatycznego rozwoju. P—WF? 1\’/\/%—3\/\102’
W11-12 Radzenie sobie ze stresem: koncepcja Miller, Lazarusa i Folkman, Endlera i Parkera. P_WO01, P_W02,
Metody pomiaru stylow i strategii radzenia sobie ze stresem. P_WO03,
Radzenie sobie ze stresem spowodowanym chorobg: koncepcja adaptacji poznawczej Taylor | P_WO01, P_W02,
W13
oraz Kubler-Ross. P_W03,
Efektywno$¢ radzenia sobie: wilasciwosci osobowosci warunkujace style radzenia sobie. | P_WO01, P_W02,
W14 . " ; : . .
Znaczenie pozytywnych emocji w procesie radzenia sobie: rola proaktywnego radzenia. P_W03,
Odpornosc¢ na stres ; czynniki warunkujace odporno$é: rola preznosci, sposoby radzenia sobie | P_W01, P_WO02,
W15 : .
ze stresem, rola technik relaksacyjnych. P_W03,
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Odniesienie do

Lp. Cwiczenia przedmiotowych
efektéw uczenia si¢
Cw.1-3 Ja” w sytuacji stresu. Autodiagnoza poziomu stresu. Jak wplywa na mnie stres: fizjologia i | P_W01, P_WO02,
‘ psychologia reakcji stresowe;j. P_W03, P_U01

. . . . L. P_W01, P_W02,
Cw.4 Zrddta stresu — aspekt spoteczny i czynniki osobowosciowe. P W03, P_U01

, P_W01, P_W02

Fazy stresu. — P ,

Cw.5 y P_W03, P_U01

. ; ; ; P_W01, P_W02

Objawy stresu i konsekwencje stresu — P — '
Cw.6 Jawy J P_WO03, P_U01
P_W01, P_W02,
Cw.7-8 Wybrane metody diagnostyczne stuzace do pomiaru stresu (PSS-10, RSES, MBI, GHQ-28). P_WO03,
P_UO01,P_U02
Cw.9-11 Radzenie sobie ze stresem. Dopasowanie strategii go sytuacji, wykorzystanie posiadanych | P_WO01, P_W02,
‘ zasobéw (COPE, Mini-COPE, CISS) P_W03, P_U01
P_Wo01,
Cw 12-15 Wybrane procedury i techniki antystresowe /m.in. trening autogenny Schulza, relaksacja P_Wo02,
’ progresywna Jacobsona, wizualizacja, ¢wiczenia oddechowe/. P_W03, P_U01,
P_U02, P_KO01
Odniesienie do
Lp. Praca wlasna: przedmiotowych
efektow uczenia si¢
. , P_WO01, P_W02,

PW1 Analiza tekstow. P_W03

PW?2 Poznanie wybranych narzedzi pomiaru, przygotowanie eseju i prezentacji multimedialnej. P—Ugl ,KFE)_1U02,
VIII.. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE
o Metoda weryfikacji

o @

E 'E % Py 5 =] o ® :§ q‘:>,‘ o Forma zajeé,

S g 4= 2 - S s 2| < 28| € w ramach ktérej

E = Q |3 © ol s =S| « ol 8 = S o £3| o A

5 ° =z 25 5 =S8y ze€s| T & 2 & s S| 3E| 2 weryfikowany

o 2 c c o - o 8RS s83 ss9| 8853 259 Q< 25 :

N g £ | 82 |25 |28 E=S|E85 /5828|5822 £¢8 Jest EU

g S2 | g | =€ | 225 255 g2 28| 28| 22| &8

) = =5 = S o = OO S NS =] S < 2.2
08 | §S2 | 18|25 £82|£55|£58 | £585 | 2| <§
P_Wo01 X X X X X X X ,W.ykiad./

B ¢wiczenia
P_W02 X X X X X X X ,W.ykiad./

B ¢wiczenia
P_W03 X X X X X X X ,W.ykiad./

B ¢wiczenia
P_UO1 X X X X X ¢wiczenia
P_U02 X X X X ¢wiczenia
P_KO01 X X X ¢wiczenia
P_KO02 X X X ¢wiczenia

Wyklad: Egzamin sktada si¢ z pytan testowych oraz pytan opisowych, problemowych pozwalajacych studentowi na wykazanie
si¢ wiedzg oraz rozumieniem zagadnien poruszanych na wyktadach oraz w oparciu o literature obowigzkowa do egzaminu.
Warunkiem zaliczenia egzaminu jest wynik pozytywny (minimum 60% prawidtowych odpowiedzi). Pytania testowe punktowane
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sa wedtug zasady: prawidtowa odpowiedz 1 pkt. Pytania opisowe, problemowe- mozna uzyskac¢ 2 pkt za peing odpowiedz a
czastkowa 1 pkt lub 0,5.

Cwiczenia: zadania problemowe, praca w grupach, analiza tekstow, prezentacja multimedialna, dyskusja, poznanie wybranych
narzg¢dzi pomiaru stresu i radzenia sobie ze stresem dla dorostych i dzieci. Weryfikacja obecnosci na zajeciach.

IX. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Ocena 2 Ocena 3 Ocena 3,5 Ocena 4 Ocena 4,5 Ocena 5
<60% 60-70% 71-75% 76-85% 86-90% 91-100%
biernie uczestniczy z niewielka .
w zajeciach, aktywnoscia z nlew1e!k§ . . .
wypowiedzi sa uczestniczy w aktywn_osmq aktyvynle aktyvynle aktyvynle
niepoprawne zaj@ciach ZdObyl gczgstnlczy w gczgstnlczy W qczgstnlczy W uczegtn!czy w
merytorycznie, nie czas tk’owq zaj gciach, zdpbyi z.aJQmach, zdpbyl zajeciach, zdobyt Zajfl;C.laCh.
zdobyl w ' wiedze 0 niezbedng wiedzg nlezbe;dpq yvledze; . ugruntowa.na( wyréZplanc sie w
dostatecznym Kluczowych 0 klu.czc.)wych 0 poy;mach niezbedng wiedze grupie, zdoby%
stopniu wiedzy o pojeciach p.Oquach zw1a,zanych z 0 klulczt.)wych ugruntowang i
Kluczowych zwigzanych z zw1qzanych z psychologlq- p.0J¢01ach szczegbdtowa wiedze
pojeciach psychologia psychologlq_ §tresu. Potrafi _ Zw1qzanych z 0 klu‘czquch
Zwiazanych z stresu. Potrafi ‘Stresu. Potrafi ‘ 21deptyﬁkowaél psychologla,. p.0J¢01ach
svcholosia stresu. | zidentyfikowaé i zidentyfikowac i opisa¢ ?r_()d{a stresu. Potrafi zwigzanych z
sy Nie p‘(’; ’?rafi ' opisZé srodta opisac zrodta stresu i jego zidentyfikowacé i psychologig stresu.

zidentyfikowac¢ ani
opisa¢ zrodet stresu

ani jego skutkow

dla funkcjonowania

jednostki. Nie
potrafi
zaproponowac
zadnych strategii
zarzadzania
stresem oraz ich
uzasadnié, nie zna
mechanizmow
radzenia sobie ze
stresem.

stresu i jego
skutki dla
funkcjonowania
jednostki, potrafi
zaproponowac
strategie
zarzadzania
stresem oraz je
uzasadni¢, zna
mechanizmy
radzenia sobie ze
stresem, jednakze
jest czesto
korygowany.

stresu i jego
skutki dla
funkcjonowania
jednostki, potrafi
zaproponowac
strategie
zarzgdzania
stresem oraz je
uzasadnié, zna
mechanizmy
radzenia sobie ze
stresem, jednakze
jest czesto
korygowany.

skutki dla
funkcjonowania
jednostki, potrafi
zaproponowac
strategie
zarzadzania
stresem oraz je
uzasadnic, zna
mechanizmy
radzenia sobie ze
stresem, jest
sporadycznie
korygowany.

opisac zrodta
stresu i jego skutki
dla
funkcjonowania
jednostki, potrafi
zaproponowac
strategie
zarzadzania
stresem oraz je
uzasadnié, zna
mechanizmy
radzenia sobie ze
stresem.

Potrafi
zidentyfikowac i

opisac zrodia stresu

i jego skutki dla
funkcjonowania
jednostki, potrafi
zaproponowac
strategie

zarzadzania stresem

oraz je uzasadnic,

zna mechanizmy

radzenia sobie ze
stresem.

X.NAKELAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN I BILANS PUNKTOW ECTS

Rodzaj aktywnoSci

Obciazenie studenta

ECTS Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne
Udziat w zajeciach dydaktycznych (wyktady, ¢wiczenia, konwersatoria, projekt, 70h 45 h
laboratoria, warsztaty, seminaria)
Egzamin/zaliczenie 4h 4h
Udzial w konsultacjach - -
Praca wtasna studenta, w tym: 76 h 101 h
- Przygotowanie eseju 20 h 20 h
- Przeprowadzenie badan literaturowych 10 h 15h
- Przeprowadzenie badan empirycznych 10 h 15h
- Projekt (zebranie danych, przygotowanie zalozen projektu, wykonanie
! ; 10h 20 h
projektu, itd.)
- Przygotowanie si¢ do zaj¢¢ dydaktycznych 16 h 21h
- Przygotowanie si¢ do egzaminu/kolokwium/zaliczenia 10 h 10h

Sumaryczne obciazenie praca studenta (25h =1 ECTS) SUMA godzin/ECTS

150h /6 ECTS

150 h /6 ECTS
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Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielem 74h/3ECTS 49h /2 ECTS

Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne 75h/3 ECTS 75h/3ECTS

XI. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:

Heszen 1. (2013). Psychologia stresu. PWN ,Warszawa.

Juczynski Z., Oginska-Bulik N. (2009), Narzedzia pomiaru stresu i radzenia sobie ze stresem, Wyd. Pracownia Testow
Psychologicznych, Warszawa.

Losiak W. (2008). Psychologia stresu. Warszawa: Wydawnictwa Akademickie i Profesjonalne.

Oginska-Bulik N., Juczynski Z. (2010),0sobowosé, stres a zdrowie, Wyd. Difin, Warszawa.

Strelau J., Dolinski D. (2018). Psychologia — podrecznik akademick, Tom 2, (rozdz. 19)pt. Zdrowie i stres. Wyd. GWP,
Gdansk.

Literatura uzupehiajaca przedmiotu:

Heszen-Niejodek 1., Ratajczak Z.(2001), Czlowiek w sytuacji stresu, Wyd. Uniwersytetu Slaskiego, Katowice.

Hobfoll S. (2006), Stres, kultura i spotecznos¢, GWP, Gdansk.

Juczynski Z. Oginska-Bulik N. (2009), Pomiar zaburzen po stresie traumatycznym — polska wersja zrewidowanej Skali
Wptywu Zdarzen. Psychiatria, 6(1), 1-8.

Oginska-Bulik N.(2006), Stres w zawodach ustug spotecznych. Zrodta - Konsekwencje — Zapobieganie, Wyd. Difin,
Warszawa.

Sapolsky, R. M. (2019). Dlaczego zebry nie majg wrzodéw — psychofizjologia stresu. Wydawnictwo Naukowe PWN.
Terelak, J. F. (2017). Stres zycia. Perspektywa psychologiczna. Wydawnictwo Naukowe PWN.

Zielinski, P. (2011). Relaksacja w teorii i praktyce pedagogicznej. Wydawnictwo im. Stanistawa Podobinskiego Akademii
im. Jana Dlugosza.

Inne materialy dydaktyczne:

Wybrane narzgdzia pomiaru stresu i radzenia sobie ze stresem
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I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

KOD PRZEDMIOTU:
P19

Psychopatologia

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej

kierunek:

Spoleczna Akademia Nauk z siedziba w Lodzi

Nazwa kierunku studiéw, poziom ksztalcenia:

Psychologia, jednolite studia magisterskie

Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Nazwa specjalnosci: | Nie dotyczy

Rodzaj modutu ksztalcenia:

Podstawowe i kierunkowe / ksztaltujacy umiejetnosci praktyczne

Punkty ECTS: | 6 ECTS

Rok / Semestr: | I11/5

Osoba koordynujaca przedmiot: | dr hab. Wojciech Gruszczynski, prof. SAN

II. WYMAGANIA WSTEPNE

III. CELE KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

c1 Nabycie umiejetnosci rozpoznawania i klasyfikowania zaburzen psychicznych na podstawie wiedzy z zakresu

psychopatologii, z uwzglednieniem réznych systemow klasyfikacyjnych (ICD-10, ICD-11, DSM-5).

C2 Rozwinigcie zdolno$ci do analizy objawow psychopatologicznych, ich etiologii oraz patomechanizmow w

kontekscie teorii psychologicznych i biologicznych.

Wyksztalcenie kompetencji do stosowania odpowiednich narzedzi diagnostycznych i metod interwencji w pracy z

C3 osobami cierpigcymi na zaburzenia psychiczne, przy uwzglednieniu aspektow kulturowych i indywidualnych

pacjentow.

IV. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN

Wyklad Cwiczenia Konwersat. Lab. Warsztaty Projekt Seminarium | Konsultacje ZEeSIZ:Zr;']Té ;oudn;ﬁ_]
Studia
stacjonarne 28 42 4 4
Studia
niestacjonar 18 27 4 49
ne
V. METODY REALIZACIJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH
Formy zajeé Metody dydaktyczne
Zajecia prowadzone zdalnie z wykorzystaniem platformy Teams - zajecia
Wyklad . . .
synchroniczne, dyskusja, prezentacja, case study.
Praca w grupach, dyskusja dydaktyczna, elementy pracy warsztatowej, zadania
Cwiczenia problemowe, prezentacje multimedialne, infografika, analiza przypadkow,
rozwigzywanie zadan i testoOw psychologicznych, obserwacja.
VI. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE
Z ODNIESIEM DO EFEKTOW UCZENIA SIE DLA KIERUNKU
Odniesienie do
Lp. Opis przedmiotowych efektow uczenia si¢ efektu
kierunkowego
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Wiedza:

Student posiada poglebiona wiedzg na temat klasyfikacji zaburzen psychicznych, w tym

P_W01 systemow diagnostycznych ICD-10 oraz DSM-5, a takze rozumie podstawowe kryteria K_W09
diagnozowania i klasyfikowania r6znych zaburzen psychopatologicznych.
Student posiada poglebiona wiedz¢ dotyczaca etiologii 1 patogenezy zaburzen psychicznych, w
P_W02 tym czynnikow biologicznych, psychologicznych i spotecznych, ktore wplywaja na rozwoj i K_W03
przebieg tych zaburzen.
Student posiada poglebiong wiedz¢ na temat objawoéw klinicznych réznych zaburzen
P_WO03 | psychicznych, w tym ich klasyfikacji, manifestacji i wplywu na funkcjonowanie jednostki w K_W18
réznych obszarach zycia.
Student posiada poglebiona wiedze¢ na temat metod diagnostycznych stosowanych w
. . . ) . K_W09,
P_WO04 | psychopatologii, w tym narzedzi oceny psychologicznej oraz strategii diagnostycznych, K W15
wykorzystywanych w pracy z osobami cierpigcymi na zaburzenia psychiczne. -
Student posiada poglgbiona wiedz¢ na temat terapii i interwencji psychologicznych
P_W05 stosowanych w leczeniu zaburzen psychicznych, w tym réznych podejs¢ terapeutycznych oraz K W17
ich skutecznos$ci w kontekscie roznych zaburzen psychopatologicznych.
Umiejetnosci:
Student potrafi rozpozna¢ i zidentyfikowac objawy zaburzen psychicznych oraz zastosowaé
U S - . K_U01, K_U03,
P_UO1 odpowiednie narzedzia diagnostyczne, uwzgledniajac specyfike danego zaburzenia oraz ~ K U06
kontekst pacjenta. -
Student potrafi oceni¢ ryzyko i potrzeby pacjenta w zakresie interwencji psychologicznych,
P_U02 dobierajac odpowiednie metody terapeutyczne oraz opracowujac plan leczenia dostosowany do | K_UO07, K_U11
rodzaju zaburzenia psychicznego.
Student potrafi przeprowadzi¢ wstgpna oceng psychopatologiczng i diagnozowac zaburzenia
P_U03 psychiczne, postugujac si¢ odpowiednimi kwestionariuszami i wywiadami diagnostycznymi, a | K_U04, K_UO08
takze interpretowa¢ wyniki w konteks$cie klinicznym.
Kompetencje spoleczne:
Student jest gotow do budowania profesjonalnych relacji z pacjentami, okazujac zrozumienie,
P_KO01 szacunek oraz uwzgledniajac ich indywidualne potrzeby i do$wiadczenia, niezaleznie od K_KO05
rodzaju zaburzen psychicznych.
Student jest gotow do porozumiewania si¢ z pacjentami oraz ich rodzinami, zapewniajac im
P_KO02 . . . . . . , . K_KO06
- niezbe¢dng edukacj¢ i wsparcie emocjonalne w trakcie leczenia zaburzen psychicznych.. -
VII. TRESCI KSZTALCENIA
Odniesienie do
Lp. Wyklad: przedmiotowych
efektow uczenia sie
Omoédwienie podstawowych poje¢ zwigzanych z psychopatologia, takich jak norma, patologia, P_WO1, P_W02,
w1 Lo , . P_W03, P_W04,
oraz przedstawienie réoznych podej$¢ teoretycznych do zaburzen psychicznych. P WO
Przeglad systemoéw diagnostycznych ICD-10, ICD-11 oraz DSM-5, analiza ich roli w P_WO1, P_W02,
W2 . . , . j . i’ P_W03, P_W04,
diagnozowaniu zaburzen psychicznych oraz poréwnanie tych klasyfikacji. b W05
Analiza zaburzen emocji, takich jak depresja, zaburzenia Igkowe i choroba afektywna P_WO1, P_W02,
W3 ) . . . . P_W03, P_W04,
dwubiegunowa, ze wskazaniem na objawy, diagnozg oraz metody leczenia. b WOo5
Przedstawienie rodzajow zaburzen Igkowych, takich jak fobie, zespot stresu pourazowego i P_WO1, P_W02,
w4 . . . . A .. P_W03, P_W04,
zaburzenie lgku uogolnionego, ich etiologii, objawow oraz terapii. b W05
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Analiza zaburzen obsesyjno-kompulsyjnych, ich mechanizméw powstawania, objawow,

P_WO01, P W02,

W5 diagnostyki oraz metod terapeutycznych stosowanych w leczeniu OCD. P—ng\‘/so—glv 04,
W6 Opis réznych typow zaburzen osobowosci, takich jak zaburzenia osobowosci typu borderline, E—wgé’ g—wgi'
antyspotecznej, narcystycznej, z uwzglednieniem diagnozy i leczenia. o W()_S '
Analiza zaburzen psychiotycznych, ich objawow, etapéw rozwoju, etiologii, klasyfikacji oraz P_WO1, P_W02,
W7 . . P_W03, P_W04,
wspolczesnych metod leczenia. b W05
. , . . . D . . P_W01, P_W02,
W8 Opis zaburzen sorpatofonmcznych, ich podstaw psychologicznych i biologicznych, diagnozy P W03 P W04,
oraz metod leczenia. P Wos
Omoéwienie zaburzen afektywnych, w tym depresji, hipomanii, manii, oraz ich wplywu na P_WO1, P_W02,
W9 ) . . . . P_W03, P_W04,
funkcjonowanie pacjentow, a takze metod leczenia. b W5
Opis zaburzen odzywiania, takich jak anoreksja, bulimia, zaburzenia kompulsywnego jedzenia, P_WO1, P_W02,
w10 o S . " .. P_W03, P_W04,
z uwzglednieniem objawow, etiologii oraz terapii. b W5
. . L L . L , | P_WO01, P_WO02,
W11 Anghza zaburzep tozs’ar.nosm., w tym dysocjacyjnych zaburzen tozsamosci, oraz zaburzen P W03, P W04,
zwigzanych z tozsamoscia plciowa. b Wos
Opis r6znych form uzaleznien, ich psychologicznych przyczyn, objawoéw oraz metod leczenia, P_WO1, P_W02,
W12 . . P_W03, P_W04,
w tym podej$¢ terapeutycznych i farmakologicznych. P W05
. , . . . . . .., . .| P_WO01, P_WO02,
Omowienie zaburzen rozwoju psychicznego i behawioralnego, wystepujacych w dziecinstwie i
W13 L : . 2T P_W03, P_W04,
adolescencji, takich jak ADHD, zaburzenia opozycyjno-buntownicze i autyzm. P W05
W14 Analiza zaburzen wynikajacych z traumatycznych przezy¢, takich jak zespot stresu E—wgé' E—wgi’
pourazowego, oraz metod terapii pacjentdw po traumie. - o '
P_W05
Przedstawienie wplywu czynnikéw kulturowych, spotecznych 1 ekonomicznych na | P_WO01, P_WO02,
W15 wystepowanie 1 leczenie zaburzen psychicznych, uwzgledniajac réznice kulturowe w | P_WO03, P_WO04,
diagnozowaniu. P_WO05
) Odniesienie do
Lp. Cwiczenia: przedmiotowych
efektow uczenia si¢
Zapoznanie z podstawowymi narzedziami diagnostycznymi wykorzystywanymi w | P_UO1, P_UQ02,
Cwl psychopatologii, takimi jak wywiad kliniczny, kwestionariusze oraz testy psychologiczne. | P_U03, P_K01,
Cwiczenie umiej¢tnos$ci ich zastosowania w analizie przypadkow. P_KO02
Analiza przypadkow pacjentow z zaburzeniami nastroju, takimi jak depresja i choroba | P_UO01, P_U02,
Cw 2-3 afektywna dwubiegunowa, z wykorzystaniem kryteriow diagnostycznych. Ocena odpowiednich | P_UO03, P_KO01,
strategii terapeutycznych. P_KO02
Identyfikacja i diagnozowanie zaburzen lgkowych, takich jak fobie czy zaburzenie lgku | P_UO1, P_UO02,
Cw 4-5 uogollnionego, na podstawie prezentacji przypadkow. Omowienie objawow zgodnych z | p_U03, P_KO1,
klasyfikacjami ICD-10 i DSM-5. P_KO02
Analiza przypadkow zaburzen osobowosci, takich jak zaburzenie borderline czy antyspoteczne, | P_UO01, P_U02,
Cw 6-8 w celu rozpoznania kluczowych objaw6éw. Dobor odpowiednich form terapii z uwzglednieniem | P_U03, P_KO01,
trudnosci w diagnozie. P_KO02
Praca nad diagnozg i terapig osob z zaburzeniami psychotycznymi, w tym schizofrenig. | P_UO01, P_UO02,
Cw 9-10 | Przeprowadzenie analizy przypadkéw z wykorzystaniem narzedzi diagnostycznych oraz | P_UO03, P_KO01,
ocenienie metod leczenia. P_KO02
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. Praca nad diagnoza i terapig osoéb z zaburzeniami psychotycznymi, w tym schizofrenig. | P_UOL, P_U02,
Cw 11- . . , i S
c12 Przeprowadzenie analizy przypadkow z wykorzystaniem narzedzi diagnostycznych oraz | P_UO03, P_KO01,
ocenienie metod leczenia. P_KO02
Praca nad diagnoza pacjentow po przezyciu traumatycznych wydarzen. Rozpoznanie objawow | P_UO1, P_UQ02,
Cw 13 zespotu stresu pourazowego i innych zaburzen zwigzanych z trauma oraz omoéwienie podejs¢ | P_U03, P_KO01,
terapeutycznych. P_KO02
. Analiza przypadkéw pacjentdéw z zaburzeniami somatoformicznymi. Ocenienie objawow, P_U01, P_U02,
Cw 14 - . e - P_U03, P_KO01,
diagnoza oraz zaproponowanie odpowiednich interwencji terapeutycznych. P KO2
P_U01, P_U02,
Cw 15 Podsumowanie. P_UO03, P_KO01,
P_KO02
Odniesienie do
Lp. Praca wlasna: przedmiotowych
efektow uczenia si¢
P_W01, P_W02,
PW1 Analiza literatury, przygotowanie do zajgc. P_W03, P_W04,
P_W05
S Lo . . L . . P_U01, P_U02,
Przygotowanie diagnozy pacjentéw z roznymi schorzeniami. Przeprowadzenie analizy
PW2 , ) S . . P_U03, P_KO01,
przypadkow z wykorzystaniem narzgdzi diagnostycznych oraz ocenienie metod leczenia. P KO?
VIII. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE
o Metoda weryfikacji
o @
5 2 g > E ° ° T GC>; B Forma zajeé,
S g 2 g = -3 s = 2| € 2 S| & w ramach ktérej
E 3 e - 2 © 2 ss|S 9o/l £ 5|5 9|8 gl fik
FS =3 =y o | 522 §52| 8- 28-2|2-%|28% S 5 werylikowany
N2 £ | 82 | B2 |s8g EcS| 282|588 | g8z 2| £8 jest EU
“$ | 52 | 28 | 3t |37 828|588 c8| 82|52k
$8 | 2 | 848|258 s8E|&55|aat|aas |82 |<¥F
P_Wo01 X Wyktad
P_Wo02 X Wyktad
P_W03 X Wyktad
P_W04 X Wyktad
P_W05 X Wyktad
P_UO01 X ¢wiczenia
P_U02 X ¢wiczenia
P_UO03 X ¢wiczenia
P_KO01 X ¢wiczenia
P_KO02 X ¢wiczenia

Wyklad: Kazdy Student Psychopatologii otrzyma ,,Skrypt” (50 stron maszynopisu) zawierajacy Psychopatologie Ogolng
(Symptomatologia, Syndromologia) oraz Psychologi¢ szczegdétows (zawierajaca ,,podstawy Psychiatrii” tacznie z leczeniem
farmakologicznym). To podstawowa literatura, na postawie ktorej sformutowano 30 pytan egzaminacyjnych jako podstawe do
zaliczenia przedmiotu. Na wyktadach przedstawiano najnowsze osiagnigcia naukowe XXI w. w tym: ,,Duchowos$¢ w psychologii
i psychiatrii”, ,,Drugi mézg”, ,Inteligencja Emocjonalna” (w tym gléwnie Empatia), ,,Zaburzenia psychosomatyczne” (dawniej
nazywane nerwicami), ,,Biotom jelitowy jamy ustnej” (mozg trzewny), ,,Medyczne i spoteczne aspekty traumy”, ,,Biologiczne
przestanki procesu starzenia si¢” (telomery, telomeraza — Nobel), ,,Stres i wypalenie zawodowe”, ,,Pozytywne aspekty choroby
afektywnej dwubiegunowej” oraz wiele innych tematéw wspotczesnej (XXI w.) Psychologii I psychiatrii.
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Cwiczenia: Kazdy Student otrzym 10 stronicowy ,,Przewodnik” zatytutowany ,,Badania stosowane w Psychologii i Psychiatrii”
Przewodnik omoéwiono szczegdétowo przed ¢wiczeniami tgcznie ze stosowanymi metodami badania psychologicznego: Skale
Depresji, Leku MMSE, Kwestionariusz Zaburzen Nastroju, Skala obsesyjno-kompulsywne i inne.
Cwiczenia praktyczne odbywaja sie¢ w dwoch Osrodkach, z mianowicie:
V Dom Pomocy Spotecznej w Lodzi przy ul. Podgornej oraz
Osrodku dla Bezdomnych Swigtego Brata Alberta w Lodzi.
Lacznie okoto 250 — 300 pacjentow.
Kazdy Student zdecydowana wigkszo$¢ czasu odbywat w Osrodkach, po uprzednim ustaleniu terminéw badania.

Nalezy zaznaczy¢, ze w Osrodkach byli zatrudnienie Psychologowie, ktérzy udostgpniali Studentom badania dodatkowe i inne
dokumenty medyczno-psychologiczne Badanego.
Kazdy Student w celu zaliczenia ¢wiczen byt zobowiagzany do przedstawienia ,,Diagnozy psychologicznej osoby zdrowej” oraz

,,Diagnozy psychologicznej osoby chorej”.

Przeci¢tna diagnoza liczyta 10 — 15 a nawet wigcej stron maszynopisu.
Po sprawdzeniu kazdej pracy (czyli diagnozy) z adnotacjg moich uwag byta omawiana i dyskutowana z autorem, a zwtaszcza pod
katem tzw. diagnostyki roznicowej, ocena byta wypadkowa zarowno samej diagnozy jak i dyskusji teoretycznej. Dlatego na
poczatku semestru Student byt informowany, Zze uzyskane oceny bardzo dobra (5) i dobra (4) zwalnia go egzaminu ustnego,
pozostali zdawali egzamin ustny przy czym z oceng niedostateczng wymagana byta nowa diagnoza psychologiczna.

Powyzsza stosowana metoda mobilizowata Studenta do systematycznej, ciaglej pracy w semestrze i napisania pracy pisemnej z
zataczeniem badan dodatkowych do osiagniecia jak najlepszego wyniku.

IX. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Ocena 2 Ocena 3 Ocena 3,5 Ocena 4 Ocena 4,5 Ocena 5
<60% 60-70% 71-75% 76-85% 86-90% 91-100%
Student: Student: Stud’ent: Student: Student: Student:
- nie zna - zha - zna nicki6re - Zna systemy - posiada - biegle i
fragmentarycznie | pojgcia i systemy klasyfikacji \ .
I szczegdlowo zna
pOdSt?WO\,NyCh niektore systemy klasyfikacji zaburzen (ICD- §z§zegokt>wq ¢ sysZtefn)% Kl a\:yfikacji
kSIYS 6i‘I'][Il(OW" Klasyfikacji zaburzeh 10,1€D-11, " Z? mow zaburzen i potrafi
asg/ IKacyl zaburzen (ICD- psychicznych. DSM-5) i potrafi kslys ir.lll(ow.. IO stopsowac'
zahyrzen h 10, DSM-5) i Potrafi wskazaé poréwnac ich aiy : af:" sdobvta wiedze w
| g;y(i OI CE)nSylf/l 5 potrafi wymieni¢ | etiologi¢ i objawy | réznice. Ma dobra za;urzsen, diagn}cl)zqie i terzfpii
(ICD-10, | N ) niektore ich niektorych znajomosé (;]Ja“tlorv i Rozumie zlozone
aniich elementy. Ma zaburzeh, ale jego objawow psychopatologicz ztozone
zastosowania. Nie . s ) 0 nych oraz metod aspekty etiologii i
C ograniczong argumentacja jest etiologii oraz ,
potrafi opisac . . terapeutycznych. | patogenezy zaburzen
ik wiedze o ogdlna. Zna patogenezy Potrafi oméwic psychicznych
f? JaW(iW ) objawach niektore narzedzia zaburzen otrali OMOWIC '
ps;gc}:] :Eia:)?n%%:;zn psychopatologicz | diagnostyczne i psychicznych. Szizse%?jtowe - przeprowadza
i:h etiologii cz nych i ich terapeutyczne. Rozumie diay nogow)éniai Kompleksowa
gn czy etiologii. - potrafi zastosowanie 9N ; diagnoze i
patogenezy. Brak S . ot . leczenia zaburzen opracowuje
znajomosci Wykazuje jedynie samodzielnie narzdzi psychicznych zaawansowane plan
e ogélng orientacie | zidentyfikowa¢ | diagnostycznych i o aawansowane plany
diagnost ¢czn chi w narzgdziach niektore objawy metod - efektywnie terapii, QOsJosoquqc
g me)'io q y diagnostycznych i zaburzen oraz terapeutycznych. przeprowadza g Jied Oln "
terapeutycznych metodach przeprowadzic - potrafi diagnozg i y\clivk,ua Pyi .
i . terapeutycznych. diagnozg z przeprowadzi¢ proponue gr;y}p ackow. 4 © ri !
- nie %c;trafl - jest w stanie wykorzystaniem wywiad odpov;nzdnle 21an?ect)v/:);rv1\1,y2%/c i
zig::?l‘:”ﬁl?xaé przeprowadzic pr-OStyCh narzgdzi diagnostyczny i teram:uct) ():/zne sytuacjach
leenty . podstawowg diagnostycznych. zastosowaé peuty -
objawow zaburzen . . . dostosowane do klinicznych.
sychicznych ani diagnozg przy Potrafl QObr-a y narzedzia indywidualnych i
P yzastosozvaé wsparciu odpowiednig diagnostyczne w otri\évb ac'e¥1ta o V\-/ykaZUJe'
narzedzi nauczyciela i metodg praktyce. Umie | P Samo dpziejlnie © | Dajwyzszy poziom
dia nost¢czn ch zidentyfikowaé terapeutyczng w zaplanowad i internretuie fer_npatll.l’ .
Nig 'est)\:v stgniel niektore objawy. typowych przeprowadzié pnikij profesjonalizmu i
za fanowac’ ani Podejmuje proby przypadkach. terapig w dia \rll\glst czne i Ode(WIedilal%osm v
rr;e rowadzi¢ stosowania - wykazuje standardowych lan%'e d)z/iaiania O'nta ta(': :
przep ; narzedzi empatic i przypadkach planuyj pacjentami. Jest
skutecznej . patig ] terapeutyczne wzorem
diagnostycznych, | odpowiedzialno$é klinicznych. '
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interwencji
terapeutycznej.
- nie wykazuje
zrozumienia ani
empatii w
kontaktach z
pacjentem. Nie
przestrzega zasad
etyki zawodowej
ani nie potrafi
nawigzac
profesjonalnej
relacji z
pacjentem.

jednak z
trudnos$cia
interpretuje

uzyskane wyniki.
- nawigzuje
relacje z
pacjentem, ale sg
one ograniczone
przez brak
do$wiadczenia i
umiejetnoscei
interpersonalnych.
Stara si¢
przestrzegaé
zasad etyki
zawodowej, ale
wymaga nadzoru.

w relacjach z
pacjentem.
Przestrzega zasad
etyki zawodowej,
ale w sytuacjach

nietypowych

wymaga wsparcia.

- nawiazuje
profesjonalne
relacje z
pacjentem i jego
rodzing.
Wykazuje
empatie,
odpowiedzialno$¢
i przestrzega
zasad etyki
zawodowej.

- dziata
profesjonalnie i
odpowiedzialnie,
budujac
empatyczne i
wspierajace
relacje z
pacjentami.
Wykazuje duza
$wiadomos¢
etyczng i
spoteczna.

przestrzegania zasad
etyki zawodowej.

X.NAKELAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN I BILANS PUNKTOW ECTS

Rodzaj aktywnoSci

Obciazenie studenta

ECTS Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne
Udziat w zaje¢ciach dydaktycznych (wyktady, ¢wiczenia, konwersatoria, projekt, 70 h 45 h
laboratoria, warsztaty, seminaria)
Egzamin/zaliczenie 4h 4h
Udziat w konsultacjach - -
Praca wtasna studenta, w tym: 76 h 101 h
- Przygotowanie eseju 20 h 20 h
- Przeprowadzenie badan literaturowych 10 h 20 h
- Przeprowadzenie badan empirycznych 10 h 20 h
- Projekt (zebranie danych, przygotowanie zalozen projektu, wykonanie
! ; 10 h 15h
projektu, itd.)
- Przygotowanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych 21h 21h
- Przygotowanie si¢ do egzaminu/kolokwium/zaliczenia 5h 5h
Sumaryczne obciazenie praca studenta (25h = 1 ECTS) SUMA godzin/ECTS 150 h /6 ECTS 150 h/6 ECTS
Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielem 74h /3 ECTS 49h /2 ECTS
Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ ksztattujacych umiejetnosei praktyczne 75h/3ECTS 75h/3ECTS

XI. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:

— Augystynek A. (2015), Psychopatologia cztowieka dorostego, Difin, Warszawa.

—  Cierpiatkowska,L.(2021).Psychopatologia, Wydawnictwo Naukowe Scholar.

Literatura uzupehiajaca przedmiotu:
— Seligman M. E. P., Walker E. F., Rosenhan D. L. (2017), Psychopatologia, Zysk i S-ka Wydawnictwo, Poznan.

Inne materialy dydaktyczne:
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I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

KOD PRZEDMIOTU:
P20

Psychologia zdrowia

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej

kierunek:

Spoleczna Akademia Nauk z siedziba w Lodzi

Nazwa kierunku studiéw, poziom ksztalcenia:

Psychologia, jednolite studia magisterskie

Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Nazwa specjalnosci: | Nie dotyczy

Rodzaj modutu ksztalcenia:

Podstawowe i kierunkowe / ksztaltujacy umiejetnosci praktyczne

Punkty ECTS: | 6 ECTS

Rok / Semestr: | I11/5

Osoba koordynujgca przedmiot: | dr Jolanta Chanduszko-Salska

II. WYMAGANIA WSTEPNE

Brak.
ITI. CELE KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU
c1 Poznanie czym zajmuje si¢ psychologia zdrowia, poznanie pojg¢cia zdrowia, jego wymiaréw, nabycie wiedzy o
modelach zdrowia, zachowaniach zdrowotnych i stylu zycia,
C2 Nabycie wiedzy i rozumienie znaczenia dla zdrowia wzordw zachowania oraz zasobow osobistych i spotecznych
waznych dla zdrowia.
C3 Poznanie i nabycie umiej¢tnoscei korzystania z wybranych narzedzi pomiaru stosowanych w psychologii zdrowia
IV. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN
Wyklad Cwiczenia Konwersat. Lab. Warsztaty Projekt Seminarium | Konsultacje ZEg_zamir_1/ Sum_a
aliczenie godzm
Studia
stacjonarne 28 42 4 4
Studia
niestacjonar 18 27 4 49
ne
V. METODY REALIZACIJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH
Formy zajeé Metody dydaktyczne
Zajecia prowadzone zdalnie z wykorzystaniem platformy Teams - zajecia
Wyklad . . .
synchroniczne, dyskusja, prezentacja, case study.
Praca w grupach, dyskusja dydaktyczna, elementy pracy warsztatowej, zadania
Cwiczenia problemowe, prezentacje multimedialne, infografika, analiza przypadkow,

rozwiazywanie zadan i testow psychologicznych, obserwacja.

V1. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE
Z ODNIESIEM DO EFEKTOW UCZENIA SIE DLA KIERUNKU

Lp.

Opis przedmiotowych efektow uczenia si¢

Odniesienie do
efektu
kierunkowego

Wiedza: w poglebionym stopniu
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Zna przyczyny powstania psychologii zdrowia i obszary jej zainteresowan; zna pojecie zdrowia,

P_Wo01 . 7 = . L 3 K_Wo04
- jego wymiarow, zna modele zdrowia, wie na czym polega holistyczne ujecie zdrowia -
Zna pojecie zachowan zdrowotnych i stylu zycia, ma wiedz¢ na temat rozpowszechnienia
nadwagi i otylosci, palenia tytoniu, zazywania $rodkéw narkotycznych, zna konsekwencje
P_W02 ) . . - , L K_W19
zdrowotne i psychologiczne oraz przyczyny rozwoju wymienionych zachowan, zna pojgcie
natogéw behawioralnych
Wie czym jest psychosomatyka, zna role osobowosci, jako czynnika ryzyka chordb
P W03 somatycznych, zna wzajemne zwigzki migdzy osobowo$cia a zdrowiem/choroba, oraz K W14
- mechanizmy 1aczace osobowos$¢ z chorobami, Student nabedzie wiedze =z zakresu -
determinantow oraz czynnikéw ryzyka i chronigcych ludzkie zdrowie,
Zna pojecie wzoru zachowania A, cechy wchodzace w sklad tego wzoru, zna przyczyny rozwoju
zachowan typu A, zwigzek z chorobami, gléwnie ukladu krazenia, zna mechanizmy
P W04 wyjasniajace funkcjonowanie ludzi zgodnie z wzorem zachowania A, wie na czym polega K_W14,
- modyfikacja tego typu zachowan; zna pojecie osobowosci typ C, jego charakterystyke, zwiazek K_W19
z chorobami nowotworowymi, wie czym jest osobowos¢ typu D, jakie mechanizmy taczg ten
typ osobowosci z chorobami 1 jakie sa mozliwosci modyfikacji tego typu zachowan
Zna pojecie zasobdw osobistych 1 spotecznych, wie czym jest poczucie koherencji, optymizm
P_WO05 zyciowy, poczucie wilasnej skutecznosci, preznos¢ psychiczna, wsparcie spoteczne; posiada K_ W11
wiedze na temat roli zasobow osobistych i spotecznych dla zachowania zdrowia
Umiejetnosci:
Potrafi odr6zni¢ podejscie patogenetyczne od salutogenetycznego, model biomedyczny od
modelu psychospotecznego; potrafi oceni¢ zachowania stanowiace zagrozenie dla zdrowia:
nadmierne jedzenie, palenie tytoniu, naduzywanie alkoholu, zazywanie S$rodkow
P_UO01 , - ; S - . K_U01, K_U02
- narkotycznych, potrafi wskaza¢ w jaki sposdb zmniejszaé¢ sktonnosci ludzi do tego typu - -
zachowan; posiada umiejetnoéci dokonywania zdrowych wyboréw i redukowania czynnikow
ryzyka chorob.
Potrafi rozr6zni¢ wzoér zachowania A od B, C i D, wskaza¢, dlaczego wlasciwosci wchodzace w
sktad poszczegolnych typow stanowia czynnik ryzyka rozwoju chordéb somatycznych, potrafi
P_U02 wskaza¢ mozliwosci modyfikacji zachowan typu A, C i D; potrafi wskazaé na znaczenie zasoboéw K_U03
osobistych i spotecznych dla utrzymania zdrowia, posiada umiejetnosci ksztattowania i rozwoju
postaw prozdrowotnych u siebie i innych
Kompetencje spoleczne:
Jest gotow do wspotdziatania i pracy w grupie w realizacji indywidualnych i zespotowych
P_KO01 dziatan profesjonalnych w zakresie psychologii zdrowia; jest gotoéw do promocji zdrowego stylu | K K02, K_K04
zycia.
VII. TRESCI KSZTALCENIA
Odniesienie do
Lp. Wyklad: przedmiotowych
efektow uczenia sie
Wi Wprowadzenie do problematyki: przeglad zagadnien: psychologia zdrowia jako dziedzina | P_WO01, P_WO02,
wiedzy i praktyki, przyczyny powstania, gldbwne obszary zainteresowan; P_W03
W2 Podstawy teoretyczne psychologii zdrowia: pojecie i rozumienie zdrowia, koncepcje i modele | P_WO01, P_W02,
zdrowia, holistyczne ujecie zdrowia, podejscie patogenetyczne i salutogenetyczne; P_W03
Zachowania zdrowotne: definicje, charakterystyka zachowan niekorzystnych dla zdrowia;
nadmierne jedzenie, palenie tytoniu, naduzywanie alkoholu, zazywanie s$rodkow | P_WO01, P_WO02,
W3-6 . . . o .
narkotycznych; zachowania natogowe (nadmierne angazowanie si¢ w internet, prace, zakupy, P_W03
hazard) determinanty zachowan zdrowotnych; Profilaktyka i promocja zdrowia
W7 Wzory i ’t}’fpy osobowosci sprzyjajace chorobom somatycznym: Wzoér zachowania A, typ C, P W04, P W05
osobowos¢ typu D - -
W8 -10 Psychologiczne uwarunkowania podatnosci na choroby somatyczne: rola osobowosci, P_WO1- P_WO05

wzajemne zwiazki, mechanizmy }aczace osobowo$¢ z chorobami;
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Zasoby osobiste i spoleczne sprzyjajace zdrowiu: rola poczucia koherencji, optymizmu

W11-13 o . . . L . . P_WO01 - P_W05
zyciowego, poczucia wlasnej skutecznosci, preznos¢ psychiczna, wsparcie spoteczne
Modele zmiany zachowan zdrowotnych: model przekonan zdrowotnych, modele zachowan
w14 intencjonalnych (teorie uzasadnionego i planowanego zachowania), teoria motywacji do | P_WO01 - P_W05
ochrony, podejscie procesualne, model kompetencyjny;
W15 Psychologiczne aspekty bolu; Psychologiczne aspekty $mierci i umierania. P_WO01 - P_WO05
) Odniesienie do
Lp. Cwiczenia: przedmiotowych
efektow uczenia si¢
Zdrowie i jego uwarunkowania. Wtasna koncepcja zdrowia i jej konsekwencje. Rola stylu zycia
Cw. 1-3 d!a zdrowia. Jak motywoyvac siebie i innych do. podejm.o\fvama.dz.lalan na rzecz zmiany P WO1, P W02
niekorzystnych zachowan zdrowotnych. Pomiar umiejscowienia kontroli zdrowia.
Wykorzystanie wywiadu motywujacego w rozmowie psychologicznej na temat zdrowia.
Zastosowanie psychologii zdrowia w wybranych dziedzinach medycyny / np. onkologii,
Cw. 4.5 kardiologii, dermatologii, ginekologii, geriatrii. Wspoiczesne kierunki badan nad zwigzkiem | P_WO01, P_W02,
W pomiedzy psychikg a cialem. Psychosomatyka, psychoneuroimmunologia. Drogi rozwoju | P_U01, P_U02,
zastosowan psychologii zdrowia w Polsce.
Wzér zachowania A, typ C, osobowos¢ typu D- znaczenie dla funkcjonowania jednostki, rola | p \wo4, P W05
Cw. 6-8 | profilaktyki niekorzystnych dla zdrowia zachowan. Metody pomiaru wzoréw zachowania A/B P_UOl, P_UOZ,
i osobowosci typu D " P KO1
Cw.9 Koncepcja salutogenezy A. Antonovskiego. Pomiar poczucia koherencji (SOC). P_W03, P_W05
Rola zasobow osobistych takich jak m.in. poczucie wlasnej wartosci, skutecznos$ci, preznoscé
oraz optymizm zyciowy dla wzmacniania potencjatow zdrowia. P WO5. P UOL
Cw. 10-15 | Pomiar wybranych zasoboéw osobistych: poczucia wlasnej skutecznosci (GSES - Skala | 5 U027 P_K01’
Uogolnionej Wtasnej Skutecznosci), orientacji zyciowej (LOT-R - Test Orientacji Zyciowe;j), -
preznosci(SPP-25).
Odniesienie do
Lp. Praca wlasna: przedmiotowych
efektow uczenia si¢
PW1 Analiza literatury, przygotowanie prac w ramach ¢wiczen: eseju i prezentacji multimedialne;. P_WO01- P_W05
PW2 Poznanie wybranych narzgdzi pomiaru stosowanych w psychologii zdrowia, przygotowanie P_U01, P_UO02,
eseju i prezentacji multimedialnej. P_KO01
VIII. METODY WERYFIKACIJI EFEKTOW UCZENIA SIE
- Metoda weryfikacji
o @
E 2 % © 5 = ° ° T = B Forma zajeé,
e R 2 z = S -5 s 2| c =8| & w ramach ktérej
= < .2 s 2E3 83| S o/l S 3| & 9| 82| fik
Bz cs | 25 | 8o | 5§25 855|959 2525|258 | 85| g | Weyikoway
N2 'g? [T o= c ol Exc=s| EE2| 8= S °©2| s JestEU
T3 82 | Sg | 3E | 225 §55| §28| 22| 328 | 28| £
° £% | 88 | g |£58 £82| 285 fSE| £85 (28| =%
P_W01 X X X X X ,W.yk*ad./
~ ¢wiczenia
P_W02 X X X X X ,W.yk*ad./
~ ¢wiczenia
P_W03 X X X X X ,W.ykiad./
- ¢wiczenia
P_WO04 X X X X X ,W.ykiad./
- ¢wiczenia
P_WO05 X X X X X ,W.ykiad./
- ¢wiczenia
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P_UO1 X X X X ¢wiczenia
P_U02 X X ¢wiczenia
P_KO01 X X ¢wiczenia

Wyklad: Egzamin sklada si¢ z pytan testowych oraz pytan opisowych, problemowych pozwalajacych studentowi na wykazanie
si¢ wiedzg oraz rozumieniem zagadnien poruszanych na wyktadach oraz w oparciu o literatur¢ obowigzkowa do egzaminu.
Warunkiem zaliczenia egzaminu jest wynik pozytywny (minimum 60% prawidtowych odpowiedzi). Pytania testowe punktowane
sa wedtug zasady: prawidtowa odpowiedz 1 pkt. Pytania opisowe, problemowe- mozna uzyskac¢ 2 pkt za peing odpowiedz a

czastkowa 1 pkt lub 0,5. Ogdtem mozna uzyskaé wyniki w zakresie 0-26 pkt.

Przedziat 13 i mniej 14-16 17-19 20-22 23-24
punktow
Oceny: 2 3 3,5 4 4,5

Cwiczenia: zadania problemowe, praca w grupach, analiza tekstow, prezentacja multimedialna, dyskusja, poznanie wybranych
narzedzi pomiaru stosowanych w psychologii zdrowia. Weryfikacja obecnoéci na zajeciach.

przeprowadzenie autodiagnozy z zastosowaniem wybranych narzedzi

Liczba 5 i mniej 6 7 8 9 10
punktow
Ocena 2 3 3,5 4 4,5 5
Praca pisemna na wybrany temat
Liczba 5 i mniegj 6 7 8 9 10
punktow
Ocena 2 3 3,5 4 4,5 5
Praca pisemna: rola i znaczenie dla zdrowia i dobrostanu jednostki wybranego zasobu osobistego
Liczba 5 i mniegj 6 7 8 9 10
punktoéw
Ocena 2 3 3,5 4 4,5 5
Ocena ogolna:
Srednia oceny udziatu w dyskusji ,aktywnosci na zajeciach, oceny wykonania zadania praktycznego, prac pisemnych
Liczba 20 i mniej 21-23 24-27 28-32 33-36 37-40
punktow
Ocena 2 3 3,5 4 4,5 5
IX. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
Ocena 2 Ocena 3 Ocena 3,5 Ocena 4 Ocena 4,5 Ocena 5
<60% 60-70% 71-75% 76-85% 86-90% 91-100%
biernie uczestniczy z niewielka z niewielka aktywnie aktywnie aktywnie
w zajeciach, aktywnoscig aktywnoscig uczestniczy w uczestniczy w uczestniczy w
wypowiedzi sg uczestniczy w uczestniczy w zajeciach, zdobyt | zajeciach, zdobyt zajeciach
niepoprawne zajeciach, zdobyt | zajeciach, zdobyt ugruntowang ugruntowana, wyrdzniajac si¢ w
merytorycznie, nie | czastkowg wiedz¢ | niezbedng wiedze | niezbedng wiedze szczegodtowa grupie, zdobyt
zdobyt w 0 niektérych 0 kluczowych o0 kluczowych niezbg¢dng wiedze ugruntowang,
dostatecznym pojeciach i pojeciach i pojeciach i 0 kluczowych szczegolows i
stopniu wiedzy o teoriach teoriach teoriach pojeciach i kompleksowa
kluczowych zwiazanych z zwiazanych z zwigzanych z teoriach wiedzg 0
pojeciach i teorii psychologia psychologia psychologia zwigzanych z kluczowych
zwigzanych z zdrowia. Potrafi zdrowia. Potrafi zdrowia. Potrafi psychologia pojeciach i teoriach
psychologia zidentyfikowac zidentyfikowaé zidentyfikowaé zdrowia. Potrafi zwigzanych z
zdrowia. Nie niektore czynniki czynniki czynniki zidentyfikowa¢ | psychologig zdrowia.
potrafi wplywajace na wplywajgce na wplywajace na czynniki Potrafi
zidentyfikowaé zdrowie zdrowie zdrowie wplywajace na zidentyfikowaé
czynnikow psychiczne i psychiczne i psychiczne i zdrowie czynniki wplywajace
wplywajacych na fizyczne i fizyczne i omowié | fizyczne i omdwidé psychiczne i na zdrowie
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zdrowie fragmentarycznie ich podstawowe | ich konsekwencje, fizyczne i psychiczne i
psychiczne i oméwic ich konsekwencje, potrafi wskazaé omoéwi¢ ich fizyczne i omowic
fizyczne ani konsekwencje, potrafi wskazaé lub uzasadni¢ konsekwencje, ich konsekwencje,
omowic ich potrafi wskazaé lub uzasadnic¢ dziatania potrafi wskazaé potrafi wskaza¢ lub

konsekwencji. Nie lub uzasadnié dziatania promujace lub uzasadni¢ uzasadni¢ dziatania
potrafi wskazac niektore dziatania promujace zdrowie lub dziatania promujace zdrowie
lub uzasadnié¢ promujace zdrowie lub interwencje promujace lub interwencje
dziatan zdrowie lub interwencje majace na celu zdrowie lub majace na celu
promujacych interwencje majace na celu poprawe jakoSci interwencje poprawe jakosci
zdrowie lub majace na celu poprawe jakosci zycia, jest majace na celu zycia.
interwencji poprawe jakosci zycia, jednakze sporadycznie poprawe jakosci
majacych na celu zycia, jednakze jest czesto korygowany. zycia.
poprawe jakosci jest czesto korygowany.
zycia. korygowany.

X.NAKLAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN I BILANS PUNKTOW ECTS

Rodzaj aktywnoSci

Obciazenie studenta

ECTS Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne
Udzial w zajeciach dydaktycznych (wyktady, ¢wiczenia, konwersatoria, projekt, 70 h 45 h
laboratoria, warsztaty, seminaria)
Egzamin/zaliczenie 4h 4h
Udzial w konsultacjach - -
Praca wtasna studenta, w tym: 76 h 101 h
- Przygotowanie eseju 20 h 20 h
- Przeprowadzenie badan literaturowych 10h 15h
- Przeprowadzenie badan empirycznych 20 h 30h
- Projekt (zebranie danych, przygotowanie zalozen projektu, wykonanie
! ; 10 h 15h
projektu, itd.)
- Przygotowanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych 11h 16 h
- Przygotowanie si¢ do egzaminu/kolokwium/zaliczenia 5h 5h
Sumaryczne obcigzenie praca studenta (25h = 1 ECTS) SUMA godzin/ECTS 150 h /6 ECTS 150 h/6 ECTS
Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielem 74h /3 ECTS 49h/2ECTS
Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ ksztattujagcych umiejetnoscei praktyczne 75h/3ECTS 75h /3 ECTS

XI. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:

— Heszen-Celinska, 1., S¢k, H. (2020). Psychologia zdrowia. Wydanie nowe. Wydawnictwo Naukowe PWN.
— Juczynski Z. (2009), Narzedzia pomiaru w promocji i psychologii zdrowia. Wyd. Pracownia Testow Psychologicznych,

Warszawa.

—  Oginska-Bulik N., Juczynski Z. (2010), Osobowos¢, stres a zdrowie, Wyd. Difin, Warszawa.

Literatura uzupekiajaca przedmiotu:

— Oginska-Bulik N.,(2009),0sobowos$¢ typu D — teoria i badania. Wyd. WSHE, L6dz.

—  Strelau J., Dolinski D, (2018), Psychologia. Podrecznik akademicki (rozdz. 19 pt. Zdrowie i stres). Gdansk: Wyd. GWP.

— Zadworna-Cieslak M., Oginska-Bulik N. (2011), Zachowania zdrowotne mtodziezy — uwarunkowania podmiotowe i
rodzinne. Wyd. Difin, Warszawa.

— Dolinska — Zygmunt, G. (2001). Podstawy Psychologii Zdrowia. Wydawnictwo Uniwersytetu Wroctawskiego.

Inne materialy dydaktyczne:

— Wybrane narzedzia pomiaru stosowane w psychologii zdrowia.
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I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

KOD PRZEDMIOTU:

P21

Psychologia zarzadzania

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej

kierunek:

Spoleczna Akademia Nauk z siedziba w Lodzi

Nazwa kierunku studiéw, poziom ksztalcenia:

Psychologia, jednolite studia magisterskie

Profil ksztalcenia:

PRAKTYCZNY

Nazwa specjalnoSci:

Nie dotyczy

Rodzaj modutu ksztalcenia:

Podstawowe i kierunkowe / ksztaltujacy umiejetnosci praktyczne

Punkty ECTS:

5ECTS

Rok / Semestr:

/5

Osoba koordynujaca przedmiot:

dr Katarzyna Bieganska

II. WYMAGANIA WSTEPNE

Znajomos¢ gtownych pojec i teorii z zakresu psychologii spoteczne;.

III. CELE KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

C1 Usystematyzowanie wiedzy o analizowanych modelach zarzadzania i wplywie na otoczenie.
C2 Zbudowanie doswiadczen w stosowaniu réznych stylow zarzadzania i skutkéw postugiwania si¢ nimi.
C3 Uformowanie wiedzy nt. czynnikow wptywajacych na wybdr wlasciwego stylu zarzadzania.
IV. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN
Wyklad Cwiczenia Konwersat. Lab. Warsztaty Projekt Seminarium | Konsultacje ZE;’“Z:Zn;']Té ;ou dnzqier‘w
Studia
stacjonarne 28 28 4 60
Studia
niestacjonar 18 18 4 40
ne
V. METODY REALIZACIJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH
Formy zajeé Metody dydaktyczne
Zajecia prowadzone zdalnie z wykorzystaniem platformy Teams - zajgcia
Wyklad : . .
synchroniczne, dyskusja, prezentacja, case study.
Praca w grupach oraz indywidualna, dyskusje, spostrzezenia i wnioski, odgrywanie
Cwiczenia przypisanych rél, burze mézgoéw, przeprowadzanie ¢wiczen, symulacji i scenariuszy.
Realizacje zadanych projektow w tym ich graficzne prezentacje.
VI. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE
Z ODNIESIEM DO EFEKTOW UCZENIA SIE DLA KIERUNKU
Odniesienie do
Lp. Opis przedmiotowych efektow uczenia si¢ efektu
kierunkowego
Wiedza: w poglebionym stopniu
Zna mechanizmy motywujace funkcjonowanie cztowieka w organizacji, zna metody i1 narzedzia
P_W01 . o ) . K_W06
motywowania pracownikow. Zna typy i modele zarzadzania.
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P_WO02 | Zna wymiary kultury organizacyjnej i klimatu organizacyjnego. K_WO06
P_WO03 | Zna teorie odnoszace si¢ do zarzadzania konfliktem w organizacji. K_W09
P_WO04 Zna teorie spoteczne odnoszace si¢ do sprawnego funkcjonowania grupy i budowania zespohu. K_Wo04
Umiejetnosci:
P UOL Potrafi trafnie dobra¢ i stosowac styl kierowania zalezno$ci od sytuacji i potencjatu K U0l
- podwtadnych. _
Potrafi nawigzywaé relacje, wyznacza¢ i realizowa¢ zadania oraz stosowaé rézne modele
P_U02 L . - . . . P_U15
komunikacji. Posiada praktyczne umiejg¢tnosci organizacyjne.
Kompetencje spoleczne:
P KOL Jest gotow do w'p'rowad.zanla pozadanych zmian w funkcjonowaniu wlasnym i zespotu K KOL, K K02
- (zarzadzanie sobg 1 innymi). - -
Jest gotdw do mys$lenia i dzialania w sposob przedsigbiorczy, jest zmotywowany do
P_KO02 ; ) . IS o K_KO08
- rozwiazywania problemoéw natury spotecznej w roznych organizacjach. -
VII. TRESCI KSZTALCENIA
Odniesienie do
Lp. Wyklad: przedmiotowych
efektow uczenia sie
Gloéwne pojecia 1 definicje z zakresu psychologii zarzadzania, tradycyjne i wspodtczesne
w1 e . P_Wo04
podejscia do zarzadzania -
W2 Psychologia grupy z perspektywy psychologii zarzadzania; syndrom myslenia grupowego, P W04
bariery grupowe, grupy formalne i nieformalne -
Pelienie r6l w organizacji, budowanie zespoldw w oparciu o naturalne predyspozycje
W3-W4 . . . _ Lo P_W04
cztonkdw, pozytywne i negatywne zachowania pracownikdw w odniesieniu do grupy -
W5 Style menedzerskie a typy zadan i potrzeby pracownikow P_Wo01
Czlowiek w §rodowisku pracy, dopasowanie pracownik-organizacja, dopasowanie na poziomie
W6_W7 . . . ) . . . L P_Wo01
- kompetencji, warto$ci. Zaangazowanie w prace i przywiazanie do organizacji. -
Czlowiek w Srodowisku pracy: wartoéci pracownika i wartosci organizacji, zarzadzanie przez
W8 . L iy ) o P_wWo01
cele i przez warto$ci. Rozwoj potencjatu pracownikow. -
Gotowos$¢ do zmiany w organizacji: uwarunkowania podmiotowe i organizacyjne. Opor wobec
W9 zmian P_W04
W10-W11 Konflikt W organizacji; tradycyjne i wspoif:ze:'sne zarzadzanie konfliktem, typy konfliktow, P W03
negatywne i pozytywne konsekwencje konfliktéw. -
Wspolpraca i rywalizacja w organizacji, motywowanie pracownikow poprzez kierowanie
W12 ) . S P_W03
wspotpraca i rywalizacja -
Kultura i kultura organizacyjna (teoria Hofstede); indywidualizm i kolektywizm na poziomie
W13 L T (200 S P_W02
organizacji, ,,kobieco$¢ i meskos$¢” w organizacji
w14 Klimat organizacyjny i jego typy, uwarunkowania i konsekwencje. P_W02
i Odniesienie do
Lp. Cwiczenia: przedmiotowych
efektow uczenia si¢
Cw. 1-3 | Charakterystyka modeli zarzadzania. P_U01, P_KOL,
P_K02
Cw. 4-5 | Charakterystyka i style komunikacji. P_U02, P_KOL,
P_KO02
Cw. 6-7 | Cechy osobowosciowe i wptyw na model zarzadzania i styl komunikacji. P—Ugl kF(’)—ZKOl‘
, Emocje i wptyw na decyzje w modelach zarzadzania. P_UO02, P_KO1,
Cw.8 Rozne sposoby wyznaczania i realizacji zadan oraz celow. P_KO02
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P_UOL, P_KO1,

Cw. 9 Zarzadzanie poprzez warto$ci i angazowanie zespotéw do realizacji celow. P K02

P_UOL, P_KO1,

Cw. 10 Kultura, otoczenie rynkowe i czynniki determinujgce model zarzadzania. P KO2

Odniesienie do
Lp. Praca wlasna: przedmiotowych
efektéw uczenia si¢

PW1 Przygotowanie odpowiedzi na zadawane pytania oraz rozszerzenie kontekstu omawianych tresci | P_WO01, P_WO02,
we wlasciwych zrodtach. P_ W03, P_W04

P_WO01, P_W02,
P_W03, P_W04,
P_UO01, P_U02,
P_KO1,P_KO02

PW2 Wypowiedzi ustne i pisemne oraz udziat w dyskusjach, analizowaniu, wycigganiu wnioskow.

VIII. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

- Metoda weryfikacji
23 >
< — . 7
I > @ = ° ° 35| L Forma zajeé,
° s 2 SE| -3¢ £ 2|t $g| 8 h ktorej
3 = NS s & P s] w ramach ktérej
£ g I3 IS T ©» S 'S= < o [} = < o S o o A
g 7z - 25 5 22 | oc2S|oc o 2 S| 2 o| 8e| 2 weryfikowany
g g £ | £ | 82| s £c3 | g% 828|828 |68 €3 jest EU
s E E N3 £3 =~ | cEss| 82| 98| g8 2 S jest
2 IS o @ =L Q o [CEE ; o 9 <2t} ; o5 9 > > 5
O S5 L 2 =t o c N S N-Zo| & L e | €| 28
@ > .2 < B &35 > B 59 o MNo© NOo 2 S S| 4z
w's N S wa SS | daof|aco|ascss | ascs | ¥XX| <R
P WO1 X Wyktad /
- ¢wiczenia
P W02 X Wyktad /
- ¢wiczenia
P W03 X Wyktad /
- ¢wiczenia
P W04 X Wyktad /
- ¢wiczenia
P_UO1 X X ¢wiczenia
P_U02 X X ¢wiczenia
P_KO01 X X ¢wiczenia
P_KO02 X X ¢wiczenia
P_KO03 X X ¢wiczenia

Egzamin konicowy z Psychologii Zarzadzania
Wyklady: egzamin testowy, 20 pytan (zaliczenie od 10 poprawnych odpowiedzi - 50%).

Uzyskane oceny i punkty:

5 (18-20)

4+ (16-17)

4 (14-15)

3+ (12-13)

3(10-11)

2 (9 i mniej)

Cwiczenia: zaliczanie z ocena uwzgledniajace: wypowiedzi ustne i pisemne oraz udziat w dyskusjach, analizowaniu, wyciaganiu
wnioskow.

Ocena kompetencji spotecznych:

- ocenianie ciagle przez nauczyciela (obserwacja),
- dyskusja w czasie zaje¢ (aktywno$¢ na zajeciach).

IX. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
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Ocena 2 Ocena 3 Ocena 3,5 Ocena 4 Ocena 4,5 Ocena 5
<60% 60-70% 71-75% 76-85% 86-90% 91-100%
Student: Student: Student: Student: Student: Student:

biernie uczestniczy w z niewielkg z niewielkg aktywnie uczestniczy aktywnie aktywnie uczestniczy w
zajeciach, wypowiedzi aktywnoscig aktywnoscig w zajeciach, zdobyt uczestniczy w zajeciach wyrozniajac
sg niepoprawne uczestniczy w uczestniczy w ugruntowang zajeciach, zdobyt si¢ w grupie, zdobyt
merytorycznie, nie zajeciach, zdobyt zajeciach, zdobyt niezbg¢dng wiedze 0 ugruntowana ugruntowang
zdobyt w czastkowa wiedz¢ 0 | niezbedna wiedzg 0 kluczowych szczegOtowa wiedzg szczegOtowy i
dostatecznym stopniu | niektorych pojgciach, kluczowych pojeciach, teoriach i 0 kluczowych kompleksowa wiedze 0
wiedzy o kluczowych teoriach i pojeciach, teoriach i mechanizmach pojeciach, teoriach i | kluczowych pojgciach,
pojeciach, teoriach i mechanizmach mechanizmach zwiazanych z mechanizmach teoriach i
mechanizmach zwigzanych z zwigzanych z psychologia zwigzanych z mechanizmach
zwigzanych z psychologia psychologia zarzgdzania. Potrafi psychologia zwigzanych z
psychologia zarzadzania. Potrafi | zarzadzania. Potrafi | rozpoznac kluczowe | zarzadzania. Potrafi psychologia
zarzadzania. Nie rozpoznac¢ niektore |rozpoznaé kluczowe problemy rozpoznac¢ kluczowe zarzadzania. Potrafi
potrafi rozpoznaé problemy problemy psychologiczne w problemy rozpozna¢ kluczowe
kluczowych psychologiczne w psychologiczne w zarzadzaniu oraz psychologiczne w problemy
problemow zarzadzaniu oraz zarzadzaniu oraz zaproponowac ich zarzadzaniu oraz psychologiczne w
psychologicznych w zaproponowac ich zaproponowac ich | rozwigzanie. Potrafi zaproponowac ich zarzgdzaniu oraz
zarzadzaniu oraz rozwigzanie. Potrafi | rozwigzanie. Potrafi | zastosowac wiedze | rozwigzanie. Potrafi zaproponowac ich
zaproponowac ich fragmentarycznie zastosowac wiedze psychologiczng w zastosowac wiedze kompleksowe
rozwigzan. Nie potrafi | zastosowa¢ wiedze psychologiczng w kontekscie psychologiczng w rozwigzanie. Potrafi
zastosowac wiedzy psychologiczng w kontekscie zarzgdzania zespotem kontekscie zastosowac wiedze
psychologicznej w konteks$cie zarzadzania czy organizacjg, jest zarzadzania psychologiczng w
kontekscie zarzadzania zespotem czy sporadycznie zespotem czy kontekscie zarzadzania
zarzgdzania zespotem zespotem czy organizacja, korygowany. organizacja. zespotem czy
czy organizacjg. organizacja, jednakze | jednakze czesto jest organizacja.
czesto jest korygowany.
korygowany.

X.NAKLAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN I BILANS PUNKTOW ECTS

Rodzaj aktywnoSci

Obciazenie studenta

ECTS Studia ~ Studia
stacjonarne niestacjonarne

Udziat w zajeciach dydaktycznych (wyktady, ¢wiczenia) 56 h 36 h
Egzamin/zaliczenie 4h 4h
Udzial w konsultacjach - -
Praca wlasna studenta, w tym: 65 h 85 h

- Przygotowanie eseju - -

- Przeprowadzenie badan literaturowych 15h 20 h

- Przeprowadzenie badan empirycznych - -

- PrOJ_' ekt (_zebranie danych, przygotowanie zalozen projektu, wykonanie 10 h 20 h

projektu, itd.)
- Przygotowanie si¢ do zaj¢¢ dydaktycznych 25h 30h
- Przygotowanie si¢ do egzaminu 15h 15h

Sumaryczne obciazenie praca studenta (25h = 1 ECTS) SUMA godzin/ECTS 125h/5ECTS

125h/5ECTS

ObcigZzenie studenta w ramach zaje¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielem 60 h/2,4 ECTS

40h/16 ECTS

Obciazenie studenta w ramach zaje¢ ksztaltujacych umiejetnosci praktyczne 75h/3 ECTS

75h/3ECTS

XI. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:
— Ratajczak, Z. (2021). Psychologia pracy i organizacji. Warszawa: PWN.
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- Zawadzka, A. M. (2014). Psychologia zarzadzania w organizacji. Warszawa: PWN.

Literatura uzupehiajaca przedmiotu:

- Fabritus, F. (2022). Praca przyjazna dla mézgu. Warszawa. ICAN Institute.
